
如何组织一个青少狮会？

請訪問：www.lionsclubs.org 並搜索 
「組建青少獅會」，以獲取更多資訊。 

要獲取免費的組織青少會組織 
資料袋，請聯繫： 
Young Lions and Leos Department 
300 W 22nd Street 
Oak Brook, IL 60523-8842 USA
電話：+1-630-571-5466
https://www.lionsclubs.org/zh-hant

青少獅會計劃  
激勵服務、 
培養領導者

青少獅會為年輕人提供一 
個以領導者身份來成長 

的機會。

創造明天的領導 - 立即開始

青少獅會為年輕人提供資源和機會，以發
展他們的技能，讓其獨立並在集體中成
長。如此，他們可立志成為領導的燈塔，
並在本地、國家和國際範圍內進行變革。 

您在青少獅會的經歷可能會因您所參與的
青少獅會的類型而異。在決定成立青少獅
會時，請考慮您的獅子會可投入的時間和
參與程度。年齡較小的青少獅可能需要更
多的監督和支持來完成項目，而較大的青
少獅可能已具備了獨立組織和服務的技
能。

激發並增強您的獅子會

您參與青少獅會活動可為您的獅子會會員帶
來很多好處，像是激勵和激發您的會員進一
步參與其中。更重要的是，青少獅會計劃可
增強您的獅子會在貴社區中的能見度、吸引
年輕專業人士、家長和家庭等潛在會員。

加入我們的服務 
與成功之傳承

青少獅會是透過國際獅子會這個世界上最
大，且在全球擁有140萬會員的社區服務組
織，由當地的獅子會分會輔助成立的。第一
個青少獅會成立於1957年，現在全球各地已
有超過7000個青少獅會。

拍攝者：Othmar Fetz 獅友，《青少獅之書》



青少獅會座右銘

「領導•經驗•機會」 

我們的座右銘既簡單又強大。以下是青少會會員
在其會員旅程中前進時會發現和發展的技能。

領導

培養您作為同行的方案組織者和激勵者的技能。

經驗

了解團隊精神與合作如何在您的社區和全球帶來
改變。

機會

建立終身聯繫，並透過社區服務看到您的影響。

專為充滿激情的年輕領導者而設計

青少獅會非常適合想要改變並為其社區服務的
年輕人。按照學校或者社區的不同，青少獅會
分爲兩個類別：少獅 (Alpha)和青獅 
(Omega)。

 少獅 (Alpha) 會 (12-18歲) 

此類型面向12至18歲的年輕人，透過在領導力
和責任感上打下堅實的基礎，專注於個人和社
交能力的發展。 

 青獅 (Omega) 會 (18-30歲)

此類型幫助18至30歲的年輕人專注於建設社
區、提高技能並為社會帶來直接而積極的影
響，從而實現個人和專業發展。 

輔導青少獅會
透過建立當地的青少獅會，您將在年輕
人中發揮積極作用，並為他們提供開始
其領導之旅的機會。這樣，他們將能夠
成長和培養有價值的技能，為附近的其
他人服務，並在全球範圍內實施變革。

不論是以學校或社區為基礎的青少獅
會，都可讓其會員透過參與社區服務方
案、社交活動、領導發展活動，為會員
提供愉快和互動的方式，以充分發揮其
領導者的潛力。


