
 
此服務獎的宗旨是獎勵在 Lions International 的一項全球志業領域内 (包括糖尿病、兒童癌症、環境、饑餓、視
力、災難援助、青少年或人道主義)，施行具高影響力的服務方案的分會。

總體的目標包括： 
•	 鼓勵創意性和表揚具高影響力的服務方案
•	 獎勵分會在 Lions International 的各志業中開展高品質的服務活動

資格  
今年在分會的階層將頒發總共30個獎項，其中至少三個獎項保留給青少獅會。這些分會必須：

•	 處於正常地位
•	 報告了他們的方案 
•	 在過去的三個會計年度內未獲得此獎項

標準  
進行以下服務的分會將獲得獎項的考慮：

•	 滿足 Lions International 的全球志業領域内的需求：糖尿病、環境、視力、兒童癌症、饑餓、災
難援助、青少年、人道主義

•	 展示創意性和創新性
•	 實現規模性的影響及長期的持續性
•	 利用 Lions International 的價值觀來塑造積極的體驗，並建立與獅子會品牌的互動和聯繫 (這也

被稱為「提升獅子會品牌」)

 提名程序 

提名過程從分會層級開始，然後晉升到區，接著是複合區。提名必須以電子方式發送到下一個層級，並且得到背
書才能被視為完整。發送給國際獅子會的未經背書或簽名的提名將不符合資格。

	 分會 
•	 7月1日至8月15日 	

分會服務主席（或青少獅會會長）提名一個服務方案。如果沒有分會服務主席，分會內閣的成員
可以提名。 

•	 8月15日至9月15日	
分會會長（或青少獅分會顧問）必須簽署提名，獅子會服務主席（或青少獅會會長）必須以電子
方式將背書的提名發送到下一層級（區-GST）。 

	
	 區

•	 9月15日至10月31日	
區-GST 提名他們區中的一個獅子會服務方案和一個青少獅服務方案。如果沒有區-GST，則總監可
以提名方案。  

•	 提名人必須向區內閣諮詢有關他們對分會和青少獅會方案的提名，但不需要以簽名來認可提名。 	
區-GST 必須以電子方式將提名發送給複合區-GST。 

	
	
	 複合區 

•	 複合區-GST 從他們的複合區中提名一個獅子會服務方案和一個青少獅服務方案。如果沒有複合
區-GST，則總監議會議長可以提名方案。提名的截止日期為10月31日。

•	 提名人必須向總監議會諮詢有關他們對分會和青少獅會方案的提名，但不需要以簽名來認可提
名。複合區-GST 協調員必須以電子方式將提名發送給國際獅子會。 

	

慈善為本服務獎準則



	
	 Lions International 理事會服務活動委員會 

•	 一月	
Lions International 理事會服務活動委員會甄選優勝的分會，並通知他們。

•	 三月 	
優勝的分會獲得 Lions Internatioanl 頒發的獎項。	

未定區的分會和單區的分會之提名程序是如何呢？ 
除了是由協調獅友將提名發送給 GAT 地區領導人之外，過程大致是相同的。無需以簽名來認可提名。  

 如何對提名進行評定 

以下的部分將幫助區和複合區層級對收到的提名進行評定，以確定哪些提名晉級到下一個層級。
請注意：強烈推薦在區層級召集區內閣、在複合區層級召集總監議會，以幫助確定哪些提名晉級到下一個層級。

審查和評定提名時應考慮的問題。
應使用1-5（1-最低；5-最高）的量表，對提名的服務方案在以下標準上的表現進行評定：

•	 滿足全球志業領域内的需求：糖尿病、環境、視力、兒童癌症、饑餓、災難援助、青少年、人道
主義 

•	 展示創意性
•	 展示創新性
•	 實現規模性的影響
•	 實現長期的持續性
•	 提升獅子會的品牌

 表揚優勝者！ 

以下是複合區 GST 可以幫助表揚和慶祝獎項得主的方式。
•	 優勝的分會將於一月之前收到通知
•	 在您當地的獅友或青少獅的刊物和社交媒體管道中表揚優勝者

•	 這將有助於推廣貴分會，並為您的服務活動建立社區的支持！	

•	 準備一份宣布優勝者的新聞稿。
•	 附上一張得獎的分會在服務方案中行動參與的照片！
•	 註明該方案具體的成功之處。	

•	 確保該獎項由最高職位的幹部在享有盛譽的活動中頒發給優勝的分會。
•	 邀請媒體參加此活動！	

•	 國際獅子會可能會使用以下的媒介來慶祝和表揚得獎的分會：
•	 Lions International 部落格
•	 獅子雜誌
•	 Lions International 社交媒體
•	 Lions International 年會小冊

慈善為本服務獎 準則 （續）


