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执行摘要  

国际理事会会议 

     布拉格，捷克共和国  

                                                          2015 年 4 月 13-16 日 
 

1.   选择新加坡为 2020 年国际年会的地点。 
 

稽核委员会 

1.   核准雇用 Crowe Horwath LLP 为国际狮子会和狮子会国际基金会外部稽核和税

务 服务，期间为 2015 年 6 月 30 日至 2017 年 6 月 30 日结束。 

宪章暨附则委员会 

1. 审查 321-A3 区（印度）进行中的诉讼纠纷，并制定自 2015-2016 年度开始的三(3) 

年干部-总监、第一副总监、第二副总监之暂停选举。 

2.   删除 301-A1 区（菲律宾）整个区。提供前 301-A1 区内分会可以转移到 301 复

合 区 (位于马尼拉地区)之下其他区的机会。 

3.   修正国际理事会政策手册第三章第 A.2.b.(2)及 B.4. 段 以“十 (10)”取代“二十 (20)” 

4.   修正国际理事会政策手册第十五章第 J 段标题名称改为“纷争解决程序” 

5.   修正国际理事会政策手册之标准本区宪章暨附则，须制定标准化与强制区宪章暨 

附则规定选举程序，并自 2016 年 7 月 1 日起生效。 

6.   修正国际理事会政策手册以核准强制标准本区宪章暨附则规定选举程序，并自 

2016 年 7 月 1 日起生效。 

7.   修正国际理事会政策手册第十五章第 J.4.  段建立新总监停权程序。 

8. 核准向 2015 国际年会提出国际附则修正提案，于国际附则修正欠款分会必须在 

区(单、副、复合)年会代表身份认证结束之至少十五(15) 天前缴清欠款，并自 

2016 年 7 月 1 日起生效。 

9.   核准向 2015 国际年会提出修正国际附则之重划区界程序。 
 
 

区暨分会服务委员会 

1.   修正 2015-2016 的杰出奖截止日期，从 9 月 30 日改为 8 月 31 日。 

2.   任命前总监 Robert Fassouliadjian 为亚美尼亚共和国协调狮友立即于 2015-2016 

年 有效。 

3.   决定指派当地狮子会领导人所推荐者为临时区 2015-2016 年度总监。并以前总监 

Robert  Talley 填补当选总监的空缺，并担任 30-S  区(密西西比州)  2015-2016  总监。 

4.   修改 2015-2016 总监费用报销政策，以简化流程，而且对资金的使用给予更大

的 弹性。 

5. 修正有关第二副总会长与国际理事职位之认证候选人的出版物和信息的政策，允 

许以电子形式分享。 

6.   改变（限英语版）“分会杰出程序” 名称为 “分会优质倡议” 减轻活动和分会杰

出 奖之间的混淆。 

7. 修正有关优先分会地位的政策，包括新的、取消、不正常分会，并更名为 “优先 

分会之指定。” 
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8. 修正重划区界政策， 确保有效的沟通和分会支持重划区界提案，此提案须经国际 

理事会审查。 

9. 要求起草国际宪章之修正提案，将允许复合区于复合区年会批准重划区界修正案 

(不须经受影响的副区全部批准) ，若是合并一个或多个副区少于 35 个分会及 

1250 位会员之重划区界案。 

财务暨总部运作委员会 

1.   核准 2015 年度第 3 季预测，以反映赤字。 

2.   核准修正退休收入计划投资政策声明。 

3.   核准委内瑞拉狮友支付新分会和新会员的费用的兑换率至 2015 年 6 月 1 日止， 

4. 以 US$1: VEF 6.30。然后转换到 SICAD 1 汇率，按月发表。此外，理事会核准 

至 2015 年 6 月 1 日止，委内瑞拉狮友会费以每 1 美元支付 6.30 VEF 的兑换率 

2015 年 6 月 1 日止，然后转换到 SICAD 1 汇率，按月发表。 

5.   核准阿根廷 O-1 和 O-3 副区的分会，到 2016 年 3 月 31 日止使用信用卡支付分

会 会费和费用征收 35％的税。 

6.   确定国际总会长可授权担任特别委员会之狮友，出席理事会会议时，若往返飞行 

时间超过 10 个小时，不包括转机及地面停留时间，可乘坐商务舱。所有的旅

费 必须在理事会会议允许的预算之内。 

7. 核准内部修正国际理事会政策手册第九章和第二十二章删除过时的提交报销费用 

日期图表。 

8.   有关本组织所有银行账户的签名者核准增加 Jason Cobb - 财务报告和分析经理及 

Christine Hastings LCIF - 财务规划&分析经理。 

9. 确定财务暨总部运作委员会必须批准任何国家的银行账户，除非目前本组织在该 

国银行账户或该账户是暂时性支持国际年会的业务。 

 
LCIF 

1.   核准 LCIF 财务委员会的报告。 

2.   核准经修订的 LCIF 管理结构计划，并将在 6 月会议审查政策的变化， 感谢 LCIF 

管理特别委员会的贡献。 

3.   核准从基金会的视力账户，指定 US$450,000 拨款给防盲的研究机构做为低视

力 研究。 

4. 核准狮子探索与 NoVo 基金会的合作金额 US$ 47,376，资金来自基金会的指定青 

少年账户。 

5.   增加本年度人道拨款预算 US$200 万。 

6.   核准 102 件标准、四核心、国际协助等拨款案总额约为 US$ 5,173,980。 

7.   搁置 1 件拨款案 

8.   核准拨款 US$73,581 给 Sujana 信托基金的联合卫生方案。 

9.   核准 US$25,000 给 Sujana 信托基金的狮子探索合作方案，资金来自基金会的指

定 青少年账户。 
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10. 核准 US$200,000 给 KidSight USA 活动之试办资金，资金来自基金会的指定的视 力账

户。 

11.  提名三位为 2015 年人道主义奖候选人，由国际总会长做最终决定。 

12.  由于重复，关闭基金会的指定人道需求账号，并核准资金用于未来麻疹的拨款。 

13. 修正 LCIF 运作和政策，以反映: a)职称改变的必要内部更新， b)增添标准拨款的 条

件， c)修改简化国际协助拨款之核准程序，d)包含拨款控制过程之说明， e)修 改狮

子探索奖励及表扬，f)内部更新投资政策声明须与衡量投资管理人表现基准有关联， 

g)修正表扬方式包括分会主要捐助者的新表扬活动。 

14.  修正国际理事会政策手册，以反映内部更新之修正  a)  职称的改变，  b)  以前遗漏。 
 
 

领导发展委员会 

1.   核准 2015-2016 宪章区 I 和 II 讲师发展学院的合格狮友。 

1.   核准  2015-2016 宪章区 VI 潜能领导学院的合格狮友。 

2.   核准 2015-2016 潜能领导学院的课程及资金以支持非洲的合格狮友。 

3.   增加讲师发展学院学员的注册费为 US$150；资深狮友领导学院和潜能领导学院 

学员的注册费为 US$125。这两个调整将在 2015 - 2016 年开始生效。 
 

会员发展委员会 

1.   核准未经 LCI 批准的分会授证申请，须支付 US$100 处理费，自 2015 年 7 月 1 

日 生效。 

2.   核准增添任何额外的授证会员须预付 US$30，自 2015 年 7 月 1 日生效。 

 
 

公关委员会  

1.   具有百年庆标志的名牌可以向分会用品购买。 

2.   授权增加 2015-2016 年度领导和总会长勋章各 100 个。 

3. 修改理事会政策第二十一章之许多改变，以反映当前的做法。  

服务活动委员会 

1. 选出 2013-2014 年度十大国际青少年营及青少年交换主席奖之得奖人。 

 

上述决议案之进一步资料，登在国际狮子会的网站 www.lionsclubs.org 

或电 630-571-5466 

http://www.lionsclubs.org/

