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MISSION 1.5 常见问题 
 

MISSION 1.5 （150万的使命）是什么？ 

MISSION 1.5 是要于 2027年 7月 1日，在全世界增长到至少 150万名狮子会会员的努力，

以便我们可以满足社区不断增长的需求，每年为超过 10亿人提供服务。 

MISSION 1.5 的目的和目标是什么？ 

Lions International 将于 2027年 7月 1日达到在世界各地拥有 150万名狮子会会员。

MISSION 1.5 有下述的几个目标： 

• 所有的宪章区在 2027年 7月 1日都实现正的净增长。 

• 所有的区都添加了新分会。  

• 在 MISSION 1.5 期间，所有的分会都引进新会员。 

• 各区纳入吸引更多元化的会员（包括女性和年轻的狮友）的策略。 

为什么推动 MISSION 1.5？ 

每位狮友对于依赖我们的人来说都很重要。每个分会都在改变他们的社区，使它成为一个

更强大、更健康和更善良的地方。 

为了满足社区日益增长的需求，我们需要成立新的分会，并邀请新的会员与我们一起服

务。为了确保我们随时准备好待命服务，我们需要成长。  

MISSION 1.5 有什么益处？ 

• 提高服务的能力：邀请新会员加入贵分会将提高您为社区和倚赖您的人们服务之

能力。您为我们的服务带来了特别的天赋才能和独特的技能，您自豪地添加到当地

分会的每一个新个会员也将会如此。 

• 更多元化和更大的包容性：狮友不仅是为世界服务 - 我们也代表了我们所服务的世

界。随着我们的社区不断地发展和多元化，我们的会员发展也必须如此。来自于不

同背景、各有不同的专长和经验的新会员，他们将以新颖和鼓舞人心的方式贡献于

您的服务。 

• 在当地和全球加强对改变的倡导：每位新的狮友都为我们的服务带来一套新的构

想和额外的帮助。随着贵分会的成长，您会增加在当地的影响，并扩大您在社区中

的影响力。新会员提高了对改变，以及对您在社区中热衷的志业之拥护者的人数。

与世界各地的分会一起，我们提高狮友的可见度，并扩大我们向世界发出的声音。 

• 增加会员的福利：狮友不仅仅是一起服务 - 我们也一起成长。因此，在世界各地、

各层面的分会成长都使我们所有的人受益。当我们彼此学习，不断努力成为更好的

领导人、更好的人、更好的狮友时，您与狮友同仁建立的个人联系就为新的机会打

开了大门，并为个人和专业的成长带来了无限的可能性。 
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• 在狮友的每个层面都更强大: 增长我们的会员发展使狮友在各个层面都更强大。拥

有更多的会员，我们的组织、区和分会将有更多的资源来履行我们在国内和世界各

地的服务使命。成长的分会是一个健康的分会。当您的分会成长时，您将在社区中

产生最大的影响。当每个分会都在成长时，我们可以确保狮友们将随时待命，准备

服务。 

MISSION 1.5 何时推出？ 
MISSION 1.5 于 2023 年 7 月 11 日在麻萨诸塞州波士顿举行的国际年会中推出，并将持续

到 2027 年 6 月 30 日。将会在 2027 年 7 月 1 日计算 MISSION 1.5 的结果。 

如何将全球会员发展措施整合于 MISSION 1.5 之中？ 
全球会员发展措施是帮助实现 MISSION 1.5 目标的过程。所有的区都有独特的机会，通過

全球会员发展措施来获得会员成长的成功。使全球会员发展措施与 MISSION 1.5 保持一

致，这可以加强问责制、厘清优先事项、激励领导人，并使拟定的区目标与 MISSION 1.5 

的目标保持一致。  

全球行动团队 (GAT) 在 MISSION 1.5中的角色是什么? 
GAT 通過在狮子会所有关键领域中建立统一的方式，在帮助各区实现 MISSION 1.5 目标方

面发挥着至关重要的作用。所有层面 GAT 的定位应该是帮助促进分会会员的正成长，通

過有影响力的服务提高狮友在社区中的可见度，并在区内培养强大和创新的领导人。  

具体而言，GAT 宪章区领导人和地区领导人的职责包括： 

• 授证新分会和赞助新会员 

• 为区和分会进行有关MISSION 1.5 的培训  

• 记录他们的区之成功 

• 提供资源和支持 

• 呈担其宪章区/地区实现 MISSION 1.5目标的责任 

 

MISSION 1.5 小组领导人的角色是什么？ 
小组领导人的职责包括： 

• 激励和促进会员成长 

• 引导和支持第一副总监/当选总监培训计划  

• 积极参与领导发展的活动  

• 成为 MISSION 1.5 的导师，并倡导会员成长的成功 
 

为什么提供了 MISSION 1.5 的目标，而不是由各区选择他们自己的会员发展

目标？ 
为了在 2027 年 7 月 1 日实现 150 万名会员，提供了区目标，以确保在所有宪章区的会员

正成长。  
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区目标的过程如何受到 MISSION 1.5 的影响? 
在MISSION 1.5进行的期间，执行干部将与会员发展委员会合作，建立分会扩展、新会员

招募、和会员净增长等会员发展的目标。每年会将这些目标与第一副总监进行沟通，作为

区目标过程的一部分。 

 

服务活动、领导发展和 LCIF 的区目标是否因为 MISSION 1.5 而不成为优先事

项呢？ 
推出 MISSION 1.5 的原因是为了我们服务的使命。提高会员发展让我们能够通過分会和社

区的方案，以及 LCIF 的拨款来扩大我们服务的影响力。此外，提高会员发展确保更多的

狮友可以担任领导职务。  

 

在何处可以找到我的区的 MISSION 1.5 目标？ 
从 2023 年 8 月开始，MISSION 1.5 的目标将保存在报告目录中。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www8.lionsclubs.org/reports/DistrictGoals/

