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吸引年轻狮友的服务活动和分会的指南。

与年轻的狮友 
建立联系
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确保积极的 
会员体验 

着手开始
在考虑如何吸引“较年轻的”会员加入您的分会时，首先
要问自己以下的问题。 

我如何定义“较年轻的”？ 

如果您的分会会员的平均年龄为60岁，请考虑邀请更多50
岁左右的会员。从增添比分会会员平均年龄稍年轻的会员
着手，是开始建立强大、多代分会的极佳方式！如果您的
分会有意邀请大约40岁及更年轻的会员，那么请质疑贵分
会对年轻狮友的吸引力。

我的分会对年轻的狮友有吸引力吗？ 

为贵分会吸引潜在的年轻狮友 (大约40岁及以下) 定位，首
先需要了解他们认为重要的服务兴趣，并了解他们繁忙的
日程表和对沟通方式的偏好。改变往往是不容易的，但请
记住，如果您不改变，您就不会成长！

•	 虽然贵分会为您的社区提供必要的服务，但年轻的新会
员提供的观点，可以帮助确定当地及全球对额外服务的
需求。 

•	 狮友的生活阶段常常会决定他们为特殊的兴趣和社交活
动可抽出的时间。注意并尊重那些在时间上可能比您自
己更受限制的时程表，尤其是大学生，或是幼童及青少
年的父母。 

•	 对于邀请较年轻的会员成立分会支部持开放的态度。这
将为年轻的狮友提供一个令人兴奋的机会，在他们独立
地开会，并专注于他们热衷的服务计划的同时，让他们
感到自己是贵分会的一员。了解更多有关分会支部，请
访问：lionsclubs.org/zh-hans/club-branch。

•	 每一代的人根据其所处的环境和生活阶段，都持有对沟
通和建立人际网络的方式之偏好。例如，年轻的狮友喜
欢用短信进行数字的沟通，并且在社交媒体上很活跃。
在尝试建立新的、较年轻的会员基础时，记住他们的这
些偏好，这对您和您的会员是有利的。

我的分会为年轻的狮友提供了领导发展的途径吗？

在您计划邀请年轻会员之前，请确保贵分会已准备好来支
持和发展他们的领导潜力。 

•	 对新的想法持开放的态度，并让年轻的狮友以他们自己
独特的方式来领导服务活动和会议。给予人们越多主动
积极参与的机会，他们留在分会的动机也越大。

http://lionsclubs.org/zh-hans/club-branch
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通过服务招募年轻的狮友 
国际狮子会的座右铭是：“我们服务” - 展示狮友服务的行动是
吸引会员的最佳方式！请使用以下的要诀，帮助您计划下一次的
服务活动，让它对潜在的年轻狮友具有吸引力。 

计划您的活动

•	 以服务活动（而不是以会议）来开始招募会员。 
•	 确定在贵社区中，对年轻人而言什么是重要的。  

	X 进行分会和社区需求的评估，以了解他们关注的问题。
您可以在此网页下载此评估：lionsclubs.org/zh-hans/
service-toolkit。

	X 直接与年轻的社区成员交谈 - 这表明您和他们一样地关
心。 

•	 针对贵社区年轻人认为重要的需求，计划一个动手的、适
合家庭的活动。请访问：lionsclubs.org/zh-hans/family-
membership，获得一些想法，通过家庭会员计划来规划您
的下一个家庭服务活动。 

•	 邀请各种年轻人，例如当地的大学生、邻里的团体、家长的
团体、年轻的当地专业人士和您工作机构中较年轻的同事。 

	X 使用社交媒体来吸引年轻人，在他们的层次与他们会面！  
•	 确保您所有的活动都很有趣、充满活力和动力 – 年轻人喜欢

活跃的服务活动！    
•	 确保将会有具体实在的成果，让每个人都觉得自己为产生积

极的影响有所贡献。  

在您的活动期间

•	 准时开始，活动展开之前做一个简短的说明。
•	 提供足够的工具和材料，让每个人都能够参与。
•	 让年轻人参与服务的工作，而不仅仅是负责“挑重担”和清

理的工作。   
•	 为您邀请的所有人拍照。
•	 感谢大家，并问他们是否享受作为“今天的狮友”。

您的活动结束之后

•	 在社交媒体上分享您拍摄的照片。 
	X 脸书是极好的，但是要习惯于使用年轻的狮友所用的其他

社交媒体平台，例如 Instagram 和 Snapchat 。您的活
动参与者将会喜欢分享贴文，并获得他们的朋友，以及您
的全球狮友网的点赞。

•	 请记得跟进，并邀请潜在的年轻狮友参加您的另一个服务活
动。鼓励他们携带亲朋好友及家人一同来参加。贵分会服务
的能力（不仅仅是聚集）将吸引更多的人。

提高会议的体验 
人们加入狮子分会是因为他们对服务充满了热忱，因此，即使是
在会议中，确保服务是分会的核心重点是很重要的。以下的要诀
可以帮助您举办有效的会议，让年轻的狮友保持对分会的参与和
兴奋，同时也关注到贵分会的主要目标：服务。

http://lionsclubs.org/zh-hans/service-toolkit
http://lionsclubs.org/zh-hans/service-toolkit
http://lionsclubs.org/zh-hans/family-membership
http://lionsclubs.org/zh-hans/family-membership


与年轻的狮友建立联系  |  4

会议的一般要诀

•	 准时开始和结束会议，并注意到幼童和学龄儿童的父母
的时间是有限的。

	X 如果会议安排了一个小时，并且超过了预定的时
间，请让出席会议的人知道，并允许必须离开的会
员先离席。 

•	 保持会议简短并有效率。 
	X 干部和委员会可以在分会会议之前或之后单独开

会。最成功的分会将会议时间控制在一小时或一小
时以内。  

•	 在每次会议的开始时，安排提出新构想的时间。  
•	 使服务成为每次会议的一部分。

	X 庆祝您服务方面的成就。展示照片并分享感谢函。
计划可以在会议中完成的简单的服务工作。 

•	 尽可能考虑在线会议，或允许会员使用在线平台参加实
况的会议。   

•	 不要提供正式的餐饮。点心是可以的，但将社交活动 
（如正式的餐饮）的安排与您的会议分开。 

•	 要有一个计划，让分会会员的孩子忙碌有事做。 
	X 指派某人帮助完成家庭作业、领导着色/工艺活动，

或者带领学龄儿童为当地有需要的儿童计划服务
活动。请访问：lionsclubs.org/zh-hans/family-
membership，以探索通过家庭幼狮活动，来帮助
指导贵分会中的儿童的方法。 

•	 制造对即将到来的活动之兴奋感，并庆祝每一位会员的
贡献。

鼓励年轻狮友的参与

•	 允许年轻的狮友帮助领导和主持会议。  
•	 使用贵分会年轻狮友的社交媒体技能来推广服务活动，

并与潜在的年轻会员联系 - 他们的人际网络和社交媒体
的知识对贵分会有莫大的好处！ 

•	 询问年轻的狮友，对他们而言什么服务倡议是重要的。   
•	 允许年轻的狮友计划他们热衷的服务方案。
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年轻狮友和青少狮部门 
国际狮子会 
300 W. 22nd St.
Oak Brook IL 60523-8842 USA
www.lionsclubs.org/young-lions
电邮：membership@lionsclubs.org 
电话：630-468-6926

http://lionsclubs.org/zh-hans/family-membership
http://lionsclubs.org/zh-hans/family-membership

