
 
此服务奖的宗旨是奖励在 Lions International 的一项全球志业领域内 (包括糖尿病、儿童癌症、环境、饥饿、视
力、灾难援助、青少年或人道主义)，施行具高影响力的服务方案的分会。

总体的目标包括： 
•	 鼓励创意性和表扬具高影响力的服务方案
•	 奖励分会在	Lions	International	的各志业中开展高质量的服务活动

资格  
今年在分会的阶层将颁发总共30个奖项，其中至少三个奖项保留给青少狮会。这些分会必须：

•	 处于正常地位
•	 报告了他们的方案	
•	 在过去的三个会计年度内未获得此奖项

标准  
进行以下服务的分会将获得奖项的考虑：	

•	 满足	Lions	International	的全球志业领域内的需求：糖尿病、环境、视力、儿童癌症、饥饿、灾
难援助、青少年、人道主义

•	 展示创意性和创新性
•	 实现规模性的影响及长期的持续性
•	 利用	Lions	International	的价值观来塑造积极的体验，并建立与狮子会品牌的互动和联系	(这也

被称为“提升狮子会品牌”)

 提名程序 

提名过程从分会层级开始，然后晋升到区，接着是复合区。提名必须以电子方式发送到下一个层级，并且得到背
书才能被视为完整。发送给国际狮子会的未经背书或签名的提名将不符合资格。

 分会 
• 7月1日至8月15日 	

分会服务主席（或青少狮会会长）提名一个服务方案。如果没有分会服务主席，分会内阁的成员
可以提名。	

• 8月15日至9月15日 分会会长（或青少狮分会顾问）必须签署提名，狮子会服务主席（或青少狮
会会长）必须以电子方式将背书的提名发送到下一层级（区-GST）。	

 
 
 区

• 9月15日至10月31日  
区-GST	提名他们区中的一个狮子会服务方案和一个青少狮服务方案。如果没有区-GST，则总监可
以提名方案。

•	 提名人必须向区内阁咨询有关他们对分会和青少狮会方案的提名，但不需要以签名来认可提名。		
区-GST	必须以电子方式将提名发送给复合区-GST。	

 
 
 复合区 

•	 复合区-GST	从他们的复合区中提名一个狮子会服务方案和一个青少狮服务方案。如果没有复合
区-GST，则总监议会议长可以提名方案。提名的截止日期为10月31日。

•	 提名人必须向总监议会咨询有关他们对分会和青少狮会方案的提名，但不需要以签名来认可提
名。复合区-GST	协调员必须以电子方式将提名发送给国际狮子会。	

 

慈善为本服务奖准则



 
 Lions International 理事会服务活动委员会 

• 一月	
Lions	International	理事会服务活动委员会甄选优胜的分会，并通知他们。

• 三月	
优胜的分会获得	Lions	Internatioanl	颁发的奖项。  

未定区的分会和单区的分会之提名程序是如何呢？ 
除了是由协调狮友将提名发送给	GAT	地区领导人之外，过程大致是相同的。无需以签名来认可提名。		

 如何对提名进行评定 

以下的部分将帮助区和复合区层级对收到的提名进行评定，以确定哪些提名晋级到下一个层级。
请注意：强烈推荐在区层级召集区内阁、在复合区层级召集总监议会，以帮助确定哪些提名晋级到下一个层级。

审查和评定提名时应考虑的问题。
应使用1-5（1-最低；5-最高）的量表，对提名的服务方案在以下标准上的表现进行评定：

•	 满足全球志业领域内的需求：糖尿病、环境、视力、儿童癌症、饥饿、灾难援助、青少年、人道
主义	

•	 展示创意性
•	 展示创新性
•	 实现规模性的影响
•	 实现长期的持续性
•	 提升狮子会的品牌

 表扬优胜者！ 

以下是复合区	GST	可以帮助表扬和庆祝奖项得主的方式。
•	 优胜的分会将于一月之前收到通知
•	 在您当地的狮友或青少狮的刊物和社交媒体管道中表扬优胜者

•	 这将有助于推广贵分会，并为您的服务活动建立社区的支持！	

•	 准备一份宣布优胜者的新闻稿。
•	 附上一张得奖的分会在服务方案中行动参与的照片！
•	 注明该方案具体的成功之处。	

•	 确保该奖项由最高职位的干部在享有盛誉的活动中颁发给优胜的分会。
•	 邀请媒体参加此活动！	

•	 国际狮子会可能会使用以下的媒介来庆祝和表扬得奖的分会：
•	 Lions	International	博客
•	 狮子杂志
•	 Lions	International	社交媒体
•	 Lions	International	年会小册

慈善为本服务奖 准则 （续）		


