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Lions Internationalin pdamaja

Takaisin sisallysluetteloon




Tervetuloa Lohkon ja alueen puheenjohtajan e-Kirjaan!

Tervetuloa Lohkon ja alueen puheenjohtajan e-Kirjaan! Tama sisaltaa tyokaluja ja resursseja, jotka auttavat
sinua menestymaan paitsi henkilokohtaisessa roolissasi myos jadsenena yhtendisessa piirin tiimissa tukemaan
alueesi hyvinvoivia klubeja.

e-Kirjaa on helppo kayttdaa. Napsauta vain sisallysluettelossa olevia otsikoita. Voit napsauttaa hyperlinkkeja,
jotka ohjaavat sinut suoraan ty6tasi helpottaviin tyokaluihin, resursseihin ja asiakirjoihin.

Lohkon johtajana taytat tarkean roolin piirin yhteyshenkilona tukemalla alueesi klubeja. Ennen lohkon
puheenjohtajan toimikautta voi olla hyddyllistd saada tietoja monista kdytettavissa olevista resursseista, jotka
auttavat sinua.

Maailmanlaajuinen jasenyysaloite — Lohkon ja alueen puheenjohtaja

Tutustu uuteen verkkosivuun, joka on suunniteltu avustamaan alueen ja lohkon puheenjohtajia
keskittymalla tyokaluihin ja resursseihin: “Prosessi menestyksen varmistamiseksi.” Prosessin
tarkoituksena on paitsi kasvattaa klubianne, myds inspiroida uusia ideoita, saada jasenet aktiivisesti
mukaan (parantaa jdsenten sailyttamistd) ja antaa nykyisille ja potentiaalisille klubijohtajille
mahdollisuus johtaa. RAKENNA TIIMI, RAKENNA VISIO, RAKENNA SUUNNITELMA, RAKENNA MENESTYS!

Resurssit, koulutus ja tydkalut, jotka valmistavat sinua menestykseen

Lohkon ja alueen hallinnan verkkosivun avulla pdasee helposti tietoihin, joita lohko- ja aluejohtajat
tarvitsevat.

e Lohkojohtajan opintokartta — Sisaltaa oppaan, jonka avulla voidaan etsia koulutusta ja aineistoa

lohkojohtajan roolia varten.

o Lohkon puheenjohtajan tyépaja — Tama ohjaajan vetama tydpaja on suuunniteltu tarjoamaan lohkon

ja alueiden puheenjohtajille perustiedot heidan tehtavistaan ja vastuualueistaan, miten asettaa
tarkoituksenmukaisia lohkon tavoitteita, arvioida klubien hyvinvointia ja kdyttaa Viiden kohdan
menetelmaa ongelmien ratkaisemiseksi lohkossa. Tydpaja sisdltdd myos Lohkon puheenjohtajan
tyopajan virtuaalisen toteuttamisen vinkit, jotta ty6paja voidaan muokata ohjaajan vetamasta
lahiopetuksesta virtuaaliseksi tyopajaksi.

e Lohkon puheenjohtajan perehdytys ja Klubivirkailijoiden perehdytys — Lionien oppimiskeskuksessa

(LLC) on saatavilla verkkokursseja henkilokohtaiseen, itsenaisesti suoritettavaan koulutukseen.
Kirjaudu sisaan Lion Portal -alustalle kayttamalla Lion Account -tilin tietoja ja siirry Lionien
oppimiskeskukseen (Learn-sovelluksen kautta).
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https://www.lionsclubs.org/fi/resources-for-members/resource-center/global-membership-approach/region-zone-chairperson
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https://myapps.lionsclubs.org/?

Opaslionin koulutusohjelma — Yksi parhaista tavoista, joilla voit valmistautua ja ymmartaa klubivirkailijoiden

roolia ja onnistuneen klubin toiminnan, on suorittaa Opaslionin kurssi. Tama kurssi paivitetdaan saannollisesti
klubin tukemiseen tarkoitettujen tyokalujen uusimmilla versioilla.

Tyypillinen klubi- ja piirirakenne

Piirit on jasennelty ja ne toimivat nimenomaan klubien hyvinvoinnin tukemiseksi. Mallirakenteet auttavat
sinua ymmartamaan piirien ja klubien suhdetta.

e Lionsklubin tyypillinen rakenne — Tama tavallinen lionsklubin rakenne nayttaa klubivirkailijoiden

roolit ja erityistda huomiota on kiinnitetty johtamiseen, jasenyyteen ja palveluun.

e  Piirin tyypillinen rakenne — Tama mallirakenne osoittaa, kuinka lohkon puheenjohtaja toimii

keskeisena yhteyshenkiléna piirikuvern6orin ja klubivirkailijoiden valilla piirikuvernéérin neuvoa-
antavan komitean valityksella.

e Moninkertaispiirin rakenteen malli — Tdma mallirakenne osoittaa, kuinka kuverndoérineuvosto ja

neuvoston puheenjohtaja hoitavat moninkertaispiirin toimintaa.

Lion Portal toimii tarkeimpana tiedonldhteena

Piirikuvernddrisi luo lohko- ja aluerakenteen Lion Portal -alustalla ja maarittaa sitten klubit tietyille lohkoille.
Ennen kuin paaset kdyttamaan Lion Portal -alustaa, piirikuverndérin on ilmoitettava sinut lohkon
puheenjohtaksi. Muista vahvistaa piirikuvernoorilta, etta sinut on merkitty toimivuoden alussa lohkon
puheenjohtajaksi Lion Portalissa.

Luo oma Lion Account -tili

Member Portal — antaa sinulle mahdollisuuden kayttaa kaikkia lionien sovelluksia: MyLion, MyLCl,
Insights, Learn ja Shop.

Kirjaudu Member Portal -alustalle Lion Account -tilin kautta — tdma on helppo tapa paasta kayttamaan
digitaalisia tyokalujamme. Sinulla ei ole vield Lion Account -tilia? Rekisteroidy taalla

Tilin luomiseen ja salasanaan liittyvat ohjeet - Nama helpot ohjeet auttavat sinua hankkimaan MyLCl:n

kayttooikeuden, jos et ole vield luonut profiilia.

e MyLION - Yhdista.Palvele.Raportoi! Talla sivustolla klubit ilmoittavat palvelusta, suunnittelevat
palveluprojektinsa, pitavat yhteytta muihin lioneihin ja luovat henkilékohtaisia profiileja. Jos sinulla
on kysyttavaa MyLionista, ota yhteytta osoitteella MyLION@lionsclubs.org

e Lion Portal - Tyokalut lionjohtajille! Talla sivustolla klubi voi hallita jasentietoja, luoda piiri- ja
klubiprofiileja, tarkistaa klubin danestajien danioikeuden, dokumentoida ja suunnitella
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https://www.lionsclubs.org/fi/resources-for-members/resource-center/guiding-lion-program
https://www.lionsclubs.org/fi/resources-for-members/resource-center/guiding-lion-program
https://www.lionsclubs.org/resources/79865944
https://www.lionsclubs.org/resources/79865388
https://www.lionsclubs.org/resources/79866041
https://myapps.lionsclubs.org/
https://lci-user-app-prod.azurewebsites.net/account/register
https://lionshelp.zendesk.com/hc/fi/categories/360002949274-Tekninen-tuki
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vuosikokouksia seka tarkistaa uuden klubin perustamisvaiheen. Jos sinulla on kysyttavaa Lion
Portalista, ota yhteytta osoitteella myLCl@Ilionsclubs.org

= Rekisterdityminen ja sisddnkirjautuminen — Tietoa seka uusille etta kokeneille kayttajille.

= Jasenraportit — Nama tiedot ovat luettavissa ilman kirjautumista MyLCl:hin.
= Jasenrekisteriraportti — Nayttda listan klubeista ja niiden statuksesta, jasenmaaran ja

viimeisimman jasenraportointipadivan.

= Puuttuvat klubivirkailijat — Luettelo kunkin klubin puuttuvista klubivirkailijoista.

=  Yhteenveto jasenistd — Yhteenveto jasenyystyypeista ja sukupuolesta klubeittain.

=  Kumulatiiviset raportit — Kumulatiivinen jasen- ja klubiraportti tiettyyn pdivdimaaraan

mennessa kuluvalta toimivuodelta.

= Klubin terveystarkastusraportti — Nayttaa kaikki tarkeat tiedot piirin jokaisen klubin

statuksesta, jasenmadarasta ja raportointihistoriasta.

=  Klubin saavutusraportti - Sisaltaa virkailijoiden nimet, jdsenten saavutuksia, raportoidut
palveluprojektit ja tuki LCIF:lle. Tama voidaan ladata Lion Portal -alustan Raportit-kohdasta.

e Insights — Kattava yleiskatsaus Lions Internationalista jasenyyden, palvelutoiminnan, lahjoitusten ja
klubin vahvuuden aloilla. Ndet myds Edistymisen kohti piirin tavoitteita seka Learn-sovelluksen.

e Learn—Tarjoaa lioneille ja leoille keskeisen sivuston, jolla voi suorittaa Lionien oppimiskeskuksen
(LLC) kursseja, etsia Lions Internationalin jarjestamia kansainvalisia instituutteja (FDI ja LCIP) ja katsoa
moninkertaispiirin ja piirin GLT-koordinaattoreiden ilmoittamaa paikallista koulutusta. Lisaksi lionit
tai leot voivat tutustua omaan ”“Koulutushistoriani” -raporttiin.

e Lions Shop — Klubitarvikkeiden myymalasta voit tilata helposti useimmin kaytettyja klubitarvikkeita ja
virallisia Lions International -tuotteita. Klubin presidentit, sihteerit tai rahastonhoitajat voivat
kirjautua sisdan Shop-tililleen Lion Portal -alustan kautta ja kdyttaa klubin varoja tuotteiden
ostamiseen. Jos sinulla on kysyttavaa klubitarvikkeista, ota yhteytta osoitteella
orderdetails@lionsclubs.org

Kehitamme digitaalisia tyokalujamme

e Vuonna 2024 yhdistamme MyLionin, MyLCl:n ja Insightsin seka joitakin lisdtyokaluja ja toimintoja
vhtenaiseksi kokemukseksi paivitetylld Lion Portal -alustalla. Uusi jarjestelma tarjoaa samat
ominaisuudet ja toiminnot kuin talla hetkelld, mutta johdonmukaisemmalla ja tehokkaammalla
kokemuksella. Lisatietoja loytyy taalta.
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Suunnittele vuoden aikataulu
Hyva suunnittelu alkaa padkalenterista, jotta voit kayttaa riittavasti aikaa tehtavaasi koskeviin tapahtumiin ja
velvoitteisiin. Muista vahvistaa paivamaarat suurille piirin tapahtumille, moninkertaispiirin tapahtumille ja

oman klubisi tapahtumille.

Kalenterimalli — Suunniteltu esimerkiksi klubivierailujen, palveluaktiviteettien ja koulutuksen ajoituksen
maarittamiseksi.

Lohkon suunnittelulomake — suunniteltu auttamaan lohkoja tunnistamaan toimet, joita tarvitaan tavoitteiden

saavuttamiseksi

Ensimmadiset 30 pdivaa lohkon puheenjohtajana

Kommunikoi alueellasi vastavalittujen klubivirkailijoiden kanssa. Kerro heille, etta olet siella tukemassa heita
ja ilmoita heille lohkon kokouksen pdivamaarat ja paikat, jotta he voivat suunnitella osallistumista.

Kuukausittaiset tapahtumat

Palvellessasi lohkon puheenjohtajana, muista olla aktiivinen myds oman klubisi kokouksissa ja tapahtumissa.
Neljannesvuosittaiset tapahtumat

Yksi tarkeimmista tehtavistasi on johtaa piirikuvern6orin neuvoa-antavan toimikunnan kokouksia. Suurin osa
lohkon kokouksista jarjestetdadn neljannesvuosittain. Jokaisella piirilla on sen omia perinteita ndiden
kokousten ajoitukselle, mutta ne sidotaan usein piirihallituksen kokousten paivamaariin, jotta helpotettaisiin

ajallisesti tarkeiden tietojen valittamista.

Piirin hallituksen kokoukset pidetaan suunnilleen toimivuoden vuosineljanneksell, ja sinua pyydetdan
olemaan lasna ja osallistumaan niihin.

Puolivuosittaiset tapahtumat

Piirin tai moninkertaispiirin vuosikokoukset ja muut kokoukset - sinua saatetaan pyytda osallistumaan tai
avustamaan ndiden jarjestamisessa pitkin vuotta.

Takaisin sisallysluetteloon 4



https://www.lionsclubs.org/resources/132195913
https://www.lionsclubs.org/resources/132174193

Vuosittaiset tapahtumat
Yksi lohkon puheenjohtajan tarkeimmista velvollisuuksista on kannustaa ja kutsua klubiesi jasenia
osallistumaan tarkeimpiin kokouksiin ja oppimistapahtumiin, jotta vahvistetaan ystavyyssuhteita ja oppimista

myos klubin ulkopuolella.

e  Piirin vuosikokous — Tama on juhlava tilaisuus, jossa annetaan mahdollisuuksia palvella, ndhda

ystavid, oppia uutta ja saada tunnustusta. Tulet osallistumaan monin eri tavoin piirin
vuosikokouksen jarjestamiseen.

e  Moninkertaispiirin tapahtumat — Vuotuinen moninkertaispiirin vuosikokous tarjoaa myos
lisdkoulutusta ja verkostoitumista. Jos moninkertaispiirisi jarjestda vuosikokouksen toimivuoden
puolessa valissa, sinua saatetaan pyytda avustamaan istunnoissa tai esitelmissa.

e Kansainvalinen vuosikokous — Tama on Lions Internationalin tarkein kansainvalinen tapahtuma!
LionsCon -sivustolla on runsaasti tietoa osallistumisesta Lionsklubien kansainvalisen jarjeston
tarkeimpaan kansainvaliseen tapahtumaan, esimerkiksi ilmoittautumisesta verkossa,
tapahtumapaikoista, vuosikokouksen ohjelmasta ja alueella jarjestettavista kiertoajeluista.

Kansainvdliset tapahtumat

e Lions Internationalin tapahtumakalenteri — Tama paamajan kalenteri lioneille ja leoille sisdltaa tietoja

tuleviin tapahtumsita ja tarkeista hakemuksiin liittyvista erapaivista seka tiedot maailmanlaajuisista
palvelualoitteista.

Vaalipiirin laajuiset tapahtumat

e Lions Internationalin foorumit — Kaikki vaalipiirin alueella asuvat lionit kutsutaan osallistumaan

foorumiin.
Roolisi piirissa
Lohkon puheenjohtajana toimit linkkina piirin ja klubien valilla. Olet piirihallituksen jasen, joka on [dhinna

piirisi klubeja. Ymmartamalla lohkosi klubien tarpeet autat heitd saavuttamaan erinomaisuuden johtamisen
kehittamisessa, jasenkasvussa, tarkoituksenmukaisessa yhteisdpalvelussa ja varainkeruussa LCIF:lle.
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Klubivierailut ja innostava vuorovaikutus

Valmistaudu huolellisesti, ennen kuin vierailet jokaisessa lohkosi klubissa. Tutustu “Tee klubivierailuista
onnistuneita!” -verkkosivuun lisatietojen saamiseksi.

Lisaksi taalta 16ytyy hyodyllisia raportteja klubien tilanteen maarittamiseen:
e  Klubin l[aatuohjelma — Klubin laatuohjelma on hauska vuorovaikutteinen prosessi, joka yhdistaa

jasenet selvittdmaan, mita klubi on tdndan ja mita siitd tehddan huomenna.

e Teidan klubinne, teidan tapanne! — Tassa resurssissa on tapoja, joiden avulla klubit voivat muokata

kokouksistaan loistavia jasenkokemuksia.

e Suunnittele klubisi menestys (Maailmanlaajuinen jasenyysaloite) verkkosivu — Tama verkkosivu on
luotu avustamaan klubeja uusien jasenten hankkimisessa, haasteiden ylittamisessa ja uusien
tavoitteiden ja strategioiden kehittamisessa. Klubit voivat kdyttaa tata suunnitteluopasta ja

PowerPointia huomatakseen klubin vahvuudet, tavat vahvistaa sitad ja uudet mahdollisuudet, jotka
auttavat klubia kasvamaan ja menestymaan! Suunnittelulomakkeet auttavat kehittamaan visiota,
arvioimaan klubin tarpeita ja jarjestdamaan suunnitelmat niiden toteuttamiseksi.

e Ongelmanratkaisuopas klubeille — Hy6édyllinen opas, jossa esitelldan yleisia klubeissa esiintyvia

ongelmia ja resursseja, jotka auttavat ratkaisujen l0ytamisessa.

e E-Klubitalo —T&lla verkkosivulla klubi voi luoda itselleen ilmaisen verkkosivuston.

e Taloudellisen avoimuuden parhaat kdytannét — Tama yksinkertainen opas tarjoaa perusperiaatteet

avoimen ja lapinakyvan kirjanpitokaytannon yllapitamiselle klubille tai piirille.

o  Klubin terveystarkastus — Tama tarkea kuukausiraportti antaa nopean analyysin piirin kaikkien

klubien tilanteesta.

Uusien klubivirkailijoiden virkaanasettaminen — Sinua saatetaan pyytaa jarjestdimaan uusien

klubivirkailijoiden virkaanasettamisseremonia piirin virallisena edustajana.
Resurssit vahvistamaan vaikeuksissa olevia klubeja

o Uudelleenrakennus- ja uudelleenaktivointi - On olemassa useita tukitasoja heikkojen klubien

vahvistamiseen seka lakkautettujen tai status quoon asetettujen klubien uudelleenaktivointiin.

e Klubin uudellenrakentaminen: Klubien uudelleenrakentaminen antaa lisda joustavuutta
piirikuverndoreille keskittya tukemaan heikkoja klubeja poistamalla vierailujen maaralle annetut
rajoitukset. Klubien uudelleenrakentamisessa keskitytdan uudelleenrakentamiseen, uusien
jasenten rekrytointiin, virkailijoiden koulutukseen ja tarkoituksenmukaisen yhteisépalvelun
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tarjoamiseen. Taytd <Klubin uudelleenrakentamishakemus> klubeille, jotka tarvitsevat apua ja

hanki tarvittavat allekirjoitukset.

e  Status quo -suosituslomake — Tata lomaketta kdytetaan suosittelemaan klubin asettamista status

quoon, jos se ei ole tayttanyt klubille asetettuja velvollisuuksia. Lue Hallituksen sdantdkokoelma,
luku V.

e  Klubin uudelleenaktivointiraportti - Taman lomakkeen tayttaa seka klubit, jotka haluavat poistua

Status Quosta tai peruuttaa lakkauttamispaatoksen (12 kuukauden kuluessa klubin
lakkauttamisesta).

e Viliaikainen lakkauttaminen taloudellisista syistd — Tama status quon tyyppi perustuu

maksamattomiin kansainvalisiin jasenmaksuihin.
e Suojeleva status — Katso lisdtietoja Hallituksen saantokokoelmasta, Luku V, Kappale F. Piirikuvernoori
voi hakea tata statusta klubille, jos sen alueella on esiintynyt siviili- tai poliittista kaaosta tai

luonnonkatastrofi.

e Opaslion ja Koulutettu opaslion -ohjelma — Tama ohjelma on suunniteltu tukemaan uusia klubeja

mutta sen avulla voidaan myds tukea vanhempia klubeja uudistumaan ja 16ytamaan uutta
innostusta.

Ongelmien ilmoittaminen tai tuen pyytaminen Lions Internationalilta - Ota yhteyttd osoitteessa
eurafrican@lionsclubs.org.

Klubivirkailijoiden e-Kirjat
Jokaisella klubivirkailijalla on nyt apuna e-Kirja, joka sisaltaa viitteet tyokaluista ja resursseista, jotta kukin voi
menestya klubijohtajana. Tutustu jokaiseen naista auttaaksesi virkailijoita suorittamaan tehtavansa.

Jokainen e-Kirja on laadittu ohjaamaan virkailijaa kronologisesti koko tyypillisen klubivuoden tehtéavissa.

e Klubipresidentin ja ensimmaisen varapresidentin e-Kirja

e Klubisihteerin e-Kirja

e Klubin rahastonhoitajan e-Kirja

e Klubin jasenjohtajan e-Kirja

e Klubin palvelujohtajan e-Kirja

e Klubin markkinointijohtajan opas
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Piirikuvern66rin neuvoa-antavan toimikunnan kokoukset (lohkon kokoukset)
Yksi tarkeimmista tehtavistasi on johtaa piirikuvernéoérin neuvoa-antavan toimikunnan kokouksia; ne
tunnetaan myo6s nimelld lohkon kokoukset. Alla on tydkaluja ja resursseja avustamaan sinua tassa

tehtdvassa:

e Lohkon kokouksen PowerPoint — kayta tata mallia ohjaamaan lohkon kokouksia.

e  Piirikuvern6oérin neuvoa-antavan toimikunnan kokousopas (Lohkon kokoukset) — Téma opas sisaltaa

tyokaluja ja vinkkeja miten jarjestaa tehokas ja tarkoituksenmukainen kokous. Lohkon kokoukset
tarjoavat klubien johtajille mahdollisuuden kokoontua ja jakaa ideoita, haasteita, parhaita kaytantoja
ja menestyksia keskenaan.

= Kokousvalmistelun tarkistuslista —Tata kirjoitettavaa tiedostoa voidaan kayttaa kunkin

lohkon kokouksen jarjestelyjen hallintaan.

= Haasteet ja mahdollisuudet -lomake - Toimita tama kirjoitettava lomake klubivirkailijoille

ennen lohkon kokousta. Tama auttaa virkailijoita valmistautumaan tarkempaan
keskusteluun.

=  Esimerkki kokouksesta: Kokouspdytakirja - Tata voidaan kayttaa lohkon kokouksen

poytakirjan pitamiseen.

= Qsallistujan arvio — Anna jokaisessa kokouksessa jokaiselle osallistujalle arviointilomake,

jonka kautta he antavat palautetta mm. lohkon kokouksen arvosta ja klubivirkailijoiden
tarpeista.

=  Piirikuvernd6rin neuvoa-antavan toimikunnan raportti — Tama kirjoitettava pdf-raportti tulisi

laatia valittémasti jokaisen lohkokokouksen jalkeen ja toimittaa piirikuvernoorille, alueen
puheenjohtajalle ja Maailmanlaajuisen toimintaryhman piirikoordinaattoreille, jotka liittyvat
kyseiseen kokoukseen.

=  Maailmanlaajuisen toimintaryhman piirikoordinaattorit ovat valmiina auttamaan Palvelun,
Jasenyyden, Johtamisen ja Laajentamisen kehittamisessa lohkon klubeissa ja

klubivirkailijoiden tukemisessa. Tutustu piirin Maailmanlaajuisen toimintaryhman
koordinaattoreihin ja ota heidat mukaan piirikuvernéérin neuvoa-antavan toimikunnan
kokouksiin. Tana vuonna piirien LCIF-koordinaattoreilla on erityisen tarkea rooli.

=  Maailmanlaajuinen toimintaryhma — Talla verkkosivulla on tietoa Maailmanlaajuisen

toimintaryhman tehtavasta ja tavoitteista.

Ota yhteyttd oman Maailmanlaajuisen toimintaryhman piirikoordinaattoreihin ja kutsu heidat yhteen
lohkokoukseen auttamaan klubeja tarpeen mukaan.
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Tunnustus/palkinnot

e  Klubin erinomaisuuspalkinto — Klubit ja piirit, jotka suoriutuvat parhaiten paikkakunnan

palveluty6ssa, jasenkasvussa, viestinndssa ja organisatorisessa hallinnossa, voivat saada arvokkaan
ansiopalkinnon.

o Lohkon ja alueen puheenjohtajan palkinnot — Seuraamalla palkintokriteereja tutustut paremmin

kaytettavissa oleviin ohjelmiin, autat klubia saavuttamaan tavoitteet ja osallistut toimintaan, joka
edistda omia taitojasi lionjohtajana.

Lions Clubs Internationalin sdatio

Lions Clubs Internationalin s&ati6 (LCIF) on Lions Clubs Internationalin virallinen hyvantekevaisyysjarjesto.

LCIF:n tehtava on antaa lionsklubeille, vapaaehtoisille ja kumppaneille mahdollisuuksia parantaa terveytta ja
hyvinvointia, vahvistaa yhteisdja ja tukea avun tarpeessa olevia ihmisia humanitaarisen avun ja apurahojen
kautta, jotka vaikuttavat maailmanlaajuisesti, sekd edistda rauhaa ja kansainvalistd yhteisymmarrysta.

Vuodesta 1968 LCIF on rahoittanut humanitaarista palvelua Lions Clubs Internationalin jasenten, yleison ja
yhteistydkumppaneiden myontamilla lahjoituksilla. LCIF:n rahoitusmalli takaa, ettd 100% lahjoituksista
kaytetaan apurahoihin ja ohjelmiin.

LCIF on lionien oma saatio, joka on voimaannuttanut lionien palvelua maailmanlaajuisesti myontamalla yli
20 000 apurahaa, yhteensa yli US$1,2 miljardia dollaria. Monien LCIF:n rahoituksen mahdollistamien
palveluprojektien joukossa kohokohtia ovat:

e 9,7 miljoonan kaihileikkauksen rahoittaminen

e Autettu nuoria ja kouluttajia yli 110 maassa Lions Questin kautta, joka on sdation johtava ohjelma
nuorten tukemiseksi sosiaalis-emotionaalisen oppimisen alueella

e Mydnnetty yli 160 miljoonaa dollaria katastrofiavulle ja -valmiudelle
Yli 50 vuoden ajan LCIF on sitoutunut tukemaan lioneita maailmanlaajuisesti heidan palvelunsa
vahvistamiseksi. Jokaisen myonnetyn apurahan kautta edunsaajilla on mahdollisuus elda turvallisempaa,

terveellisempaa ja tuottavampaa elamaa.

Ota meihin yhteytta: Icif@lionsclubs.org
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LCIF-apurahat

LCIF tarjoaa laajan valikoiman apurahoja tukeakseen lioneita paikallisesti ja maailmanlaajuisesti.
Vuosikymmenien ajan LCIF on osallistunut lionien ponnisteluihin ndkékyvyn, katastrofiavun, nuorison ja
humanitaaristen avustustoiden tukemiseksi. Tutustu LCIF:n apurahoihin liittyviin tyokaluihin lisdtietojen
saamiseksi.

e Lapsuusidn syopd -apurahat auttavat tukemaan ja parantamaan sydpaa sairastavien lasten ja heidan

perheidensa elamanlaatua

e Diabetesapurahat auttavat vahentamaan diabeteksen esiintymista ja parantamaan diagnoosin

saaneiden eldmaénlaatua

e Katastrofiapurahat tarjoavat erilaisia rahoitusvaihtoehtoja, jotka on suunniteltu tukemaan lionien

vetamid avustustoimia katastrofiavun eri vaiheissa, mukaan lukien:

= Hatdapurahat auttavat lioneita valittéman hatdavun antamisessa luonnonkatastrofien
jalkeen

=  Valmiusapurahat tukevat yhteisty6ta paikallisten viranomaisten ja jarjestdjen kanssa tuleviin
avustustoimiin valmistautumiseksi.

=  Yhteison avustusapurahat auttavat lyhytaikaista puhdistusta ja korjausta sielld, missa muut
organisaatiot jo vastaavat valittomiin tarpeisiin.

= Suurkatastrofiavustukset tarjoavat tukea luonnonkatastrofien tai suurten siviilivdestoon
vaikuttaviin tilanteisiin, joilla on huomattava kansainvalinen vaikutus.

e Piireille ja klubeille myonnettdvat apurahat rahoittavat paikallisia humanitaarisia projekteja klubin
ja/tai piirin tasolla.

e Nildn helpottaminen -apurahat tukevat lionien palveluprojekteja, jotka keskittyvat nalan

helpottamiseen ja parantamaan ravinnon saantia.

e Leojen palveluapurahat tukevat leoja, kun he arvioivat, suunnittelevat ja toteuttavat heidan omia

palveluprojektejaan.
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https://www.lionsclubs.org/fi/start-our-approach/grant-types/cancer-pilot-grant
https://www.lionsclubs.org/fi/start-our-approach/grant-types/diabetes-grants
https://www.lionsclubs.org/fi/start-our-approach/grant-types/disaster-grants
https://www.lionsclubs.org/fi/start-our-approach/grant-types/district-club-community-impact-grants
https://www.lionsclubs.org/fi/start-our-approach/grant-types/hunger-pilot-grant
https://www.lionsclubs.org/fi/start-our-approach/grant-types/leo-grants

e Lions Quest -apurahat tukevat kouluissa toteutettavia sosiaalis-emotionaalisen oppimisen (SEL)

ohjelmia ala- ja ylaasteilla.

= Ohjelma-apurahat toteutetaan silloin, kun lioneilla on yksityiskohtaiset suunnitelmat ja
sitoumukset paikallisilta kouluilta tai jos ohjelmat ovat valmiita laajennettaviksi.

=  Mainostarkoituksiin kdytettavat apurahat auttavat piireja tiedottamaan paremmin Lions
Quest -ohjelmasta ja lisddmaan kasitysta sen arvosta

=  Paikkakunnan Lions Quest -yhteisty6apurahat tukevat Lions Quest -ohjelmien aloittamista
uusilla alueilla tai aktivoimaan ohjelmia.

e Vastaavan summan apurahoilla perustetaan tai laajennetaan lionien aloittamia projekteja, joiden
kautta vastataan humanitaarisiin tarpeisiin.

e SightFirst-apurahat tukevat kattavien ndakéhuollon jarjestelmien kehittamista hankkeilla, joissa

keskitytdan infrastruktuurin kehittdmiseen, henkilostokoulutukseen, ndkokyvyn palvelujen
tarjoamiseen ja nakokykyyn liittyvaan tiedottamiseen.

Lataa ndiden kuvausten tulostettava versio taalta: Palvelun tukeminen: Opas LCIF:n apurahoihin.

Ota yhteytta: LCIFGlobalGrants@lionsclubs.org

Miten paasemme alkuun

Klubien, piirien ja moninkertaispiirien valmistelemiseen LCIF:n rahoittamien projektien suunnittelussa ja
toteuttamisessa on tarjolla monia esityksia ja oppimismahdollisuuksia. LCIF-apurahojen kdyton
helpottamiseksi alueellasi:

o Keskustele piirin LCIF-koordinaattorin kanssa saadaksesi lisatietoja LCIF:n apurahojen historiasta
piirissanne

o Lue lisdtietoja paikkakunnan tarpeiden tunnistamisesta, piirin resursseista ja apurahan hakemisen
prosessista 10 vinkkid: LCIF:n apurahan hakeminen.

LCIF:n tukeminen

Edelld mainittu apurahojen myéntaminen tapahtuu vain, kun lionit, leot, lionsklubit, yhteistydkumppanit ja
saation ystavat tukevat saatiota. Jokainen lahjoitus LCIF:lle on tarked, olipa lahjoituksen maara mika tahansa,
ja jokainen lahjoitettu dollari muuttuu elamaa muuttaviksi palveluiksi, jotka tuovat toivoa apua tarvitsevalle
maailmalle. Maailmamme tarvitsee lioneja edelleen. Lionit tarvitsevat maailmanlaajuisen sdaatiomme
myontamaa rahoitusta jatkaakseen palvelun vahvistamista.
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Tunnustusohjelmat

LCIF on luonut monipuolisia tapoja antaa tunnustusta lahjoittajille. Tunnustus vaihtelee tuen tason mukaan,
ja sitd voivat saada yksityishenkil6t, klubit, piirit, moninkertaispiirit, yritykset ja yhteistydkumppanit.

e Presidentin LCIF-tukijan tunnustus

e Melvin Jones ja Progressiivinen Melvin Jones Fellows

e Lead ja Major -tason lahjoitusten tunnustus
e Lions Legacy Society

e Klubin tunnustus

e  Piirin tunnustus

e Muistolahjoitukset

e Lahjoitukset kunnianosoituksena

e Yritysten tunnustus

Lisatietoja : https://www.lionsclubs.org/fi/give-how-to-give/recognition-programs

Ota yhteytta LCIF Development -osastoon: Icifdevelopment@lionsclubs.org

Ota yhteytta LCIF Donor Services -lahjoittajapalveluun: donorassistance@lionsclubs.org

Klubin LCIF-koordinaattori

Kunkin klubin tehtavana on valita ja nimittaa klubin LCIF-koordinaattori. Klubin LCIF-koordinaattorin
tarkeimmat tehtavat ovat seuraavat:

e  Kerata varoja. Toteuttaa LCIF:n tueksi varainhankintastrategioita, joihin kuuluvat yksittdisten
jasenten lahjoitukset, varainkeruutapahtumat, klubien rahastolahjoitukset seka paikallisten ei-lionien

ja yritysten lahjoitukset.

e laatia suunnitelma. Tehda suunnitelma — kehittda aktiviteetteja klubin LCIF:lle antamaa tukea varten
tiettynd vuonna.

e Kertoa LCIF:n tarina. Kertoa LCIF:n tarina — kertoa klubille LCIF:n merkityksesta ja vaikutuksesta.

e Rakentaa tiimi. Kutsu klubin muita jasenia tulemaan mukaan suunnittelemaan varainkeruuseen
liittyvia aktiviteetteja.

e Lue lisatietoja LCIF-apurahoista. Tutustu Piirin ja klubin yhteisévaikutusapurahaohjelmaan (katso

LCIF:n apurahat ylld) saadaksesi selville, kuinka prosenttiosuus LCIF:lle tehdyista rajoittamattomista
lahjoituksista voidaan muuttaa apurahoiksi, joilla rahoitetaan paikallisia projekteja.
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Klubin LCIF -koordinaattorit yhdistavat jokaisen yksittaisen klubin saatioon ja auttavat piirid saavuttamaan
sen tavoitteet. Voit tehda yhteisty6ta piirin LCIF-koordinaattorin kanssa ja varmistaa, etta kaikki piirin klubit
ovat valinneet ja nimittdneet koordinaattorin, joka voi tayttaa tdman viran.

On pyrittava kaikin tavoin nimittamaan LCIF-koordinaattori, joka tuntee sdation ja on sitoutunut lisddmaan
tietoisuutta ja tukemaan varainhankintaa. Jos tdhan virkaan ei ole nimitetty henkil6a 1. elokuuta mennessa,
klubin edellinen presidentti nimitetdan automaattisesti tahan tehtavaan. Klubit voivat nimeta uudelleen
edellisen vuoden palvelleen klubin LCIF-koordinaattorin, mutta klubin on ilmoitettava tasta MyLCl:ssa 1.
elokuuta mennessa, jotta valtetdan automaattinen paivitys.

Yhteisty6 piirin LCIF-koordinaattorin kanssa

LCIF:n puheenjohtaja nimittda piirien LCIF-koordinaattorit virkoihin piirihallituksen jaseniksi. He toimivat
tdssa roolissa auttaakseen piiria ja kuvernooria saavuttamaan LCIF:n varainhankintatavoitteet. On tarkeaa
aloittaa heti yhteisty6 piirikoordinaattorin kanssa suunnitellaksenne strategiaa, mukaan lukien:

e Luoda strategiat varainhankintaan alueellanne.

e  Piirinne lionien kannalta tarkeiden viestintdaiheiden kehittaminen.

e Suunnittele yhteydenottoaikataulu jokaiselle piirisi klubille.

e Tunnustustavoitteiden asettaminen piirille.

e Varmista, etta piirikoordinaattori on kutsuttu puhumaan piirin vuosikokouksissa ja lohkon
kokouksissa.

Vastuu ja yksityisyys

LCIF hoitaa lahjoittajien varoja keskittyen avoimuuteen, hallintoon, johtajuuteen ja tuloksiin. LCIF on
sitoutunut lahjoittajille, jotka ovat tarkea osa lionien tekemaa ihmisten elamaa muuttavaa palvelua. LCIF:n
lahjoituksista 100% menee varsinaisiin avustuskohteisiin ja ohjelmiin ja tama voimaannuttaa lionien

myotatuntoista palvelua ympari maailman.

Lisatietoja: https://www.lionsclubs.org/fi/explore-our-foundation/responsibility-privacy

Takaisin sisallysluetteloon 13



https://www.lionsclubs.org/fi/explore-our-foundation/responsibility-privacy

Harmonian edistaminen klubien valilla

Hallintoasiakirjat

Kansainvalinen malli- ja ohjesddantd — Tama on jarjeston tarkein hallintoasiakirja.

Moninkertaispiirin mallisddnnoét ja ohjesddanndt — Tama PDF-tiedosto on saatavana myos Word-

asiakirjana, jota neuvosto voi kdyttaa mallipohjana oman hallintoasiakirjansa paivittamiseen.

Piirin mallisddnnot ja ohjesadnnot — Tama PDF-tiedosto on saatavana myos Word-asiakirjana, jota

hallitus voi kdyttaa mallipohjana oman hallintoasiakirjansa paivittamiseen.

Klubin mallisddnnét ja ohjesddnndt — Tama PDF-tiedosto on saatavana myds Word-asiakirjana, jota

klubi voi kayttaa mallipohjana oman hallintoasiakirjansa paivittamiseen.

Hallituksen saantokokoelma — Talla aloitussivulla on erilliset hyperlinkit kuhunkin lukuun, joka
sisaltaa tarkeita usein luettavia kaytantoja, joita on noudatettava

Lakiasiat ja kdytannon asiat

Varojen kdyttdminen — Tdma opas kertoo, miten julkisesti kerattyja tai hallinnollisia varoja kdytetdan

oikein klubeissa ja piireissa.

Yleinen vastuuvakuutusohjelma — Kansainvalisellad lionsklubien jarjestolla on laaja yleinen

vastuuvakuutusohjelma, joka suojaa lionjdsenia kaikkialla maailmassa. Vakuutuksen piiriin kuuluvat
automaattisesti kaikki jarjeston klubit ja piirit.

Vakuutustodistukset — Vakuutustodistusten ldhettamista on tehostettu: nyt voit luoda

vakuutustodistuksia itse verkossa.
Lisdvakuutus - Ylla mainitun automaattisen vakuutuksen lisdksi Lions Clubs International tarjoaa nyt
ylimaaraisia lisavakuutuksia klubeille ja piireille Yhdysvalloissa. N&ita ovat johtajien ja virkailijoiden

vastuuvakuutus,—/luotettavuusvakuutus, lisdvastuuvakuutus ja tapaturmavakuutus.

Katsaus Lions-tavaramerkin kdyttdmiseen — Tdma opas auttaa sinua ymmartdmaan, miten lionien

logoa ja tavaramerkkia kdytetdaan oikein ja milloin sen kdyttamiseen tarvitaan lupa.

Lions Clubs Internationalin ja Lions Clubs International Foundation -sdation yksityisyyssaannot —

Lions Clubs International ja LCIF ymmartavat jasentemme henkil6tietojen suojaamisen tarkeyden.
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Riitojen estdminen ja ratkaiseminen

Lionien kiistojen ratkaisutoimenpiteiden (Lions Dispute Resolution Procedures, DPR) tarkoitus on toimia

lioneiden kiistojen ratkaisuun soveltuvana mekanismina ilman tarvetta viralliseen oikeudenkayntiin. Taman

vuoksi kansainvalinen hallitus otti kaytt6éon muodolliset kiistanratkaisutoimenpiteet kiistatilanteiden ja

erimielisyyksien kuulemista, selvittelya ja ratkaisemista varten. Ndma toimenpiteet liittyvat kansainvaliseen

sdantoon ja ohjesdaantoon, hallituksen sdantokokoelmaan seké klubien, ja piirien (yksittais-, osa- ja

moninkertais-) taholta nouseviin tarpeisiin. Jasenyys jarjestossa velvoittaa kaikkien erimielisyyksien ja

kiistojen ja vaatimusten selvittamista hallituksen hyvaksyman kansainvalisen sddannon ja ohjesaannon

mukaisesti. Taten kansainvalinen hallitus on hyvaksynyt klubin kiistojen ratkaisutoimenpiteet, piirin kiistojen

ratkaisutoimenpiteet sekd moninkertaispiirin kiistojen ratkaisutoimenpiteet lionien erimielisyyksien

ratkaisemiseksi klubien, piirin ja moninkertaispiirin tasolla.

Riidanratkaisun ohjeet — Naiden ohjeiden tarkoitus on auttaa lionsjasenia, klubeja ja piireja (yksittais-

, 0sa- ja moninkertais-) noudattamaan klubien, piirien ja moninkertaispiirien
kiistojenratkaisutoimenpiteita tilanteissa, jotka vaativat muodollisia toimia. Nama ohjeet ovat
lisaliite kansainvélisen hallituksen omaksumiin sdanto6ihin, eivatka ne siis korvaa hallituksen
hyvaksymia virallisia sdantoja.

Klubin erimielisyyksien ratkaisutoimenpiteet — Naita toimenpiteita tulee noudattaa, jos klubin

jasenten valilla on erimielisyyksia.

Piirin erimielisyyksien ratkaisutoimenpiteet — Nama toimenpiteet on laadittu auttamaan tilanteissa,

joissa klubien valilla tai klubin (klubien) ja piirihallinnon valilld on piirin malli- ja ohjesdantoihin seka
kadytantoihin liittyvia erimielisyyksia.

Moninkertaispiirin erimielisyyksien ratkaisutoimenpiteet — Nama toimenpiteet on suunniteltu

auttamaan erimielisyyksien ratkaisemisessa klubien tai osapiirien valilla moninkertaispiirissa tai
klubin/klubien tai osapiirin/osapiirien ja moninkertaispiirin hallinnon vililla.

Piirikuvern6drin/varapiirikuvern6érin vaaleihin liittyvan valituksen tekeminen — Tama asiakirja

sisaltda menettelyn, joka koskee piirikuvernéorin seka ensimmaisen ja toisen varapiirikuvernéorin
vaalien sdantéjen vastaista menettelyad koskevien kanteiden kasittelemista.

Lions Internationalin pdamaja

Ota yhteyttd — Talla verkkosivulla on yhteystiedot, sahkdpostiosoitteet ja puhelinnumerot seka kuvaukset

kunkin osaston vastuualueista.
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https://www.lionsclubs.org/resources/79865784
https://www.lionsclubs.org/resources/79865957
https://www.lionsclubs.org/resources/79866325
https://www.lionsclubs.org/resources/79866574
https://www.lionsclubs.org/resources/79865977
https://lionsclubs.org/fi/footer/contact-us
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Lions International

District and Club Administration Division
300 W. 22" Street

Oak Brook, IL 60523-8842, USA
www.lionsclubs.org

Sahkoposti: eurafrican@lionsclubs.org
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