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Lions Internationals huvudkontor

Tillbaka till innehallsférteckningen




Valkommen till e-bok for zonordférande och regionordférande!

Valkommen till e-bok fér zonordférande och regionordférande. Den innehaller verktyg och resurser for att
du ska bli framgangsrik, inte endast i din egen roll, utan dven som en viktig del i distriktets team for att stodja
klubbarna i zonen.

Det ar enkelt att navigera i e-boken. Klicka bara pa rubrikerna i innehallsférteckningen. Dar kan du klicka pa
lankar som tar dig direkt till verktyg, resurser och dokument som gor ditt arbete enklare.

Som zonordférande har du en viktig roll att stodja klubbarna i zonen som distriktets kontaktperson. Innan du
inleder din @mbetsperiod som zonordférande kan det vara till din hjalp att ldra dig mer om de manga resurser
som kan hjalpa dig.

Global medlemsfokusering — Regionordforande och zonordférande

Utforska den nya webbsidan som har utformats for att hjédlpa regionordférande och zonordférande
med “Process for framgang” med hjalp av verktyg och resurser. Processen ar utformad att inte bara
hjalpa klubbar vaxa, utan ocksa att inspirera nya idéer, verkligen engagera medlemmar (forbattra
behallande) samt att starka nuvarande och kommande klubbledare att leda. SKAPA ETT TEAM, SKAPA
EN VISION, SKAPA EN PLAN, SKAPA FRAMGANG!

Resurser, utbildning och verktyg som férbereder dig fér framgang

Webbsidan fér zonordférande och regionordférande gor det enkelt att fa tillgang till information som &r
relevant for zonordférande och regionordférande.

e Karta om ldrande for zonordférande — Tillhandahaller vagledning om att finna utbildning och
material om zonordférandens roll.

e Seminarium fér zonordférande — Denna instruktorsledda utbildning ar utformad att ge
zonordférande och regionordférande en grundlaggande forstaelse av sina roller och ansvar, att satta
upp meningsfulla mal, bedéma klubbarnas status samt att anvdnda metoden ”5 varfoér” for att [6sa
problem i zonen. Seminariet innehaller dven tips om att genomféra detta seminarium virtuellt, sa att
det kan anpassas fran instruktorsledd utbildning till utbildning pa plattformar for virtuella méten.

e Information for klubbtjansteman — Verktyg finns tillgangliga i Lions utbildningscenter for utbildning
pa egen hand. Ga in pa Lions utbildningscenter, vilket finns i appen Learn, nar du har loggat in pa ditt
Lion Account. Logga in pa Lion Portal via ditt Lion Account for att fa tillgang till Lions
utbildningscenter (finns i Learn-applikationen).

Certified Guiding Lion-programmet - Ett bra satt att forbereda sig, lara sig mer och forsta
klubbtjansteméannens roller och framgangsrik klubbverksamhet &r att genomféra kursen for Certified Guiding
Lion. Denna uppdateras regelbundet med de senaste verktygen for att stodja klubbar.
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https://myapps.lionsclubs.org/?
https://www.lionsclubs.org/sv/resources-for-members/resource-center/guiding-lion-program
https://www.lionsclubs.org/sv/resources-for-members/resource-center/guiding-lion-program
https://www.lionsclubs.org/sv/resources-for-members/resource-center/guiding-lion-program

Forsta strukturerna i distrikt och klubbar

Distrikt ar strukturerade och fungerar specifikt for att stodja klubbarna. Strukturerna hjalper dig att forsta
relationen mellan distrikt och klubbar.

e Standardstruktur i klubb - Denna standardstruktur for klubb visar hur olika klubbtjansteman har

sarskilt fokus pa ledarskap, medlemskap och hjalpinsatser.

e Standardstruktur i distrikt - Denna modell for distriktsstruktur visar hur zonordférande ar en viktig

kontakt mellan distriktsguvernéren och klubbarnas tjansteman via distriktsguvernorens radgivande
kommitté.

e Standardstruktur i multipeldistrikt - Denna modell visar hur guvernorsradet och

guvernodrsradsordféranden leder multipeldistriktets verksamhet.
Lion Portal fungerar som din huvudsakliga informationskalla
Din distriktsguvernor skapar zoner och regioner i Lion Portal samt delar in klubbarna i zoner och regioner.
Innan du kan fa behorighet till Lion Portal maste din distriktsguvernor registrera dig som zonordférande i den
zon du kommer att arbeta. Kontrollera att din distriktsguvernér har registrerat dig som zonordférande i Lion
Portal i borjan av din ambetsperiod.

Skapa inloggning pa ditt Lion Account

Medlemsportalen — Ger dig tillgang till Lions alla appar: MyLion, MyLCl, Insights, Learn, och Shop.

Logga in pa Member Portal med ditt Lion Account, vilket ar enkelt att anvanda och det behovs bara en
inloggning till vart digitala ekosystem. Har du inget Lion Account? Registrera dig har.

Instruktioner om registrering och |6senord — dessa enkla instruktioner kommer hjalpa dig att fa tillgang till

MyLCIl, om du dnnu inte har skapat en profil.

e MpylLion — Kontakt. Hjadlpinsatser. Inrapportera! Har kan klubben inrapportera hjalpinsatser, planera
serviceprojekt, halla kontakt med andra medlemmar och skapa personliga profiler. Om du har fragor
om MpyLion skickar du e-post till MyLion@lionsclubs.org

e Lion Portal — Verktyg for Lions ledare! Har kan klubben hantera medlemsinformation, skapa profil for
distrikt och klubb, kontrollera behérighet att rosta, dokumentera och planera distriktsméten samt
folja upp status vid ansékan om charter for nya klubbar. Om du har fragor géllande Lion Portal
skickar du e-post till myLCI@lionsclubs.org.

= Registrering och inloggning - Information bade for nya och befintliga anvandare.

=  Medlemsrapporter - Denna information gar att hamta utan att forst logga in pa MyLCl.
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https://www.lionsclubs.org/resources/79881219
https://www.lionsclubs.org/resources/79881522
https://www.lionsclubs.org/resources/79880873
https://myapps.lionsclubs.org/?
https://lci-user-app-prod.azurewebsites.net/account/register
https://lionshelp.zendesk.com/hc/sv/categories/360002949274-teknisk-support
mailto:MyLION@lionsclubs.org
mailto:myLCI@lionsclubs.org
https://lionshelp.zendesk.com/hc/sv
https://mylci.lionsclubs.org/MembershipReport?l=sv

= Registerrapport - Visar klubbarnas status, antal medlemmar och nar den senaste
medlemsrapporten skickades in.

= Klubbtjansteman saknas - Visar vilka tjanstemannaposter som saknas i varje klubb.

=  Sammanstallning av medlemmar - Sammanstallning av medlemstyper och koén per klubb.

=  Cumulative-rapport - Sammanstallning av medlemmar och klubbar hittills i ar.

=  Beddmning av klubbstatus - Visar viktig information om klubbarnas status, antal medlemmar

och rapporthistorik.

= Klubbens prestationsrapport - Informerar om tjansteman, medlemmarnas prestationer,
inrapporterade serviceprojekt och stéd till LCIF. Den kan laddas ner fran Lion Portal i
avsnittet Rapporter.

e Insights — Omfattande Oversikt dver Lions International inom omradena medlemskap,
serviceaktiviteter, donationer och klubbstyrka. Det finns dven information om distriktets mal och
Learn.

e Learn—Tillhandahaller medlemmarna med en central plats for att genomféra kurser i Lions
utbildningscenter (LLC), soka Lions Internationals Utvecklingsinstitut for instruktérer (FDI) och Lions
certifierade instruktorer (LCIP) samt titta pa lokala utbildningar, som har inrapporterats av
multipeldistriktets och/eller distriktets GLT-koordinator. Har kan Lions och Leos dven f3 tillgang till
rapporten Mitt utbildningsregister.

e Lions Shop — Ett enkelt satt att kopa klubbrekvisita och produkter med Lions Internationals
varumarke. Klubbpresidenter, sekreterare och kassérer kan logga in pa Shop via Member Portal och
anvanda klubbens pengar for att kopa rekvisita. Om du har fragor géllande klubbrekvisita skickar du
e-post till orderdetails@lionsclubs.org.

Utveckling av vara digitala verktyg

Under 2024 kommer vi att kombinera MyLion, MyLCl och Insights samt nagra andra verktyg och
funktioner i en ny och samlad upplevelse kallad Lion Portal. Detta nya system kommer att erbjuda
samma innehall och funktioner som i dag, men med en mer konsekvent och effektiv upplevelse. Ta reda
pa mer hér.

Planera for aret

God planering boérjar med en kalender, i vilken du avsatter tid for de evenemang och uppgifter posten kraver.
Bekrafta datum for storre evenemang i distriktet och multipeldistriktet samt i dina klubbar.
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http://www8.lionsclubs.org/reports/membershipregister/
http://www8.lionsclubs.org/reports/gn1067d/
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Mall for kalender — Utformad att schemal&gga prioriteringar och aktiviteter sasom klubbesok, zonens

hjalpinsatser och utbildning med mera.

Zonens planeringsformuldr — Utformat att hjdlpa zonen med handlingar som kommer att vidtas, for att na

malen.
Dina forsta 30 dagar som zonordférande

Kommunicera med de nyvalda klubbtjanstemé&nnen i din zon. Tala om att du finns dar for att stodja dem
samt informera om datum och plats fér zonmoéten, sa att de ocksa kan planera framat.

Manatliga evenemang

Se till att du forblir aktiv i din egen klubb samtidigt som du innehar posten som zonordférande.

Kvartalsvisa evenemang

Ett av dina storsta ansvarsomraden ar att leda moten i distriktsguvernérens radgivande kommitté. De flesta
zonmoten genomfors kvartalsvis. Varje distrikt har sina egna traditioner om nar dessa moten genomfors,

men de ar ofta knutna till distriktsradets moten for att effektivt tillhandahalla viktig information.

Distriktsradets moten genomfors vanligtvis varje kvartal under verksamhetsaret och du kommer tillfragas om
att ndrvara och delta vid dessa.

Halvarsvisa evenemang

Distriktsmoten, riksmotet och andra méten i distrikt och multipeldistrikt — du kan komma att tillfragas om att
narvara vid och delta i eller hjalpa till att sta vard for dessa evenemang under aret.

Arliga evenemang
Ett av de viktigaste ansvarsomradena for en zonordférande ar att uppmuntra och bjuda in zonens klubbar att
delta i alla stérre arsmoéten och utbildningsevenemang, for att lara kdnna nya vanner och fa kunskap bortom

klubben.

e Distriktsmote — Det arliga distriktsmotet ar ett firande som erbjuder majligheter for hjalpinsatser,
gemenskap, ldrande och erkdnsla. Du kommer att vara involverad i manga delar av distriktsmotet.

e  Multipeldistriktets evenemang — Det arliga riksmotet erbjuder ytterligare majligheter till utbildning

och att bilda natverk. Om ditt multipeldistrikt genomfor en konferens efter halva aret kan du
komma tillfragas om att hjalpa till med sessioner och presentationer.
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https://www.lionsclubs.org/resources/132195917
https://www.lionsclubs.org/resources/132174195
https://lionsclubs.org/sv/resources-for-members/resource-center/plan-a-district-convention

e Internationell kongress — Detta ar Lions Internationals fraimsta internationella evenemang! LionsCON
ar en bra webbsida som innehaller allt du behéver for att delta i Lions Internationals framsta
internationella evenemang, till exempel registrering pa webbplatsen, lokaler, kongressprogram och
lokala utflykter.

Internationella evenemang

e Lions Internationals evenemangskalender — Detta ar det internationella huvudkontorets kalender for
Lions och Leos och den innehaller kommande evenemang och viktiga sista datum for utmarkelser
samt information om globala serviceinitiativ.

Evenemang i det konstitutionella omradet

e Lions Internationals forum — Alla lionmedlemmar i det omrade dar ett forum halls &r valkomna att
delta.

Din roll i distriktet

Som zonordférande ar du lanken mellan distriktet och klubbarna. Du dr den medlem i distriktsradet som star
narmast klubbarna i ditt distrikt. Genom att forsta behoven bland klubbarna i din zon hjalper du dem att
uppna resultat inom ledarutveckling, medlemstillvaxt, hjalpinsatser och insamlingsaktiviteter till forman for
LCIF.

Klubbesok och engagerande kontakter

Forbered dig noga dig innan du besdker klubbarna i zonen. Besdk var webbsida Gér sa att ditt klubbesék
verkligen réiknas!, for att lara dig mer.

Dessutom foéljer har nagra anvandbara rapporter for att fa viktig kunskap om klubbarnas status:
e  Program for klubbkvalitet — Programmet for klubbkvalitet ar ett roligt, interaktivt program som

samlar medlemmarna for att ga igenom var klubben star i dag och var den vill vara i morgon.

e Erklubb, ert sitt! — Denna resurs tillhandahaller idéer om hur klubbar kan anpassa sina méten for en

trevlig medlemsupplevelse.

e Planera for klubbens framgangar (Global medlemsfokusering) — webbsida — Denna webbsida har
utformats att hjalpa klubbarna att attrahera nya medlemmar, klara av utmaningar samt att skapa
nya mal och strategier. Anvand denna planeringsvagledning och PowerPoint for att upptacka

klubbens styrkor, satt att forbattras samt nya maojligheter som kommer hjélpa klubben att vdxa och
blomstra! Planeringsformular hjalper till att utveckla en vision, bedéma klubbens behov och skapa
en plan infor ett framgangsrikt genomforande.
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https://lionscon.lionsclubs.org/sv
https://lionsclubs.org/sv/resources-for-members/lions-events-calendar
https://lionsclubs.org/sv/resources-for-members/leo-events-calendar
https://lionsclubs.org/sv/resources-for-members/forums
https://www.lionsclubs.org/sv/resources-for-members/resource-center/club-visitation
https://www.lionsclubs.org/resources/79881479
https://www.lionsclubs.org/resources/79882060
https://www.lionsclubs.org/sv/resources-for-members/resource-center/global-membership-approach/region-zone-chairperson/plan-for-your-clubs-success
https://www.lionsclubs.org/resources/118940599
https://www.lionsclubs.org/resources/118940833

o  Felsdkningsguide for klubbar — Anvandbar vagledning som identifierar vanliga problem i klubbar och

innehaller resurser med mojliga I6sningar.

e  E-klubbhus — Pa den hér sidan kan en klubb skapa en gratis webbsida.

e Bésta arbetssatt for finansiell transparens — Denna enkla vagledning tillhandahaller grundlaggande

principer for bokforing som ar 6ppen och transparent i klubben eller distriktet.

e Beddmning av klubbstatus — Denna viktiga manadsrapport ger en snabb analys av status for alla
klubbar i distriktet.

Ceremoni for installation av klubbtjansteméan — Du kan komma att tillfragas om att installera nya

klubbtjansteméan som distriktets representant vid en klubbs arsavslutning.
Resurser for att starka svaga klubbar

e Ateruppbyggnad och reaktivering av klubbar — Det finns flera sitt att stodja svaga klubbar och

reaktivera klubbar som har lagts ned eller forsatts i status quo.

o Ateruppbyggnad av klubb: Ateruppbyggnad av klubbar mojliggér mer flexibilitet for
distriktsguvernodrerna, sa att de kan stodja svaga klubbar utan att vara begrdansade av det antal
besok som far goras. Ateruppbyggnad av klubbar fokuserar pa omradena ateruppbyggnad,
rekrytering av nya medlemmar, utbildning av tjansteman och genomférande av meningsfulla
hjalpprojekt. For klubbar som behover stod fyller du i Ansdkan om ateruppbyggnad av klubb och

inhdmtar de namnteckningar som kravs.

e Status quo-rekommendation — Detta formuldr anvands for att rekommendera att en klubb som inte

fullgér sina skyldigheter som lionklubb forsatts i status quo. Lds mer i den internationella styrelsens
policy, kapitel V.

e Reorganiseringsrapport — Detta formular kravs bade for klubbar som dnskar aterfa aktiv status eller

upphéva en nedlaggning (inom en period om tolv manader).
e Policy om finansiell avstdngning — Detta ar en typ av status quo som ar knuten till obetalda

internationella medlemsavgifter.

e Skyddande status — Las den internationella styrelsens policy, kapitel V, stycke F. En distriktsguvernor

kan begara denna status for en klubb i ett omrade dar det rader inbordeskrig, politiska oroligheter
eller om en naturkatastrof har intraffat.

e  Programmet Guiding Lion och Certified Guiding Lion — Detta program &r utformat att stodja nya

klubbars framgangar, men ocksa for att stodja dldre klubbar som arbetar med férnyelse och nytt
fokus.
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https://www.lionsclubs.org/resources/79881471
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FOr att inrapportera problem eller begéra st6d fran Lions International skickar du e-post till
eurafrican@lionsclubs.org.

E-bécker for klubbtjansteman

Alla klubbtjansteman har nu en e-bok med verktyg och resurser som kan hjdlpa dem att na framgang i sin
respektive roll som klubbledare. Bekanta dig med e-bdckerna, sa att du kan hjélpa tjdnsteméannen att
uppfylla sina roller. Varje e-bok ar kronologiskt organiserad for att vagleda klubbtjanstemannen genom
uppgifterna under ett typiskt verksamhetsar.

e E-bok for klubbens president/forsta vice klubbpresident

e E-bok for klubbens sekreterare

e E-bok for klubbens kassor

e E-bok for klubbens medlemsordférande

e E-bok for klubbens serviceordférande

e Vigledning for klubbens marknadsféringsordférande

Moéten i distriktsguverndrens radgivande kommitté (zonméten)

Ett av dina viktigaste ansvarsomraden ar att leda moten i distriktsguvernorens radgivande kommitté, aven
kdanda som zonmoten. Nedan finner du verktyg och resurser som kan hjalpa dig att na framgang:

e  PowerPoint for zonmoten — Anvand denna mall for att hjalpa till att viagleda dina zonmoéten.

e Vigledning for moten i distriktsguvernorens radgivande kommitté (zonmdéten) — Denna vagledning

tillhandahaller verktyg och tips for ett effektivt och meningsfullt mote. Zonmoéten ar ett tillfalle for
klubbledare att traffas for att dela med sig av idéer, utmaningar, framgangar och basta arbetssatt.

=  Motesforberedelser - Checklista — Denna checklista kan anvdandas for att planera detaljerna

infor varje zonmote.

=  Arbetsblad om utmaningar och méjligheter — Ge detta arbetsblad till klubbtjanstemannen

innan zonmotet. Detta hjalper tjanstemannen att forbereda sig pa en mer fokuserad
diskussion.

=  Exempel pa format: Motesprotokoll — Detta kan anvandas for att féra protokoll vid

zonmotet.
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= Deltagarnas utvardering — Dela ut en utvardering till varje deltagare vid varje moéte, sa att de

kan tillhandahalla aterkoppling om métet och behov bland klubbtjansteméannen.

= Motesrapport fran distriktsguverndrens radgivande kommitté — Denna skrivbara PDF bor

fyllas i direkt efter varje zonmote och skickas distriktsguvernoren, regionordférande och det
globala arbetsteamets koordinatorer, om tillampligt.

= Det globala arbetsteamets distriktskoordinatorer kan ge zonens klubbar och
klubbtjansteméan mer information om hjalpinsatser, medlemmar, ledarskap och

nyklubbildning foér klubbar och klubbtjansteman i zonen. Lar kdnna det globala
arbetsteamets koordinatorer och involvera dem i méten med distriktsguvernérens
radgivande kommitté. | ar har distriktets LCIF-koordinatorer en séarskilt viktig roll.

= Globalt arbetsteam — Denna webbsida tillhandahaller information om det globala

arbetsteamets syfte och mal.

Kontakta det globala arbetsteamets distriktskoordinatorer, for att bjuda in dem till dina zonmoéten sa att de
kan hjalpa klubbarna.

Erkansla och utmarkelser

e Klubbens excellensutmarkelse — Klubbar och distrikt som har utfért utmarkta insatser inom

omradena hjalpinsatser, medlemstillvaxt, kommunikation och god verksamhet kan vara kvalificerade
till den prestigefyllda excellensutmarkelsen.

e Utmarkelser till zonordférande och regionordférande — Genom att folja stegen som anges i

utmarkelsekriterierna kommer du att lara dig mer om de program som finns, hjalpa klubbarna att na
sina mal och delta i aktiviteter som kommer att forbattra dina fardigheter som ledare i Lions.

Om Lions Clubs International Foundation

Lions Clubs International Foundation (LCIF) &r den del av Lions Clubs International som tar emot bidrag och

beviljar anslag. LCIF:s uppgift ar att starka Lions klubbar, frivilliga och partner att férbattra halsa och
valbefinnande, starka samhallen och stodja manniskor i nod, genom humanitara hjalpinsatser och anslag som
paverkar liv globalt samt uppmuntrar till fred och internationell forstaelse.

Sedan 1968 har LCIF finansierat humanitara hjalpinsatser tack vare bidrag fran Lions medlemmar/klubbar,
allmédnheten och partner. LCIF:s finansieringsmodell sakerstaller att 100 % av bidragen gar till anslag och
program.

LCIF ar den enda stiftelse som starker medlemmarnas hjalpinsatser runtom i varlden och den har beviljat mer

an 20 000 anslag pa totalt mer &n USD 1,2 miljarder. Manga serviceprojekt har mojliggjorts tack vare LCIF:s
anslagsmedel och har foljer nagra exempel:
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e Finansierat 9,7 miljoner grastarroperationer

e Hjalpt ungdomar, larare och idrottsledare i mer an 110 lander tack vare Lions Quest - Tillsammans,
vilket ar stiftelsens framsta program for socialt och emotionellt larande

e Tillhandahallit mer an USD 160 miljoner till katastrofhjalp och insatser att forbereda infor
katastrofer.

I mer an 50 ar har LCIF hallit fast vid sitt atagande att starka Lions medlemmar globalt med deras
hjalpinsatser. Med varje anslag som beviljas har férmanstagarna mojlighet att leva tryggare, friskare och mer

produktiva liv.

Kontakta oss: Icif@lionsclubs.org

LCIF:s anslag

LCIF erbjuder flera olika typer av anslag som hjalper Lions medlemmar att hjélpa fler samhallen och varlden. |
decennier har LCIF bidragit till Lions insatser inom fokusomradena syn, katastrofhjalp, ungdomar och
humanitara fragor. Besok LCIF:s verktygslada om anslag for mer information.

e Anslag om barncancer — Hjalper till att stodja och forbattra livskvaliteten for barn med cancer och

deras familjer.

o Diabetesanslag — Bidrar till minskad forekomst av diabetes och forbattrad livskvalitet fér dem som
har diagnostiserats.

e Katastrofanslag — Erbjuder flera olika finansieringsalternativ utformade att stédja Lions hjalpinsatser
under olika steg i katastrofhjalp, till exempel:

Nodfallsanslag hjalper Lions medlemmar att tillhandahalla omedelbar katastrofhjalp till
offren efter naturkatastrofer.

= Anslag till katastrofberedskap stodjer partnerskap med lokala myndigheter och
organisationer, for att férbereda infor framtida katastrofinsatser.

=  Anslag till ateruppbyggnad i samhallet hjalper till att stodja stadning och reparationer pa
kort sikt ndar omedelbara behov redan ar tillgodosedda av andra organisationer.

= Storre katastrofanslag tillhandahaller stod till hjalpinsatser efter naturkatastrofer eller
olyckor med betydande internationell paverkan.

e Anslag for distrikt och klubbar som paverkar samhillet — Finansierar lokala humanitara projekt som

genomfors av klubbar och/eller distrikt.
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e Anslag om hungersnod — Stodjer Lions serviceprojekt som fokuserar pa att lindra hungersnod och

forbattra tillgang till mat.

e Leo serviceanslag — Stodjer leomedlemmarna i deras insatser att bedéma, planera och genomféra

sina egna serviceprojekt.

e Lions Quest-anslag stodjer program om socialt och emotionellt ldrande (SEL) i skolan, fran férskolan

till och med gymnasiet, samt i olika typer av idrottsklubbar.

= Anslag till Lions Quest-program kan beviljas nar Lions medlemmar har detaljerade planer
och ett atagande fran lokala skolor eller dar programmet ar redo fér en expansion.

=  Marknadsforingsanslag hjalper distrikten att férbattra kunskapen om Lions Quests program
och att kommunicera ut programmets betydelse.

= Anslag for partnerskap i samhallet anvands for att starta Lions Quest-program i nya omraden
eller att reaktivera tidigare program.

e Matchande anslag — Hjalper till att etablera eller utdka projekt initierade av Lions medlemmar dar

det finns ett behov som inte tillgodoses.

e SightFirst-anslag — Stédjer utveckling av omfattande 6gonvard genom projekt som fokuserar pa
utveckling av infrastruktur, utbildning av personal, leverans av 6gonvardsinsatser och
héalsovardsutbildning.

For att skriva ut information om dessa anslag laddar du ner Stodjer hjalpinsatser: LCIF:s méjligheter till
anslag.

Kontakta oss: LCIFGlobalGrants@lionsclubs.org

Kom igang lokalt

Manga presentationer och méjligheter till larande finns tillgangliga, for att forbereda klubbar, distrikt och
multipeldistrikt i planering och genomfdrande av projekt som finansieras av LCIF. For att genomfora
utbildning om LCIF-anslag i din zon:

e Tala med distriktets LCIF-koordinator, for att lara dig mer om tidigare anslag fran LCIF i ditt distrikt.

e Lar dig mer om att identifiera behov i samhillet, distriktets resurser och processen om att anséka om
ett anslag, genom att anvanda 10 tips: Ansdka om ett LCIF-anslag.
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stédja LCIF

De anslag som har ndmnts ovan ar endast mojliga tack vare fortsatt stod av LCIF fran lionmedlemmar,
leomedlemmar, lionklubbar, partner och vanner till stiftelsen. Varje bidrag till LCIF gor skillnad, oavsett
belopp, och varje krona som skanks blir till hjalpinsatser som fordandrar liv och bringar hopp till en varld i n6d.
Var varld fortsatter behdva Lions och Lions medlemmar behéver fortsatt finansiering fran var globala
stiftelse, for att kunna stirka medlemmarnas hjalpinsatser.

Program for erkdnsla
For att hedra och uppmaéarksamma vara donatorer har LCIF skapat en omfattande struktur foér erkénsla.
Denna erkansla varierar beroende pa stddets niva samt kan tilldelas personer, klubbar, distrikt,

multipeldistrikt, foretag och andra partner som bidrar.

e Presidentens utmarkelse for LCIF-supportrar

e Melvin Jones Fellows och Progressive Melvin Jones Fellows

e Erkansla for ledande gavor och storre gavor

e Lions testamentsprogram
e Erkansla till klubb
e  Erkansla till distrikt

e  Minnesgavor
e Gava for att hedra nagon

e Erkansla for foretag

Lar dig mer: https://www.lionsclubs.org/sv/give-how-to-give/recognition-programs

Kontakta LCIF:s utvecklingsavdelning: Icifdevelopment@lionsclubs.org

Kontakta LCIF donationsservice: donorassistance@]lionsclubs.org

Klubbens LCIF-koordinator
Varje klubb ska finna och utndmna en LCIF-koordinator. Koordinatorns huvudsakliga ansvar ar att:

e Samlain pengar. Implementera insamlingsstrategier till stod av LCIF, till exempel individuella bidrag
fran medlemmar, insamlingsevenemang, gavor fran klubbens egen kassa samt donationer fran
allmanheten och féretag.

e Skapa en plan. Sammanstall en plan om klubbarnas aktiviteter som stodjer LCIF under aret.

e Informera om LCIF. Utbilda klubbens medlemmar om LCIF:s betydelse och paverkan.

e Skapa ett team. Bjud in andra medlemmar i klubben att vara med vid planeringen av
insamlingsaktiviteter.
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e Mer information om LCIF-anslag. Utforska programmet om anslag till distrikt och klubbar som
paverkar samhallet (se avsnittet om LCIF-anslag ovan), for att lara dig hur en viss procent av ej
o6ronmarkta bidrag till LCIF kan omvandlas till anslag som finansierar lokala projekt.

Klubbens LCIF-koordinator skapar kontakt mellan medlemmarna och stiftelsen samt hjalper ditt distrikt att
uppna sina mal. Du kan samarbeta med distriktets LCIF-koordinator, for att sakerstalla att alla klubbar i ditt
distrikt har funnit och utnamnt en LCIF-koordinator som kan ata sig detta ansvar.

Klubbarna bor gora allt de kan for att utse en LCIF-koordinator som har kunskaper om stiftelsen och som ar
engagerad i att informera om och stodja insamlingsaktiviteter. Om ingen medlem har inrapporterats i MyLCl
senast den 1 augusti kommer ndrmast foregaende klubbpresident att utses automatiskt. Klubbarna kan pa
nytt utndmna den LCIF-koordinator som hade posten féregaende ar, men detta maste goras allra senast den
1 augusti for att undvika automatisk utndmning.

Samarbeta med distriktets LCIF-koordinator

Distriktets LCIF-koordinator ar utsedd av LCIF:s ordférande som medlem i distriktsradet. De innehar denna
roll for att hjalpa distriktet och distriktsguvernéren att na insamlingsmalen for LCIF. Det ar viktigt att borja
arbeta med din distriktskoordinator med en gang, for att planera en strategi som inkluderar:

e Strategier kring insamlingsaktiviteter i distriktet.

e Tafram budskap som éar viktiga for distriktets medlemmar.

e Skapa ett schema for att kontakta varje klubb i distriktet.

e  Faststalla mal for erkansla i distriktet.

o Siakerstalla att distriktets LCIF-koordinator bjuds in att tala vid distriktsméten och zonméten.

Ansvar och personlig information

LCIF forvaltar bidragsgivarnas medel med fokus pa transparens, styrning, ledarskap och resultat. LCIF har ett
atagande gentemot sina givare, vilka ar oerhort viktiga nar det géller att mojliggdéra medlemmarnas
hjélpinsatser som forandrar liv. Eftersom 100 % av de bidrag LCIF erhaller gar till anslag och program kan
stiftelsen starka Lions passionerade hjalpinsatser och de ménniskor som behover var hjalp.

Lar dig mer: https://www.lionsclubs.org/sv/explore-our-foundation/responsibility-privacy
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Framja harmoni bland klubbarna

Styrande dokument

e Internationella stadgar och arbetsordning — Detta ar organisationens styrande dokument.

e Stadgar och arbetsordning for multipeldistrikt — Denna PDF finns dven i Word-format for

guvernodrsradet att anvdnda som mall nér de uppdaterar multipeldistriktets lokala stadgar och
arbetsordning.

e Stadgar och arbetsordning for distrikt — Denna PDF finns dven i Word-format for distriktsradet att

anvanda som mall nar de uppdaterar distriktets lokala stadgar och arbetsordning.

e Stadgar och arbetsordning for klubb — Denna PDF finns dven i Word-format for klubben att anvanda

som mall nar de uppdaterar klubbens lokala stadgar och arbetsordning.

e Deninternationella styrelsens policy — Denna sida tillhandahaller lankar till varje kapitel i policyn,

vilka innehaller viktiga bestimmelser som du ofta kommer att hanvisa till och félja.

Regler och teknikaliteter

e Anvindande av medel — Tillhandahaller vagledning gallande hur klubben far anvanda pengar som

samlats in fran allmanheten samt klubbarnas och distriktens administrativa medel.

e Ansvarsforsakring — International Association of Lions Clubs har en ansvarsforsakring som skyddar

Lions medlemmar i hela varlden. Alla klubbar och distrikt &r automatiskt forsakrade.

e  Forsakringsbrev — For att paskynda processen kring forsakringsbrev har du méjlighet att skapa dina
egna forsakringsbrev pa webbplatsen.

o Kompletterande férsdkring — Utdver det automatiska forsakringsskyddet som ndmndes ovan

erbjuder Lions Clubs International nu kompletterande forsakringsskydd till klubbar och distrikt i USA,
till exempel ansvarsférsakring for direktorer och tjansteman, forsakringsskydd for brott/bedrageri,
ytterligare ansvarsforsakring och olycksfallsforsakring.

e  Oversikt 6ver Lions varumérkespolicy — Denna vigledning hjalper dig att forsta Iampligt anvindande

av Lions emblem och varumarken samt nar godkdannande kravs.

e Lions Clubs Internationals och Lions Clubs International Foundations sekretesspolicy - LCI och LCIF

forstar den stora betydelsen av att skydda medlemmarnas personliga information.
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Forhindra och l6sa konflikter

Syftet med Lions konfliktlésningsprocess (DRP) ar att tillhandahalla ett strukturerat satt att 16sa konflikter
inom Lions organisation, utan att fora arendet vidare till en formell domstol. For att uppna detta mal har den
internationella styrelsen antagit procedurregler for att hantera klagomal, dispyter och ansprak avseende de
internationella stadgarna och arbetsordningen, den internationella styrelsens policy eller drenden pa
klubbniva eller distriktsniva (enkel-, del- och multipel-). Det ar varje medlems skyldighet att driva vidare alla
klagomal, dispyter och ansprak i enlighet med de internationella stadgarna och arbetsordningen samt policy
och direktiv antagna av den internationella styrelsen. Darfor har den internationella styrelsen antagit
Konfliktlésningsforfarande pa klubbniva, Konfliktlosningsforfarande pa distriktsniva och
Konfliktlésningsforfarande pa multipeldistriktsniva som godkand policy fér konfliktlésning, for att 16sa fragor
inom Lions pa klubb-, distrikts- och multipeldistriktsniva.

e Riktlinjer for konfliktlosning — Dessa riktlinjer har for avsikt att hjdlpa medlemmarna, klubbarna och
distrikten (enkel-, del- och multipel-) att f6lja konfliktlésningsférfarandena for klubbar, distrikt och
multipeldistrikt i de fall konflikter inte kan I6sas pa ett informellt satt. Dessa riktlinjer ar ett tillagg till
den internationella styrelsens policy och har inte for avsikt att ersatta den policy som har antagits av
den internationella styrelsen.

e Konfliktldsningsforfarande pa klubbnivd — Detta forfarande har utformats for att 16sa konflikter i en
klubb.

e Konfliktldsningsforfarande pa distriktsniva — Detta forfarande har utformats for att 16sa konflikter

mellan klubbar eller klubb(ar) och distriktet i enlighet med stadgar och arbetsordning samt
bestammelser for distrikt.

e  Konfliktlosningsférfarande pa multipeldistriktsniva — Dessa regler har utformats for konflikter mellan

klubbar eller distrikt i multipeldistriktet, eller mellan klubbar eller distrikt och multipeldistriktet.

e Forfarande vid klagomal betradffande val av distriktsguvernor/vice distriktsguvernor — Férfarandet

galler vid horande av konstitutionella klagomal betraffande oegentligheter vid val av
distriktsguvernér samt forsta och andra vice distriktsguvernor.

Lions Internationals huvudkontor

Kontakta oss - Denna webbsida innehaller kontaktinformation, e-postadresser och telefonnummer samt
beskrivningar av varje divisions huvudsakliga ansvarsomrade.
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Lions International

Divisionen for distrikts- och klubbadministration
300 W. 22" Street

Oak Brook, Illinois 60523-8842, USA
www.lionsclubs.org/sv

E-post: eurafrican@lionsclubs.org
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