Installationsceremoni for
klubbtjansteman

Arets evenemang!

Det arliga motet for installation av klubbtjansteman dr en mangarig tradition i klubbarna och den
genomfors oftast vid det forsta motet pa verksamhetsaret. Det ar ett uppskattat evenemang dar
klubben har majlighet att:

Visa uppskattning for tidigare styrelsemedlemmar, eftersom de har avslutat sitt &mbetsar i
klubben. Det kan vara passande att 6verlamna en lamplig gava till dem, som tecken pa
uppskattning.

Overféra befogenhet och ansvar fran nuvarande ledare till nya direktorer och tjansteméan vid
bérjan av det nya verksamhetsaret. Vissa klubbar har en mangarig tradition att “6verlamna
ordférandeklubban” fran utgaende president till inkommande president.

Utdela erkansla till klubbmedlemmar som har tillhandahallit utmarkt ledarskap och
hjalpinsatser i klubben under féregaende ar. Detta ar till de medlemmar som har gjort
enastdende insatser i storre projekt.

Fira klubbens hjalpinsatser och positiva paverkan i samhallet. Om det &r lampligt kan
klubbens insatser och framgangar under aret sammanfattas.

Uppmarksamma andra personer i samhallet som har hjalpt klubben pa ett utmarkt satt. Om
klubben har en stark och betydande organisation eller person som stédjer klubben boér
klubben framféra ett gemensamt tack.

Uppmarksamma mangariga medlemmar i klubben for deras engagemang, insatser och
ledarskap (eller visa erkénsla for alla chartermedlemmar).

Mojlighet att informera om klubbens mal och de program klubben kommer att arbeta med
under aret, for att inspirera klubbmedlemmarna att engagera sig i de insatser som gor

samhallet en battre plats att leva.

Fira klubbens milstolpar, till exempel klubbens jubileum eller framgangsrika serviceprojekt.



Installationsceremonin

Klubben beslutar hur traditionell eller formell installationen av klubbtjanstemannen genomfors.
Oavsett om den gors formell eller informell, stor eller liten, kan den bli bade meningsfull och
minnesvard.

Forrdttare av installationsceremonin

Vanligen ar det ndrmast foregaende klubbpresident som leder ceremonin, vilken ar ett symboliskt
overlamnande av nuvarande ledares befogenheter till de nyvalda ledarna. Ibland kan
distriktstjansteman sasom distriktsguvernor eller zonordférande bjudas in som gast for att leda
installationsceremonin.

Den person som leder installationsceremonin bor ha en medhjalpare som haller ordning pa
handlingar och eventuella utmarkelser som kommer att 6verlamnas. Detta kan vara klubb-
sekreteraren som dven hjalper inkommande tjansteman med bordsplacering.

Boradsplacering vid en formell installation

Nar ett bord, mindre scen eller podium anvands ar det till hjalp att ha bordsplacering for

inkommande styrelseledaméter, for att underlatta genomfoérandet. Nedan finns forslag pa
bordsplacering for att genomfdéra en bra ceremoni.

Placering fran vanster mot mitten for alla inkommande styrelseledaméter:

e Programkoordinator

e Sadkerhetsombud (frivilligt)

e LCIF-koordinator (om detta inte ar ndrmast foregaende klubbpresident)
e Klubbfilialens president (om tillampligt)

e Klubbmastare

e Tail twister

e Direktorer

e Utgaende klubbpresident



Placering fran héger mot mitten for alla inkommande klubbtjanstemén:

e Klubbens ordférande for marknadskommunikation
e Klubbens serviceordférande

e Klubbens medlemsordférande

e Klubbens kassor

e Klubbens sekreterare

e Klubbens tredje vicepresident

e Klubbens andra vicepresident

o Klubbens forsta vicepresident

e Inkommande klubbpresident

Text 1Or installation av direktorer och tjansteman

Nedan féljer forslag pa text att framfora vid installation av tjansteman i en klubb. En forenklad
ceremoni med kortare text for bara direktorer som en grupp och darefter klubbtjansteman som
en annan grupp kan anvandas vid ett mer informellt evenemang.

Det ar lampligt att nar hela ceremonin har genomforts att inkommande klubbpresident ges
tillfalle att tala till hela klubben. Detta ar ett utmarkt tillfalle att visa erkansla for

klubbmedlemmarnas harda arbete, tacka dem som avslutar sina respektive ambetsar for utmarkt
ledarskap och inspirera alla att arbeta tillsammans i klubbens insatser.

Framforande:

Nar alla inkommande tjansteman har intagit sina platser enligt bordsplaceringen kan vi inleda
denna ceremoni.

"Valkomna till installationsceremonin fér de nyvalda styrelsemedlemmarna i Lions Club

Var och en av dem har valts till sina poster i enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning
samt de forstar roll och ansvar i den post de kommer att inneha under nasta verksamhetsar. Jag
kommer nu att ropa upp varje styrelsemedlem.”



Styrelsemedlemmar

Programkoordinator

(Programkoordinatorn kallas fram till podiet och staller sig intill den person som leder ceremonin).

"Lion , du har valts till klubbens programkoordinator.

Kommer du att arbeta for att forbattra klubbens méten, genom att tillhandahalla program och
talare som intresserar medlemmarna, vilket kommer att skapa meningsfulla méten? Kommer du
som programkoordinator att utféra dina uppgifter i enlighet med klubbens stadgar och
arbetsordning samt efter basta formaga? Om sa ar fallet ber jag att du svarar ”Ja”.

Programkoordinatorn: “Ja”.

Sakerhetsombud

(Sakerhetsombudet kallas fram till
podiet och stéller sig intill den person som leder ceremonin).

”Lion , du har valts till klubbens sékerhetsombud.

Kommer du sdkerstalla att omfattande sdkerhetsatgarder, god ledning och forsakringsskydd
kommer att tillhandahallas vid klubbens alla aktiviteter och evenemang, bade for vara
medlemmar och deltagare? Kommer du som sdakerhetsombud att utféra dina uppgifter i enlighet
med klubbens stadgar och arbetsordning samt efter basta formaga? Om sa ar fallet ber jag att du

svarar ”Ja”.

Sakerhetsombudet: ”Ja”.



Klubbens LCIF-koordinator

(Kontrollera om narmast foregaende klubbpresident intar denna post. Hoppa i sa fall 6ver denna
del om det ar utgaende klubbpresident som genomfér ceremonin).

(LCIF-koordinatorn kallas fram till podiet och stéller sig intill den person som leder ceremonin).

"Lion , du har valts till klubbens LCIF-koordinator.

Kommer du att informera klubben om LCIF:s uppgift, samarbeta med serviceordféranden och
distriktets LCIF-koordinator, for att framja och marknadsfora LCIF? Kommer du som LCIF-
koordinator att utfora dina uppgifter i enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning samt
efter basta formaga? Om sa &r fallet ber jag att du svarar "Ja”.

LCIF-koordinatorn: ”Ja”.

Klubbfilialens president (om tillampligt)

(Klubbfilialens president kallas fram till podiet och staller sig intill den person som leder
ceremonin).

"Lion , du har valts till president i din klubbfilial.

Du ar dess hogsta verkstallande tjansteman. Dina framgangar aterspeglar framgangarna i
klubbfilialen. Du har méjlighet att fortsatta den goda utvecklingen av klubbfilialen pa olika satt, sa
att den blir ett foredome for andra klubbar, en tillgang i samhallet, distriktet och for Lions Clubs
International.

Kommer du att leda alla ordinarie moten och extrainkallade moten i din klubbfilial samt
sdkerstalla att den drivs pa ett effektivt satt och i enlighet med var klubbs stadgar och

arbetsordning? Om sa ar fallet ber jag att du svarar ”Ja”.

Klubbfilialens president: “Ja”.



Klubbmastare (valfri post)

(Klubbmastaren kallas fram till podiet och stéller sig intill den person som leder ceremonin).

”Lion , du har valts till klubbens klubbmastare.

Kommer du att visa upp och ta hand om klubbens tillhérigheter sasom flaggor, gonggong och
ordférandeklubba? Kommer du dven att vara ceremonimastare och den som valkomnar bade
gaster och medlemmar till vadra méten och evenemang? Kommer du som klubbmastare att utfora
dina uppgifter i enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning samt efter basta férmaga? Om
sa ar fallet ber jag att du svarar ”Ja”.

Klubbmastare: ”Ja”.

Tail Twister (valfri post)

(Tail Twistern kallas fram till podiet och stéller sig intill den person som leder ceremonin).

”Lion , du har valts till klubbens Tail Twister.

Kommer du att framja harmoni, kamratskap, gladje och entusiasm for att starka
klubbmedlemmarna vid moten och evenemang, genom att hjalpa till med administration och
insamling? Kommer du som Tail Twister att utféra dina uppgifter i enlighet med klubbens stadgar
och arbetsordning samt efter basta formaga? Om sa ar fallet ber jag att du svarar ”Ja”. Tail
Twister: ”Ja”.

Klubbstyrelsen

(Klubbens styrelsemedlemmar kallas fram till podiet och stéller sig intill den person som leder
ceremonin).

”Lion och Lion , ni har fortfarande ett ar

kvar som medlemmar i klubbstyrelsen.

Lion och Lion , ni har valts till medlemmari

klubbstyrelsen, vilket ar en post ni kommer att inneha i tva ar.

Kommer ni att, tillsammans med 6vriga tjansteman, driva klubben framat, se till att klubbens
policy foljs, delta i styrelsemdten och klubbmdten samt ge av er tid och insatser for att starka
klubben, dess medlemmar och Lions Clubs International? Kommer ni som styrelsemedlemmar att
utfora era uppgifter i enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning samt efter basta formaga?
Om sa ar fallet ber jag att ni svarar "Ja”.

Styrelsemedlemmarna: ”Ja”.



Ordforande for marknadskommunikation

(Ordféranden for marknadskommunikation kallas fram till podiet och stéller sig intill den person
som leder ceremonin).

”Lion , du har valts till klubbens ordférande for marknads-

kommunikation.

Kommer du att sammanstalla och genomfdra klubbens kommunikationsplan, for att sprida
information om klubbens aktiviteter bade till medlemmar och till allmanheten, skriva artiklar om
klubbens insatser och sprida dem pa lampligt satt och i lampliga medier? Kommer du som
ordférande for klubbens marknadskommunikation att utféra dina uppgifter i enlighet med
klubbens stadgar och arbetsordning samt efter basta formaga? Om sa ar fallet ber jag att du
svarar ”Ja”.

Klubbens ordférande for marknadskommunikation: ”Ja”.

Serviceordférande

(Serviceordféranden kallas fram till podiet och stéller sig intill den person som leder ceremonin).

”Lion , du har valts till klubbens serviceordférande.

Kommer du samarbeta med andra medlemmar, for att sammanstélla, informera om och
genomfora klubbens lokala och globala serviceprojekt, vilka har godkants av klubbstyrelsen, i vilka
ungdomar, leomedlemmar, klubbmedlemmar och allmanheten involveras? Kommer du som
serviceordférande att utfora dina uppgifter i enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning
samt efter basta formaga? Om sa ar fallet ber jag att du svarar ”Ja”.

Serviceordfdoranden: ”Ja”.



Medlemsordférande

(Medlemsordféranden kallas fram till podiet och stéller sig intill den person som leder
ceremonin).

”Lion , du har valts till klubbens medlemsordférande.

Kommer du hjalpa till att sammanstalla och genomfoéra en plan om medlemstillvaxt och att
behalla medlemmarna, for att uppmuntra och stodja klubben i insatserna att bade rekrytera och
behalla medlemmar? Kommer du som medlemsordforande att utfora dina uppgifter i enlighet
med klubbens stadgar och arbetsordning samt efter basta formaga? Om sa ar fallet ber jag att du
svarar ”Ja”.

Medlemsordforanden: ”Ja”.

Kassor

(Kassoren kallas fram till podiet och staller sig intill den person som leder ceremonin).

"Lion , du har valts till klubbens kassor.

Kommer du hantera insamling av medlemsavgift samt ansvara for klubbens bokforing,
bokféringshandlingar, bankkonton och ekonomi i enlighet med finansiell standard och praxis?
Kommer du som kassor att utfora dina uppgifter i enlighet med klubbens stadgar och
arbetsordning samt efter basta formaga? Om sa &r fallet ber jag att du svarar ”Ja”.

Kassoren: ”Ja”.

Sekreterare

(Sekreteraren kallas fram till podiet och stéller sig intill den person som leder ceremonin).

"Lion , du har valts till klubbens sekreterare.

Kommer du att ta hand om klubbens handlingar och arkiv, skicka in rapporter i enlighet med
distriktets och organisationens regler, samt vara kontaktperson mellan din klubb, zonen, distriktet
och Lions Clubs International? Kommer du dven att vara en aktiv medlem i distriktsguvernérens
radgivande kommitté och delta i zonens moéten? Kommer du som sekreterare att utfora dina
uppgifter i enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning samt efter basta formaga? Om sa ar
fallet ber jag att du svarar ”Ja”.

Sekreteraren: ”Ja”.



Vicepresidenter

(Vicepresidenterna kallas fram till podiet och stéller sig intill den person som leder ceremonin).

Installerande tjansteman:

”Lion , och ,

(tredje vicepresident, andra vicepresident och forsta vicepresident)

ni har valts till klubbens vicepresidenter. Kommer ni i vald ordning att ersatta presidenten nar
han/hon inte 4r narvarande vid klubbmoten eller styrelsemoten samt leda de kommittéer
presidenten har ombett er att leda? Om du tillfragas, kommer du dven att vara en aktiv medlem i
distriktsguverndrens radgivande kommitté och delta i zonens méten? Kommer ni som vice
presidenter att utfora era uppgifter i enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning samt efter
basta formaga? Om sa &r fallet ber jag att ni svarar ”Ja”.

Vicepresidenterna: "Ja”.

Klubbpresident

(Presidenten kallas fram till podiet och stéller sig intill den person som leder ceremonin).

”Lion , du har valts till klubbens president.

Du &r dess hogsta verkstéllande tjansteman. Dina framgangar aterspeglar framgangarna i klubben.
Du har mojlighet att fortsatta den goda utvecklingen av klubben pa olika sétt, sa att den blir ett
foredome for andra klubbar, en tillgang i samhallet, distriktet och for Lions Clubs International.

Kommer du att leda alla ordinarie moten och extrainkallade méten i klubben samt styrelsemoten,
utse fasta och sarskilda kommittéer samt sakerstalla deras framgangar? Kommer du dven att vara
en aktiv medlem i distriktsguvernérens radgivande kommitté och delta i zonens méten? Kommer
du som president att utfora dina uppgifter i enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning
samt efter basta formaga? Om sa ar fallet ber jag att du svarar "Ja”.

Presidenten: ”Ja”.



Vander sig till &horarna:

"Det ar nu en gladje for mig att forklara att dessa medlemmar har installerats pa sin respektive
post, till vilken de har valts.

(Tala till presidenten och overlamna ordférandeklubban):

"Till dig som ar president 6éverlamnar jag hdarmed denna ordférandeklubba som ett tecken pa

medlemmarnas hogaktning och fértroende for dig och som en symbol for postens befogenhet. P3

klubbmedlemmarnas vagnar vill jag meddela att de ar redo att félja dig som ledare under ditt
ambetsar.”

”Och nu Lion ar det en gladje for mig att gratulera dig

till att klubbens medlemmar har valt dig till president, vilken ar den hogsta verkstallande chefen
klubben, och att fa framfora ett stort lycka till till dig och denna enastaende klubb for ett
framgangsrikt ar med dig som ledare.”

Lampliga forberedelser infor installationsceremonin ar beroende av evenemangets storlek och
hur formellt det planeras bli.

Marknadsforing

Klubbens installationsceremoni ar ett utmarkt tillfalle att fira och uppmarksamma klubben samt
bjuda in andra lionmedlemmar, leomedlemmar, lionessmedlemmar, familj, vinner, donatorer,
mottagare av hjalpinsatser och samhallsledare att delta.

Pa samma satt som med andra evenemang och méten ar det viktigt att information om
installationsceremonin skickas ut i god till dem som bjuds in, fér att samla sa manga deltagare
som mojligt. Skicka en skriftlig inbjudan som innehaller all viktig information:

Datum och tid

Plats

Sarskilda gaster och underhallning
Tema/Kladsel

Pris och betalningssatt
Menyalternativ

OSA
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Rummets planering

Vid ett formellt evenemang kan scen eller podium anvandas. Detta gor att inkommande
tjansteman sitter ner fore klubbmedlemmar och gaster. Om lampligt kan man anvanda
placeringskort pa stolar och bord, sa att det blir enklare att genomfora ceremonin. Om klubben sa
onskar kan Lions formella protokoll anvandas med placering och presentation av sarskilda gaster
och/eller dignitarer.

Tips vid formella mdten

| den internationella styrelsens policymanual finns Lions protokoll f6r formella moten.

Tlps vid informella méten

Vid ett evenemang som ar mindre formellt kan styrelsemedlemmarna placeras vid ett sarskilt
bord intill klubbmedlemmarna, alternativt bord med reserverade platser langst fram intill podiet.
Inkommande tjansteman och styrelsemedlemmar kan ombedjas att bara sta upp vid sina stolar
under det att de presenteras, utan att ga langst fram och sta framfor gruppen.
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District and Club Administration
Lions Clubs International

300 W. 22 Street

Oak Brook, IL 60523-8842, USA
www.lionsclubs.org

E-post: clubofficers@lionsclubs.org
Telefon: 630-468-6890

DA-COLSW
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