SAMMANFATTNING AV
DEN INTERNATIONELLA STYRELSENS BESLUT
Savannah, Georgia, USA
1-4 mars 2016

KOMMITTEN FOR STADGAR OCH ARBETSORDNING

1.

Bildade en sérskild kommitté for att granska kandidatkraven for tredje vice president
och internationell direktor med sju (7) medlemmar utsedda av de verkstéllande
tjanstemannen samt begarde ytterligare granskning av efterféljande kommitté for
stadgar och arbetsordning.

Gav i uppdrag till den verkstallande kommittén att i kontrakt faststalla uppgift,
ambetsperiod och erséttning for en kassor.

Reviderade policyn avseende avstdngning av distriktsguverndr i kapitel XV i den
internationella styrelsens policymanual att krdva att en majoritet av klubbarna i
distriktet, vilka har fullgjort sina skyldigheter, ska krava en granskning enligt sagda
policy.

Reviderade kapitel 111, stycke E.6. i den internationella styrelsens policymanual, for
att aterspegla den nya strukturen i LCIF:s fortroenderad.

Reviderade kapitel XV stycke C och stycke L i den internationella styrelsens
policymanual, for att ta bort onddig text.

Reviderade kapitel XV i den internationella styrelsens policymanual, for att
dverensstamma med tidigare andringar avseende aterinforande av posten
internationell tredje vice president.

Reviderade valproceduren avseende distriktsguverndr samt forsta och andra vice
distriktsguverndr i kapitel XV i den internationella styrelsens policymanual, for att
skapa mer flexibilitet gallande vem som kan skicka in ett klagomalsarende och for att
gora det mojligt att formella klagomalshandlingar skickas in elektroniskt.

Reviderade definitionen av "goda karaktérsegenskaper och gott anseende i samhéllet”
i kapitel XV i den internationella styrelsens policymanual, for att lata klubbarna
avgora om en person pa orten uppfyller kraven att bli medlem samt, for att vid
sarskilda omstandigheter bevara organisationens image, lata kommittén for stadgar
och arbetsordning och den internationella styrelsen granska klubbmedlemskap.
Antog en resolution, vilken kommer att framléggas vid den internationella kongressen
2016 for att kunna andra den internationella arbetsordningen, om att &ndra namnet pa
PR-kommittén till kommittén fér marknadskommunikation.

KONGRESSKOMMITTEN

1.

2.

Reviderade policyn géllande bud pa kommande kongresser, for att géra det
mojligt for organisationen att valja kongressort sju (7) ar i forvag.

Valde Montreal, Quebec, Kanada, till platsen for Lions internationella kongress ar
2021.

KOMMITTEN FOR DISTRIKTS- OCH KLUBBADMINISTRATION

1.

2.

Forlangde skyddande status for Tabubil Lions Club i distrikt 201-Q2 (Australien)
till och med den 4 september 2016.
Utokade distrikt 351 (Libanon, Jordanien och Irak) att &ven omfatta Palestina.



Godkénde tillagg till forslag om andring av distriktsgranser inskickat av
multipeldistrikt 3 (Oklahoma), vilket godké&ndes den 5 oktober 2015, att &ndra
namnen pa de nya distrikten till Distrikt 3-E, Distrikt 3-SW och Distrikt 3-NW
samt senarelagga andringen av distriktsgranser med ett ar, sa att de nya distrikten
kan trada i kraft vid avslutningen av den internationella kongressen 2017.
Godkande en resolution att sld samman distrikt 305-S1, distrikt 305-S2 och
distrikt 305-S3, for att bilda distrikt 305-S, vilket trader i kraft vid avslutningen av
den internationella kongressen 2016, samt instruerade medlemmarna i dessa
distrikt att genomfora ett val for att valja en distriktsguvernor for verksamhetsaret
2016-2017.

Godkande de lionledare som rekommenderats av lokala lionmedlemmar i
tillfalliga distrikt att vara distriktsguverndrer i dessa tillfalliga distrikt under
verksamhetsaret 2016-2017.

Reviderade den internationella styrelsens policymanual genom att andra
normalstadgar och arbetsordning for lionklubb att &ven omfatta en LCIF-
koordinator i klubben.

Reviderade den internationella styrelsens policymanual att inkludera dven
Palestina och Kosovo som officiella 1ander inom Lions Clubs International.
Reviderade den internationella styrelsens policymanual att gora det mojligt for
den internationella presidenten att avsla kostnader vid den internationella
kongressen om DG Elect inte deltar i hela DG Elect-seminariet.

KOMMITTEN FOR FINANSER OCH HUVUDKONTORETS VERKSAMHET

1.

w N

Godkénde en forandring av den allménna fondens investeringspolicy, for att
matcha tillgangsallokeringen i nodreservfondens investeringspolicy.

Godkénde prognosen for det tredje kvartalet 2016, vilken visar ett underskott.
Godkénde &ndring i finansieringspolicyn géllande pensionsplan for anstéllda.
Godkénde andring av den allménna fondens investeringspolicy, villkorat av
godka&nnande av den foreslagna resolutionen vid den internationella kongressen
2016 att &ndra de internationella stadgarna avseende nddreservfonden.
Godkande ytterligare medel avseende den kombinerade budgeten for den
internationella styrelsens mote i oktober/november och mars/april 2017-2018 samt
godkéande ett undantag i policyn for de verkstéllande tjadnstemannens resor och
kostnadsersattning, vilket ger mojlighet till ytterligare tva dagar for resor.
Godkénde 6kning av intradesavgift for ny medlem och chartermedlem till USD
35,00 att trada i kraft den 1 juli 2017.

KOMMITTEN FOR LEDARSKAPSUTVECKLING

1.

Godkéande finansiering med borjan 2016-2017 med beloppet USD 2 000 per ar
under de kommande tre aren, for att stodja utbildning av Lions pa klubbniva i
Papua Nya Guinea.

Villkorat av godké&nnande av foreslagen budget 2016-2017, godkéndes kursplan

och begransad finansiering att stodja tva Lions ledarskapsinstitut for framtida
ledare (ELLI) under 2016-2017 for kvalificerade lionmedlemmar i Afrika. All
planering och allt genomfdrande kommer att hanteras av GLT i Afrika.



3. Villkorat av godké&nnande av foreslagen budget 2016-2017, godkéndes tillagg av
ytterligare ett utvecklingsinstitut for instruktérer (FDI) till Lions ledarskapsinstitut
2016-2017 for kvalificerade lionmedlemmar i omradet ISAAME.

4. Villkorat av godké&nnande av foreslagen budget 2016-2017, godkéndes tillagg av
ytterligare ett utvecklingsinstitut for instruktorer (FDI) till Lions ledarskapsinstitut
2016-2017 for kvalificerade lionmedlemmar i USA och Kanada.

5. Villkorat av godké&nnande av féreslagen budget 2016-2017, godkandes utformning,
utveckling och genomférande av ett nytt Certified Lions instruktérsprogram med
borjan 2016-2017.

KOMMITTEN FOR MEDLEMSUTVECKLING

1. Reviderade den internationella styrelsens policymanual géallande Leo till Lion
samt studentmedlemskap, for att ta bort text som foreskriver att andring av
respektive anstkan ar beroende av godkénnande av respektive medlemstyp.

2. Reviderade den internationella styrelsens policymanual att inkludera ordet
“Utmarkelse” i titeln "Medlemsutmarkelseprogram”.

3. Reviderade den internationella styrelsens policymanual avseende
nyckelutmarkelser, for att ta bort text om inrapportering och handlaggning.

4, Tog bort extensionsutmarkelse for GMT distriktskoordinator fran den
internationella styrelsens policymanual.

5. Tog bort kraven i kapitel XVI1 i den internationella styrelsens policymanual
avseende utmérkelserna Charter Monarch och Monarch Milestone.

6. Reviderade den internationella styrelsens policymanual for att 14gga till det nya
avsnittet i kapitel XVIl om Chevron-utmarkelser.

7. Reviderade den internationella styrelsens policymanual for att ta bort de lander

som kommer paverkas av solnedgangsklausulen.

KOMMITTEN FOR PUBLIC RELATIONS

1. Godkande andra arhundradets program med &ndringar rekommenderade av LCl:s
marknadsfoéringsteam och av PR-kommittén, vilka kommer finnas med i det sista
programforslaget som ska granskas av den verkstallande kommittén.

2. Foreslog &ndring av namnet PR-kommittén till ”Marknadsforings- och
kommunikationskommittén”.

KOMMITEEN FOR SERVICEAKTIVITETER

1. Utndmnde mottagare av Topp tio-utmarkelsen for ordférande for ungdomsléager
och ungdomsutbyte 2014-2015.

2. Uppdaterade kapitel I, for att 6verensstamma med nuvarande arbetssétt.

3. Uppdaterade kapitel XXII, for att 6verensstdmma med nuvarande arbetssétt.

4. Avslutade Lions fototavling om miljo, att trada i kraft vid slutet av
verksamhetsaret 2016-2017.

5. Justerade uttrycket leoklubbprogrammets radgivande panel.

Mer information om alla ovanstéende resolutioner finns tillganglig pa LCl:s
webbplats www.lionsclubs.org eller kontakta det internationella huvudkontoret pa telefon 630-571-
5466.
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