EVALUACION DEL CLUB

Nombre del club: Fecha:

Para clubes establecidos - Llene la lista de control antes de la capacitacién de los dirigentes del club para encontrar las
areas que pueden mejorarse y disefiar la capacitacion y apoyo conforme a ello.

Para clubes nuevos: Complete la lista de control tras 90 dias de la formacion del club para confirmar su informacion e
identificar las dreas que requieran mas orientacion.

Entender las responsabilidades del club:
Evalue el conocimiento de los dirigentes para determinar si dominan los conceptos fundamentales del Leonismo y el
trabajo voluntario o si estan listos para un desarrollo mas avanzado.

éTienen los dirigentes conocimientos generales de la estructura, objetivos e historia de la Asociacion
Internacional de Clubes de Leones? [Si O No

Recursos:
Orientacion para nuevos socios

¢Entienden los dirigentes las responsabilidades generales de su club? O Si O No

Recursos:
Modelo oficial de Estatutos y Reglamentos de Club:

Administracién del club:

Asegurese de que los dirigentes del club son conscientes de sus papeles y responsabilidades y conocen la capacitacion
disponible para apoyar una buena administracién del club.

¢Entienden los dirigentes siguientes sus responsabilidades para desempefiar su cargo eficazmente?
Presidentedeclub  0OSi O No
Recursos:

Pagina web del presidente/vicepresidente de club
Lista de control para el mentor del presidente de club

Primer vicepresidente declub O Si O No

Recursos:
Pdgina web del presidente/vicepresidente de club
Referirse a Lista de control del mentor del presidente del club mientras se preparas para su gestion

Secretario de club OSi O No

Recursos:
Pagina web para secretarios de club
Lista de control del mentor del secretario de club
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Tesorero del club  0OSi O No

Recursos:
Pagina web para tesoreros de club
Lista de control para el mentor del tesorero de club

Asesor de afiliacion declub O Si O No

Recursos:
Pagina web del Asesor de afiliacion de club
Lista de control para el mentor del asesor de afiliacién del club

Asesor de mercadotecnia del club 0O Si O No

Recursos:
Pagina web del asesor de de mercadotecnia del club
Listas de control para el mentor del asesor de mercadotecnia del club

Asesor de servicio del club 0O Si O No

Recursos:
Pagina web del Asesor de Servicio de club
Lista de control del mentor del asesor de servicio de club

Coordinador de LCIF de club 0OSi O No

Recursos:
Pagina web para el Coordinador de LCIF del club
Lista de control para el mentor coordinador de LCIF del club

El informe mensual de evaluacién de la situacién del club indicara si se han entregado los informes, si hay cuentas
vencidas y si se han celebrado las elecciones a tiempo. Consulte el informe para contestar los puntos siguientes.

¢ Se envian con regularidad los informes de aumento de socios y de actividades de servicio? Si O No

Recursos:

MyLCl
MyLion
Estrategias para evaluar la situacion del club

¢Las cuentas del club estan al dia? O Si OO No

Recursos:
Pagina web de recursos financieros
Informe resumen del distrito

¢Tiene el club lideres nuevos cada afio (dirigentes diferentes)? [0 Si 0 No
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Actividades de servicio:

¢Ha asignado el club a un Ledn al cargo de asesor de servicio del club? OO Si OO No
éParticipa el club en actividades de servicio significativas? [ Si 0 No

éSon estas actividades visibles y relevantes para la comunidad? O Si O No
éHay otros proyectos que los socios preferirian realizar? O Si OO No

Si es necesario fortalecer las actividades de servicio o identificar nuevos proyectos, visite el Pagina web del asesor
de servicio del club. Ademas, siga la trayectoria de servicio del club, las causas globales , el planificador de proyectos,
la caja de herramientas del GST yiHagdmoslo realidad!

Mercadotecnia:
Un plan eficaz de comunicaciones reconoce los esfuerzos del club y pone a la comunidad al corriente de las actividades
del club. La comunicacién, tanto interna como externa debe de ser positiva e interesante para los socios existentes y

potenciales.

dHa asignado el club a un Ledn al cargo de asesor de mercadotecnia del club? O'Si O No

¢El club le da publicidad a los proyectos que apoya con efectividad? 0 Si 0 No

éSe informa de manera eficiente a los socios del club sobre las reuniones, eventos y proyectos que van a tener
lugar? O Si O No

éTiene el club un sitio web? DO Si O No
¢Estd activo el club en el uso de las redes sociales? O Si OO No
Los recursos que pueden aplicarse incluyen la Guia de Comunicaciones de Mercadotecnia, el club cibernético y la

capacitacion para secretarios de club. Considere también, el curso de Relaciones Publicas que se ofrece en el Centro
Leonistico de Aprendizaje.

Fundacién Lions Clubs International:

¢Ha asignado el club a un Leon al cargo de coordinador de LCIF en el club? 0 Si O No

éConocen los socios del club las subvenciones y los programas de LCIF y la importancia de apoyar a nuestra
Fundacion? O Si O No

éParticipa el club en actividades de recaudacion de fondos para LCIF? OO Si O No

éSon estas actividades visibles y relevantes para la comunidad? O Si O No

¢Hay proyectos de subvenciones de LCIF en los que quisieran participar los socios? O Si O No
Para obtener mas informacion sobre las oportunidades de subvenciones de LCIF y encontrar recursos para ver si una
subvencion de LCIF es adecuada para su club, distrito o distrito multiple, visite la pagina de la caja de herramientas de
subvenciones de LCIF. Para obtener mas informacion sobre cémo su club puede apoyar a LCIF, visite la pagina Formas

de donar. Para leer y compartir historias de servicio, que han sido posibles gracias a una subvencién de la fundacién,
visite LCIF: Historias de orgullo.
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Reuniones:

Las reuniones de baja calidad pueden destruir al club. Es importante que el club tenga una atmédsfera acogedora antes
de reclutar a nuevos socios.

éSon las reuniones del club positivas y productivas? O Si OO No
éSe llevan a cabo reuniones regulares? [ 'Si O No

¢ Tienen una buena asistencia? O Si O No

éSe alienta la asistencia a las reuniones? O Si O No
éParticipan todos los socios en las reuniones? 0O Si OO No

¢Qué mejoras podrian hacerse?

Recursos:
iSu club, a su manera!

Aumento de socios:

El aumento de socios es probablemente el mayor desafio para un club y solo debe emprenderse después de que el club
esté funcionando de manera efectiva o los socios nuevos podrian darse de baja. Asegulrese de que todos los problemas
se hayan resuelto antes de lanzar una campafia de aumento de socios.

¢Estd el club reclutando socios activamente? O Si OO No

éParticipan todos los socios, incluyendo los nuevos y los existentes, en proyectos que consideran
significativos? 0O Si O No

éTiene el club un plan para lograr un aumento de socios? O Si O No

¢Por qué hay socios que se van del club y qué cambios deben de hacerse para mejorar la retencion?

Recursos:
Pagina web del Asesor de Afiliacion de club
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Apovyo del Distrito:

El propdsito de los lideres del distrito es ayudar al desarrollo y la prosperidad de los clubes. No obstante, se debe
asegurar que el club apoye los proyectos y eventos que sean interés para los socios del club. Los estudios realizados
muestran que los clubes prdsperos apoyaran los proyectos del distrito que sean importantes para los socios, sin
embargo, también pudieran quitarles la energia que es necesaria para reactivar un club débil.

¢Se considera que los lideres del distrito son positivos y que prestan ayuda? O Si OO No

¢Ofrece el distrito o el distrito multiple oportunidades de capacitacion que beneficiarian a los dirigentes y socios
delclub? 0OSi O No

dAsisten los dirigentes del club a las reuniones de la zona? OO Si O No
éSe comunican con eficacia las funciones y reuniones distritales a los dirigentes del club? O Si OO No

éLos eventos/proyectos del distrito hacen que los socios del club no puedan apoyar sus propios
proyectos? O Si O No

¢Qué apoyo podria proporcionar el distrito?

Fomentar el desarrollo de liderato:

Hay veces cuando un club fracasa debido a problemas de liderato como cuando hay socios alborotadores o con falta de
direccidn. Lions Clubs International tiene una gran variedad de recursos como cursos de desarrollo de liderato y
programas para ayudar a los lideres Leones a tener éxito. El Coordinador del GLT del distrito puede proporcionar mas
informacién acerca de las oportunidades de capacitacion disponibles. Asequrese de informar a los socios nuevos y
existentes sobre las tremendas oportunidades que tienen para su crecimiento personal al participar en los programas de
capacitacidn que ofrece la Asociacion Internacional de Clubes de Leones. Para informacidn adicional visite el Centro
Leonistico de Aprendizaje
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