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Relatório da Reunião do Comitê Consultivo do Governador de Distrito 
 
Nome do Presidente de Divisão: ___________________________________________Distrito:___________________    

Região: ___________________          Divisão: ___________________      Data da Reunião: ______________________ 

Local da Reunião (Cidade):________________________________________________________________________ 

Hora da Convocação:________________  Encerramento: ________________  Data da Próxima Reunião: __________ 

 
Clubes presentes      Dirigente(es) presente(s) (listar os dirigentes):  
 
Nome/Número do Clube:_________________________________Presidente    Vice-Presidente  Secretário 

Nome/Número do Clube:_________________________________Presidente    Vice-Presidente  Secretário 

Nome/Número do Clube:_________________________________Presidente    Vice-Presidente  Secretário 

Nome/Número do Clube:_________________________________Presidente    Vice-Presidente  Secretário 

Nome/Número do Clube:_________________________________Presidente    Vice-Presidente  Secretário 

Nome/Número do Clube:_________________________________Presidente    Vice-Presidente  Secretário 

 
Enfoque da reunião:  Serviço         Quadro Associativo          Liderança      Outro:___________________ 
 
 
Recapitulação da reunião: 
 

1. Quais foram os principais desafios compartilhados pelos clubes (especifique por clube, se pertinente)?:_____ 

________________________________________________________________________________________ 

 
2. Quais foram as principais oportunidades e soluções?:_____________________________________________ 

________________________________________________________________________________________ 

 

3. Que plano de ação foi decidido? :_____________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________ 

 

3a. Algum dos membros da Equipe Global de Ação (equipes de apoio ao distrito) vai ajudar?  Sim  Não 
 

4. Histórias/práticas de sucesso compartilhadas:___________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________ 

 

Nome do Leão/Clube:______________________________________________________________________ 

 

5. O que o distrito pode fazer para apoiar ainda mais os dirigentes de clube?____________________________ 

________________________________________________________________________________________ 

 

Encaminhe este relatório para o governador de distrito, Coordenadores da GLT, GMT e GST de distrito e Presidentes de 
Região.  

 

 DA-ZMG3.PO  11/2023 
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