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Coordinateur EMS de district

Pour cette premiére année de I'Equipe mondiale du service (EMS), nous sommes trés heureux
de vous accueillir en tant que Coordinateur EMS de district. Nous avons quelques points a vous
présenter pour vous permettre d’atteindre vos objectifs cette année. Vous aurez a remettre un
plan de développement annuel qui vous aidera dans votre progression et qui se rapporte aussi
a quelques procédures. Ce plan de développement devra étre remis en ligne sur un nouveau
site créé a cet effet. Ce faisant, vous lancerez automatiquement la procédure pour recevoir
votre budget de fonctionnement. Le site vous permettra aussi de travailler sur vos rapports
intermédiaires tout au long de I'année.

Bien que les actions a entreprendre dans le cadre de votre fonction soient trées nombreuses,
nous vous suggérons ci-dessous quelques objectifs pour maximiser votre impact.

District

Objectif n°1
S’assurer que tous les Lions clubs de votre district nomme un responsable EMS de club.

Objectif n°2
S’assurer que tous les Lions clubs et Leo clubs de votre district connaissent le nouveau cadre de
service du LCI et notre nouvelle cause en faveur de la prévention et du controle du diabéete.

Objectif n°3
Augmenter le signalement des activités de service via MyLCl et/ou MyLion.

Objectif n°4

Augmenter le pourcentage d’activités de service concretes mises en ceuvre par les clubs, en
particulier celles alignées avec les campagnes du Défi de service du centenaire et le nouveau
cadre de service.

Objectif n°5
Encourager les clubs du district a monter au moins une action dans le domaine du diabéte dans
I'année.

Objectif n°6
Encourager les Lions et Leos a utiliser I'application mobile MyLion (si disponible) pour créer et
mettre en ceuvre des activités de service.



