Zielsetzung fur Leo Clubs, Distrikte oder Multidistrikte

herzlichen Glickwunsch! Ihr Leo Club, Distrikt oder Multidistrikt ist bereit, sich Ziele fur das
kommende Jahr zu setzen, sei es fir eine Hilfsdienstaktivitat, eine Teambuilding-Veranstaltung, eine
Schulungsmoglichkeit, eine Spendenaktion oder eine Mitgliedschaftskampagne.

Ein gut ausgearbeitetes Ziel ist
Spezifisch

Messbar

Ausflhrbar

Realistisch

Termingebunden

Beispiele fur SMART-Ziele

Hilfsveranstaltung: Bis zum Ende des Lions-Jahres wird unser Club, Distrikt oder Multidistrikt drei
Hilfsdienste zugunsten des weltweiten Anliegens von Krebs im Kindesalter veranstalten.
Mitgliedschaftskampagne: Bis zum Ende des Lion-Jahres wird unser Club, Distrikt oder Multidistrikt ein
positives Mitgliederwachstum erzielen (die Mitgliederzahlen des letzten Jahres erreichen oder
Ubertreffen).

Fuhrungskrafteentwicklung: Bis zum Ende des ersten Quartals des Lions-Jahres wird unser Club, Distrikt
oder Multidistrikt eine Schulung fir Amtstrager abhalten, und die Schulungen werden auf Learn
aufgezeichnet.

Spendenaktionen: Bis zum Ende des Lions-Jahres wird unser Club, Distrikt oder Multidistrikt die Lions
Clubs International Foundation (LCIF) in ihrem Bemuhen unterstitzen, ihr Spendenziel zu erreichen,
indem wir Leos bitten, fir das Lions Share Program flr Leos zu spenden. Flinfundsiebzig Prozent der
Leos werden spenden.

Teambildung Unser Club, Distrikt oder Multidistrikt veranstaltet vierteljahrlich eine Teambuilding-
Veranstaltung, bei der Leos Spald haben, Kontakte kniipfen und sich gegenseitig kennen lernen kdnnen.

Mochten Sie mehr tGber das Setzen von Zielen erfahren? Nehmen Sie am Kurs "Zielsetzung" im Lions-
Lernzentrum teil. In diesem Kurs lernen Sie, wie Sie sich ein sinnvolles Ziel setzen. Sie durchlaufen den Prozess
der Zielsetzung, der Erstellung eines Handlungsplans und des Managements lhrer Ziele, um die besten
Ergebnisse zu erzielen. Am Ende des Kurses werden Sie auf dem Weg zum Erfolg sein.



Vorlage fur einen Handlungsplan zur Zielsetzung

3 Fullen Sie die nachstehende Tabelle fir jedes gut entwickelte SMART-Ziel aus, auf das Ihr Leo Club,

=% Distrikt oder Multidistrikt hinarbeiten méchte. Vergessen Sie dabei nicht, anzugeben, wie Sie den Fortschritt
uberpriifen werden. Sollten Sie nach der Zielauswertung feststellen, dass Anderungen am Ziel oder bei den
Handlungsschritten notig sind, kdnnen Sie diese im Abschnitt fiir Anderungen festhalten.
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Schwerpunktbereich

O Hilfsprojekte O Entwicklung von Fihrungskraften/Schulung O Individuelles Ziel

O Mitgliedschaftskampagne/Mitglieder- 0 Spendensammliung O Teambildung
gewinnung

Zielaussage

Verantwortlich | Erforderliche Mittel (Teammitglieder, | Startdat | Abgabe

Handlungsschritt e Person(en) Technik, Zuschiisse usw.) um termin

Auswertung Anderungen




