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Storie e successi

Questa rassegna contiene le 100 storie di maggior impatto che il Global Action Team ha ricevuto da
tutto il mondo per I'anno sociale 2021-2022. L'azione intrapresa in ogni storia ha creato un impatto
continuo nei club, nelle comunita, nelle vite dei soci Lions e dei beneficiari del loro servizio.

| distretti presentati in questa raccolta hanno ricevuto un contributo di 500 USD per aver inviato le
loro storie nell'lambito del programma di contributi GAT per i distretti.
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Incendi boschivi in California

| Lions del Distretto 4 A2 hanno collaborato con la Croce Rossa, United
Way, Family Health Care e la Contea di Tulare per assistere i vigili del
fuoco e gli sfollati durante due incendi boschivi in California

Un club ha gestito gli animali evacuati presso un centro agricolo,
mentre altri club hanno sistemato i vigili del fuoco negli hotel locali o
cucinato pasti per gli sfollati. |l distretto si € riunito per servire la propria
comunita durante una crisi.




In un periodo di 6 anni i nostri club hanno contribuito a sottoporre a
screening 26.239 studenti di eta compresa trai 6 mesi e i 16 anni.
Inoltre, i quattro Lions Club hanno donato ore di volontariato per un
valore di circa 250.000 USD a favore della loro comunita. Solo
nell'ultimo anno, la Contea di Stafford ha risparmiato circa 64.000
USD, un costo stimato per gli screening forniti gratuitamente dai
Lions Club della Contea di Stafford.

Coordinatore distrettuale GLT, Distretto 24L




Pasti per le famiglie della Florida

Azione: A causa della pandemia di COVID-19, molte
famiglie dello stato della Florida hanno sofferto per la
mancanza di cibo. | Lions del Distretto 35 | hanno
collaborato con Farms to Families, a un programma gia
esistente, per garantire la fornitura di cibo ai piu bisognosi.

Impatto: | Lions sono stati in grado di distribuire cibo a oltre
5.000 abitanti dell'area. Sebbene il programma Farms to
Families sia ufficialmente terminato, i Lions di 35 |
continuano ancora oggi a distribuire cibo ai bisognosi
dell’area.




Questo progetto di servizio per la comunita dimostra che i Lions
possono lavorare insieme in modo efficiente ed efficace a un
progetto su vasta scala che potrebbe essere risultare troppo

Impegnativo se gestito da un solo club.

Il Grande giorno di ringraziamento per i primi soccorritori del
Distretto 4 C5 e un perfetto esempio di
"Servizio che viene dal cuore”.

- Governatore distrettuale - Distretto 4C 5




A tavola con il diabete 2.0

| Lions del Distretto 11 E del Michigan hanno utilizzato i fondi di un contributo della LCIF per
organizzare una serie di conferenze in presenza su come rendere piu facile la convivenza con |l
diabete. La serie ha compreso due conferenze. La prima conferenza si € concentrata
sull'educazione dei diabetici e su come effettuare scelte alimentari migliori. La seconda conferenza
prevedeva una dimostrazione di cucina per la preparazione di ricette per diabetici.

La serie di conferenze ha ricevuto molti complimenti e i partecipanti hanno utilizzato le informazioni
e le ricette apprese nella loro vita quotidiana.




Quello che e successo dopo e stato incredibile! | Lions avevano
Imballato tutte le 1.000 scatole in un'ora e nove minuti!!

Tutti esultavano e si davano il cinque. Il team GAT ha
Incoraggiato i membri del club a utilizzare I'aiuto dei non Lions
come strumento di reclutamento per mostrare alla gente cosa

fanno i Lions:
WE SERVE!

Governatore distrettuale - Distretto 13 OH3




5K per la ricerca sul
cancro infantile

| Lions del Distretto 13 OH5 dell'Ohio hanno
pianificato una serie di corse/maratone di 5 km in
tutto lo stato per raccogliere fondi a favore della
ricerca sul cancro infantile.

Alla fine, con oltre 200 partecipanti, i Lions sono stati
in grado di raccogliere oltre 11.000 USD per la
ricerca sul cancro da donare al Nationwide e al
Dayton Children's Hospital.




Beni di prima necessita
per la popolazione
colpita dai tornado

| Lions del Distretto 14 N della Pennsylvania hanno
lavorato insieme per raccogliere fondi per distribuire
forniture di soccorso in caso di calamita a seguito di una
serie di tornado che ha colpito il Kentucky.

| Lions hanno lavorato insieme per rifornire due autotreni
a 18 ruote con articoli di prima necessita del valore di
14.000 USD inviati direttamente alle aree piu colpite.




| Lions del Distretto 27 C2 del Minnesota hanno
notato che la fame ha gravemente colpito le loro
comunita nel corso degli anni. Hanno, quindi,
deciso di collaborare con alcune organizzazioni
locali impegnate nella distribuzione di alimenti alle
popolazioni bisognose.

Negli ultimi dieci anni il Distretto 27 C2 ha assistito
la propria comunita fornendo oltre 1,9 milioni di
pasti a coloro che ne avevano piu bisogno.




| Lions costruiscono
letti per bambini

| Lions del Distretto 28 U dello stato dell’Utah hanno
scoperto che molti bambini della loro comunita non avevano
un letto. | Lions hanno, quindi, deciso di fare la differenza.

Grazie a un contributo di 5.000 USD offerto da un Lions
Club locale e con la collaborazione di un'organizzazione
locale, i Lions hanno realizzato 40 posti letto per i bambini
della loro comunita. Nessun bambino deve pensare di non
avere un letto su cui dormire la notte.




| Lions a sostegno di
una famiglia devastata
da un incendio

| Lions del Distretto 38 O del Nebraska hanno
collaborato per supportare una famiglia che ha perso
tre dei suoi figli a seguito di un incendio divampato
nella loro abitazione.

I!ILI/

< m—,

L

1111 T

“ !Illllllllll,
1

ol

Grazie a un contributo e alle donazioni ricevute da 15
dei 24 club del distretto, i Lions hanno offerto la
somma di 8.470 USD per supportare questa famiglia
in questo momento di enorme difficolta.

- ACTION
S




Raccolta di occhiali per
studenti

May 4-May 1740 A | Lions del Distretto 50 delle Hawaii hanno collaborato con
R / | un seconda classe elementare locale per raccogliere
g e : occhiali. Gli studenti hanno decorato le scatole per la
PryCeet; raccolta disposte all'interno della scuola e hanno promosso
I'iniziativa che ha consentito di raccogliere 500 paia di
occhiali. Hanno anche partecipato alla pulizia e
all'imballaggio degli occhiali da distribuire ai bisognosi.




Al servizio dei veterani del
Canada

| Lions del Distretto A 1 del Canada hanno deciso di supportare i
loro veterani tramite la vendita di papaveri da prato. Dal 1921 il
papavero ¢ il simbolo ufficiale della Royal Canadian Legion e lo
scorso anno si € celebrato il centenario della vendita di papaveri
a sostegno dei veterani.

Sebbene il loro obiettivo di raccolta di 10.000 CAD fosse gia
molto ambizioso, i Lions del Distretto A1 hanno venduto oltre

22.500 papaveri da prato, donando 100.500 CAD a favore dei
veterani canadesi.




Supporto a un faro della
speranza per la comunita

La Ronald McDonald House nell'lsola del Principe Edoardo
fornisce assistenza alle famiglie dei bambini malati di cancro,
offrendo loro un posto dove alloggiare durante i lunghi periodi
di cura presso gli ospedali locali. | Lions del Distretto N 1 in
Canada hanno deciso di assistere il centro raccogliendo fondi
sufficienti per contribuire all'arredamento della nuova
struttura in fase di progettazione.

Grazie alla loro perseveranza, nei tempi difficili della
pandemia di COVID-19 e grazie a un contributo della LCIF, i
Lions sono stati in grado di sostenere la Ronald McDonald
House donando oltre 200.000 CAD. Grazie a questi fondi, la
Ronald McDonald House ha potuto migliorare la qualita delle
strutture che assistono le famiglie che ne hanno piu bisogno.



Riduci, riutilizza, ricicla con
| Lions del Distretto N2

| Lions e i Leo del Distretto N2 (Nuova Scozia) hanno una lunga
storia di collaborazione sul territorio per la raccolta di oggetti non
piu necessari da distribuire ai piu bisognosi.

| Lions e i Leo del Distretto N2 hanno supportato la loro comunita
fornendo articoli essenziali riciclati e rinnovati nellambito di quattro
diversi programmi. Hanno fornito apparecchi acustici usati,
occhiali, macchine per I'apnea notturna e flaconi di pillole. Molti di
questi articoli sono costosi per coloro che non possono
permetterseli. | Lions e i Leo del Distretto N2 sono un perfetto
esempio di Lions e Leo che forniscono alla comunita quello di cui
ha esattamente bisogno.



Supporto alla comunita
dopo l'alluvione

| Lions del Distretto J 3 dell'Uruguay sapevano di dover
agire dopo che le inondazioni hanno devastato le loro
comunita.

»

Grazie al coordinamento e alla collaborazione tra i Lions e
altre organizzazioni, e stato possibile distribuire beni di
prima necessita alle persone colpite dall'alluvione.

La comunita ora sa di poter fare affidamento sulla
disponibilita dei Lions quando ne hanno piu bisogno.
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Un banco alimentare
i . per la comunita

ALIMENTOS 3

| Lions e i Leo del Distretto O 3 in Argentina hanno
preso in mano la situazione per affrontare |l
problema dell’'insufficienza alimentare che affliggeva
le loro comunita.

Hanno, quindi, deciso di assumere il controllo del
banco alimentare locale. Lavorando con i benefattori
locali, sono stati in grado di sfamare da 3.000 a
4.000 persone ogni mese con oltre 11 tonnellate di
cibo e altri generi di prima necessita.

RECIBIENDO ALIMENTOS



Nell'anno sociale 2019-2020 abbiamo alleviato la fame di circa 27.000
persone. Nell'anno successivo (2020-2021) abbiamo servito piu di 146.000
persone nell’ambito di questa causa. Nell’lanno 2021-2022, fino al mese di
aprile, abbiamo alleviato la fame di oltre 221.000 persone. La pandemia e

servita a incoraggiare ancora di piu le nostre azioni e ad aiutare sempre
piu persone. E non ci fermeremo qui. La nostra missione continua.
Noi siamo i Lions. We Serve.

In tempi di grandi catastrofi e grosse sfide, serviamo piu che mai.
-Coordinatore GST del Distretto LC2




Parrucche per malati di
S| Cancro

Ad una Leo del Distretto BS € stata diagnosticata una malattia
degenerativa che I'na costretta a sottoporsi a trattamenti medici
intensi e faticosi che richiedono diversi giorni di ricovero in

ospedale.

Dopo aver visto la sofferenza degli altri giovani pazienti ricoverati
insieme a lei, questa Leo ha chiesto il supporto dei Lions del suo
distretto per sostenere i bisogni di altri bambini con malattie simili.
- ‘ In particolare, ha scoperto che molte giovani soffrivano di problemi
YT ‘ A0 di autostima causati dalla chemioterapia e lei voleva donare loro
e delle parrucche. Con la sua leadership e il supporto dei Lions e dei
Leo del suo distretto, questa Leo é stata in grado di avviare un
evento annuale per la donazione di capelli in una delle zone piu
trafficate di Guanajuato, per poter fornire alle giovani la loro dignita
durante i periodi di malattia.

& La Leo Maria José
S -Gutiérrez Araujo,




La crescita dei piu giovani

In collaborazione con la Fondazione LISES, il Distretto 118 E della Turchia ha fondato il
Programma per lo sviluppo di studenti. Nellambito del programma sono stati selezionati 56
studenti universitari a basso reddito che si erano distinti per meriti accademici per
partecipare al programma pensato per formare, guidare e fornire competenze di leadership
per la vita.

Grazie al successo di questo programma, il Distretto 118 E ha reclutato nuovi soci tra i
mentori non-Lions, ha rafforzato la credibilita dei partner del programma e la motivazione dei
soci, ha migliorato le competenze di leadership dei Lions e ha spinto altri distretti a
partecipare.




Giovani e sostenibilita
ambientale

| Lions del Distretto 118 T della Turchia hanno lanciato un
progetto per la sostenibilita ambientale per sensibilizzare i
giovani delle comunita all'importanza della sostenibilita
ambientale e dell’equilibrio ecologico. Attraverso programmi
scolastici e progetti per I'ambiente, i Lions sono stati in grado di
mostrare ai bambini in eta scolare come prepararsi ai disastri
naturali fornendo, allo stesso tempo, uno spazio per lo scambio
di informazioni e il supporto.

Questo programma ha consentito di sensibilizzare alla
sostenibilita ambientale in Turchia, poiché i bambini hanno
potuto condividere cio che hanno appreso con altri studenti
delle scuole dei villaggi con scarso accesso a informazioni e
risorse.




Hai mai pensato che i colori della bandiera ucraina sono anche — con qualche differenza di
sfumature — i colori dei Lions? Il giallo simboleggia i ragqgi del sole che porta gioia e calore
mentre il blu rappresenta la pace e la serenita, la spiritualita e l'infinito...Superando la propria
paura e incertezza, i soci Lions del Distretto 124 Romania hanno ripetutamente oltrepassato il
confine per entrare in Ucraina e fornire un minimo di conforto ai rifugiati, per lo piu donne,
bambini e anziani, in attesa per lunghe ore nei campi delle zone di passaggio, esposti al
freddo pungente, al vento e altre intemperie, prima di ricevere 'autorizzazione per
attraversare il confine. | soci Lions hanno fornito loro servizi igienici ecologici, tende,
materassi, coperte, alimenti di base, prodotti per lI'igiene, pannolini, medicinali, articoli sanitari,
generatori di elettricita. Come ha detto uno dei nostri Lions: “Il dolore dei nostri fratelli al di la
del Tibisco ci ha travolto. L'intera esperienza e stata una scarica di adrenalina, un misto di
agitazione e di paura, ma anche di gioia per il fatto di poter contribuire in qualche modo,
portando un po' di sollievo”.

= Segretario Distrettuale, Distretto 124




Non tutti gli eroi indossano il mantello

Durante la pandemia, vista la carenza di dispositivi di protezione individuale (DPI) adeguati, in
Irlanda i Lions del Distretto 133 hanno deciso di agire finanziando la produzione e la distribuzione di

DPI per i loro lavoratori in prima linea.

In meno di 24 ore, 10 club hanno promesso di donare 1.000 euro ciascuno.

Nonostante le numerose sfide incontrate, ad agosto, a soli 4 mesi dalla nascita dell’iniziativa, il
distretto aveva superato I'obiettivo di raccogliere 100.000 € e distribuito circa 50.000 visiere in 91

aree diverse del paese.




Guida sul disastri
naturali

| Lions del Distretto 118 R in Turchia sapevano che nel loro
paese mancavano informazioni e indicazioni riguardo ai
disastri naturali, quindi hanno deciso di agire. Nel corso
dell’anno sociale 2021-2022 hanno tenuto seminari,
simulazioni e sessioni di formazione presso le scuole per
informare i membri della comunita su cosa fare in caso di
determinati disastri naturali.

Grazie a questi seminari, i Lions del distretto sono stati in
grado di creare preziose collaborazioni tra i vigili del fuoco
locali, organizzazioni non-governative e distretti Lions locali e
di altre aree. Le sessioni informative hanno portato anche
molti nuovi soci.




Un aspetto essenziale delle attivita dei Lions e la collaborazione. | club
Spesso organizzano progetti durante i quali i volontari svolgono varie
attivita. Molto spesso, il loro scopo € quello di offrire una mano ai
bisognosi. | Lions sono persone socievoli, si divertono insieme e vanno
d'accordo con tutti. Dal punto di vista dei volontari, e vantaggioso che i
soci dei club portino una grande varieta di esperienze. Ci sono falegnami,
Ingegneri, elettricisti, meccanici, ecc. In questo caso, all'interno del club si
trovano piu spesso soluzioni diverse.

- GLT distrettuale del Distretto 107 D




Campagna di donazione
di cellule staminali In
Austria

Azione: Nelllambito della lotta alla leucemia, il Distretto 114
O ha introdotto un programma per promuovere la donazione
di cellule staminali tramite una campagna nel periodo
natalizio in uno dei centri commerciali piu grandi d'Europa.

Impatto: Con oltre 39 milioni di donatori registrati in tutto il
mondo, la possibilita di trovare un donatore idoneo e di 1 su
500.000. Come risultato dell'evento, diverse centinaia di
persone si sono registrate ed € stato trovato un donatore
adatto.




Ricette per le donazioni

La fantasia e la passione per la cucina dei Lions del
Distretto 108TB in Italia ha portato alla pubblicazione di un
ricettario, per destinare il ricavato delle vendite
alladdestramento di un cane guida da donare a un non
vedente.

Non sorprende che il ricettario sia stato un enorme successo
e che i Lions siano stati in grado di raccogliere oltre 34.000
euro per il servizio Cani guida Lions, superando il loro
obiettivo e offrendo ad almeno 3 ipovedenti 'opportunita di
ricevere un proprio cane guida.

Cucinare

quando la

O\ N passione si fa
service




Aiuti per la Valle
dell’Ahr

Nel 2022 |la Valle dell’Ahr € stata colpita da una
terribile alluvione che ha distrutto case e falciato vite. |
Lions di tutta Europa, e in particolare del Distretto 111
MS, si sono uniti per fornire aiuti.

Grazie alla raccolta di 3 milioni di euro che
comprendeva un contributo per I'assistenza nei
disastri, i Lions si sono riuniti per portare una
speranza alle popolazioni colpite dal disastro.
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La cura della natura in Lituania

| Lions del Distretto 131 hanno trascorso una giornata con le guardie
forestali, imparando I'importanza di prendersi cura dell'ambiente.
| Lions hanno donato 10 pale e 80 paia di guanti da lavoro all'ente gestore

del parco.
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Azione: Al momento del suo pensionamento, il proprietario
di un'azienda d’'importazione locale ha donato giocattoli a un
club del distretto 107 N della Finlandia per un valore di
14.000 dollari. Non avendo un posto dove riporre i giocattoli,
il GST distrettuale ha collaborato con il club per promuovere
| giocattoli presso altri club del distretto.

Impatto: | primi dieci club che hanno comunicato il loro
interesse hanno ricevuto le donazioni e, di conseguenza
decine di asili, orfanotrofi e rifugi hanno ricevuto giocattoli e
costumi. Le donazioni non solo hanno aumentato la visibilita
dei Lions nella comunita, ma hanno anche rafforzato la
partnership e la collaborazione tra i club.




Supporto alle comunita colpite dalle inondazioni

| Lions del Distretto 112 C del Belgio hanno lavorato duramente per assistere le vittime delle
inondazioni nel luglio 2021.

Hanno raccolto fondi e fornito cibo, acqua e altri articoli di prima necessita ai soccorritori e
alle famiglie colpite. | Lions hanno giurato di portare avanti il loro duro lavoro per garantire
che le popolazioni colpite siano assistite al meglio.




Screening del diabete In
Cina Taiwan

| Lions del Distretto 300 G1 hanno organizzato delle
campagne di screening della glicemia nella comunita per
controllare la diffusione del diabete ed educare i partecipanti

allimportanza di sane abitudini di vita.

Questa iniziativa ha servito quasi 10.000 persone in tre
diverse contee.




Il cuore di un Lions

Quando una bambina in Cina, Taiwan, ha dovuto sottoporsi
a un intervento al cuore, i Lions del Distretto 300 E2 hanno
raccolto e donato fondi per le sue cure. L'intervento ha

avuto successo e la bambina ha scritto una lettera per
ringraziare i Lions per il loro sostegno.




Campagna per la
donazione del sangue in
Giappone

A seguito di una notevole diminuzione delle donazioni di
sangue durante la pandemia, il GAT del Distretto 331 B ha

inaugurato una campagna per incoraggiare i soci del distretto a
donare il sangue. La campagna ha immediatamente ottenuto
donazioni da oltre 74 club e continuera fino al raggiungimento
dell'obiettivo di 2.000.000 ml.




Finora, in diversi villaggi nhon ci sono stati casi di cecita, ma un
solo villaggio e stato ufficialmente dichiarato libero dalla cecita.
Attualmente la clinica oculistica Lions e diventata un luogo di
riferimento per la gente comune della zona ed e per noi motivo
di orgoglio. Attraverso questo progetto, il Lions Club ha portato
felicita alle famiglie restituendo la vista a molte persone indifese

di questa area.
- Governatore Distrettuale del Distretto 322 C1




Al servizio di una piccola citta

| Lions del Distretto 318 D in India hanno inaugurato un campo oculistico per fornire assistenza ai
membri della comunita locale con consulenze e operazioni di cataratta.

In citta tutti parlavano del distretto che ha potuto trovare molte piu opportunita per servire la
comunita. Sono stati in grado di avviare progetti in tutta la citta e persino in una scuola locale.
Questa straordinaria reputazione ha portato all'aggiunta di un nuovo club al distretto.



Una puntura di
----- speranza

| Lions del Distretto 322 B1 dell'India hanno visto gli

orribili effetti del COVID-19 sulla loro comunita. Hanno
deciso di agire sviluppando un campo di vaccinazione
gratuito per salvare vite umane.

Il campo ha avuto un enorme successo nell'area e,

i grazie allimpegno continuo, il distretto spera di
vaccinare almeno 30.000 persone entro la fine del

2021.




Lotta alla fame e
piantumazione di alberi in

Sri Lanka

l| Distretto 306 B2 ha lanciato un programma di distribuzione di

alimenti ai bisognosi. Lo stesso giorno sono stati piantati anche
oltre 9.000 alberi. Nei due mesi successivi 200 nuovi soci si sono
aggiunti al distretto a seguito dell'impatto del progetto.




Azione: | Lions del Distretto 305 S in Pakistan hanno creato
dei centri di chirurgia oculistica gratuiti per offrire ai piu
vulnerabili della comunita interventi chirurgici oculistici di
qualita.

Impatto: Oltre 1.500 persone hanno ricevuto consulenza e
assistenza per i loro problemi agli occhi. Questo € un
enorme successo, in quanto e altamente improbabile che gli
abitanti delle zone rurali possano ricevere questo tipo di
trattamenti.




Lotta alla fame in India

In India, i Lions del Distretto 317 F hanno avviato un
progetto su base continua per combattere la
sottoalimentazione presso un ospedale rurale di Bangalore.
Grazie al progetto sono offerti pasti giornalieri ai familiari che
visitano i pazienti e, di conseguenza, il distretto si € posto
I'obiettivo di aprire una propria cucina per fornire
regolarmente il pranzo ad almeno 10.000 persone al giorno.




Restauro di uno stagno
in Kerala (India)

| Lions del Distretto 318 A hanno condotto un progetto di
servizio ambientale per ripulire uno stagno ridotto in pessime
condizioni. Hanno rimosso erbacce, limo e rifiuti e riportato lo
stagno alla sua bellezza originaria. A seguito del ripristino
dello stagno, € stato costruito un parco per bambini e sono
state aggiunte delle panchine per consentire alle persone di
godersi |'area restaurata.




Produzione di
mascherine in Nuova

Zelanda

| Lions del Distretto 202 M hanno realizzato mascherine da

donare e vendere alla comunita locale. Da questa iniziativa
sono scaturite diverse richieste di associazione e il distretto
e stato in grado di fornire ulteriore supporto durante la
giornata nazionale della vaccinazione del paese.




Unita mobile per visite di
controllo in Nuova
Zelanda

| Lions del Distretto 202 D hanno trasformato una roulotte in
un’unita mobile per controlli sanitari offerti agli agricoltori di

una comunita rurale. L'unita mobile non solo fornisce
assistenza sanitaria professionale a coloro che ne hanno
piu bisogno, ma sta diffondendo la conoscenza del marchio
Lions in tutto il distretto.




Per una giovane famiglia senza una residenza permanente in Australia,
districarsi all'interno del sistema sanitario e scolastico puo essere difficile e
molto costoso. Thomas e tutto per noi e siamo cosi grati che ora sia in
grado di poter beneficiare del necessario intervento precoce. Grazie,
grazie, grazie ai Lions per il loro supporto. E difficile trovare le parole per
esprimere la nostra gratitudine. E un momento cosi importante nella vita di
nostro figlio e siamo sicuri che trarra grandi benefici da questa educazione
con intervento precoce. Grazie.

—Madre di un figlio affetto da autismo che e stato sostenuto dai Lions del Distretto 201N5




Riflettori su
una grande causa

Y
: KINDNESSMATTERSSE VICEAVWWARD 2021-22

INTERNATIORS 'NNER ‘ | Leo del Distretto 201V14 in Australia volevano attirare
4%'% I'attenzione sugli effetti del COVID-19 nello Sri Lanka.
LEO CLUB OF MELBO d ( | Hanno, quindi, organizzato un evento virtuale per
"NEXT GEN FOR 1000 HQ i raccogliere fondi per 'acquisto di attrezzature mediche a

favore delle cliniche COVID dello Sri Lanka.

Grazie all'evento, i Leo sono riusciti a raccogliere oltre
v 3.000 dollari australiani. |l loro successo e stato
celebrato da LCI, in quanto questi Leo sono stati uno dei
trenta destinatari del premio per il servizio La solidarieta
e importante dell’anno sociale.
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Un campo per i giovani
con diabete di tipo 1

| Lions del Distretto 201V2 in Australia hanno collaborato
con I'YMCA locale per organizzare un campo per giovani
affetti da diabete di tipo 1.

Le attivita del campo si sono concentrate
sull'insegnamento ai giovani di una dieta corretta e di
come acquisire sicurezza di s€ nonostante la malattia. Nel
campo sono state anche organizzate delle sfide per i
partecipanti per cercare di mantenere stabili i livelli di
zucchero nel sangue. Il campo € stato un enorme
SuCcesso.




Si, questa per me, e adesso che ['hai sentita, anche per te, € davvero una storia di
speranza. Una storia che racconta di come gli ostacoli locali siano stati superati
semplicemente da persone che si uniscono tra loro. La gente ha fatto di tutto come
mai prima d'ora, con il sorriso sui volti. La nostra comunita ha messo volentieri da
parte le proprie avversita per offrire agli altri una vita migliore. Questa e la storia di
come un gruppo di Lions si e guadagnato il grande riconoscimento ricevuto.
Lions International ha reso tutto questo possibile non solo per cambiare le vite dei
meno privilegiati, ma anche quelle degli altri e, quindi, anche le nostre.

La nostra e un‘organizzazione che ci spinge a concentrarci sulla positivita e sulla
speranza e questo mi rende orgoglioso di farne parte.

Distretto 410 E
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In qualita di Governatore Distrettuale, ho sfidato i club a "Scalare nuove
vette", servendo con il cuore. Durante | miei incontri di persona con i club,
ho chiesto di spegnere | televisori a schermo piatto, alzarsi dalle sedie a
sdraio, lasciare la propria “tana” e di riconnettersi con le famiglie, con le
comunita e con gli altri Lions del mondo e iniziare a servire gli altri...
Continuando a servire con il cuore, magari non abbiamo raggiunto una
crescita totale positiva di 34 nuovi soci come speravamo, ma abbiamo

aggiunto 49 nuovi soci nonostante le perdite.
- Governatore Distrettuale del Distretto 38 N




Ritiri in Kentucky sul
tema della membership

[l distretto 43 K ha organizzato due ritiri incentrati sulla
crescita associativa. | Lions hanno partecipato sia in
presenza che a distanza, condividendo idee per

I'immissione di nuovi soci. | soci hanno anche realizzate
delle scenette che mostrano come accostarsi a soci
potenziali che hanno dato grande energia al gruppo.




Sfida per la membership del distretto

[l distretto 27 D2 ha lanciato una sfida per la membership distrettuale in cui 47 club sono stati divisi
in quattro gruppi: club con meno di 20 soci, club con 20-35 soci, club con 36-50 soci e club con piu
di 50 soci. Il club che ha ottenuto il maggior numero di soci in ciascuno dei quattro gruppi e il club
con la percentuale di crescita maggiore nel gruppo ricevera un attestato di ringraziamento del
presidente internazionale. Di conseguenza, il distretto ha incrementato il numero dei suoi soci con
una crescita netta di 66 nuovi soci.




La partnership con un‘organizzazione
locale in Pennsylvania porta alla nascita

di un satellite di club

Dopo che il governatore distrettuale del Distretto 14 U ha condotto una presentazione su Lions
Clubs International, sui Lions club locali e sulle loro attivita per i non vedenti, i membri di
un'organizzazione locale, Sights for Hope, hanno deciso di formare un satellite.




Reclutamento soci in lowa

| Lions del distretto 9 SW hanno reclutato nuovi soci inviando messaggi di testo ed e-mail ai
residenti locali che avevano partecipato a eventi passati. Hanno, cosi, immesso diversi huovi soci.
Hanno utilizzato gli stessi metodi anche per identificare i Lions disposti a servire come officer

distrettuali.




In meno di otto settimane siamo passati da 1 a 17 soci. Da quando e
diventato attivo, il club ha partecipato a un progetto di servizio per la festa
dei veterani, a una parata natalizia, ha acquistato un paio di occhiali e
attualmente e impegnato nella vendita di scope e biglietti per 'evento
Super Market Sweep. La ‘Camera’ organizzera un barbecue e il club
allestira uno stand informativo per distribuire acqua e brochure sui Lions.
Adesso stanno continuando a cercare nuovi soci. Sono molto orgoglioso

di questi nuovi Lions e del loro desiderio di riportare in vita questo club.
- Governatore Distrettuale del Distretto 18 L




Perseveranza

Azione: Dopo aver chiesto ai precedenti segretari
distrettuali il motivo delle numerose perdite associative alla
fine dell'anno sociale, il Distretto 11 D2 ha capito che c'era
un problema con la regolare segnalazione dei soci che
scoraggiava i club a reclutare attivamente nuovi soci.

Impatto: Formando i presidenti e i segretari di club su come
aggiungere o rimuovere correttamente i soci dal club
all'inizio dell'anno, il distretto ha potuto garantire che i dati
fossero corretti e celebrare i successi sulla propria pagina
Facebook, con conseguente crescita associativa in 8 degli
ultimi 10 mesi.
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Lions non vedenti aprono la
strada!

l| Distretto 34 B ha iniziato a organizzare pranzi-riunione presso le
Industrie dell’Alabama per i non vedenti per affrontare le sfide

precedentemente comunicate acquisendo mezzi di trasporto per le
riunioni. Di conseguenza, sono stati immessi 20 nuovi soci a partire da
aprile 2022.




Attraverso una pianificazione e un'implementazione di successo, il club ha
ricoperto quasi TUTTI gli incarichi di leadership, inclusi 1° e 2° VP. GMT e
GST. Sono stato assegnato come Lion Guida e ho adottato un approccio
di squadra, fornendo formazione continua della leadership. Sebbene abbia
una conoscenza generale di alcune aree come quella del tesoriere di club,
grazie al coinvolgimento di altri membri del team distrettuale, i nuovi soci
posSsono comunque attingere a una formazione specifica grazie al
supporto di soci piu esperti nelle varie aree. Cio fornisce anche maggiori

opportunita di leadership per gli attuali soci.
- Coordinatore GMT del Distretto 14D




Il successo inizia dalla conoscenza

Il distretto 5 SKN ha riscontrato che il socio medio non comprendeva gli acronimi utilizzati dai
governatori distrettuali e dagli officer. Per risolvere questo problema, € stato sviluppato e condiviso
sui social media un opuscolo "Informazioni e acronimi" dei Lions, che ha portato alla condivisione di
questo modello con i Lions di tutto il mondo e alla sua distribuzione nel corso di visite ai club e ai
congressi, nonché la sua inclusione nel kit per nuovi soci del distretto. Il documento ha soddisfatto
un bisogno immediato dei soci e ha fornito uno strumento ai team di leadership da utilizzare nei
workshop, ai team della membership da distribuire a soci nuovi e potenziali e ai team dei service da

tenere a portata di mano per i volontari attivi.



Inaugurazione di nuovi
soci in Brasile

| Lions del Distretto LA 6 hanno mobilitato il GAT per
reclutare nuovi soci e hanno celebrato la Giornata mondiale

dell'investitura Lions che ha coinciso con il congresso
multidistrettuale.




Il progetto (GMA) ha portato piu persone a patrlare del
tema della membership, della soddisfazione e del
mantenimento soci, l''mportanza che ognuno di noi ha
per I'intera organizzazione, per l'universo lionistico.
Questo sta facendo una grande differenza, ripristina
['autostima e consente di servire con gioia.

- Governatore distrettuale del Distretto LB 2




Lavoro di squadra, ottimi
risultati

Dopo aver sviluppato obiettivi e piani d'azione incentrati sulla
crescita associativa, il Distretto D 1 ha chiesto a Lions Clubs
International di poter condurre un workshop sullo sviluppo di
nuovi club per accrescere la motivare nella creazione di nuovi
club.

Di conseguenza, e stato formato un club universitario che ha

favorito un'ulteriore crescita nelle aree rurali. E stato richiesto
un secondo workshop per lo sviluppo di nuovi club, che ha
consentito la formazione di numerosi altri club, tra cui un club
con interesse specifico, un club per famiglie, un club Leo-Lion,
un club virtuale e altri due club universitari.

Dopo mesi di duro lavoro e grande impegno da parte del
team, sono stati aggiunti 17 nuovi club e 534 nuovi soci.




Un passaporto per i nuovi soci in
Finlandia

l| Distretto 107 B ha sviluppato un passaporto per i nuovi soci per favorire il mantenimento,
introducendo i nuovi Lions alle diverse attivita Lions attraverso la partecipazione attiva.
Il distretto ha cosi incrementato il numero dei suoi soci, contribuendo alla soddisfazione dei soci in

modo creativo.




In 1talia si ricostruisce un
club Leo

Azione: |l Distretto 1081A1 di Torino ha deciso di ricostruire un club
Leo. Il Distretto ha condotto diversi eventi di formazione nell’area per
fornire informazioni su cosa € un club Leo e sui tipi di attivita che
svolge.

Impatto: L'iniziativa ha portato all'immissione di 10 nuovi soci Leo nel
club.




Gli ex Leo fondano un
nuovo club in Germania

8 soci Leo che hanno raggiunto il limite di eta hanno deciso
di formare un nuovo club nel Distretto 111BN dove non
veniva fondato un nuovo club da anni. Con l'aiuto del
governatore distrettuale e del Lion Guida Certificato, sono
stati in grado di reclutare molti altri soci e fondare un nuovo

club.




Fssere Lions e divertente, soprattutto perché i
soci vengono coinvolti in attivita di altri club per
alutare. Non e l'attivita, ma l'appartenenza alla

nostra organizzazione, e il fatto che apprendiamo

che altri Lions sono impegnati in
questioni di altri club.

Coordinatore distrettuale GLT, Distretto 1100S

| -




| Lions iIn Italia hanno
coinvolto 1 nuovi soci

| Lions del Distretto 108IB4 di Milano hanno coinvolto subito i nuovi
soci in progetti di servizio per migliorare la loro esperienza
associativa. In un grande progetto di distribuzione di alimenti che ha

servito 3.500 persone, il 20% dei volontari era Lions da meno di un
anno. Grazie al successo del progetto sono stati reclutati anche
diversi nuovi soci .




Il nostro opuscolo GAT GEMEINSAM HELFEN fornisce
Informazioni su obiettivi, struttura e persone da
contattare. Motiva i Lions a mettere in pratica il Global
Action Team nei nostri club e distretti. L'attenzione si
concentra sulle informazioni dettagliate e sulla
motivazione per I'implementazione di successo del GAT

nel nostri club.
- Coordinatore distrettuale GLT, Distretto 110 BO




Satellite con interessi speciali
del Lions club Sibu Berjaya
per i non udenti

Rispondendo alla chiamata al servizio durante la pandemia, il presidente di un
satellite ha coinvolto un gruppo di volontari della comunita dei non udenti per

assistere con la distribuzione dei vaccini. Spinti dalla loro passione per portare
avanti il loro servizio, questi individui hanno fondato il Lions Club con interesse

specifico di Sibu Berjaya del Distretto 308 A2. Fin dalla sua nascita, il club ha
insegnato ai residenti la lingua dei segni, collaborando attivamente con il
governo per migliorare il benessere quotidiano della comunita, sviluppando
progetti per sfamare i bisognosi e creando opportunita per l'integrazione del
pubblico con la comunita in occasione di eventi sportivi.

Per la crescita associativa e l'impatto sulla comunita, il club ha ricevuto il
premio Top 10 per la crescita associativa semestrale nel dicembre 2021.




Come superare le perdite associative
causate dal COVID-19

|| Distretto 354 A ha affrontato il problema dell’indebolimento dei club a causa del COVID-19
sviluppando piani d'azione per meglio sostenere lo sviluppo di nuovi club. Fornendo opportunita di
contributi, supporto di Lion Guida, premi per I'estensione e promuovendo la possibilita di
reintrodurre i soci dimissionari nei club, il distretto ha formato 12 nuovi club, inclusi diversi club con
interesse specifico, incrementando il numero di soci del distretto di 133 soci unita.



swe. Vinod Kumar is with Sreeja Vinod
\ and 5 others.

15 Dec 2021 - &

Extremely Happy & Proud to see my dear
friends Ln.Aneesh,Ln Binesh &Ln Shaji taking
charge as PST'S of newly formed Lions Club of
Payyanur Crown.. € € € .Congratulations&
All the Very Best for a Service packed lionistic

Career

@ sreeja Vinod and 71 others

O

J
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Costituzione di nuovi
club

Dopo aver avviato un'attivita a Payyanur, Kannur, il
Coordinatore GMT del Distretto 318 E ha condiviso la sua
passione lionistica con i suoi partner di affari. Insieme,
hanno deciso di fondare un nuovo club e hanno invitato 50
imprenditori a una serata informativa sui Lions.

34 dei partecipanti si sono associati e questo slancio ha
poco dopo portato alla fondazione di altri 3 club. In 7 mesi,
il distretto 318 E ha fondato 14 club e sta fornendo un
servizio migliore alle proprie comunita.



Ho dichiarato l'intero anno sociale un anno dedicato al servizio,
introducendo una nuova cultura del servizio quotidiano. Abbiamo
promosso il servizio, sia piccolo che grande, lungo o breve, con un impatto
Su migliaia di persone o su un solo individuo. Volevamo che i Lions si
dedicassero al servizio tutti i giorni, tutte le settimane e tutti i mesi.
Questo ha funzionato perfettamente. | Lions sono stati cosi attivi che Si
sono concentrati sulla crescita associativa del loro club per poter
organizzare migliori programmi di servizio e raccogliere piu fond.

- Governatore Distrettuale del Distretto 315B1
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| Lions in India fissano
obiettivi di crescita
associlativa

[l Distretto 324 G ha fissato I'obiettivo di aggiungere 1.000 nuovi

soci utilizzando premi e riconoscimenti per i Lions che soddisfano
determinati criteri. Hanno incoraggiato i coniugi dei Lions ad
associarsi e hanno condotto delle campagne associative.




Progetto pilota per il GMA

Dopo essere stato selezionato come pilota per I’Approccio per la membership globale, il
Governatore del Distretto 316 H, in collaborazione con il Leader di Area GAT, ha formato un
comitato per supportare la pianificazione di programmi, riunioni, iniziative associative e un premio
per quei soci che hanno incarnato gli ideali del distretto.

Riunendosi ogni 15 giorni, il comitato ha discusso su come migliorare il numero di soci di qualita e
rafforzare i club. Collaborando attivamente e stimolando i club a fare lo stesso, sono stati formati 10
nuovi club e sono stati aggiunti 577 nuovi soci.

Coloro che hanno partecipato attivamente all'iniziativa hanno ricevuto un attestato di
ringraziamento del governatore, una medaglia del governatore, una medaglia del campione e una
medaglia dell'eroe.

Inoltre, la trasmissione dei rapporti di service e cresciuta in modo esponenziale raggiungendo il
98% di club che trasmettono i rapporti rispetto al 37% dell'anno precedente.




Costituzione di nuovi club in India

Azione: |l distretto 322 D si & concentrato sull'aggiunta di nuovi club nelle
regioni piu remote del distretto. | coordinatori distrettuali GMT hanno
motivato i soci a fondare nuovi club e a reclutare piu soci.

Impatto: |l distretto ha aggiunto 4 nuovi club, tra cui un club per la lotta
alla fame e un club con interesse specifico per la vista.



L'Approccio per la membership globale e Il
Distretto 320 B, in veste di distretto pilota,
hanno suscitato entusiasmo e ogni socio ha
Iniziato a pensare di lasciare il segno,
fondando o facendo crescere un club.

Coordinatore distrettuale GLT, Distretto 320 B




Ricostruzione di un
distretto in Australia

Il GAT nel Distretto 201T1 ha prevenuto la riorganizzazione
distrettuale causata dalle perdite associative, utilizzando |

Lion Guida Certificati in aiuto dei club in difficolta. || numero
dei soci € aumentato evitando, cosi, la riorganizzazione del

distretto.




Reclutamento soci in Uganda

Azione: Il Distretto 411 B ha invitato i Lions a sponsorizzare
nuovi soci. Ogni socio ha scritto i nomi dei soci potenziali
che erano stati invitati a un progetto di servizio.

Impatto: Di 250 nuovi soci potenziali, 62 si sono associati.
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Costruire la leadership del domani

| Lions del Distretto 14 L in Pennsylvania hanno lottato per diversi anni per reclutare leader per il
loro distretto. Dopo aver identificato 75 potenziali candidati, hanno programmato una riunione di
gruppo per incoraggiarli a perseguire un percorso di leadership. 16 candidati hanno partecipato,
offrendosi volontari ad assumere incarichi. Ora il distretto ha candidati alla carica di governatore

distrettuale per i prossimi 5 anni!

Il programma ha avuto un tale successo che altri distretti del MD 14 stanno pianificando di
organizzare riunioni simili.




| Lions di New York rafforzano i nuovi club

Il Lions Club di Lindenhurst del Distretto 20 S ha avuto gli stessi officer per diversi anni e ha lottato
per trovare nuovi leader. Gli officer distrettuali si sono incontrati con i soci del club per ascoltare le
loro preoccupazioni, riscontrando che la mancanza di formazione, la mancanza di mentoring e la
scarsa autostima erano le principali cause del problema. Dopo aver ricevuto il sostegno del
distretto, i soci del club di Lindenhurst sono ora di huovo in carreggiata.

Tutti gli officer di quest'anno erano nuovi e il club € nuovamente attivo.




| Lions del Wisconsin si sono concentrati sui
Lion Guida Certificati

Per aiutare a ricostruire il loro programma Lion Guida Certificato, i Lions del Distretto 27 B1 hanno
tenuto un corso di formazione dopo il loro congresso distrettuale. |l distretto € quindi passato da
avere un solo Lion Guida Certificato a 12.




La nostra percentuale di segnalazione dei
service e aumentata costantemente e alla
fine di febbraio 2022, la percentuale di club
che hanno comunicato I loro service ha
raggiunto il 60%.

-Coordinatore GST del Distretto A2




Formazione della leadership in Venezuela

Azione: | Lions del Distretto E1 Venezuela hanno organizzato diversi workshop su
diversi argomenti per formare i soci attuali e nuovi.

Impatto: Come risultato dei workshop, il distretto ha visto crescere il numero dei club che
segnalavano le loro attivita di service, il numero di soci e quello delle donazioni alla LCIF,



Il mio coinvolgimento nelle tre funzioni del
GAT, il cui compito e quello di mettere i club
al centro dell'azione, mi ha fatto capire che

la decisione di LCI di introdurre il GAT era

piu che necessaria, era indispensabille.

-Coordinatore GLT del Distretto LA3




Formazione a distanza per i Lions del Brasile

Azione: | Lions del Distretto LA 4 hanno condotto una serie di corsi di formazione a
distanza per motivare e incoraggiare i Lions e i Leo e per condividere informazioni.

Impatto: Una sessione di formazione su MyLion incentrata sulla trasmissione dei rapporti

di service ha portato per la prima volta alla trasmissione di un maggior numero di rapporti
di service da parte dei club.



Formazione della leadership per la
crescita associativa

Azione: La coordinatrice distrettuale GMT del Distretto LD 8 in Brasile ha seguito dei
corsi di formazione della leadership per ampliare le sue conoscenze sull’associazione.
Ha quindi organizzato una riunione per il pubblico per fare conoscere i Lions club.

Impatto: Solo 30 giorni dopo la riunione e stato fondato un nuovo club con 25 soci.



Un piano d'azione per
rivitalizzare 1 club

| Lions del Distretto R 2 nella Repubblica Dominicana hanno
creato un piano d'azione per rivitalizzare un club in difficolta.

Il club € passato da 12 a 25 soci. |l piano d'azione € stato
applicato ad altri club del distretto per favorire la crescita

associativa.




La formazione dei soci in Italia

| Lions del Distretto 1081A1 in Italia hanno fatto della formazione una priorita. Hanno organizzato
una serie di corsi di formazione a distanza e in presenza per gli officer di club e di distretto e per i
soci. Ai soci sono stati somministrati dei questionari al termine di ogni evento con lo scopo di
raccogliere commenti per migliorare i contenuti e la formazione in futuro.




Trasformazione digitale in Turchia

| Lions del Distretto 118Y in Turchia hanno iniziato a utilizzare risorse digitali per caricare foto, video
e materiali didattici. Hanno creato sondaggi digitali e moduli compilabili per ridurre le pratiche
burocratiche manuali € hanno iniziato a condurre corsi di formazione a distanza.

Hanno formato tutti i club su come caricare e accedere a diversi materiali.

Ora collaborare € piu facile per tutti.
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| Lions In Austria hanno
creato una piattaforma di
idee

| Lions del Distretto 114 M in Austria hanno creato una piattaforma

per i service come centro di raccolta di idee per tutti i club del
distretto. Cio ha consentito di condividere facilmente le migliori
pratiche e le idee di progetto nel distretto.




Per la pianificazione e la preparazione del workshop sono state utilizzate
informazioni raccolte dai vice governatori distrettuali (ad es. dalle visite ai
club) sulle esperienze dei soci e sul feedback relativo alle nostre attivita.
Inoltre, sono stati utilizzati recenti studi sulle attivita dei Lions e sul
volontariato in generale come materiale preparatorio compilato da un
leader Lions. Il lavoro di progettazione e preparazione e partito dalle idee
di Melvin Jones come Iintroduzione allo sviluppo creativo.

- Distretto 107 | - GMT distrettuale




Costruire il successo del
vostro team

| Lions del Distretto 103NIE in Francia si sono ritrovati a fare i
conti con la stanchezza causata dal COVID-19 e hanno avuto
difficolta a garantire che i loro team GAT fossero adeguatamente
formati.

Per superare la difficolta, i leader GAT del distretto hanno
garantito che ciascuno dei leader distrettuali avesse accesso
adeguato alle opportunita di formazione a distanza. Sono stati
anche in grado di garantire corsi di formazione in presenza. Ora,
dopo il Covid-19, il distretto & piu attrezzato che mai per formare i
propri leader.




Comitato di leader della prossima
generazione

Azione: |l Distretto 332B in Giappone aveva un solo Lion Guida Certificato. |l
coordinatore distrettuale GLT ha, quindi, lanciato il Comitato di leader della prossima
generazione. |l presidente di zona ha reclutato i membri del comitato che avrebbero
condotto i futuri corsi di formazione Lions.

Impatto: |l distretto € cresciuto fino a contare 26 Lion Guida Certificati, pronti ad aiutare
il distretto a fondare nuovi club.



Formazione dei presidenti di zona

| Lions del Distretto 335 B in Giappone hanno tenuto corsi di formazione per lo sviluppo
della leadership per i presidenti di zona per migliorare il loro livello di comprensione del

Global Action Team e dell'Approccio per la membership globale.
| presidenti di zona hanno utilizzato le conoscenze acquisite durante la formazione per

definire i loro obiettivi per I'anno.



Mentoring in Cina

Il GLT del Distretto 385 in Cina hanno creato un programma di mentoring
Lions che ha abbinato 60 nuovi soci a un mentore per conoscere meglio i
Lions club e per comprendere meglio il funzionamento dei club e del
distretto.




Promozione del presidenti di comitato
membership di club in Malesia

In Malesia, i Lions del Distretto 308 B1 si sono attivati per istruire i club sul ruolo del presidente di
comitato soci. Hanno stabilito criteri specifici e premiato le prestazioni dei Lions che hanno assunto
questo ruolo. | presidenti di comitato soci di club stanno utilizzando la loro formazione per favorire

la crescita associativa dei loro club.




Accademia di
Leadership Academy in

Corea

In Corea, i Lions del Distretto 356 D hanno organizzato

un'accademia di leadership per insegnare agli istruttori a
formare i soci del distretto. 17 Lions hanno completato la
formazione e condurranno l'orientamento dei nuovi soci in

ogni club, zona e distretto.




Formazione di zona e circoscrizione in India

Azione: | Lions del Distretto 3234H1 in India hanno
sviluppato una formazione per presidenti di circoscrizione e
di zona incentrata sullo sviluppo di nuovi club.

Impatto: Non solo sono stati fondati diversi nuovi club, ma &
stato anche raggiunto I'80% dei club che segnalano i loro
service e un numero record di partecipanti al RLLI.

Special New Clubs &

Membership Drive
29th Dec. 2021 To 2nd Jan 2022 | a ’ ‘n i
@ Bishop Cotlon Ground, Sadar, Nagpur. ) i
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Leadership per tutti

Il GLT del Distretto 3234D2 in India ha promosso i corsi del
Centro di formazione Lions (LLC) presso tutti i soci del
distretto. Hanno organizzato un programma Ambasciatori
del Centro di formazione Lions per i partecipanti che hanno
completato tutti i corsi assegnati e li hanno formati per
promuovere i corsi del LLC a livello di club e di zona.

|| distretto ha completato un totale di 5.800 corsi sul Centro
di formazione Lions.




| Lions dello Sri Lanka
promuovono la formazione

In Sri Lanka, i Lions del Distretto 306 C1 hanno sottolineato
I'importanza della formazione. Hanno condotto corsi di formazione
durante corsi locali e incoraggiato il completamento di moduli
formativi online. Hanno stabilito obiettivi per ogni club per completare
almeno 100 moduli di leadership nel Centro di formazione Lions.




Workshop di formazione in Australia

Azione: | Lions del Distretto 201Q2 hanno tenuto un seminario per formare altri club su come
condurre un programma per la salute degli occhi.

Impatto: 6 delle 12 zone del distretto hanno attuato il programma a seguito della formazione.




Collaborazione del GAT in Ghana

Azione: Il GAT del Distretto 418 in Ghana ha collaborato alla ricostruzione del distretto.
Hanno svolto formazione, fornito supporto e scaricato risorse, strumenti e pianificatori di
servizi.

Impatto: |l distretto ha raggiunto il suo obiettivo di crescita associativa, il 95% dei club ha
segnalato i suoi service e il numero di diplomati FDI e piu che triplicato.
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