
分區和專區主席的網上中心

分區主席電子書：這本實用指南協助指導分區和專區主席，在全年中支持他們分
區的分會。它提供了可快速取得的資源、政策和工具，這些是在區內這一重要職
位上獲得成功所必需的。

模範總監顧問委員會會議 (分區會議)：本指南提供議程樣本、資源、建議的演講
稿和如何透過有意義的分區會議，給分會提供有效支持的要訣。

總監顧問委員會會議報告：此會議報告旨在改善您和總監團隊之間的溝通。

分區主席培訓：這個線上的獨立學習模式著重於該職位的職責和挑戰，還有可用
的資源。聯絡您的 GLT 區協調員，也可以了解有關講師引導的培訓研討會。

給分區和專區主席的全球會員發展措施：了解全球會員發展措施作為支持分會、
分區和專區成長的會員發展倡議。 

分區會議投影片：此投影片模板旨在幫助引導您的分區會議。 

傑出分會獎：獎項基於成功的核心關鍵 — 服務、會員成長、溝通和分會管理。這
不僅僅是個獎項，更是分會邁向成功的途徑。

請訪問 lionsclubs.org 
中的資源中心，並在搜
尋框輸入「分區和專區
主席」。 

分區和專區主席的 
工具



幫助強化分會的工具 

您的分會，您的方式！：此指南將幫助分會客製化其舉行例會的方法，並提
供關於如何改善會員溝通和參與的構思。

為分會的成功擬定計劃：此計劃指南和投影片將有助於您發掘貴分會的優
點、改進的方式，以及將幫助貴分會成長和茁壯的新機會！此計劃表格幫助
您擬定一個願景、評估貴分會的需求，並為成功的實施編製計劃。

分會蛻變行動：此研討會可由分會領導主持，也可由外面的引導師來引導，
帶領會員深入查看創新和改變如何能幫助貴分會滿足會員和社區的需求。

導獅計劃：此計劃旨在協助新授證、已成立或確定為優先地位的分會。它提
供了導師職責的全面概述和資源，例如：協助發展計畫，使分會自給自足且
獨立，提供工具幫助幹部們管理其分會及建立系統以追蹤他們任期間的發
展。此計劃也提供分會幹部培訓的大綱等。

獅友指導計劃：這是給經驗豐富的會員，為下一代獅友提供服務、會員發展
和領導旅程引導的機會。  

獅子會學習中心：此線上資源提供選擇豐富的有關領導力、管理他人、獲得
成功及溝通的各種課程。

全球行動團隊：GAT 是一個由各級別專注奉獻的獅友組成的龐大網絡，他
們專注於幫助區實現其目標。這個重要的團隊有助於促進分會會員的增長，
透過有影響力的服務提升獅子會在社區中的知名度，並培養強大的創新領
導者。

分區和專區主席獎 

這個獎不僅僅是個徽章！其獲獎條件是基於
最佳的做法，而申請表則聯繫到讓這一年取
得成功的各種工具和活動！

該申請表和相關材料將幫助您計劃整個年
度，並進一步培養所需的技巧。讓您不僅能
有效地支持當地的分會，還能進一步培養您
在目前和未來職位上的領導技能。

獲獎條件包括：
• 鼓勵新會員招募
• 完成培訓
• 舉辦有效的會議
• 宣傳傑出分會獎
• 透過個人訪問分會來提供協助
• 確保分會舉辦有意義的服務方案
• 鼓舞分會招募新會員
• 鼓勵分會參與區的活動

爲了能符合獲獎資格，並開始收到總會信

件，請務必向國際獅子會報告分區和專區主

席的名字，並提供他們常用的電子郵件地

址。

具體的獲獎標準和幫助成功的工具，可在 
www.lionsclubs.org 網站上找到。在搜索方
框中輸入「分區和專區主席」即可搜索到。

區及分會行政管理司
300 W 22ND ST | OAK BROOK IL 60523-8842 | 電話  630-468-6890
電子郵件： zoneandregion@lionsclubs.org | lionsclubs.org | facebook.com/lionsclubs
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