
 
分會如何動員多年齡段的人群參與？ 

吸收家庭加入您的分會  

吸收家庭加入您的獅子分會是增加會員人數，實現分會全新發展方向的絕佳方式。這種方式能夠

讓以前很難接觸到獅子會的年齡段的人群了解獅子會，並對加入貴分會的會員以及貴分會提供的

服務種類等方方面面的因素產生影響。採用這種方式招募新會員的獅子分會發現，新增的家庭成

員讓他們的分會更豐富，更有力量。 

 

家庭獅子會員的益處  

介紹家人加入分會，將為所有相關人員帶來豐厚的福祉：  

❑貴分會因會員發展和吸引到年輕會員而獲益。  

❑向貴分會引入新的充滿激情的會員、不同的服務活動和全新的視點，能夠讓您的會員獲益。 

❑對成人家庭會員的益處在於，他們能夠參加符合其生活方式和具有靈活性的志工活動，從而有

更多時間與家人共處。 

❑ 對年輕的家庭會員的益處在於，他們得以從小接觸志工服務的重要性和樂趣。 

❑ 對整個家庭的益處在於，能有更多的時間共同相處，並分享志工服務的經驗。 

❑ 對貴社區的益處在於，更多會員參與活動，幫助滿足社區需求。  

❑對國際獅子會的益處在於，透過以家庭為中心的獅子分會，志工服務的精神得以傳承，從而幫

助青少獅和獅子分會面向未來的成長。  

 

 

家庭是什麼？ 

Vanier學院對家庭的定義如下：  



 
「由兩人或兩人以上認為自己屬於一個家庭的人組成的群體：父母、子女、兄弟姐妹、養父母、

祖父母、姑母姨母、叔父舅父、堂兄弟姐妹、朋友以及任何認為自己屬於一個家庭的人。」  

這一家庭概念的最佳屬性在於，它指代廣泛類別的家庭，包括： 

• 核心家庭  

• 已婚無子女的夫婦  

• 再婚家庭  

• 退休夫婦  

• 監護人與子女  

• 祖父母與孫子女  

 

引入家庭概念：各步驟檢查表  

❑向貴分會介紹此構想。説明家庭的概念及它對分會的影響。  

❑如果您的分會會員贊成進一步探討這個構想，請成立一個委員會，以探索將會影響貴分會的所

有重要問題。為委員會設定一個報告結果的最後期限。  

❑如果分會會員贊成著手進行，請列出目標並擬定行動計劃，以便在分會內實施必要的改變。  

❑在做了改變並且貴分會已經適應了新的時程表後，計劃和實施活動，以推廣適合家庭的分會。 

從何處著手開始  

儘管有很多好處，家庭的概念並不適合所有的分會。為了成功地實施適合家庭的分會概念，您需

要全體會員的接受和熱忱。在進行之前，確保您徹底了解，並準備好做必要的更改，以便將家庭

帶入您的獅子會。  

在建立適應家庭參與的分會之前，需要注意一些事項。本指南最後的表格能夠幫助您策劃新的分

會形式。   

分會會議：分會會議需要修改，以便提供一個適合歡迎家庭參與而仍然富有成效的環境。一些考

慮包括：  



 

• 分會會議需要在便於家庭參與的時間舉行。  分會也可以採用虛擬平臺，以便忙碌的會員

可以在家中登錄會議。  

• 會議地點必需適合於兒童。  

• 傳統的就座型晚餐會議未必適合有幼童在場的會議。請考慮較隨意的方式，例如自助餐或

百味餐式的聚餐。  

• 會議應該簡短為宜。  

• 當兒童也在會議現場時，需要進行保育和其他活動，吸引孩子的興趣，以便讓成人能完成

手頭的工作。青少獅分會會員可以在會議期間幫助照顧兒童。 

服務活動：分會的服務活動必需適合家庭的參與。以下的要素通常不利於以家庭為中心的服務活

動：  

• 需要全家人一直參與的活動。  

• 將有幼童的家庭與有幼童的社區機構混在一起（照顧幼童成為一個問題）。 

•  固定的、經常性的作業。  

• 無法分解成小單元的單功能任務。  

• 持續幾個小時以上的方案可能不適合有年幼孩童的家庭。  

• 具有大量身體活動的方案可能不適合年長者。  

當考慮安排活動時，請確保記住以下的事項：  

• 對於兒童來說，這個活動有趣，並能夠讓他們動手參與嗎？ 

• 這一活動可以用到多種技能、才能和知識嗎？  

• 日程具有靈活性嗎？一次能夠有多個家庭參加嗎？  

• 家庭成員能夠共同工作並分享體驗嗎？  

• 活動對社區有直接的影響嗎？  

適合家庭參與的方案包括：  

• 國際獅子會青少年計劃  

• 其他社區兒童活動 — 童子軍、體育活動、學校等。  

• 幫助年長者  

• 幫助無家可歸者 

• 識字方案  



 

• 環境方案  

• 學校體育活動  

• 青少年保姆診所  

很多社區都有這些活動方案。 

 領導發展：為幫助促進適應家庭參與的分會概念的發展，考慮增加一個家庭參與委員會。本委員

會由貴分會中負責安排適應家庭參與的服務的獅友組成，安排會議活動並為會議期間的兒童提供

保育。  

法務/保險事宜: 當請兒童參與社區服務活動時，有必要了解當地童工相關法律法規。另外還有必

要查看保險責任，如有可能，應增加保險覆蓋面。同時，當請兒童參與社區服務活動時，有必要

對和孩子一起參加活動的成人進行背景調查。  由於組織進行背景調查需要時間，在安排活動時請

確保預留足夠的背景調查時間，以防止出現任何因背景調查未完成而無法參加活動的情況。應咨

詢當地官員，了解開展活動的最佳行動方法。  

財務職責除了上述可能增加的保險費用之外，其他財務方面的考慮還包括在會議期間提供育兒服

務的費用，以及為了向家庭成員提供會費折扣而改變會費結構的費用（不應向未成年人征收會

費）。  

提交報告: 報告分會活動的方法與其他獅子分會使用的報告方法類似。請記錄哪些家庭會員參加了

活動。 

 表揚: 和其他分會會員一樣，家庭會員也會為其努力工作和對分會的貢獻得到表揚而歡欣鼓舞。

但是，您可以考慮為家庭成員進行一些其他形式的表揚，包括：  

• 證書  

• 當地餐館的優惠券/折扣卡  

• 在公關材料中露面 

• 特別餐食和聚會  

• 驚喜感謝卡  

• 在分會會議上進行表揚  

• 假期問候卡  

• 體育賽事的票  

• 電影票  



 
將傳統發揚光大：隨著年輕人和分會一起成長並認識到志願服務的重要性，應該尋找讓他們能夠

繼續參與的方式。如果貴分會尚未贊助青少獅會，青少獅會是少年的自然發展道路。從青少獅會

開始，年輕會員可考慮參加校園獅子分會、分會支部或網路分會。  

做出正確的改變一旦您決定貴分會將實施適應家庭參與的的理念，您需要制定一項行動計劃以及

做出所需改變的時間表。在本指南中附有行動計劃書，幫助您這一步驟的工作。  

宣傳新分會結構：當調整分會結構以使其適合家庭時，您需要制定計劃，在社區中宣傳這一新工

作。在貴獅子分會宣傳家庭計劃的一些思路：  

• 計劃一次家庭參與的活動，讓潛在家庭會員可以和現有會員互動（計劃細節請參見下一

節）。 

• 與教師/ 學生、教練/運動隊、宗教領袖、社區領導、家庭成員、鄰居以及其他組織和分會

的會員交流。 

• 邀請感興趣的家庭嘗試參加一次服務活動，了解分會是否適合他們。  

• 就家庭理念以及如何有效邀請新家庭參與貴分會進行教育。  

• 在當地政府、學校、教會或社區群體通訊上發表一篇文章或刊登廣告。  

• 寫作並發佈關於分會變化的新聞稿（模板參見本指南最後）。  

• 發表您的服務活動以增加貴分會的知名度。  

 

計劃一次家庭參與活動  

家庭參與活動是向貴分會介紹新社區會員和推廣家庭概念的絕佳機會。和舉辦會員晚會或晚餐類

似，家庭參與活動可以一次性讓大量感興趣的人了解貴分會。 

 設定日期/時間；您至少需要 6周時間妥善計劃，進行需要的安排，並積極宣傳該活動。當選擇

日期時，請確保不要和另一個活動重疊，比如學校遊園會、社區節日等。請記住，當今的家庭週

末都很忙碌，所以請考慮將活動時間範圍安排到數個小時中，以方便人們在方便的時候參加。對

多數家庭來說，週五下午或週五晚間較早時候的活動是比較好的選擇。這個時間段不需要上學，

而且活動也不會和週末的活動相衝突。  

尋找場地：如果貴分會有自己的開會地點，舉辦您的活動就不是問題了（只要空間足夠寬敞，能

夠容納家庭和兒童）。如果您需要尋找場所，請尋找社區中心的多功能室、學校體育館、教堂社



 
會活動室等。儘管某些租賃機構可能為非營利性團體提供折扣，通常週末都早已被聚會和婚禮訂

滿。如果選擇租賃機構，週五下午/晚間的活動可能是一個比較好的選擇。  

計劃活動因為這是一個以家庭為中心的活動，不應安排過長的演講和發言。開放型可隨時加入的

活動可能效果最好。請考慮在活動中設置幾個站點供家庭停留參觀，比如：  

➢ 簽到/分會基本資料：準備一份簽到表非常重要，可以收集所有家庭的姓名、地址和電

話，以備日後參考。您還可以詢問參加者他們得知此次活動的消息來源。準備好貴分會的

手冊和介紹材料，以及一些來自國際獅子會的出版物（包括最新的獅子雜誌）。並準備好

關於家庭概念及其運作方式的資訊。如果貴分會有宣傳影片，可以在展臺播放。請一位性

格開朗的會員負責回答問題並引導關於貴分會的討論。  

➢ 分會活動：展示分會活動的照片（可以是張貼式或剪貼簿式），並由一位經驗豐富的獅友

介紹分會方案的故事、貴分會幫助過的人等等。如果貴分會將透過此家庭理念展開新的活

動，請在此站點重點介紹這些活動。考慮製作一個標示或展示，表現貴分會多年來所服務

的人數。  

➢ 講解：為家庭理念和貴分會製作一個簡短的 PowerPoint或類似的介紹。留出問答時間。  

➢ 註冊：為希望在活動現場便申請加入的人準備好會員申請表。對尚未做出決定的人員，可

以記下他們的姓名和電話號碼以便跟進，可以回答他們問題並邀請他們參加下一次分會會

議。在家庭參與活動附近安排一場服務活動也是一個比較好的想法，讓家庭成員可以參加

該服務活動，現場感受貴分會的行動。  

➢ 兒童角：為兒童安排一系列有趣的活動，如塗色本和蠟筆、拼圖、積木、簡單手工活動等

等。可以請一位喜歡朗讀的分會會員負責故事角。如果預算允許，可考慮聘請一位兒童娛

樂師或面部彩繪師。另一項建議是讓兒童參加服務活動，比如把提供給有需要人員的食物

籃整理到一起，或是類似的活動。安排充足的志工，監督活動的正常開展。  

➢ 接待人員：在門口安排分會會員歡迎參加者並解釋活動的安排。請其他會員在各站點之間

巡迴，鼓勵互動，回答問題並創造熱情友好的氣氛。  

 

茶點：是否安排茶點取決於您的活動的時間和持續時長。如果您的活動橫跨了用餐時間，請務必

準備一些替代餐食的安排。如果您的活動是隨時開放型，請確保您準備的食品不需要大量使用餐

具。在您的社區中查找能夠捐贈茶點的地方。   



 
現場佈置/裝飾：在佈置房間時，確保在恰當的地方放置桌椅，以供家庭成員彼此交流。在兒童活

動區域佈置桌椅，以供舒適使用。可考慮為參加者準備塑料袋，用於把材料和孩子的手工作品帶

回家。裝飾要簡潔而富有節日氣氛。  

對活動進行宣傳：一旦活動的日期、地點和活動內容計劃好之後，您便需要邀請人員參加。有多

種方式進行宣傳：  

• 首先，請現有分會會員列出他們認為可能感興趣的家庭名單。向這些家庭以個人名義發出

邀請。 

• 鼓勵您的會員向他們在社區中遇到的家庭發出邀請。印製邀請傳單提供給會員發放。  

• 在該地區的商業機構或對家庭友好的組織張貼邀請傳單。  

• 請當地的學校將邀請傳單放入學生的背包中（學校常為非盈利組織提供這樣的服務）或請

學校在月度通訊中發佈該訊息。  

• 在社區、教堂或其他機構的告示欄或新聞通訊中發佈資訊。  

• 把消息發佈在貴分會的網站上。  

• 在當地報紙或社交媒體上購買廣告空間。  

• 向當地報紙、電視台或廣播電台發送新聞稿，讓該活動被列入社區的行事曆中。  

• 作為額外的激勵措施，為所有參加的家庭安排一次抽獎。獎品可以是在當地餐館的晚餐和

四人家庭的電影票（或其他以家庭為主的活動）。在關於本活動的所有宣傳中發佈抽獎消

息。  

活動之後：立即跟進那些對貴分會表示興趣或報名參加一項服務活動的家庭。可考慮將一個新的

家庭與一個已是會員的家庭搭配，幫助他們融入分會，如同贊助分會一樣。 

家庭參加活動的時間表  

➢ 六週前：決定日期、時間和地點；開始計劃活動。 

➢ 五週前：最終確定活動；起草宣傳材料和邀請函；起草邀請名單；製作詳細的規定截止時

間的責任名單。 

➢ 四周前：發佈媒體材料、傳單和邀請函；開始製作活動需要的展示材料。 

➢ 三週前：繼續準備活動安排和展示；鼓勵會員邀請家庭參加；跟進媒體聯絡人的工作。 

➢ 兩週前：再次確認所有安排；最終確定所有細節。 

➢ 活動當周：完成最後環節的事項；舉辦一次優秀的、成功的活動！  

資源  



 
當貴分會開始嘗試邀請家庭加入時，以下資源會有幫助。  

• 袖珍版會員申請表 (ME-6B)：包含所有邀請新會員加入貴分會所需的內容  

• 分會公關主席指南 (PR710): 包括公關的有益資訊以及公關材料模板  

• 新獅友訓練指南 (ME-13): 這一資料能幫助您計劃並實施高效的新會員培訓  



 
適應家庭參與的分會理念計劃表 

目前已計劃的分會會議

_____________________________________________________________________  

日期/時間/ ________________________________________________________________________ 

地點___________________________________________________________________________  

會議形式____________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

服務活動___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

領導 ________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

保育 _________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

保險 _________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

財務考慮 ________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

行銷 _________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________  

適應家庭參與的獅子分會概念之行動計劃書條目 

______________________________________________________________________________  

工作重點: __________________ 時間範圍: __________________ 

步驟 ___________  負責人 _______________ 完成日期_____________________ 



 
_____________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________

項目 ______________________________________________________________________________ 

工作重點: __________________ 時間範圍: ______________________________________________ 

步驟 ___________  負責人 _______________ 完成日期_____________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________  

適應家庭參與的分會行動計劃書條目

______________________________________________________________________________  

工作重點: __________________ 時間範圍: ______________________________________________  

步驟 ___________  負責人 _______________ 完成日期_____________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

條目 ______________________________________________________________________________ 工

作重點: __________________ 時間範圍: ______________________________________________  

步驟 ___________  負責人 _______________ 完成日期_____________________ 



 
___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________  

適應家庭參與的分會行動計劃書條目

______________________________________________________________________________  

工作重點: __________________ 時間範圍: ______________________________________________  

步驟 ___________  負責人 _______________ 完成日期_____________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

條目 ______________________________________________________________________________  

工作重點: __________________ 時間範圍: ______________________________________________  

步驟 ___________  負責人 _______________ 完成日期_____________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________  



 
適應家庭參與的獅子分會新聞稿樣本 

 

例 1：向媒體宣傳適應家庭參與的獅子分會概念  

Lakeside獅子分會為家庭提供志工服務機會 

Lakeside獅子會正在為家庭提供絕好的機會參與社區服務。分會目前歡迎家庭團體成為組

織的一部分。這一新概念讓家庭能夠作為國際獅子會的會員，在為社區方案進行志工服務時，共

同度過高質量的時間。  

Lakeside獅子分會對其會議結構和分會活動進行了改變，以鼓勵家庭的參與。Lakeside獅

子分會主席 Patty Marshall說，「我們非常興奮，更多的家庭將有機會參與我們的分會。研究表

明，共同從事志工服務的家庭成員之間的紐帶更強，而像我們這樣的組織也能夠由於創造了從年

輕一代開始的服務傳承而獲益。」 

 更多關於 Lakeside獅子分會及其家庭概念的資訊，請致電 555-1234聯絡該分會會員發展

主席 Jack Thomas。  

Lakeside獅子會為社區服務已超過 43年。該分會積極參加的社區服務方案包括：Lakeside

食物銀行、收集二手眼鏡提供給發展中國家有需要的人士、在 Lakeside全城健康節期間提供視力

和糖尿病篩等。該分會最近募款為 Jefferson公園改造了遊戲場地和操場。  

 

例 2：宣傳家庭參與活動 

Lakeside獅子分會舉辦家庭參與晚會 

Lakeside獅子分會將舉辦一次家庭參與晚會，向社區成員介紹該分會提供的志工服務機

會。該活動將於 5月 14日週五下午 4點至晚上 8點在 Jefferson大街 300W號 Lakeside獅子分會

大廳舉辦。  

該分會最近對其會議時間和結構以及服務活動進行了重大調整，以便鼓勵家庭的參與。

Lakeside獅子分會主席 Patty Marshall說，「對我們來說，將家庭團體帶入我們的分會是一個振奮

人心的改變。家庭參與晚會讓我們有機會向社區內的家庭介紹我們的分會，並展示我們卓越的志

工服務活動。」  



 
在該活動中將有 Lakeside獅子分會的介紹、多媒體展示、茶點和兒童活動，本地歌手和故

事講者Mary McGuire也會出場。 Marshall說，「對所有家庭成員來說，這都將是有趣和有教育意

義的活動。出席該活動的家庭將有資格參加一次家庭娛樂大禮包的抽獎，獎品包括一張餐館禮券

以及四人家庭電影票。  

更多關於 Lakeside獅子分會及其家庭概念的資訊，請致電 555-1234聯絡該分會會員發展

主席 Jack Thomas。Lakeside獅子會為社區服務已超過 43年。該分會積極參加的社區服務方案包

括：Lakeside食物銀行、收集二手眼鏡提供給發展中國家有需要的人士、在 Lakeside全城健康節

期間提供視力和糖尿病篩等。該分會最近募款為 Jefferson公園改造了遊戲場地和操場。  

 


