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グローバル・メンバーシップ・アプローチ 

よくある質問 
 
 

1. グローバル・メンバーシップ・アプローチとは何ですか？ 

グローバル・メンバーシップ・アプローチは、世界的な会員減少に対処するあらゆる地区を支援すること

を目的としたプロセスです。 

2. このアプローチはどのように開発されたのですか？ 

ライオンズクラブ国際理事会は、2018 年 10 月の国際協会理事会会議において、低迷する北米の会員増強

に対処するため、北米会員増強イニシアチブのパイロットプログラムを承認しました。その結果、利用可

能なリソースの活用とそれぞれの地区固有のニーズにあった地域的な取り組みを基にした、会員増強の課

題に対応するための手順を追ったプロセスが構築されました。 

3. グローバル・メンバーシップ・アプローチはなぜ重要なのですか？ 

会員の減少傾向は世界中のライオンズにあてはまる課題です。このプロセスによって、会員増強の活性化

を進め、人道上のニーズを満たしてインパクトの大きい奉仕のグローバルリーダーになるという私たちの

核となる使命を支援する積極的な会員を増やすことができます。 

4. グローバル・メンバーシップ・アプローチの目的は何ですか？ 

1）新クラブ結成により地区の若返りを図る、2）新会員を加えてクラブの活性化を図る、3）仲間との親

睦と興味深い奉仕によって、会員たちのやる気を一新させる、4）ライオンリーダーに研修と支援を提供

する、5)毎年会員数純増で一年を終える 

5. グローバル・メンバーシップ・アプローチは、地区目標においてどのような役割を果たしますか？ 

会員増強の目標は、新会員、新クラブ結成、会員維持の３種類のデータに重点を置き設定されます。 

第一副地区ガバナー／地区ガバナーエレクトは、グローバル・メンバーシップ・アプローチを活用し地区

の会員増強目標を定めます。このプロセス通じて、地区はリジョンやゾーンと一緒に地区のニーズを戦略

的に分析することが可能となり、現実的な会員数の目標を設定し、成功に向けて計画を策定します。グロ

ーバル・メンバーシップ・アプローチで策定された目標と行動計画は、利用可能になった時点で地区目標

提出プラットフォームから提出されます。グローバル・メンバーシップ・アプローチは会員増強に重点を

置いたものですが、このアプローチの基礎は 他の３つの地区目標（指導力育成、奉仕事業、LCIF への支

援）にも当てはまります。 

6. 誰がこのアプローチを主導しているのですか？ 

グローバル・メンバーシップ・アプローチは、GAT のライオンリーダーと協力して、ダグラス・アレキサ

ンダー前国際会長、ブライアン・シーハン国際会長、パティ・ヒル国際副会長、ファブリシオ・オリベイ

ラ国際副会長が主導しています。 
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7. グローバル・メンバーシップ・アプローチのプロセス、リソース、成果に関するより詳しい情報はどこに

ありますか？ 

情報、リソース、成果は、グローバル・メンバーシップ・アプローチのウェブページ

www.lionsclubs.org/ja/global で確認することができます。あるいは、membership@lionsclubs.org または

地域の GAT 会則地域リーダー/各国全域リーダーまたはエリアリーダーに詳細をご要請いただくこともで

きます。 

8. 地区では、誰がグローバル・メンバーシップ・アプローチの取り組みを主導するのですか？ 

地区ガバナーの指示に従い、地区 GMT コーディネーターがアプローチの推進、管理を行い、実行を促す

とともに、成果を報告することが推奨されています。地区 GMT コーディネーターは、地区ガバナーチー

ム、GST、GET、GLT コーディネーター、リジョン/ゾーン・チェアパーソン、その他の地区リーダーと

協力し、計画を策定し、実行するとともに、説明責任を果たします。ただし、グローバル・メンバーシッ

プ・アプローチの主導的役割は地域に合わせて変更することが可能です。元地区ガバナーまたはその他の

尊敬を集めているリーダーに務めてもらってもよいでしょう。 

9. 協議会議長は、グローバル・メンバーシップ・アプローチに取り組む地区に対してどのような役割と責務

を担いますか？  

協議会議長は、地区の目標と計画を見直し、アプローチとそのリーダーに支援する姿勢を示します。協議

会会議において、進捗、今後行うこと、アイディアの共有や課題解決のための時間を用意するべきでしょ

う。 

10. 地区ガバナーチームは、グローバル・メンバーシップ・アプローチに関連し、どのような役割と責務は担

いますか？ 

地区ガバナーチームは、地区全体にわたるグローバル・メンバーシップ・アプローチの活動の計画、促

進、支援に直接関わります。個々の役割は、各地区のチームを作るプロセスで特定されます。 

11. GAT はどのように関わりますか？ 

GAT のネットワークは、グローバル・メンバーシップ・アプローチに関する主なコミュニケーションの窓

口であり、サポート役としての役割を果たします。例えば、地区レベルでは、GMT が責任をもってグロ

ーバル・メンバーシップ・アプローチが確実に実行されるようにするでしょう。GAT エリアリーダーは、

プロセスやリソースについて GAT の複合地区リーダー、地区ガバナーチーム、GAT コーディネーターと

共有するためのウェビナーを提供するでしょう。GAT の複合地区リーダーであれば、地区目標と計画を見

直すことで、実施と説明責任において地区を支援することができます。 

12. 地区は、グローバル・メンバーシップ・アプローチの取り組みへの直接的な参加をどのようにクラブに働

きかけることができますか？  

各地区は、クラブを指導力育成、クラブの宣伝活動、新会員の歓迎などの事業に年間を通して参加させる

ようにするべきです。クラブレベルでの積極的な関与が、会員増強と維持の成功の基礎となります。 

13. グローバル・メンバーシップ・アプローチはどのような資金で賄われていますか？ 

グローバル・メンバーシップ・アプローチは既存の運営予算を資金としています。  

14. グローバル・メンバーシップ・アプローチに取り組む地区に対する資金援助はありますか？ 
    地区は、地区の予備資金に加え、ライオンズクラブ国際協会やライオンズクラブ国際財団の既存の補助金

や交付金を申請し、グローバル・メンバーシップ・アプローチの計画を実行することができます。  

http://www.lionsclubs.org/ja/global

