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Johdanto
Onneksi olkoon nyt kun aloitat Lions Clubs Internationalin Kansainvälisten nuorisoleirien ja nuorisovaihto-
ohjelman johtajana (YCEC)!  YCE-johtajan virka on varmasti antoisa kokemus moninkertaispiirille, piirille, 
klubille ja vaihtoon osallistuville nuorille. Tämä YCE-johtajan käsikirja auttaa sinua ymmärtämään YCE-johtajan 
tehtäviä ja velvollisuuksia. Jos moninkertaispiirisi, piirisi tai klubisi käynnistää YCE-ohjelman ensimmäistä 
kertaa tai käynnistää ohjelman pitkän tauon jälkeen, tämä opas auttaa sinua YCEC-johtajalle asetettujen 
sääntöjen ja odotusten suhteen ja näin varmistetaan, että YCE-kokemus on onnistunut kaikille mukana 
oleville. 

Nuorten suojeleminen
· Kaikkien osallistuvien YCE-johtajien on pyrittävä luomaan ja ylläpitämään turvallinen ympäristö kaikille 

osallistuville nuorille.

· Pyri luomaan menettelytavat ongelmien, kuten väärinkäytösten tai häirinnän käsittelyä varten.

· Sinulla on oikeus estää sellaisen vapaaehtoisen osallistuminen ohjelmaan, joka on myöntänyt, hänet on 
tuomittu tai hänen on muuten todettu osallistuneen nuorten fyysiseen, seksuaaliseen tai emotionaaliseen 
väkivaltaan tai häirintään.

· Sinun tulisi harkita aikuisen poistamista nuorten parista, jos häntä epäillään fyysisestä, seksuaalisesta tai 
emotionaalisesta hyväksikäytöstä tai häirinnästä.

o Tämä tarkoittaa myös tilannetta, jossa syyte on esitetty käynnissä olevan YCE-ohjelman aikana.

· Laadi ohjelmalle toimenpiteet hätätilanteita varten, kuten luonnonkatastrofeissa ja/tai kansalais- tai 
poliittisissa levottomuuksissa.

· Suositeltavaa on, että YCE-johtajat seuraavat ja noudattavat paikallisia lakeja ja sääntöjä liittyen nuorten 
suojelemiseen.

Henkilötietojen suojaaminen
· Suosittelemme, että:

o Jos alaikäistä koskevia henkilötietoja kerätään, olisi hankittava vanhempien suostumus.

o Kun henkilötietoja on käytetty ja tietojen tarkoitus on saavutettu, henkilötiedot tuhotaan ja/tai 
poistetaan väärinkäytön estämiseksi. 

	 Sinun tulisi varmistaa, että YCE:en osallistuvien (nuorten ja aikuisten) henkilötietojen 
säilyttämisestä on sovittu sen jälkeen kun ohjelma on päättynyt. Näin varmistetaan, että 
mahdollisia valituksia ei tehdä myöhemmin.

· Suostumus

o Kaikissa hakulomakkeissa olisi ilmoitettava selkeällä kielellä ja selvästi, miten ja mitä henkilötietoja 
voidaan käyttää. YCE-johtajana olet vastuussa paikallisten tietosuojalakien noudattamisesta ja 
tässä roolissa saamiesi tietojen suojaamisesta.

o Jos päivität nuorisovaihdon aikana otettuja kuvia tai videoita sosiaalisessa mediassa, sinun tulisi 
hankkia kirjallinen suostumus nuorilta tai vanhemmilta/huoltajilta jos osallistuja on alaikäinen.
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Nuorisoleirit ja nuorisovaihto
Historia
Lions Clubs Internationalin kansainvälinen hallitus hyväksyi nuorisovaihto-
ohjelman vuoden 1961 alussa sen jälkeen kun USA:n ja Japanin lionien 
välillä oli toteutettu kesän mittainen vaihto-ohjelma. Nuorisoleiriohjelma 
hyväksyttiin vuonna 1974. Yksi ohjelman tarkoituksista on edistää 
Lions Clubs Internationalin ensimmäistä tarkoitusta: "luoda ja ylläpitää 
yhteisymmärrystä maailman kaikkien kansojen keskuudessa."

Ohjelman määritelmä
YCE-ohjelmaan ei sisälly turismia, akateemisia opintoja tai työtä. Sen 
sijaan nuorisoa kannustetaan käyttämään tätä kokemusta heidän 
oman kulttuurinsa jakamiseksi muiden kanssa ja uuteen kulttuuriin 
tutustumiseksi. YCE-ohjelma muodostuu kahdesta osasta: kansainvälisistä 
vaihdoista ja kansainvälisistä leireistä.

YCE-säännöt
· Sinun on seurattava ja noudatettava Lions Clubs Internationalin YCE-sääntöjä (katso liitettä A:  

YCE-säännöt).

· Varmista, että sinulla on kopioita YCE-säännöistä ja YCE-käsikirjoista niille, jotka sitä tarvitsevat tai 
pyytävät.

· YCE-säännöt ja YCE-käsikirjat auttavat sinua vastaamaan kaikkiin ohjelmaan liittyviin kysymyksiin, joita 
ohjelmaan osallistuvat saattavat esittää.

· Sinun vastuullasi on varmistaa, että jokainen johtamasi YCE-ohjelma seuraa ja noudattaa YCE-sääntöjä.
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Tyypillisen YCE-ohjelman perustiedot
Ohjelman pituus
· Nuorisovaihto ja kansainväliset leirit järjestetään usein keskellä vuotta (monissa paikoissa kesäkuukausien 

aikana), mutta niitä voidaan järjestää milloin tahansa vuoden aikana.

· Vaihdot ovat yleensä pituudeltaan 2-6 viikkoa.

· Kansainväliset leirit ovat yleensä 1-2 viikkoa.

YCE-ohjelman osallistujat
· Vaihtoon tuleva nuori

o Nuorten ikäjakauma on 15-22.
	 Ikäjakauman määrittelee YCE-johtaja oman ohjelman mukaisesti.
	 Joissakin tapauksissa nuorten iät voivat olla nuorempia tai vanhempia kuin mainittu 

tyypillinen ikäjakauma.
· Isäntäperhe

o Mahdolliset isäntäperheet löytyvät yleensä ystävien, muiden lionien tai leojen, nykyisen 
isäntäperheen tai yhteisön kautta. 

	 Isäntäperheen ei tarvitse olla lion- tai leojäseniä.
	 Perheet, joiden lapset ovat osallistuneet YCE-ohjelmaan, ovat hyviä potentiaalisia 

isäntäperheitä.  
· Isäntänä toimivat moninkertaispiirit, piirit tai klubit

o Isäntänä toimivat moninkertaispiirit, piirit tai klubit ovat osapuolia, jotka toimivat vieraaksi tulevan 
nuoren isäntinä.

o Ne voivat järjestää kansainvälisen leirin.
o Ne voivat auttaa isäntäperheiden rekrytoimisessa ja hyväksymisessä.
o Ne ottavat nuoret mukaan klubin aktiviteetteihin kuten kokouksiin ja palveluaktiviteetteihin.

· Sponsorina toimivat moninkertaispiirit, piirit tai klubit
o Sponsorina toimivat moninkertaispiirit, piirit tai klubit ovat osapuolia, jotka lähettävät nuoria 

ulkomaille osallistumaan ohjelmaan.
o Ne auttavat nuorten rekrytoimisessa ja hyväksymisessä.
o Ne auttavat nuoria koordinoimaan, suunnittelemaan ja toteuttamaan YCE-ohjelmaan 

osallistumisen.
· YCE-johtajat

o YCE-johtajan tehtävät vaihtelevat eri YCE-ohjelmissa, mutta yleensä tämä henkilö on vastuussa 
kaikkien osallistujien ja käytännön asioiden valvomisesta.

	 Jotkut YCE-johtajat perustavat YCE-toimikunnan, mukaan lukien YCE-varajohtajan, 
sihteerin, rahastonhoitajan jne. virat.

	 Joissakin tapauksissa YCE-ohjelmat jakavat vastuut toimikunnassa erikseen sponsorien ja 
isäntien tehtävien hoitamiseksi.

· Yhteyslionit
o Joissakin erityistapauksissa YCE-ohjelmia johtaa ”koordinaattorilionien” ryhmä, kuten YCE-

johtajan johtama YCE-toimikunta.
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Vinkkejä uuden YCE-ohjelman käynnistämiseksi
· Tutustu YCE-sääntöihin ja YCE-käsikirjoihin.
· Tutustu oman moninkertaispiirisi, piirisi tai klubisi YCE-ohjelman historiaan.

o Kiinnitä huomiota onnistumisiin ja epäonnistumisiin, jotta tiedät miten YCE-ohjelmanne tulisi 
järjestää.

· Organisoi tarpelliset isännöinti- ja sponsorointitiedot.
· Suositeltu ajanjakso menestyksellisen YCE-ohjelman organisoimisessa on kuudesta kahdeksaan 

kuukautta.

YCE-johtajan velvollisuudet
Toimet, joihin tarvitaan YCE-johtajan hyväksyntä
· Nuorisovaihtoon lähtevien nuorten valitseminen
· Viestintä kunkin isäntänä toimivan YCE-johtajan kanssa
· Lähtevien nuorten matkojen järjestäminen

o Auttaa nuoria matkajärjestelyjen tekemisessä
	 Joissakin tapauksissa tämä tarkoittaa kutsukirjeen toimittamista nuorille matkustusviisumin 

turvaamiseksi.
· Vaihtoon lähtevien nuorten perehdytys
· Nuorisovaihtoon tulevien nuorten valitseminen
· Viestintä kunkin sponsorina toimivan YCE-johtajan kanssa
· Tulevien nuorten matkojen järjestäminen

o Auttaa ja organisoida nuorten matkajärjestelyjä kun he ovat saapuneet maahan
· Isäntäperheiden valitseminen ja valmistaminen
· Vaihtoon tulevien nuorten ja isäntäperheen perehdytykset
· Viestintä leirin henkilökunnan ja järjestäjien kanssa

Mitä Lions Clubs International odottaa YCE-johtajilta
· Lions Clubs International olettaa, että piirikuvernööri nimittää YCE-johtajat virkaan MyLCI:ssa joka vuosi. 

Jos moninkertaispiirissä nimitetään virkaan YCE-johtaja, kuvernöörineuvoston puheenjohtajan tulee 
nimittää hänet.

o Nimityksen raportoiminen on erittäin tärkeää. Jos et ilmoita Lions Clubs Internationalille tästä 
virasta, et tule saamaan virallisia viestejä YCE-ohjelmaan liittyen tai YCE-resursseja Lions Clubs 
Internationalin verkkosivulla. Et voi myöskään ansaita Top Ten YCE-johtajan palkintoa. Tämä voi 
vaikuttaa YCE-ohjelmanne onnistumiseen.

· Lähetä YCE-ohjelmaan liittyvät tiedot kansainväliseen hakemistoon tätä kautta:
1. Siirry YCE-johtajien verkkosivulle
2. Napauta ”Tietojen lähetyslomake”
3. Ilmoita tarvittavat tiedot
4. Napauta Lähetä.

	 Tiedät, että tietosi on hyväksytty, kun ne ilmestyvät kansainväliseen hakemistoon. 
	 Lista päivitetään joka 7. työpäivä.
	 Huomaa että sinun tulee lähettää vain yksi tietojen lähettämislomake per vuosi. 
	 Täytä tämä lomake vasta kun sinulla on kaikki YCE-ohjelmaan liittyvät tiedot. Tämä auttaa 

meitä välttämään hallintotehtävien kasautumisen.
	 Pääset Kansainväliseen hakemistoon YCE-kotisivulta napauttamalla Kansainvälinen 

hakemisto -linkkiä sivun yläreunassa.
· Jos olet moninkertaispiirin YCE-johtaja ja lähetät piirien vastaavat tiedot, kerro piirien YCE-johtajille että 

heidän ei tule lähettää erillistä lomaketta.
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Viestintään liittyvät odotukset
· Ongelmaton viestintä YCE-ohjelman kaikkien osapuolien välillä on kriittisen tärkeää. Ilman tehokasta 

viestintää YCE-ohjelma voi epäonnistua.
· YCE-johtaja on vastuussa alustavasta viestinnästä isäntinä ja sponsoreina toimivien moninkertaispiirien, 

piirien tai klubien välillä.
· Sponsorina toimivat moninkertaispiirit, piirit tai klubit tukevat viestintää sinun ja nuorten välillä.

o Nuoret työskentelevät kanssasi ja isäntänä toimiva YCE-johtajan kanssa selvittääkseen logistiikan, 
aktiviteetit ja odotukset heidän osallistumiselleen YCE-ohjelmaan.

· Toimit yhteyshenkilönä isäntäperheelle seuraavissa asioissa:
o Kun he valitsevat nuoren
o Kaikki kysymykset, jotka koskevat ohjelman sääntöjä ja määräyksiä
o Muut asiat, jotka tulevat esiin heidän isäntäkokemuksensa aikana

Ohjelman mainostaminen
· Luokaa mainosmateriaaleja lähetettäväksi paikallisiin lukioihin ja muihin yleisiin tiloihin. Kieliluokat ovat 

erinomainen paikka mainostaa YCE-ohjelmaa.
· Ota yhteyttä paikallisiin lions- ja leoklubeihin ja piireihin. 

o Kutsu äskettäin ohjelmaan osallistunut nuori kertomaan lioneille ja leoille YCE-ohjelman eduista.
· Lähetä lehdistötiedote paikalliselle medialle.

o Katso liitettä B: Mallilehdistötiedote
o Lehdistötiedotteet voivat olla hyödyllisiä kansainvälisen leirin sponsorisuhteen varmistamisessa. 

Jos YCE-ohjelmanne valitsee tämän reitin, muistakaa mainostaa ohjelmaanne tarpeeksi aikaisin, 
jotta löydätte sponsorin.

· Lataa yhteisöpalveluilmoitus ja lähetä se paikallisille radiokanaville.
· Sosiaalisen median (Facebook, Twitter, Instagram jne.) käyttäminen on erinomainen tapa mainostaa 

ohjelmaa.
o Käytä hashtagia #LionsYouthExchange kun mainostat ohjelmaa sosiaalisessa mediassa.

Osallistuvien nuorten rekrytointi ja hyväksyminen
Nuorten rekrytointi, seulonta ja sijoittaminen tehdään yhdessä sponsorina toimivan moninkertaispiirin, piirin tai 
klubin kanssa.

Miten rekrytoida

· Mahdolliset isäntäperheet löytyvät yleensä ystävien, muiden lionien tai leojen tai yhteisön kautta.
o Nuorten ei tarvitse olla lion- tai leojäseniä.

	 Nuorten vanhempien ei tarvitse olla lion- tai leojäseniä.
o Ikä 15 -22 (ikävaatimukset vaihtelevat ohjelmasta toiseen).

· Ohjelmaan soveltuvien nuorten tulisi olla kiinnostuneita muista kulttuureista.
· Nuorilla tulee olla hyvä maine.
· Jokaisen potentiaalisen ohjelmaan osallistuvan nuoren on täytettävä hakemus.

o Katso liitettä C: Nuoren osallistujan hakulomake
	 Tämä liite on vain malli. YCE-ohjelmat voivat vapaasti tehdä muutoksia tähän 

lomakkeeseen heidän omien YCE-ohjelmiensa edellyttämien tietojen huomioon ottamiseksi.
· Kun hakemus on tarkistettu, teidän pitää järjestää nuoren haastattelutilaisuus.
· On suositeltavaa että teillä on odotuslista siltä varalta että sitä tarvitaan.
· Teillä on lopullinen päätösvalta nuoren hakemuksen hyväksymisessä.
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Vaihtoon tulevan nuoren valitseminen

· Sinun tehtäväsi on auttaa valitsemaan potentiaalinen nuori osallistumaan tähän ohjelmaan. Esimerkiksi 
seuraavat asiat on tarkistettava:

o Ikä: Jokaisen nuoren tulee sopia sen YCE-ohjelman ikärajaan, johon he hakeutuvat.
o Opintotausta: Nuoren menestys opinnoissa (tai koulutodistus) sekä erikoisopinnot tulisi ottaa 

huomioon hakemusvaiheessa.
	 Hakijalla tulisi olla vilpitön halu laajentaa oppimistaan kansainvälisen kokemuksen 

välityksellä.
o Kielitaito: Jokaisen YCE-ohjelmaan osallistuvan tulee pystyä ymmärtämään leirin virallista kieltä.
o Asenne: Nuorten tulisi osoittaa kypsyyttä ja ennakkoluulottomuutta, itsenäisyyttä, itsevarmuutta 

sekä halua tutustua elintapoihin eri maissa.
o Terveys: Lions Clubs International kannustaa vammaisia nuoria hakemaan YCE-ohjelmiin. Vammat 

otetaan huomioon kaikin mahdollisin tavoin, jotta nuoret voivat hyötyä YCE-ohjelman tarjoamasta 
kokemuksesta. Vammaiset nuoret voivat osallistua ohjelmiin, edellyttäen, että he täyttävät kyseisen 
YCE-ohjelman vaatimukset.

	 Teidän on tunnettava kaikki sairaudet, allergiat tiettyihin ruokiin tai lääkkeisiin, säännöllinen 
tai mahdollinen lääkkeen tarve ja erityiset uskonnon sanelemat hygienian tai ruokavalion 
vaatimukset.

	 On tärkeää, että nuorten uskonnolliset tarpeet ilmoitetaan kaikille koordinoiville osapuolille.
o Erityistaidot: Tiettyjä taitoja, kuten musiikki- ja urheilutaitoja, voidaan vaatia tietylle leirille 

pääsemiseksi.
o Suositukset: Nuoren tulee antaa vähintään kaksi suositusta luonteestaan.

	 Tämä ei ole vaatimus kaikissa YCE-ohjelmissa.
o Maksukyky: Jos tarjotaan rahallista avustusta, se tulisi antaa hakijoille, joilla on todistettava 

taloudellinen tarve.
o Aikaisempi osallistuminen: Yleensä etusijalle tulisi asettaa nuoret, jotka eivät ole aikaisemmin 

osallistuneet Lions Clubs Internationalin YCE-ohjelmiin.
o YCE-ohjelman tunteminen: Sekä nuoren että hänen vanhempiensa tulee tuntea YCE-ohjelma, sen 

tarkoitus ja säännöt.
o Hakijan syyt osallistua: Nuoren tulisi olla halukas edistämään kansainvälistä yhteisymmärrystä sekä 

oppimaan muista kulttuureista ja elintavoista.
o Vanhempien/ holhoojan suostumus: Nuoren vanhempien/huoltajien on vahvistettava kirjallisesti 

että he hyväksyvät YCE-ohjelman säännöt.
	 Vanhempien tai holhoojien tulee ymmärtää, että heille kuuluu lopullinen taloudellinen vastuu 

kaikista hätätilanteista, sairastumisesta, tapaturmasta tai odottamattomista kuluista, jotka 
koskevat nuorta ja joita vakuutus ei kata. 

o Katso liitettä D: Esimerkkejä kysymyksistä
· Mahdolliset erityiset mielenkiinnon kohteet tulisi selvittää haastatteluvaiheessa.
· Nuorta ei tule valita vain siksi, että kiintiö täytyy saada täyteen.
· Sinä olet vastuussa nuorten koordinoimisesta ja sijoittamisesta isäntäperheeseen.
· Nuorten haastatteluvaihe on hyvä mahdollisuus ottaa leot mukaan.

Isäntäperheiden rekrytointi ja hyväksyminen
Nuorten rekrytointi, seulonta ja sijoittaminen tehdään yhdessä isäntänä toimivan moninkertaispiirin, piirin tai 
klubin kanssa.

Miten rekrytoida

· Mahdolliset isäntäperheet löytyvät yleensä ystävien, muiden lionien tai leojen, nykyisen isäntäperheen tai 
yhteisön kautta.

o Isäntäperheen ei tarvitse olla lion- tai leojäseniä.
o Perheet, joiden lapset ovat osallistuneet lionien vaihto-ohjelmaan, ovat hyviä potentiaalisia 

isäntäperheitä.  
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· Ohjelmaan soveltuvien perheiden tulisi olla kiinnostuneita muista kulttuureista ja he pitävät nuorten kanssa 
keskustelemisesta.

· Isäntäperheellä tulisi olla hyvä maine ja kodissa oltava riittävästi tilaa vaihtoon tulevaa nuorta varten.
· Jokaisen potentiaalisen ohjelmaan osallistuvan isäntäperheen on täytettävä hakemus.

o Katso liitettä E: Isäntäperheiden hakemuslomake
	 Tämä liite on vain malli. YCE-ohjelmat voivat vapaasti tehdä muutoksia tähän 

lomakkeeseen heidän omien YCE-ohjelmiensa edellyttämien tietojen huomioon ottamiseksi.
· Kun hakemus on tarkistettu, teidän pitää järjestää isäntäperheen haastattelutilaisuus.
· Sekä sinun että isäntäklubin on hyväksyttävä isäntäperhe ennen tulevien nuorten vastaanottamista.

o Vaihtoon tulevan nuoren sponsoriklubin hyväksyntä on hyvä asia, mutta sitä ei vaadita.
· On suositeltavaa että teillä on isäntäperheiden jonotuslista siltä varalta että sitä tarvitaan.
· Teillä on lopullinen päätösvalta isäntäperheen hakemuksen hyväksymisessä.

Isäntäperheiden valitseminen

· Potentiaaliset isäntäperheet on tarkistettava. Esimerkiksi seuraavat asiat on tarkistettava:
o Ikä: Perheellä tulee on kokemusta samanikäisestä nuoresta kuin mitä vaihtoon tuleva nuori on. 

	 Vaikka on toivottavaa että isäntäperheessä on samanikäinen nuori kuin vaihtoon tuleva 
nuori, se ei ole välttämätöntä.

o Luonne: Isäntäperheen tulee olla ymmärtävä, kiinnostunut muista kulttuureista, avoin, 
suvaitsevainen ja heillä on kykyä kommunikoida ja/tai toimia hienotunteisesti nuorten kanssa.

o Kielitaito: Olisi hyödyllistä jos yksi tai useampi perheenjäsen puhuu samaa kieltä kuin nuori ja/tai 
englantia (useimmissa YCE-ohjelmissa vaaditaan englantia ensisijaisena kielenä) ja se saattaa olla 
välttämätöntä joissakin tapauksissa.

	 Joissakin tapauksissa YCE-ohjelman vaatimuksena on että nuori tuntee vain muutamia 
fraaseja isäntäperheen puhumasta kielestä. Siksi on tärkeää tietää isäntäperheen kyky 
toimia isäntänä nuorelle, jolla on rajoitetut kielitaidot.

o YCE-ohjelman ja sääntöjen tuntemus: Isäntäperheen tulisi tuntea YCE-ohjelma ja/tai heillä on 
kokemusta isäntäperheenä toimimisesta. Tämä takaa onnistuneemman lopputuloksen vaihto-
ohjelmassa. 

	 Jos vierailija aiotaan sijoittaa muuhun kuin lionsperheeseen, sen tulee tuntea hyvin 
lionstoiminta ja tavoitteet, varsinkin YCE-ohjelmaan liittyvät säännöt. 

o Asumisoltavat: Perheen tulisi pystyä majoittamaan nuori mukavasti ilman hankaluuksia tai 
taloudellisia ongelmia.

o Perheen toivomukset: Selvitä perheen ilmaisema halu nuoren kansallisuuden, kielen, uskonnon, 
sukupuolen tai iän suhteen.

o Uskonnolliset tarpeet: Joissakin tapauksissa perheillä voi olla uskonnollisia ruokarajoituksia tai 
erityisiä käytäntöjä, joita he noudattavat. 

	 Nämä ovat tärkeitä yksityiskohtia kerrottavaksi kaikille YCE-ohjelmaan osallistuville 
osapuolille.

o Aika: On tärkeää varmistaa, että perheellä on aikaa viettää nuoren kanssa.
	 Jos on mahdollista, että nuoret jätetään yksin työ- tai kouluaikana, varmista, että 

isäntäperheellä on suunnitelmat muista järjestelyistä, jotta nuoret eivät jää yksin. Muut 
järjestelyt voivat sisältää aktiviteetteja muiden isäntäperheiden, muiden lions-/ leoklubien tai 
lionien/leojen palveluhankkeiden parissa.

· Mahdolliset erityiset mielenkiinnon kohteet tai harrastukset tulisi selvittää haastatteluvaiheessa jotta nuori 
ja perhe sopivat yhteen mahdollisimman hyvin.

· Isäntäperhettä ei tule valita vain siksi, että kiintiö täytyy saada täyteen.
· Tarkistuslista tai lista kysymyksistä saattaa auttaa haastatteluvaiheessa.

o Katso liitettä F: Esimerkkejä isäntäperheelle esitettävistä kysymyksistä
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Vaihtoon tulevan nuoren ja isäntäperheen opastus
Nuorisovaihtoon osallistuvien nuorten perehdytys

· Järjestäkää hauska ja innostava perehdytys nuorille. Perehdytys on tapa, jolla saat nuoren innostumaan 
tulevasta kokemuksesta.

· Perehdytyksen aiheita ovat muun muassa seuraavat:
o YCE-ohjelman säännöt ja määräykset
o Mitä tehdä ennen vaihtoa, sen aikana ja jälkeen

	 Nuoreen kohdistuvat odotukset
	 Miten/mitä pakata
	 Mitä tehdä jos matka viivästyy tai matkatavarat häviävät
	 Koti-ikävä

o Matkalla tarvittavat asiakirjat
	 Passit
	 Viisumit
	 Rokotukset
	 Tullimääräykset
	 Kutsukirjeet tai suostumukset alaikäisen matkustamiseen

o Ennakkotiedot kulttuurista
	 Isäntämaan ruoka, uskonto ja kulttuuri
	 Kiitoslahjat isäntänä toimivalle YCE-johtajalle ja isäntäperheelle

o Kotimaan esittely
	 Kun nuoret ovat ulkomailla, oletus on että he esittelevät oman maansa tapoja ja kulttuuria 

isäntäklubille ja/tai kansainväliselle leirille, johon he osallistuvat.
	 On suositeltavaa, että he valmistelevat tämän esitelmän ennen saapumistaan.
	 Hauskoja tietoja ovat esimerkiksi:

· Poliittiset johtajat, kansallissankarit ja suuret urheilu- tai viihdehenkilöt
· Pääkaupunki, suuret kaupungit
· Heidän koulunsa, kotikaupunkinsa tai paikkakuntansa
· Jokapäiväinen elämä
· Oman maan ruokia
· Tyypillisiä hauskoja akvititeetteja heidän maassaan 
· Uskonnot, koulujärjestelmät ja kansalliset juhlapäivät
· Väärät stereotypiat heidän maastaan

o Kaikkien YCE-ohjelmaan osallistuvien roolit (isäntäperhe, isäntäklubi, sponsoroiva klubi, lionit ja 
YCE-johtajat)

	 Kommunikointi YCE-ohjelman osallistujien kanssa
o Nuorisovaihtoon aikaisemmin osallistuneiden tapaaminen

Isäntäperheiden perehdytys

· Järjestäkää hauska ja innostava perehdytys isäntäperheille.
o Perehdytys suoritetaan yhdessä isäntänä toimivan moninkertaispiirin, piirin tai klubin kanssa.
o Isäntäperheen perehdytys tapahtuu usein henkilöiden välisissä tapaamisissa, tapaamisissa 

kokeneiden perheiden kanssa tai sähköisesti webinaarin kautta.
· Perehdytyksen aiheita ovat muun muassa seuraavat:

o Isäntäperheen rooli
o Isäntäperhettä koskevat säännöt ja määräykset
o Odotukset isäntäperheelle
o Kulttuurierojen selittäminen/valmistautuminen
o Tapaaminen entisen isäntäperheen kanssa kokemusten jakamiseksi
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Vakuutus
· YCE-ohjelma ja siihen osallistuvat osapuolet kuuluvat Lions Clubs Internationalin yleisen 

vastuuvakuutuksen piiriin. Tämä tarkoittaa että Lions Clubs Internationalin yleinen vastuuvakuutus kattaa 
todennäköisesti onnettomuuden tai hätätilanteen, jos YCE-johtajan tai ohjelman osapuolten katsotaan 
olevan laillisesti vastuussa vahingoista.

· Sponsorina toimivan YCE-johtajan vastuulla on varmistaa, että ohjelmaan osallistuvalla nuorella on riittävä 
tapaturma-, henki-, matkatavara-, sairaus- ja vastuuvakuutus, joka turvaa osanottajan YCE-ohjelman 
aikana.

o Tämä on tärkeää selvittää ennen kuin nuori aloittaa matkan. Sinun, isäntäklubin, sponsorina 
toimivan klubin ja isäntäperheen tulisi arvioida, tarvitaanko lisävakuutuksia suunniteltuihin 
toimintoihin liittyvien riskien perusteella.

o Voi olla nuorten etujen mukaista varmistaa, että heidän matkavakuutukseensa sisältyy 
kuljetusvakuutus jos nuori on siirrettävä kotiin hätätilanteen vuoksi.

· Riippumatta siitä, tarvitaanko lisävakuutusta, nuorten on annettava sinulle, isäntäklubille, sponsoroivalle 
klubille, koordinoiville lioneille (tarvittaessa) ja isäntäperheille kaikki yksityiskohdat, kuten puhelinnumerot 
tai nuorten valitun vakuutusyhtiön paikalliset sivuliikkeet siltä varalta että vakuutusta on käytettävä.

· Klubinne voi harkita nuoren ja hänen vanhempiensa/holhoojiensa (jos nuori on alaikäinen) allekirjoittamaa 
vapautusta laillisesta edesvastuusta tai kanteesta.

o Tämän tulisi olla osa nuoren osallistujan hakemusta.
· Jos moninkertaispiirinne, piirinne tai klubinne järjestää kansainvälisen leirin, teidän tulisi tutustua 

vaatimuksiin liittyen tarvittaviin vakuutuksiin itse leiriin, osallistuviin lioneihin ja isäntäperheeseen liittyen ja 
riippuen leirillä tai vaihdossa toteuttavista aktiviteeteista.

o Vakuutusmaksu voidaan korvata leirin järjestäjille leirimaksun kautta.

Taloudelliset velvollisuudet
· Jos moninkertaispiirinne, piirinne tai klubinne joutuu maksamaan nuoren puolesta odottamattomia tai 

huomattavan suuria kuluja, niistä ilmoitetaan heti sinulle, nuoren vanhemmille tai holhoojille, sponsoroivalle 
moninkertaispiirille, piirille tai klubille ja yhdessä on sovittava, miten nämä kulut katetaan.

· Sinun on autettava määrittelemään isäntäpiirin, piirin tai klubin erityinen taloudellinen vastuu liittyen 
nuorisovaihtoon ja kansainväliseen leiriin (jos sellainen on).

o Monissa tapauksissa isäntänä toimivat moninkertaispiirit, piirit ja klubit päättävät periä leirimaksun 
toimintakustannusten kattamiseksi.

o Leirimaksuista päättää YCE-johtaja kunkin YCE-ohjelman kohdalla.
· Sinun on autettava määrittelemään isäntänä toimivan moninkertaispiirin, piirin tai klubin taloudellinen 

vastuu liittyen kansainväliseen leiriin.

Matkajärjestelyt nuorisovaihtoon osallistuville nuorille
Sinä olet vastuussa lopullisista matkajärjestelyistä nuorelle.
· Väistämättömät viime hetken muutokset tulee ilmoittaa välittömästi kaikille koordinoiville osapuolille.
· Matkajärjestelyihin sisältyy järjestelyt nuorille, jotka lähtevät ulkomaille, samoin kuin nuorille, joiden 

isäntänä moninkertaispiirisi, piirisi tai klubisi tulee toimimaan.

Vaihtoon tulevan nuoren aikaisempi kotiinpaluu, muu matkustaminen, henkilökohtaiset 
pyynnöt ja luvattomat vieraat
Leiriläisten aikaisempaa kotiinpaluuta, yksityisiä matkoja tai poistumista YCE-ohjelmasta ei sallita, ei edes 
sukulais- tai tuttavavierailuja, jollei siihen ole saatu ainakin kuukautta aikaisemmin kirjallinen suostumus 
kaikilta seuraavilta: sinulta, nuoren vanhemmilta tai holhoojilta, sponsoroivalta klubilta, sponsoroivalta YCE-
johtajalta, leirin johtajalta (jos on), isäntäklubilta ja isäntäperheeltä (jos on).



Yhteensopimattomuus isäntäperheen kanssa tai tarve poistaa nuori
· Jos isäntäperheen ja nuorisovaihtoon tulleen nuoren välit rikkoutuvat eikä sovintoon päästä, asia tulee 

hoitaa hienotunteisesti. Sinun ja isäntänä toimivan moninkertaispiirin, piirin tai klubin virkailijoiden tulisi olla 
valmiita järjestämään nuorten siirtäminen toiseen kriteerit täyttävään isäntäperheeseen.

o Erityisen vaikeissa tapauksissa nuori voidaan joutua lähettämään takaisin kotiin, jolloin hän maksaa 
itse matkakulut. 

· Joissakin harvinaisissa tapauksissa nuoret on poistettava isäntäperheestä, koska he eivät pysty 
selviytymään kulttuurishokista tai aikaerosta. Isäntäperhe ottaa sinuun yhteyttä tällaisessa tapauksessa.

Onnettomuudet/sairastumiset tai hätätapaukset
· Kaikki nuorten sairaudet tai onnettomuudet vaativat sponsorina toimivan YCE-johtajan, kansainvälisen 

leirin johtajan (jos tilanne tapahtuu leirillä), kaikkien koordinoivien lionien (jos sellaisia on) ja/tai isäntänä 
toimivien moninkertaispiirien, piirien tai klubien virkailijoiden välittömän huomion.

· Jos sairaus tai tapaturma on vakava, siitä tulee välittömästi ilmoittaa nuoren vanhemmille/ holhoojille ja 
selostaa heille lääkärin diagnoosi ja suosittelemia hoito-ohjetta.

o Jokaisen nuoren leiriläisen tulee liittää hakemukseensa vanhempien tai holhoojien allekirjoittama 
suostumus hätätilanteessa tarvittavaan hoitoon tai leikkaukseen siltä varalta, ettei vanhempiin tai 
holhoojaan saada hätätilanteessa yhteyttä. 

o Olet vastuussa yhteyden ottamisesta nuoren vanhempiin hätätilanteessa.
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Kansainvälisen leirin toteuttaminen
Tavoitteet
· Tuoda yhteen nuoria eri puolilta maailmaa. 
· Mahdollistaa ideoiden ja kulttuuristen näkökantojen jakaminen nuorten kesken.
· Edistää kansainvälistä ymmärrystä ja hyvää tahtoa sekä ponnistella kohti maailmanrauhan ja ihmisten 

välisen yhteisymmärryksen tavoitetta.
· Kannustaa nuoria kunnioittamaan eri kulttuureja.

Hyväksymiskriteerit
Jotta Lions Clubs International voi hyväksyä kansainvälisen leirin tiedot, sen tulee täyttää seuraavat kriteerit:
• Käyttää nimeä “Lions” virallisessa nimikkeessä.
· Leiri kestää vähintään viikon.
· Leirille osallistuu eri maista tulleita nuoria.
· Sen tulee tarjota suunniteltuja aktiviteetteja, jotka ovat yhdenmukaisia ohjelman tavoitteiden kanssa.

Kansainvälisen leirin suunnitteleminen
· Muista, että kansainvälisen leirin suunnittelu vaatii paljon vaivaa ja yhteistyötä monien eri henkilöiden 

kesken. 
· Kansainvälisen leirin isäntinä voivat toimia moninkertaispiirit, piirit tai klubit.
· Toiminta-alueet, jotka tulee ottaa huomioon suunnitteluvaiheessa:

o Matkat
o Ruoka/ateriat
o Talousasiat
o Ohjelma
o Majoitus
o Isäntäperhe
o Kansainvälisen leirin budjetti

	 Mukaan lukien miten paljon varoja on kerättävä ja varainkeruun toimintasuunnitelma
o Leirin säännöt ja tavoitteet
o Vaikuutus leirille
o Kaikkien leiriin osallistuvien ja työntekijöiden terveys ja turvallisuus
o Miten hoitaa lakiasiat
o Kyselyt leirin henkilöstölle, mukana olleille lioneille tai leoille ja leiriläisille palautteen antamiseksi 

leirin päätyttyä  
Leirin henkilökunnan koulutus ja perehdytys

· On suositeltavaa, että perustetaan leirin henkilöstötoimikunta auttamaan tehtävien delegoimisessa 
kansainvälisen leirin aikana.

o Varmista, että sisällytät leiritoimikuntaan erilaisia tehtäviä ja niiden kuvaukset, kuten leirin johtaja tai 
leirin henkilökunnasta vastaava henkilö.

o On erittäin tärkeää että nämä tiedot ilmoitetaan Lions Clubs Internationalille.

· Kansainvälisillä leireillä voi olla teemoja.
· Liitä mukaan lista hauskoista aktiviteeteista, kuten:

o Vierailut historiallisiin tai hallituksen rakennuksiin tai kulttuurisesti tärkeisiin paikkoihin
o Vierailut paikalliseen lions- tai leoklubiin
o Osallistuminen palveluaktiviteettiin paikallisen lions- tai leoklubin kanssa
o Keskustelut rauhasta ja yhteisymmärryksestä
o Maiden esittelyt



Kymmenen parhaan YCE-johtajan palkinto 
Kymmenen parhaan (Top Ten) palkinto ansioista nuorisoleirien ja nuorisovaihdon toteuttamisessa 
myönnetään joka vuosi. Palkinnosta päätetään ja se myönnetään hallituksen päätöksen perusteella.

Kymmenen parhaan (Top Ten) YCE-johtajan kriteerit ovat seuraavat:
· Nimityslomake tulee palauttaa kansainväliseen päämajaan 15. elokuuta mennessä sähköpostitse.
· Lions Clubs Internationalin kansainvälisen hallituksen palvelutoimikunta äänestää ehdokkaista lokakuun 

hallituksen kokouksessa.
· Nimitysehdotuksiin voidaan liittää lehtileikkeitä, valokuvia tai muita nimitystä tukevia aiheita.
· Jos mahdollista, kaikki nimitykset tulisi tehdä englanniksi.
· Jos nimitetty henkilö on moninkertaispiirin YCE-johtaja, kuvernöörineuvoston puheenjohtajan tulee 

nimittää hänet. 
· Jos nimitetty henkilö on piirin YCE-johtaja, piirikuvernöörin tulee nimittää hänet.
· Kukin piiri saa asettaa vain yhden ehdokkaan per vuosi. 
· Moninkertaispiiri, joka koostuu 2-14 osapiiristä, voi asettaa yhden ehdokkaan per vuosi. 
· Moninkertaispiiri jossa on yli 15 osapiiriä voi nimittää kaksi ehdokasta per vuosi.
· Toivottavaa on, että korkein läsnä oleva lionsvirkailija jossakin sopivan arvokkaassa tilaisuudessa ojentaa 

tämä palkinnon voittajalle.
· Katso liitettä G: Kymmenen parhaan YCE-johtajan nimityslomake

Seuraavat tiedot tulee sisällyttää nimityslomakkeeseen:
· Sijoitettujen vaihtonuorten lukumäärä
· Lähetettyjen vaihtonuorten lukumäärä
· Edustettujen maiden lukumäärä
· Isäntäperheiden lukumäärä
· YCE-ohjelmaan osallistuneiden lionsklubien lukumäärä
· Osallistuneiden lionsklubien lukumäärä
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Liite A:  
YCE-säännöt

  1 | S i v u 
 

Nuorisoleiri- Ja Nuorisovaihto-Ohjelman Säännöt 
 
Yleissääntö 
a. Piiri tai moninkertaispiiri voi tarpeen mukaan nimittää nuorisovaihdon yhteysvirkailijoita 

toimikuntiin, jotka koordinoivat vaihtoa piirin tai moninkertaispiirin tasolla. Jäsenet piirin 
toimikuntaan nimittää piirikuvernööri piiritasolla tai vastaavasti moninkertaispiirin tasolla 
kuvernöörineuvosto. Osapiirien nuorisovaihtojohtajat voivat kuulua jäseninä 
moninkertaispiirin toimikuntaan. 

b. Niissä piireissä tai moninkertaispiireissä, joissa nuorisoleiri- ja vaihto-ohjelma jatkuu 
seuraavan toimintavuoden puolelle, uusi piirikuvernööri tai kuvernöörineuvosto voi päättää, 
että entinen nuorisovaihtojohtaja tai toimikunta jatkaa työtään ja valvoo loppuun asti niitä 
leirejä ja vaihtoja, jotka oli järjestetty ennen kesäkuun 30. päivää. 

c. Piirikuvernöörin tulee täyttää jokavuotinen piirin nuorisoleirin ja nuorisovaihdon 
todistuslomake (Annual District Youth Exchange Certification Form, YCE 510) joka vuosi 
30. elokuuta mennessä todisteena siitä, että piiri noudattaa kaikkia hallituksen asettamia 
toimintatapoja, standardeja ja sääntöjä. Samalla tavalla kuvernöörineuvoston puheenjohtajan 
tulee täyttää jokavuotinen Moninkertaispiirin nuorisoleirien ja nuorisovaihdon 
raportointilomake (myös YCE 510) leireistä ja vaihdoista, jotka järjestetään 
moninkertaispiirin tasolla. 

d. Hyväksyttyjen nuorisoleiri- ja vaihto-ohjelmien ja piirien ja moninkertaispiirien nuorisoleiri- 
ja vaihto-ohjelmien johtajien nimet julkaistaan järjestön verkkosivulla virallisessa leiri- ja 
vaihtoluettelossa. 

 
Nuorisoleiriä Koskevat Säännöt 
a.   Tarkoitus Ja Tavoitteet 

(1)  Nuorisoleirit hyväksyttiin järjestön aktiviteetiksi vuonna 1974. Niiden tavoitteena on 
edistää lionismin ensimmäistä päämäärää: 

 "Luoda ja ylläpitää yhteisymmärrystä maailman kaikkien kansojen keskuudessa." 
(2)  Ohjelman tavoitteet: 

(a)  tuoda eri maista kotoisin olevia nuoria merkitykselliseen yhteyteen keskenään; 
(b)  mahdollistaa ideoiden, tapojen ja kulttuuristen näkökantojen vaihdon; 
(c) edistää kansainvälistä ymmärrystä ja hyvää tahtoa sekä ponnistella kohti 
maailmanrauhan tavoitetta; 
(d)  kehittää kyvykkäiden nuorten johtamistaitoja; 
(e)  rohkaista nuoria kunnioittamaan toisten ajattelutapoja. 
(f)  Tarjota erilaisia aktiviteetteja, jotka edistävät terveellistä oppimista, sekä fyysisesti 
että henkisesti. 

(3)  Lions Clubs Internationalin nuorisoleiriä ei pidä järjestää turismin edistämiseksi. 
Kaikkien osapuolten tulee toteuttaa ohjelmaa ja suorittaa siitä oma osuutensa 
tavoittelematta henkilökohtaisia etuja tai palkkiota. 

(4)  Täyttääkseen määritelmän "Lionien kansainvälinen nuorisoleiri" leiritoiminnan tulee: 
(a) Käyttää nimeä "Lions" virallisessa nimessään ja noudattaa kansainvälisen 
hallituksen asettamia vaatimuksia. 
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Liite B:  
Mallilehdistötiedote

(Lionsklubin nimi) etsii isäntäperhettä vaihtoon tuleville nuorille
(Lionsklubin nimi) lionsklubi etsii isäntäperhettä (Kaupungin nimi) joka haluaa toivottaa nuoren tervetulleeksi 
kotiinsa ja jakaa samalla kulttuuriaan (lisää isäntäperheen ajanjakso alusta loppuun) toimiessaan 
isäntäperheenä nuorisovaihtoon tulevalle nuorelle (YCE-ohjelma). Yksi YCE-ohjelman tarkoituksista on "Luoda 
ja ylläpitää yhteisymmärrystä maailman kaikkien kansojen keskuudessa." 

(YCE-johtajan nimi) on tällä hetkellä (tulevien nuorten lukumäärä) nuorta sijoittamatta tällä YCE-kaudella.  

Isäntäperheen ei tarvitse olla lionjäseniä. Heillä ei myöskään tarvitse olla lapsia tai nuoria kotona. Isäntäperhe 
on vastuussa vaihtoon tulevan nuoren majoittamisesta ja ruuasta. Vaihtoon tulevilla nuorilla on mukanaan 
käyttörahaa ja lisäaktiviteetit ovat perheen oman päätöksen mukaisia.  

Jos olette kiinnostuneet toimimaan isäntäperheenä, ottakaa yhteyttä: 

(YCE-johtaja) (puhelinnumero) tai (sähköposti) tai käy sivulla (YCE-ohjelman verkkosivusto).
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Liite C:  
Nuoren osallistujan hakulomake 

Font Bernard Condensed - Regular

Youth Camps
& Exchange

Tämän lomakkeen täyttää YCE-ohjelmaan mahdollisesti osallistuva nuori. YCE-johtaja huolehtii, että osallistujien tiedot ovat oikein, ja huoltajilta on saatu asianmukaiset 
suostumukset, jotka täyttävät paikalliset virallisuusvaatimukset. YCE-johtaja säilyttää täytetyt lomakkeet eikä niitä tule lähettää kansainväliseen päämajaan.

 Liitä mukaan:  • Ajantasalla oleva passikuva osallistujasta, tai valokuva muusta virallisesta henkilöllisyystodistuksesta.
  • Valokuva osallistujan perheestä  • Osallistujan esittelykirje isäntäperheelle

 I. OSALLISTUJA TÄYTTÄÄ 
A. HENKILÖTIEDOT 

Nimi   Syntymäaika Sukupuoli  

Katuosoite  Postitoimipaikka Osavaltio Maa                        Postinumero 

Puhelin kotiin  Sähköpostiosoite 
Miten vaihto rahoitetaan? Kuvaile yksityiskohtaisesti. 

Asutko pääasiallisesti:        maaseudulla pikkukaupungissa  suurkaupungissa  Oletko käynyt ulkomailla aiemmin?        kyllä        ei   
  
Oletko aikaisemmin osallistunut YCE-ohjelmaan?        kyllä       ei Milloin? 

Mikä on äidinkielesi?   Mitä muita kieliä osaat? 

Mitä koulua käyt?   Mitä opiskelet? 

Oletko leoklubin jäsen?        kyllä         ei  Tupakoitko?        kyllä         ei 
Ilmoita tähän mahdolliset terveydestä tai henkilökohtaisesta vakaumuksesta johtuvat liikuntarajoitteet ja erityisruokavaliot:  

 
B. MIELUISIMMAT KOHDEMAAT 

1.  2.  3.  

      maaseutu      pikkukaupunki      suurkaupunki      ei väliä Mieluisin vaihdon ajankohta: mistä                mihin  
 
C. OHJELMAN EHTOJEN HYVÄKSYMINEN 
Hyväksyn Lionien nuorisoleiri-  ja vaihto-ohjelman säännöt ja ehdot ja lupaudun noudattamaan niitä. Ymmärrän, että pitkät henkilökohtaiset matkat ja poissaolot ohjelman aikana ovat kiellettyjä. Osallistumiseni 
tarkoitus ei ole turismi, koulunkäynti tai työnteko. En tule kujettamaan moottoriajoneuvoja isäntämaassa oleskeluni aikana. Mikäli rikon ohjelman sääntöjä, ymmärrän, että se voi, isäntämaan lionvirkailijan 
päätöksellä, johtaa vierailuni välittömään päättymiseen, josta aiheutvista kuluista kannan itse vastuun. 
 
Lisäksi ymmärrän, että osallistumalla YCE-ohjelmaan minua saatetaan kuvata tai valokuvata erilaisissa kokouksissa, projektien yhteydessä ja tapahtumissa. Lisäksi ymmärrän, että henkilökohtaiset tietoni 
annetaan sponsoroivalle lionsklubille ja Lions Clubs Internationalin (LCI) päämajaan ohjelman hallinnollisen toteuttamisen mahdollistamiseksi. Annan luvan tietojeni käyttämiseen yllä mainittuihin tarkoituksiin. 

Allekirjoitus  Pvm 
 
 
 

LIONIEN NUORISOLEIRI JA VAIHTO (YCE) OSALLISTUVAN NUOREN HAKEMUS
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Liite D:
Esimerkkikysymyksiä* mahdolliselle vaihtoon osallistuvalle 
nuorelle

1. Mitä toivot saavuttavasi osallistumalla YCE-ohjelmaan?
2. Miten kuvailisit omaa kulttuuriasi ja maatasi?
3. Kuinka tämä kulttuurienvälinen kokemus auttaa sinua henkilökohtaisessa kehittymisessä? 

a. Entä ammatillisessa kehittymisessä?
4. Miten rahoitat tämän matkan?
5. Mitä harrastuksia sinulla on?
6. Oletko ollut ulkomailla aiemmin? Milloin? Missä? Miten pitkään? Miksi?
7. Mitä kieliä osaat? Millä tasolla?

*Huomaa, että nämä kysymykset ovat vain esimerkkejä. Näitä kysymyksiä voidaan muokata niin että ne 
sopivat teidän YCE-ohjelmaanne.
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Liite E:  
Isäntäperheiden hakemuslomake 

Font Bernard Condensed - Regular

Youth Camps
& Exchange

Tämän lomakkeen täyttää YCE-ohjelmaan mahdollisesti osallistuva isäntäperhe. Isäntänä toimivan lionsklubin tulee ylläpitää ja säilyttää tiedot YCE-isäntäperheistä 
turvallisuussyistä johtuen. Täytetyt lomakkeet tulee säilyttää arkistossa isäntänä toimivan lionsklubin toimesta. Täytettyjä lomakkeita ei tule lähettää kansainväliseen päämajaan.

 

Liitä mukaan: • Viimeaikainen valokuva • Isäntäperheen esittelykirje, jossa kerrotaan heidän kodistaan ja elämästään paikkakunnalla
 

 I. ISÄNTÄPERHEEN TIEDOT  

Vanhemman/vanhempien tai huoltajan/huoltajien nimet  

Katuosoite  Postitoimipaikka Osavaltio Maa                      Postinumero 

Puhelin        Sähköposti 

Vanhemman/huoltajan ammatti  Vanhemman/huoltajan puhelin työhön 

Vanhemman/huoltajan ammatti  Vanhemman/huoltajan puhelin työhön 

Kansalaisuus 

Vanhempi/huoltaja 1:    Onko vanhempi/huoltaja lionjäsen?        kyllä         ei    klubin nimi      piirin numero 

Vanhempi/huoltaja 2:    Onko vanhempi/huoltaja lionjäsen?        kyllä         ei    klubin nimi      piirin numero   

Kotona asuvien lasten nimet, iät ja sukupuoli:

Kielet, joita kotona puhutaan 

Perheen uskonto / vakaumus 

Perheen kiinnostuksen kohteet, ajanviettotavat

Sijaitseeko koti       kaupunkialueella       maaseudulla       pikkukaupungissa      muualla Kotikunnan asukasmäärä Tavanomaisin ilmasto   
 
Perheen lemmikit  Tupakoidaanko kodissa?          kyllä        ei

Aiempi kokemus isäntäperheenä toimimisesta (kuvaile tarkemmin)

 II. ISÄNTÄPERHEEN TOIVOMUKSET  
koskien nuorta:        nainen             mies          kumpi vaan          tupakoitsija          tupakoimaton  

Ikä   Kansalaisuus ja/tai muut toiveet 
 

Täytä seuraavat tiedot, mikäli hakemus koskee tiettyä nuorta:
 

Nimi 

Osoite  

Postitoimipaikka   Osavaltio Maa 

Sponsorina toimiva lionsklubi Ajanjakso jonka voimme toimia isäntänä  Aikaisin mahdollinen saapumispäivä Viimeisin mahdollinen kotiinlähtöpäivä Ensisijainen lentokenttä saapumista/lähtöä varten 
 Vahvistamme, että nuoren vierailun aikana vähintään yksi vanhemmista/huoltajista on kotona. Ymmärrämme, että on nuoren itsensä ja muiden isäntäperheiden edun mukaista, ettemme ole yhteydessä 
nuoreen hänen vieraillessaan toisen isäntäperheen luona. 

LIONIEN NUORISOLEIRI JA VAIHTO (YCE) ISÄNTÄPERHEEN HAKEMUS
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Liite F:  
Esimerkkejä isäntäperheelle esitettävistä kysymyksistä* 

1. Mistä kuulit tästä mahdollisuudesta?
2. Mikä teitä kiinnostaa nuorisovaihdossa?
3. Mikä teitä kiinnostaa muissa kulttuureissa? 

a. Oletteko matkustaneet muissa maissa, joko lomalla tai työasioissa?
i. Mihin maihin?

b. Puhuuko perheesi tai joku perheenjäsenistäsi toista kieltä?
i. Mitä kieltä (kieliä):

4. Oletteko koskaan toimineet nuorisovaihdon isäntinä?
5. Onko vaihtoon tulevalla nuorella sopivat olosuhteet kuten oma sänky ja tarpeeksi tilaa sekä turvalliset 

kuljetukset aktiviteetteihin koko vaihdon ajan?
6. Miten autatte nuorisovaihtoon osallistuvaa nuorta sopeutumaan aikaeroon tai kulttuurishokkiin?
7. Miten autatte nuorisovaihtoon osallistuvaa nuorta sopeutumaan teidän arkeenne?

a. Annatteko hänelle päivittäisiä tai viikoittaisia tehtäviä? Mitä ne saattaisivat olla?
8. Minkälaisiin kulttuuriaktiviteetteihin aiotte viedä nuoren?

a. Oletteko suunnitelleet aktiviteetteja paikallisen lions- tai leoklubin kanssa?
b. Minkälaisiin palveluprojekteihin nuori voi osallistua?

9. Kuinka aiotte käsitellä vaikeita tilanteita, jotka saattavat edellyttää asiasta ilmoittamista minulle tai 
isäntälionsklubille?

*Huomaa, että nämä kysymykset ovat vain esimerkkejä. Näitä kysymyksiä voidaan vaihtaa niin että ne sopivat 
teidän YCE-ohjelmaanne.

©2019 Lions Clubs International  // Laadittu yhdessä osallistuvien YCE-lionien tuella 20



Liite G:  
Kymmenen parhaan nuorisovaihtojohtajan nimityslomake
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                                                                                                                 TTääyyttää  lloommaakkkkeeeenn  mmoolleemmmmaatt  ppuuoolleett         

TOP 10 NUORISOLEIRI- & VAIHTO-OHJELMAN PUHEENJOHTAJAN PALKINTO 
NIMITYSLOMAKE 

 
 
 

Nuorisoleiri- ja vaihto-ohjelman (YCE) johtaja, joka on suoriutunut tehtävästään erinomaisesti, voidaan nimittää Top 10 
Nuorisoleiri- ja vaihto-ohjelman johtajien palkinnon saajaksi. Etusija annetaan YCE-johtajille, jotka ovat löytäneet 
innovatiivisia tapoja ottaa mukaan palvelu, nuoret johtajina ja/tai he ovat integroineet muita LCI:n nuoriso-ohjelmia tai 
LCI:n maailmanlaajuisia avustuskohteita heidän ohjelmiinsa.   

Nimitysten eräpäivä on joka vuosi 15. elokuuta henkilön toimivuoden päättymisen jälkeen. Palkinnon saajat valitaan 
loka-/marraskuun hallituksen kokouksessa.  

Kukin kuvernöörineuvoston puheenjohtaja voi nimittää yhden ehdokkaan moninkertaispiiristä. Piirikuvernööri voi 
nimetä yhden ehdokkaan yksittäispiiristä (ei moninkertaispiirin osapiiri).  Moninkertaispiiri jossa on yli 15 osapiiriä voi 
nimittää kaksi ehdokasta vuodessa. Ehdokkaiden on oltava Lions Clubs Internationalin tiedoissa virallisesti YCE-johtajina, 
jotta heitä voidaan harkita tämän palkinnon saajiksi.  

Voittajat saavat erityisen palkintopaketin ja heille annetaan tunnustusta Lions Clubs Internationalin verkkosivulla.  

 

Ehdokas_____________________________________________________________ Jäsennumero ___________________ 
 

Nuorisoleiri- ja nuorisovaihtojohtaja  Yksittäispiirissä     Moninkertaispiirissä   
 

Lionsklubin nimi_________________________________________________________  
Lionsklubin numero_________________  
 

Sähköposti   
 
 

Leiri (leirit), jota henkilö on johtanut 
_______________________________________________________________________________ 
 

 

A. NUORISOLEIRIEN JA NUORISOVAIHDON OSANOTTAJAT (SUOMESSA) 
1. Montako nuorta osallistui piirin/moninkertaispiirin nuorisoleireille ja nuorisovaihtoon? _____________  
2. Monestako eri maasta nämä nuoret tulivat? _____________ 
3. Montako isäntäperhettä osallistui? _____________ 
4. Montako lionsklubia osallistui suunnitteluun ja toimivat isäntinä? _____________ 

 
B. NUORISOLEIRIEN JA NUORISOVAIHDON OSANOTTAJAT (SUOMESTA LÄHTENEET) 

1. Montako nuorta osallistui piirin/moninkertaispiirin nuorisoleireille ja nuorisovaihtoon ulkomailla? ____________ 
2. Moneenko eri maahan heitä lähti? _____________ 
3. Montako lionsklubia sponsoroi nuoria? _____________ 

 
C.  Merkitse alla kaikki kohdat, jotka olivat osa piirin/moninkertaispiirin YCE-ohjelmaa:  

□ Vierailut paikallisiin kulttuurinähtävyyksiin tai turismiin liittyvät aktiviteetit 
□ Johtamiskoulutukseen liittyvät oppitunnit 
□ Ryhmähengen kasvattamiseen liittyvät aktiviteetit 
□ Motivoivat puhujat 
□ Käytännönläheiset palveluprojektit 
□ Leoleirillä toimiminen 
□ Muut leoaktiviteetit (kuvaile) __________________________________________________________________________ 


