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y Tips for effektiv rekrytering
i I
5 av nya medlemmar

@ Skapa ett team
Forsta steget ar att skapa ett team med personer som hanger
sig at att 6ka medlemskapet i er klubb.

» Vem vill hjalpa klubben att rekrytera?

» Anvand formuldret Team for medlemsutveckling i guiden Bara fragal!
fér att organisera ert team.

@ Skapa en vision
Utvardera er klubb och ert samhaélle for att ta reda pa vad ni
behdver for framgangsrik rekrytering.

» Vad vill ni att er klubb ska vara?

» Vilka sakfragor ska klubben stédja?

» Faststall era mal.

» Vilka vill vi rekrytera?

@ Skapa en plan
Kartlagg klubbens handlingsplan och slutdatum. Tilldela
sedan uppgifter som hjalper er att nd era mal.

» Var och nar ska vi rekrytera?

» Bestam ert rekryteringsmaterial.

» Granska klubbens tillvaxtplan.

» N4 ut till er malgrupp.

» Marknadsfér ert informationsméte och era aktiviteter.

» Folj upp med deltagarna.

@ Skapa framgang

» Genomfdér en installationsceremoni.

» Se till att nya medlemmar informeras pa ett bra satt.

» Hitta sétt att involvera nya medlemmar i klubbens aktiviteter.

Upprepa
processen

Méanniskor gar med i
Lions International f6r
att hjalpa andra. Se till
att era nya medlemmar
involveras pa satt som
Overensstdmmer med
skélen till att de gick

med i klubben.

For detaljer om dessa steg och fler verktyg och resurser som klubben kan anvanda for framgangsrik
medlemsrekrytering, ladda ner Bara fraga! Framja en kultur av nyrekrytering fran resurscentret pa

www.lionsclubs.org.
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