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GST-omradesledare

Tack for att du ar en del av det globala serviceteamets inledande ar. Vi ar glada att ha dig som
var GST- omradesledare. Vi vill informera om ndgra viktiga saker som forhoppningsvis kan
hjalpa dig med dina mal for aret. En av dessa saker ar att sammanstaélla en utvecklingsplan for
aret. Detta kommer inte enbart hjalpa dig att vaxa som ledare utan det ar daven knutet till ett
par processer. Du kommer att kunna skicka in din utvecklingsplan pa en ny sida pa
webbplatsen. Nar du skickar in denna plan kommer du att inleda processen for dina
multipeldistriktskoordinatorer och distriktskoordinatorer att erhalla sina budgetar. Pa samma
webbsida kommer du att kunna skicka in framstegsrapporter under aret.

Du kan géra manga insatser i din roll, men vi har tagit fram nagra forslag pa mal som kan hjalpa
dig att ha en sa stor positiv paverkan som majligt under din ambetsperiod.

Omrade

Mal 1: Sakerstall att alla multipeldistrikt i ditt omrade utser en GST-
multipeldistriktskoordinator.

Mal 2: Sakerstall att alla GST-multipeldistriktskoordinatorer samt guvernorsradordforande i ditt
omrade kanner till LCl:s nya ram for globala hjalpinsatser och att férebyggande och kontroll av
diabetes ar vart fokusomrade.

Mal 3: Ge GST-multipeldistriktkoordinatorerna stod i deras uppgift att 6ka
serviceaktivitetsrapporteringen pa klubbniva i MyLCl.

Mal 4: Tillhandahall information och resurser till GST-multipeldistriktkoordinatorerna for att
uppmuntra och 6ka andelen konkreta serviceprojekt som genomfors av klubbar, med sarskilt
fokus pa projekt som ligger i linje med hundraarsjubileets hjdlputmaning och den nya ramen for
hjalpinsatser.

Mal 5: Ge GST-multipeldistriktskoordinatorer stod i deras uppgift att framja diabetesprojekt pa
klubb- distrikts- och multipeldistriktsniva.

Mal 6: Framja anvandandet av mobilappen MyLION (i omraden dar den finns tillganglig) vid
planering och genomfdrande av serviceaktiviteter.
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