SAMMANFATTNING AV BESLUT
DEN INTERNATIONELLA STYRELSENS MOTE
Boston, Massachusetts, USA
4-6 juli 2023

REVISIONSKOMMITTEN

1.

Kommittén erholl en uppdatering fran Lions Clubs Internationals interna revision samt
kommer fortsétta folja upp och 6vervaka handlingsplaner.

KOMMITTEN FOR STADGAR OCH ARBETSORDNING

1.

10.

11.

12.

13.

Kommittén avslog ett klagomalsidrende som skickats in 1 distrikt 300-A2 och var enig i att
Lion Yang-Yang Yen ska forklaras vald till andra vice distriktsguvernor for
verksamhetsaret 2023-2024.

Kommittén avslog ett klagomalsdrende som skickats in 1 distrikt 324-D och var enig i att
Lion R. Dinakaran ska forklaras vald till andra vice distriktsguvernor for verksamhetsaret
2023-2024.

. Kommittén avslog ett klagomalsdrende som skickats in 1 distrikt 315-B2 och var enig i att

Lion Shahadat Hossain ska forklaras vald till andra vice distriktsguverndr for
verksamhetsaret 2023-2024.

Kommittén godkénde ett klagomalsarende som skickats in i distrikt 300-D5 och utsdg
andra vice distriktsguverndr Hung Chieh Chu till f6rsta vice distriktsguvernor for
verksamhetséret 2023-2024.

. Kommittén godkinde ett klagomalsidrende som skickats in 1 distrikt B-3 och var enig 1 att

posten andra vice distriktsguverndr forblir vakant for verksamhetséret 2023-2024.
Kommittén godkénde ett klagoméalsdrende som skickats in 1 distrikt 306-B2 och var enig 1
att posten andra vice distriktsguvernor forblir vakant for verksamhetsaret 2023-2024.
Kommittén avslog ett klagomalsidrende som skickats in i multipeldistrikt 315 och var enig
i att Lion Nazmul Haque ska forklaras utsedd kandidat till posten internationell direktor.

. Kommittén avslog ett klagomalsdrende som skickats in 1 multipeldistrikt 103 och var enig

i att Lion Guy-Bernard Brami ska forklaras utsedd kandidat till posten internationell
direktor.

Kommittén godkénde en resolution som avsétter Sunita Bansal som distriktsguvernor i
distrikt 321-C2 for aterstoden av dmbetsaret 2022-2023 samt att inte godkénna hennes tid
pa posten, framtida titel som tidigare distriktsguvernor och ej heller att vara medlem i
ndgon klubb, pa grund av beteende som &r opassande for en medlem i Lions.
Kommittén godkédnde en resolution att det ej distriktsindelade omradet Cypern blir
tillfalligt distrikt 135 vid avslutningen av den internationella kongressen 2024, med
tidigare internationell direktor Robert Rettby utndmnd till samordningslion, med
anledning av vdgran av nuvarande ledare att samarbeta 1 insatserna ett forena Lions
klubbar pa hela Cypern.

Kommittén beviljade en resolution som tilldter att Lions i Sydkorea bildar en nationell
stiftelse vid namn Korea Council of Lions Clubs Foundation.

Kommittén beviljade en resolution som tilldter Nordmakedonien att bilda en stiftelse,
avhéngigt distriktets godkdnnande av stiftelsens namn och arbetsordning.

Kommittén beviljade en resolution som godkénner Ad Hoc-kommittén géllande
styrelserepresentation for verksamhetsaret 2023-2024.



14. Kommittén godkédnde en resolution som godkénner dndringar av den radgivande

kommitténs regler.

KONGRESSKOMMITTEN

1.

Godkénde uppdatering av Kapitel VIII, Stycke B. i den internationella styrelsens policy,
att tilldta medlemmar att vilja sitt eget kongresshotell utan kravet att bo pa samma hotell
som sin delegations tilldelade hotell.

Utvérderade kriterierna géllande utndmning till posten internationell kongressordférande
1 multipeldistrikt och/eller distrikt samt begérde att personalen vid IT-avdelningen och
marknadsforingsavdelningen utvérderar sitt att forenkla utndmningsprocessen.

KOMMITTEN FOR DISTRIKTS- OCH KLUBBSERVICE

1.

Utndmnde medlemmar till posten samordningslion for verksamhetsaret 2023-2024.

2. Reviderade ansvar for distriktets och multipeldistriktets marknadsforingsordforande, for

att stromlinjeforma ans6kningsprocessen géllande den internationella
marknadsforingsutmairkelsen.

Reviderade beskrivningen av zoner och regioner sdsom de &r skrivna i arbetsordning for
distrikt, for att uppmuntra bildande av nya klubbar.

Reviderade stadgar for distrikt, for att ge rostritt som medlemmar i distriktsradet till
medlemmar 1 distriktets globala arbetsteam och distriktets LCIF-koordinatorer.
Minskade antal dagar som kréivs for att underrétta klubbar om distriktets eller
multipeldistriktets forslag om dndring av distriktsgranser fran 60 dagar till 30 dagar.
Reviderade processen att undersoka inaktiva och fiktiva klubbar, for att stromlinjeforma
processen.

KOMMITTEN FOR FINANSER OCH HUVUDKONTORETS VERKSAMHET

1.

3.

Godkénde prognosen for fjarde kvartalet 2022-2023, vilken visar ett underskott.
Godkénde den slutgiltiga budgeten for 2023-2024, vilken visar ett underskott.

Foreslog att dndringar av verksamhetens reservpolicy ska diskuteras med kommittén for
finanser och huvudkontorets verksamhet vid motet 1 den nya kommittén i juli 2023, att
dérefter vidarebefordras till kommittén for langsiktsplanering i augusti 2023.

Godkénde att Tiirkiye Lions Clubs placeras i modifierad skyddande status till och med
december 2023, med granskningar som genomfors vid styrelsemdten under 2023-2024 av
kommittén for finanser och huvudkontorets verksamhet, avseende specifika klubbar som
har paverkats av jordbdvningen.

Andrade ersittningspolicyn for verkstillande tjinstemin, att tillita godkéinnande av den
internationella presidenten géllande ytterligare kilometererséttning for den tredje vice
presidenten att resa for att kunna stodja Mission 1.5.

Andrade Kapitel XXIII, Stycke A.10. i den internationella styrelsens policy, for att
mojliggdra resor for ledare till de forum som kravs for Mission 1.5.

Andrade Lions Internationals upphandlingspolicy, att tillita ett undantag gillande
budgivningsprocessen for kongressens marktransporter samt att &ndra Signature
Authorization Level Matrix.



LEDARUTVECKLINGSKOMMITTEN

1. Godkénde det uppdaterade teamet av gruppledare till seminariet for DG Elect 2023, att inkludera
ersittande gruppledare for grupperna pé spanska, svenska och italienska.

2. Godkénde kursplan och program vid seminariet for forsta vice distriktsguvernorer/DG Elect

2023-2024.

Godkénde teamet av gruppledare till seminariet for DG Elect 2024.

4. Reviderade den internationella styrelsens policy Kapitel XIV, Stycke D.10., for att &ndra ordning
pa och fortydliga kvalifikationer for gruppledare till seminariet for DG Elect samt att sékerstélla
att gruppledarna inte kommer att certifieras som internationell direktor eller internationell tredje
vice president fran inledningen av perioden som gruppledare till och med seminariet vid
kongressen.

5. Reviderade den internationella styrelsens policy, s att ndr den andra vice presidenten véljer att
anvinda antingen den mixade eller den regionala modellen fOr att organisera distrikten och
faststilla antal gruppledare som krévs, tillater den mixade modellen hogst 31 grupper och den
regionala modellen hogst 36 grupper.
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KOMMITTEN FOR LANGSIKTSPLANERING (MOTESRAPPORT FRAN MAJ 2023)

1. Erholl en rapport om mojligheterna och rekommendationer frén projektteamet i Lions
Internationals strategiska plan gédllande modeller kring ny tillvaxt.

2. Erholl en framstegsrapport om Lions Internationals strategiska plan och en férhandstitt pa
planerna for kommande é&r.

3. Granskade ett arbetsforslag av planen om att utéka Lions Clubs International till 1,5
miljoner medlemmar per den 1 juli 2027.

4. Diskuterade representation av Leo-Lions 1 Lions Clubs International Foundations
fortroenderad.

5. Diskuterade det globala medlemsteamet i Centraleuropa och Osteuropa samt samarbete
mellan samordningslion.

6. Diskuterade sammanstillning av riktlinjer och kriterier for granskning av
anslagsansokningar géllande frimjande evenemang.

7. Erholl en uppdatering om Lions Clubs International Foundations diskussioner kring
partnerskap med World Food Program.

MARKNADSFORINGSKOMMITTEN

1. Granskade prognos for 2022-2023 och budget for 2023-2024 for
marknadsforingsdivisionen.

2. Granskade en uppdatering om nytt stdd infor lanseringen av Mission 1.5.

Granskade en uppdatering om hur organisationen hanterar varumarken vid forum, pa

webbsidor och digitala produkter.

4. Granskade planer att distribuera fredsaffischtivlingen och uppsatstiavlingen digitalt.

5. Granskade globala PR-strategier och resultat vid arets slut. Granskade stod av
marknadsforingsanslag.

6. Granskade varumérkesprogram och strategier samt resultat vid arets slut. Granskade stod
av marknadsforingsanslag.

7. Granskade status géllande dvergingen till Lions Internationals varumérke, som en del i
Lions Internationals strategiska plan.

8. Granskade marknadsforingskommitténs regler. Inga dndringar gjordes.
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9.

10.

Granskade tabellen 6ver utmérkelser, for att gora rekommenderade fordndringar som
stodjer Mission 1.5. Uppdateringen kommer att 6ronmérka och ligga till ett specifikt
antal presidentmedaljer och ledarskapsmedaljer for att sirskilt uppmirksamma bildande
av nya klubbar och rekrytering av nya medlemmar. Arbetet med kriterierna pagar
fortfarande. Dessa justeringar kommer att goras 1 den internationella styrelsens policy,
Kapitel XIX.

Granskade en uppdatering av det internationella protokollet i den internationella
styrelsens policy, Kapitel XIX, for att lagga till medlemmar i Leos rddgivande kommitté.
Kommittén diskuterade och var helt enig 1 att medlemmar i Leos radgivande kommitté
bor inkluderas i protokollet pd lamplig plats baserat pé olika faktorer.

KOMMITTEN FOR MEDLEMSUTVECKLING

1.

Diskuterade anslag till medlemsutveckling och begirde att en mer detaljerad ansdkan
sammanstélls infor kommitténs granskning. Detta bor inkludera specifik information om
vem som ansvarar for varje steg i planen och niar den kommer att slutforas.

Diskuterade distrikt 3234 D2 och avslutade moratoriet samt utnimnde Lion Vijay
Bhandari till distriktsguvernor for aret 2023-2024.

Dessutom kommer titlar for Lions Narendra Bhandari, Girish Malpani, Rajesh Kothavade
och Raj Muchhal att avldgsnas under en period om tva ar. Lion Parmanand Sharma kan
sOka en post igen efter en period om tva &r, istdllet for tidigare beslutade fem éar.
Avvecklade rollen koordinator for specialklubbar, f6r att uppmuntra distrikten att
anvinda koordinatorerna i det globala tillvéxtteamet att bilda bade traditionella klubbar
och specialklubbar.

Lanserade ett medlemsinitiativ vid namn Mission 1.5, for att 6ka antal medlemmar till 1,5
miljoner medlemmar, med positiv nettotillvaxt i alla konstitutionella omraden.
Uppdaterade policy for det globala arbetsteamet att stodja Mission 1.5, bland annat
upphorande av finansiering av GAT:s framgangsberittelser och GAT-ordforandens
medalj.

KOMMITTEN FOR SERVICEAKTIVITETER

N —

Granskade det fjarde kvartalets prognos for 2022-2023.

. Diskuterade budget for 2023-2024 samt stottade Lions i Indien och deras ansdkan om

medel for att genomfora en informationsdag i Indien.

Erholl en rapport om inrapporterade hjilpinsatser, sdsom antal personer som har fétt
hjilp, antal serviceaktiviteter och antal klubbar i procent som har inrapporterat
hjélpinsatser.

Erholl uppdatering om framjande initiativ, bland annat evenemang under Lions dag med
Forenta Nationerna och informationsdagar.

Rekommenderade uppdateringar av Lions Internationals riktlinjer om frimjande insatser.
Diskuterade globala fragor och serviceprogram, sdsom nya resurser om miljon, stod till
flyktingar och tvangsforflyttade personer samt information och utbildning om diabetes.
Erholl en uppdatering om frivilligdagar med Lions-Elevance Health under 2023.

Erholl en uppdatering om Lions Internationals strategiska plan och tillfdlliga frivilliga
under hjélpinsatser.

Granskade den éarliga planen 2023-2024 {6r divisionen for serviceaktiviteter.



IT-KOMMITTEN

1.

2.

Erholl slutliga uppdateringar om att stodja den internationella kongressen 2023 och valet
1 Boston.

Granskade det fjarde kvartalets prognos for 2022-2023 och foreslagen budget 2023-2024
for IT-divisionen.

Erholl en omfattande uppdatering om Salesforce-projektet och informerades om att Lion
Portal planeras att lanseras 1 september 2023.

Diskuterade den fordndringsledning och det medlemsengagemang som krévs, for att
minimera paverkan vid dndringar av den digitala medlemsupplevelsen.

Granskade uppdateringar om skydd av personlig information, pdgaende arbete avseende
EU:s allminna dataskyddsforordning (GDPR) samt begérde att personalen fortsétter
projektet International Organization for Standardization (ISO) 27001 utan formell
certifiering.

Granskade en uppdatering om status for webbsidans navigeringsprojekt och att det
forvintas lanseras under det andra kvartalet.

Granskade uppdateringar fran kommittén for medlemsutveckling och diskuterade status
for projektet om ansdkan for nya klubbar, vilket kommer att implementeras som en del av
Salesforce-projektet.

Diskuterade behovet av att uppdatera Kapitel XX VI i den internationella styrelsens
policy, vilket inkluderar organisationens policy om personlig information.

For mer information om ovanstidende beslut besoker du LCI:s webbplats www.lionsclubs.org/sv

eller kontaktar den juridiska divisionen vid det internationella huvudkontoret.



