
   
2019-2020 年度總監團隊 

   傑出獎申請表格 
 

 

                  區                                                                 2019-2020 年度總監名字  (請工整書寫)                                                                      會員號碼  
   
      
                                                                                                          2019-2020 年度總監簽名 
 
 

 

 

 

 

 
_________________________ 
                          申請日期 

4.行銷和溝通 
 
 
 

  必要的成就： 
 宣傳了區活動、服務活動、年會、 領導訓練活動的機會  
 執行了一項區的書面溝通計畫，以宣傳   活動  

 
                  請描述：____________________________________________ 

       ______________________________________________________ 
 

額外的成就（3 項額外成就）： 
 

 區宣傳了和平海報比賽 
 與分會分享了國際通知和活動 
 使用了社交媒體來宣傳服務和活動 
 舉辦了分會行銷和溝通訓練 
 鼓勵分會選舉行銷溝通主席 
 宣傳了電子分會會所或分會為基礎的網站 
 參加了「新聲音」活動  
 為區啟動了行銷策略的開發 
 為分會開發了會員發展計畫樣本 
 

 

 

1. 會員發展 

必要的成就：  
 

 已達成淨增長  _________ *  
          

或者 
 

 授證了一個新的獅子會或青少獅會：  
 

        分會名稱：_______________________________________ 
 

額外的成就（3 項額外成就）： 
 

 貴區內的一個分會組建了一個新分會支部 
 區達到了女性會員的淨增長 
 多數分會每月報告了會員發展 
 區舉辦了一項新會發展工作坊或倡議 
 舉辦了分會階層的會員發展訓練 
 50%的分會招募了新會員 
 鼓勵了分會選舉分會發展主席 
 區或分會舉辦了新會員講習會 
 透過增加會員滿意度，支持了  
       會員保留  列出策略：____________________________ 

____________________________________________ 

___________________________________________ 

__________________________________________ 

*根據 6 月 30 日累計會員報告 

 

 

2.服務 
 

必要的成就：  
 

 90%的分會執行了有意義的方案 
 
 
 
 
 
 

額外的成就（3 項額外成就）： 
 

服務 
 區舉辦並報告了服務方案 
 多數分會報告了服務活動 
 區有一項獅子會青少獅交換活動  
 多數分會讓非會員參與了服務活動 
 鼓勵了分會選舉分會服務主席 
 實施了分會階層關注服務的訓練 
 LCIF 區協調員宣傳了給 LCIF 捐款 
 宣傳了 LCIF 的「行動 100：服務全球」 
 鼓勵了分會選舉 LCIF 分會協調員或 
 舉辦了一個女性座談會 

 

3.組織卓越 
 
 

必要的成就： 
 90%的分會處於正常地位 (沒有不正常地位 或財政停權。 
        已付區會費並 沒有 90 天或以上超過 50 美元的 LCI 未付餘額。） 
 

實施了現任和潛在 分會幹部的訓練 
 

        訓練活動：____________________________________  
        
        日期：_____________________ 
 

額外的成就（3 項額外成就)： 
 
 舉辦了區幹部的訓練 
 所有分區都舉辦了區顧問會議 
 執行了年度分會訪問  
 舉辦了認證導獅訓練  
 宣傳了分會蛻變活動(CQI) 
 宣傳了更強分會藍圖 
 宣傳了獅子會學習中心 
 宣傳了您的分會，您的方式！ 
 舉辦了發展女性領導人的訓練 

 

身為總監，您將會收到總監團隊傑出獎和五（5）項額外的獎項，以表揚為實現上述領域的卓越而付出非凡努力的獅友。  
 
到期日期：2020 年 8 月 31 日 
發送郵件至：clubexcellenceaward@lionsclubs.org 或傳真至：(630) 468-6828 

 

 總部只考慮在財政年度結束後 12 個月內收到的不合格總監團隊提出的獎項資格審查申請，並且申請已在國際總部備案。 
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