ANSOKAN OM EXCE.LLENSUTMARKELSE TILL
DISTRIKTGUVERNORENS TEAM 2019-2020 Ansbkningsdatum:

Distrikt: Distriktsguverndrens namn (textat): Medlemsnummer:

Distriktsguverndrens namnteckning 2019-2020:

1. MEDLEMSKAP 2. HJALPINSATSER
Ob//gatOf/Ska krav: Ob//'gator/ska krav:
O Uppnadd nettotillvéxt: * O 90% av klubbarna genomférde meningsfulla projekt
ELLER Ytterligare krav (3 ytterligare):
O Chartrade en ny lionklubb eller leoklubb Hjalpinsatser
Klubbens namn:
O Distriktet genomférde och inrapporterade ett serviceprojekt
O Majoriteten av klubbarna inrapporterade serviceaktiviteter
Ytterligare krav (3 ytterligare o )
Engklubb idi str{kt:;t bild é% o eﬁ ny Klubbfiial O Distriktet har ett Lions ungdomsutbytesprogram
I:I En Klubb i ditt distrikt bildade en Klubbfilial O Majoriteten av klubbarna involverade icke-medlemmar i serviceaktiviteter
O Distriktet hade en nettodkning av antal kvinnliga medlemmar g gppmuptridilklggbtag%tt .vaIJa en Zefrv feo“if‘;{.??qe t
O Majoriteten av klubbarna skickade in en medlemsrapport varie ménad O D'e?(')tg] ?r LeCIFuK u d‘l ntlngfa r me d © d us Ft).a ja i)llln Eé”s:er
O Distriktet holl ett seminarium eller initiativ om att behélla medlemmar O /__'S,, i Z’SLC/F' /c()or na Q;Orgrg?..i c/);jg/pner[ '
O Genomforde en medlemskapsutbildning pa klubbniva rarmjaae -s kampary 100 SIEIKer [jajoinsalser.
O 50 % av klubbarna rekryterade en ny mediem O Uppmuntrade klubbar att utse en LCIF-koordinator i klubben
O Uppmuntrade klubbarna att valia en medlemsordférande 0 Anordnade ett symposieprogram for kvinnor
O Distriktet eller klubben hdll information f6r nya medlemmar
O Bidrog till behéllandet av medlemmar genom att 6ka
tilfredsstallelsen. Beskriv strategi:
Forbattra
medlemsvirdet |l Farbatira
R ) iy och na |l servicepéverkan
*Baserat pa Cumulative-rapporten aen 30 juni nya marknader |} och fokus
Stri 110 omf: d "
3. UTMARKT VERKSAMHET wtmarkt Koo, || atmanna 4. MARKNADSFORING OCH KOMMUNIKATION
Obligatoriska krav: organisanone. || romsmar °°"
O 90 % av klubbarna har fullgjorda skyldigheter (befinner sig verksamhet [} synligheten , , .
inte i Status Quo eller finansiell avstéangning. Distriktets Ob//gaz‘or/s/fa kra_v. . . N
medlemsavagifter &r betalda och distriktet har inga skulder till LCI O Marknadsférde distriktsevenemang, serviceaktiviteter, kongresser,
som 6verstiger USD 50 och som &r &ldre &n 90 dagar.) mojligheter till ledarutbildning.
O Implementerade en skriftlig kommunikationsplan for att marknadsfora
O Genomfoérde utbildning fér nuvarande och potentiella klubbtjansteman aktiviteter
Utbildningsevenemang: Vanligen beskriv:
Datum: Ytterligare krav (3 ytterligare):
Ytterligare krav (3 ytterligare): O Distriktet framjade fredsaffischtaviingen
O Berattade om internationella nyheter och program fér klubbarna
O Genomfdrde utbildning av distriktstjansteman O Anvande sociala medier for att marknadsféra serviceprojekt och
O Alla zoner genomforde ett mote med DGs radgivande kommittee evenemang . i o
O Genomfdrde rliga klubbessk O Genomférde en utbildning om marknadsféring- och kommunikation i
O Genomférde en utbildning av Certified Guiding Lion Klubben ) )
O Framjade programmet f5r klubbkvalitet O Uppmuntrade klubpar .att utse en ordférande for
O Framjade Planritning for en starkare klubb marknadskommunikation
O Framjade Lions utbildningscenter O Framjagle e-klubbhuset ellef klubbaserade webbplatser
O Framjade £r klubb, Ert sétt O Deltog i programmet Nya roster
O Anordnade en utbildning for att utveckla kvinnliga ledare O Initierade utveckling av en marknadsféringsstrategi for distriktet
O Utvecklade ett exempel p& en marknadsforingsplan om mediemskap
for klubbarna

Som diistriktsguverndr kommer au att erhalla excellensutmdrkelsen till distrikisguvemdrens team och ytterligare fem (5) utmérkelser for att
uppmaérksamma lionmedlemmar som har gjort en exceptionell insats for att uppna utmérkta resultat inom kategoriema ovan.

Skall vara oss tillhanda senast: 31 augusti 2020
Skicka till: districtexcellenceaward@lionsclubs.org eller faxa till 630- 468-6828
Utmarkelsen skickas till: Distriktsauvernér 2020-2021

Anhallan om omprévning med hansyn till uppfyllandet av fordringarna for excellensutméarkelse till distriktsguverndrens team kommer endast att
beaktas om den anlander till det internationella huvudkontoret inom 12 méanader efter slutet av verksamhetséaret och under forutsattning att
originalansdkan tidigare har mottagits av det internationella huvudkontoret. DA-DEA1.SW 2/19
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