Lionkouluttajien virallinen patevoitymisohjelma (LCIP)
Koulutuksella ansaitun LCIP-sertifikaatin hakemus

Sijainti: Lontoo, Englanti

Paivamaarat: 6.-9. joulukuuta 2019

Hakemuksen erdpaiva: 22. syyskuuta 2019

Hakemukset: Lionit vaalipiirista IV - Eurooppa

Kielet: Englanti, Ruotsi, Suomi ja Portugali

Lionkouluttajien virallisen patevoéitymisohjelman (LCIP) tarkoitus:

Tarjota yhdenmukaista ja tehokasta koulutusta jarjeston kaikilla tasoilla lisaamalla patevien kouluttajien maaraa ja
samalla tarjota kehys, jonka puitteissa laajennetaan ja syvennetdan kouluttajien tietoja ja taitoja.

LCIP-patevyyden hankkiminen kouluttautumalla:

Lahiopetuksena tapahtuva LCIP-koulutus tarjoaa jo koulutuskokemusta omaaville lioneille, jotka eivat ole toimineet
1.VDG/DGE-seminaarissa tai muussa LCl:n jarjestdmassa tilaisuudessa kouluttajana, mahdollisuuden syventaa taitojaan.
Soveltuvuus ja taidot arvioidaan, jolloin on mahdollisuus saada kouluttajan patevyys.

Koulutukseen paasyn kelpoisuusvaatimukset:

Hakemuksia LCIP-patevyyteen kouluttautumiseen hyvaksytaan ainoastaan lioneilta, jotka tayttavat vahintaan yhden
seuraavista kriteereista:

e Lionit, jotka eivét viela palvelleet 1.VDG/DGE-seminaarin ryhmajohtajana tai LCl:n jarjestdamassa instituutissa,
mutta joilla on ammatillista kokemusta kouluttamisesta vahintdan viiden vuoden ajalta.

e Lionit, jotka ovat palvelleet kouluttajina paikallisessa koulutuksessa (esim. Alueellinen lionjohtajien
koulutusinstituutti, piiritason koulutus klubivirkailijoille, jne.) tai he ovat toimineet kouluttajina foorumeissa.

e Lionit, jotka ovat palvelleet kouluttajina 1.VDG/DGE-seminaareissa tai muissa Lions Clubs Internationalin
johtamissa koulutuksissa ennen heindakuuta 2012.

Tama hakemus on pyynto osallistua koulutukseen. Lionit, jotka ovat palvelleet kouluttajina 1. VDG/DGE-seminaarissa
tai Lions Clubs Internationalin jarjestamassa koulutuksessa heindkuun 2012 jalkeen voivat hakea LCIP-patevyytta
suorittamalla HAVAINNOINNIN (ei koulutusta). Verkkosivun resurssiosiosta 16ydat hakemuksen havainnoinnin kautta
patevoitymiseen.

Valintamenetelma:

Valintaan vaikuttavat useat tekijat, joita ovat esim. johtajakoulutustiimin arvio hakemuksesta, ja lopullinen arvio, jonka suorittaa
Maailmanlaajuisen toimintaryhmadn aluejohtaja. Hakijoille ilmoitetaan paatoksestd viimeistdadan nelja viikkoa hakuajan
paattymisen jalkeen. llmoitus ldhetetdan hakulomakkeeseen merkittyyn sahkopostiosoitteeseen.
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LCIP-pdtevoitymismenetelma:

Paatos hakijan statuksesta Lionien virallisena kouluttajana tapahtuu hakijan suoriutumiseen taitojen arvioinnin osuudessa,
joka tarjotaan koulutuksen aikana. Hakijat saavat tulokset noin kuudesta kahdeksaan viikkoon koulutuksen jalkeen.

Saannot koskien LCIP-koulutuksen henkilokohtaisia kuluja

Lions Clubs International tarjoaa ateriat ja majoituksen koulutuksen ohjelman mukaisesti. Hallituksen paatoksen
mukaisesti osallistumismaksuna tulee suorittaa 200 US dollaria, jota ei palauteta. Tama maksu eraantyy kuusi viikkoa
ennen instituutin alkamista. Ald Idhetd maksua ennen kuin olet saanut vahvistuskirjeen osallistumisesta. Osallistujat
maksavat omat matkansa ja matkakulunsa koulutukseen ja sielta pois, seka muut oheiskustannukset.

Lionien viralliselle kouluttajalle asetetut odotukset:

1. Johtaa johtajakoulutusohjelmia kaikilla tasoilla, ml.:
Klubivirkailijoiden koulutus, lohkojohtajien koulutus, alueelliset lionjohtajien koulutusinstituutit, 1. Ja 2.
varapiirikuvernoorin koulutus, aloittavien lionjohtajien koulutusinstituutti, kokeneempien lionjohtajien
koulutusinstituutti, lionkouluttajien virallisen patevoitymisohjelman koulutukset, seka muita ohjelmia tarpeen
mukaan.

2. Pyrkia tilaisuuksien ja mahdollisuuksien mukaan tarjoamaan koulutusta kaikilla tasoilla, ml. ylla mainitut
koulutukset.

3. Yhteisty6ssa maailmanlaajuinen toimintaryhman johtajakoulutusryhman kanssa tarjota sdannollisesti tietoja
johtajakoulutusjaostolle paikallisten koulutusten statuksesta ja tarpeista.

Tarkeaa muistaa:

e LCIP on erittdin valikoiva ohjelma. Ohjelmaan padsemista ei voida taata, ja osallistuminen ei takaa
sertifikaatin saamista.

e Sertifikaatti ja patevyys ovat voimassa kolme vuotta; taman jalkeen henkil6 voi hakea patevyyden
uudelleen myontamista.

e Alkaen heindkuusta 2020 LCIP-todistus vaaditaan kaikilta, jotka toimivat kouluttajina Lions Clubs
Internationalin virallisissa instituuteissa ja palvelevat FVDG/DGE-seminaarin ryhmajohtajina.

Hakemusmenettely:

Toimita taytetty LCIP-sertifikaatin hakemuslomake annettuun paivamaaradn mennessa, jotta se voidaan ottaa harkintaan.

Hakemusten eripiivi: 22. syyskuuta 2019

Lihetd taytetyt lomakkeet osoitteella LCIP@lionsclubs.org

Hakemuksen ldhettamisen jalkeen lahettdja saa automaattisen vastauksen, joka toimii hakemuksen tositteena. Jos et
saa automaattista paluuviestid, tarkasta roskapostikansiostasi, ja Iaheta viesti uudelleen, jos tarpeellista.

Mikali [ahettaminen sahkopostilla ei onnistu, voit toimittaa hakemuksen faksilla numeroon +1 630 706 9010.
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LIONKOULUTTAJIEN VIRALLINEN PATEVOITYMISOHJELMA (LCIP)
Lontoo, Englanti
6.-9. joulukuuta 2019

Osa 1: Hakijan tiedot
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Piirin numero: Jasennumero:

Etunimi: Sukunimi:

Sahkoposti*: * KIRJOITA SELKEASTI — kaikki viestinta tapahtuu sdhkdpostilla
Osavaltio/provinssi: Maa:

Sukupuoli: 1 mies [ Nainen Lionsklubiin liittymiskuukausi ja vuosi:

Klubin numero: Lionsklubin nimi:

Nykyinen lionsvirka: Korkein virka, jossa toiminut lionsklubissa:

Valitse opetuskieli/-kielet: [_] Englanti ] Ruotsi ] Suomi [] Portugali

Jos valitsit useamman kielen, merkitse kumpi niistd on ensisijainen valinta:

|:| Vahvistan pystyvani ymmartamaan ja aktiivisesti osallistumaan, lukien, kirjoittaen ja sujuvasti keskustellen
valitsemallani kielella tai kielilla.

Osa 2: Kouluttajakokemus Lions Clubs Internationalissa Kirjoita koneella tai selkealla kasialalla. Kayta

Millé tasolla ja missd kapasiteetissa olet ollut mukana Lions Clubs Internationalin jérjestdmissd koulutuksissa:
Klubitason ja muut koulutuksen voidaan lisétd listaan, jos tarpeellista.
Kouluttajana

Viimeisin toimimisen
Vain Kouluttaja/ vuosi kerrat
Koulutusohjelma osallistuja ohjaaja kouluttajana yhteensi
Kansainvalinen ensimmaisten
varapiirikuvern6drien/tulevien piirikuvernodrien O |

seminaari (1.VDG/DGE-ryhménjohtajat)

Kouluttajien koulutusinstituutti (FDI) O O
Faculty Development Excellence Series -koulutus (FDES) O O
Kokeneempien lionjohtajien koulutusinstituutti (ALLI) O O
Aloittavien lionjohtajien koulutusinstituutti (ELLI) O O
Alueellinen lionjohtajien koulutusinstituutti (RLLI) O O
Klubivirkailijoiden koulutus O O
Kuverndorineuvoston puheenjohtajien koulutus O O
Lohkojohtajan koulutus O O
Toisen varapiirikuverndorin koulutus O O
Muu: ] ]
Muu: ] O
Muu: O [l
Muu: O [l
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Halutessasi voit kertoa lisdd muusta lionskoulutuskokemusesta. Sisallyta kaikki muut Lions Clubs Internationalissa
saamasi kokemukset, joista voisi olla hyotya LCIP-hakemuksellesi. (Organisaatiomme ulkopuolella hankitut kokemukset
voidaan lisdtd seuraavaan osioon.)

Osa 3: Lionsorganisaation ulkopuolella hankittu koulutuskokemus

Kerro yleisestd ammatillisesta kokemuksestasi, jos se liittyy opetus- tai koulutustyéhén.

Virka ja/tai ammatti:

Ala ja tydnantaja:
Ensisijaiset
vastuualueet:

Merkitse kokemuksesi taso seuraavissa kouluttamiseen liittyvissd formaateissa, Lions Clubs Internationalin ulkopuolella:

Yleison edessa puhuminen: Luokkahuonetyylinen opetus: Ryhmakeskustelun johtaminen:
L] Ei kokemusta [ Ei kokemusta [ Ei kokemusta
(1 Vahan kokemusta (1 Vahan kokemusta (1 Vahan kokemusta
[] Laaja kokemus [] Laaja kokemus [ Laaja kokemus
Suurimman yleisén koko: _ Suurimman yleisén koko: Suurimman yleison koko:

Merkitse kokemuksesi taso seuraavissa kouluttamiseen liittyvissé aihepiireissd, Lions Clubs Internationalin
ulkopuolella:

Pehmeiden taitojen kouluttaminen (Esim. Ihmisten perehdyttaminen tehtaviin tai
(Esim. viestinta, erimielisyyksien hallinta) menetelmiin):

[ Ei kokemusta L1 Ei kokemusta

[1 Vahan kokemusta [1 Vahan kokemusta

[] Laaja kokemus [ Laaja kokemus

Perehdytys / henkil6stéresurssityyppiset koulutukset

Merkitse kokemuksesi taso seuraavissa kouluttamiseen liittyvissd tilanteissa Lions Clubs Internationalin ulkopuolella:

Koulutuksen toteuttaminen monimuotoiselle Koulutuksen toteuttaminen teknologiaa apuna kayttaen
yleisolle (Esim. eri kulttuuritaustoista tulevat): (esim. Tekstinkdsittelyohjelman kdytt6, PowerPoint -

O] Ei kokemusta esitelman pitdminen):

[] Vahan kokemusta L] Ei kokemusta

[ Laaja kokemus [1 Vahan kokemusta

[] Laaja kokemus

Halutessasi voit kertoa liséd ylld mainituista asioista. Siséllytd kaikki muut kokemukset, joista voisi olla hyétyd LCIP-
hakemuksellesi.
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Osa 4: Henkilokohtainen motivaatio:

Miksi Lionkouluttajien viralliseen patevoitymisohjelmaan (Lions Certified Instructor Program, LCIP) pddseminen on
tarkeaa sinulle?

1) Miten luot mydnteisen oppimisympadriston osallistujille omaa persoonallisuuttasi hyvaksi kdyttaen?
Pohdi, mitd teet (tai et tee), jotta varmistat arvokkaan oppimiskokemuksen kaikille osallistujille.

2) Anna esimerkkeja siita, miten olet kdyttanyt aikuisopiskelijoille tarkoitettuja tehokkaan oppimisen metodeja
koulutuksissasi.
Pohdi, oletko kéyttényt menetelmidi, joilla olet tehnyt oppimisesta aktiivista tai yhteiséllistd, riippuen oppijoiden
elimdnkokemuksesta, tiedon ja taidon tasosta, ja tavoitteista.

3) Anna esimerkkeja siita, miten olet vastannut erilaisiin oppimistarpeisiin ja -tyyleihin koulutustilanteessa.
Pohdi, mité materiaaleja ja keinoja olet kdyttédnyt saavuttaaksesi tietyn tyyliset oppijat.

4) Kuvaile, miten toimisit seuraavanlaisten osallistujien kanssa:

a. Osallistuja, joka jatkuvasti keskeyttda oppimistilanteen jokseenkin epdolennaisilla kommenteilla.

b. Osallistuja, joka ei osallistu keskusteluihin.

c. Osallistuja, joka jatkuvasti kayttaa dlypuhelinta tai muuta laitetta oppitunnin aikana.
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5)

6)

Jos sinut valitaan osallistumaan, mita tietoja ja/ tai taitoja toivot ensisijaisesti kartuttavasi osallistumalla LCIP-
koulutukseen?

Miksi johtajakoulutus (ja tehokkaiden koulutustilaisuuksien saatavuus sen tueksi) tarkeita lionien "Me palvelemme”
-tehtavalle?

Osa 6: Hakijan hyvaksynta

Lue alla oleva tiedonanto ja merkitse nimikirjaimesi hyvaksyntdsi merkiksi, ja allekirjoita sitten vahvistaaksesi, etta olet

ymmartanyt Lionkouluttajien virallisen patevoitymisohjelman (LCIP) sitoumukset.

Ymmarran, ettei hyvaksyntaa koulutukseen (ja/tai havainnointiin) saada automaattisesti, ja etta

pelkka osallistuminen ei takaa sertifikaatin saamista. Suostun arvioitavaksi, jotta kelpoisuuteni
viralliseksi lionskouluttajaksi voidaan maaritella.

Jos saan patevyyden, suostun sitoutumaan kolmevuotiseen kouluttajana toimimisen jaksoon

piirissani ja/tai moninkertaispiirissani.

Jos saan patevyyden, ymmarran, ettei se automaattisesti johda mihinkaan tiettyyn virkaan tai

toimeen, toimikunnnan jasenyyteen tai koulutukseen. Lisaksi ymmarran, ettd minun tulee
promotoida palveluitani LCIP-kouluttajana heille, jotka voisivat hyotya parhaiten saamastani
patevyydesta.

Ymmarran ja hyvaksyn Lionkouluttajien virallisen patevoitymisohjelman (LCIP) henkilokohtaisten

kulujen sdannét kuten ylempana mainittu.

Hakijan nimi
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