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    Solicitação de Subsídio Padrão para o Desenvolvimento do  

Quadro Associativo do AL de 2023-2024 
INFORMAÇÕES GERAIS 

Data enviada:  

Nome do Administrador do 
Subsídio: 

 
Cargo 
Leonístico: 

 

E-mail do Administrador do Subsídio:  Nº de Associado:  

Distrito Múltiplo/Distrito(s) 
participante(s):   

 Local (estado, província, país etc.):   

Valor dos fundos solicitados (USD):      (Máximo de US$ 1.500 por distrito ou US$ 4.500 por distrito múltiplo) 

Sinto-me à vontade para me comunicar em inglês com os funcionários de LCI sobre esta solicitação [  ] SIM  [  ] NÃO 
 

HISTÓRICO DE SUBSÍDIOS 

O(s) distrito(s)/distrito múltiplo já recebeu(ram) um Subsídio para o Desenvolvimento do 
Quadro Associativo durante o ano Leonístico vigente? 

[   ]  SIM   [   ]  NÃO 

Data dos subsídios recebidos neste 
ano Leonístico (Liste todos abaixo)  

Valor dos subsídios recebidos 
(USD) (Liste todos abaixo)  

Obteve-se sucesso com os subsídios?                             
(Você atingiu as metas?)  

 
 

[   ]  SIM   [   ]  NÃO 

 
 

[   ]  SIM   [   ]  NÃO 

 
 

[   ]  SIM   [   ]  NÃO 

 

META DE RECRUTAMENTO PROPOSTA PARA SER ALCANÇADA COM ESTE SUBSÍDIO 

Tipo de atividades realizadas com este subsídio: 
 

[   ]  Recrutamento                                     
 
Meta de Recrutamento: 
Ao final do ano Leonístico_______________, o meu distrito (ou distrito múltiplo) fundará ______ novos clubes com 
_________ novos associados fundadores.   
 
Ao final do ano Leonístico_______________, meu distrito (ou distrito múltiplo) recrutará ______ _________ novos 
associados.   
 
 
 
Relatórios de tendências: 
 

[   ] Analisei o Relatório de Tendências de 5 anos do(s) distrito(s)  
       Link do relatório: http://www8.lionsclubs.org/reports/ 
 

 

[   ] Analisei o Informe Mensal de Movimento de Associados do(s) distrito(s) para conferir a Distribuição de Gêneros.  
     Link do Relatório Distrital: http://www8.lionsclubs.org/reports/MonthlyMembershipProgressDist/ 
     Link do Relatório de Distrito Múltiplo: http://www8.lionsclubs.org/reports/MonthlyMembershipProgressMultiDist/ 
 
 

 

http://www8.lionsclubs.org/reports/
http://www8.lionsclubs.org/reports/MonthlyMembershipProgressDist/
http://www8.lionsclubs.org/reports/MonthlyMembershipProgressMultiDist/


MDG-AP.PO            1/2023 

 

ANÁLISE DE MERCADO ALVO 

Preencha as seções de Análise do Mercado Alvo, Plano de Ação e Orçamento abaixo.  Quanto mais detalhes 
fornecidos pela sua equipe forem incluídos, mas ajudará o Comitê de Desenvolvimento do Quadro Associativo a 
tomar uma decisão com base nessas informações quanto ao valor total que o seu distrito/ Distrito Múltiplo 
receberá. 

Descreva a situação anterior e atual do quadro associativo, destacando as áreas de declínio e porque é difícil de se 
obter crescimento.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Identifique o mercado alvo selecionado de acordo com a sua área (ex.: jovens adultos, mulheres, familiares de 
associados etc.) e porque sua equipe escolheu esse mercado alvo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Forneça, em detalhes, como o mercado alvo será alcançado, destacando especificamente a estratégia para acesso. 
Por exemplo, como os líderes no mercado serão contatados e as técnicas a serem utilizadas no recrutamento.  
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PLANO DE AÇÃO 

Preencha o modelo de plano de ação anexado para fornecer um relato detalhado sobre como suas equipes planejam 
alcançar suas metas.  Uma meta bem desenvolvida é específica, mensurável, viável, realista e delimitada no tempo. 
Não deixe de incluir como sua equipe avaliará o progresso da meta.  Clique AQUI para acessar o Modelo de Plano de 
Ação. 
 
 
 
 
 
 

 

ORÇAMENTO 

Preencha o Modelo de Orçamento anexado de forma que mostre a receita proposta e os custos estimados, 
informando como o(s) distrito(s) cobrirá(ão) 25% das despesas. Os subsídios não podem ser usados para pagar joias 
de afiliação e quotas de LCI.  Clique AQUI para acessar o Modelo de Orçamento.  Observe que se as metas descritas 
para novos clubes e/ou novos associados não forem alcançadas, o valor total não poderá ser reembolsado.  
 

Forneça algum relato/explicação adicional sobre o orçamento abaixo (opcional).  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

EQUIPE DE VOLUNTÁRIOS 

Identifique uma equipe comprometida de Leões que se dedique a cumprir as metas desta solicitação de subsídio. (É 
necessário no mínimo 6 Leões.)  

Nome Cargo Nº de 
associado 

Endereço de e-mail 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

https://www.lionsclubs.org/resources/129465327
https://www.lionsclubs.org/resources/134007417
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ENDOSSO E APROVAÇÃO 

De acordo com o meu conhecimento, as informações enviadas são precisas e completas. Eu, o abaixo assinado, 
endosso esta proposta e farei o possível para assegurar a administração apropriada e eficiente dos recursos 
concedidos, encaminhando relatórios periódicos e prestação de contas à Lions Clubs International. Entendo que se a 
solicitação não atender às expectativas do Comitê de Desenvolvimento do Quadro Associativo ou aos padrões dos 
funcionários, ela será negada e/ou enviada de volta para mais esclarecimentos. Concordo em cumprir todos os 
requisitos e critérios, incluindo o preenchimento do Formulário de Relatório de Progresso do Subsídio para o 
Desenvolvimento do Quadro Associativo, para receber o reembolso de fundos após a conclusão das atividades 
descritas e o Formulário de Relatório Final na conclusão do projeto de subsídio.   

ASSINATURAS NECESSÁRIAS PARA SUBSÍDIO DE DISTRITO (As 3 assinaturas abaixo são necessárias para os subsídios de 

distrito único.) 

Nome do Administrador do Subsídio:    Cargo:  

Assinatura do Administrador do Subsídio:    Data:  

Nome do Presidente de Conselho:    

Assinatura do Presidente de Conselho:    Data:  

Nome do Governador de Distrito:  

Assinatura do Governador de Distrito:  Data:  

ASSINATURAS NECESSÁRIAS PARA SUBSÍDIO DE DISTRITO MÚLTIPLO (As 3 assinaturas abaixo são necessárias para os 

subsídios de distrito múltiplo.) 

Nome do Administrador do Subsídio:    Cargo:  

Assinatura do Administrador do Subsídio:    Data:  

Nome do Presidente de Conselho:    

Assinatura do Presidente de Conselho:    Data:  

Nome da GMT de distrito múltiplo:    

Assinatura da GMT de distrito múltiplo:    Data:  

 

Envie o formulário para:  

Lions Clubs International  

Divisão de Desenvolvimento do Quadro Associativo  

300 W 22nd St 

 Oak Brook, IL 60523-8842 USA 

 Fone: 630.203.3831 

 E-mail: membershipgrants@lionsclubs.org 
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