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Asociacion Internacional de Clubes de Leones

PROPOSITOS

ORGANIZAR, constituir y supervisar clubes de servicio que se conocerdan como
clubes de Leones.

COORDINAR las actividades y estandarizar la administracion de los clubes de
Leones.

CREAR y fomentar un espiritu de entendimiento entre los pueblos del mundo.
PROMOVER los principios del buen gobierno y de la buena ciudadania.

PARTICIPAR activamente en el bienestar civico, cultural, social y moral de la
comunidad.

UNIR a los clubes en vinculos de amistad, buen comparierismo y entendimiento
mutuo.

OFRECER un foro para la discusion de todos los asuntos de interés publico, con
la excepcion de asuntos de politica partidista y religion sectaria.

ALENTAR a personas con vocacion de servicio a servir en la comunidad sin
buscar recompensa financiera personal, alentar la eficiencia y fomentar la
practica de elevadas normas de ética en el comercio, la industria, las profesiones,
obras publicas y proyectos privados.

DECLARACION DE LA VISION
SER el lider global en servicio comunitario y humanitario.

DECLARACION DE PRINCIPIOS

EMPODERAR a los clubes de Leones, voluntarios y aliados para mejorar la salud y
el bienestar, fortalecer las comunidades y apoyar a los necesitados por medio del
servicio humanitario y de subvenciones que impacten vidas globalmente, y fomentar
la paz y el entendimiento internacional.
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MODELO OFICIAL DE ESTATUTOS DE DISTRITO MULTIPLE

ARTICULO 1
Nombre

Esta organizacion se conocerd como el Distrito Multiple Leonistico ,y de aqui en
adelante se referird al mismo como “distrito multiple”.

ARTICULO 11
Propositos

Los propositos de este distrito multiple seran:

(a) Proporcionar una estructura administrativa que avance los Propoésitos de la Asociacion
Internacional de Clubes de Leones en este distrito multiple.

(b) Crear y fomentar un espiritu de entendimiento entre los pueblos del mundo.

(c) Promover los principios del buen gobierno y de la buena ciudadania.

(d) Tomar parte activa en el bienestar civico, cultural, social y moral de la comunidad.

(e) Unir a los socios en vinculos de amistad, buen compafierismo y entendimiento mutuo.

(f) Proporcionar a los socios de los clubes un foro que facilite el debate abierto de todos los
asuntos de interés publico, con la excepcion de asuntos de politica partidista y religion
sectaria.

(g) Alentar a personas con vocacion de servicio a servir a la comunidad sin esperar
recompensa financiera personal, y alentar la eficiencia y fomentar altas normas éticas en
el comercio, la industria, las profesiones, obras ptblicas y proyectos privados.

ARTICULO III
Afiliacion

Los miembros de esta organizacion seran todos los Clubes de Leones de este distrito multiple a
los que la Asociacion Internacional de Clubes de Leones haya concedido carta constitutiva.

Este distrito multiple estara integrado por subdistritos, con las lineas limitrofes
adoptadas en una convencion de distrito multiple, y aprobadas por la Junta Directiva
Internacional de la Asociacion Internacional de Clubes de Leones.

ARTICULO IV
Emblema, colores, divisa y lema

Seccion 1. EMBLEMA. El emblema de esta asociacioén y cada uno de los clubes constituidos
sera el siguiente:
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Seccion 2. USO DEL NOMBRE Y EMBLEMA. El uso del nombre, reputacion, emblema y
otros logotipos de la asociacion se hard de conformidad con las directrices establecidas
periodicamente en los reglamentos.

Seccion 3. COLORES. Los colores de esta asociacion y de cada uno de los clubes constituidos
seran el morado y el dorado.

Seccion 4. DIVISA. Su divisa sera: Libertad, Entendimiento, Seguridad Nacional
Seccion 5. LEMA. Su lema sera: Nosotros servimos.

ARTICULO V
Supremacia

El Modelo Oficial de Estatutos y Reglamentos de Distrito Multiple regira este distrito multiple
salvo que se haya enmendado para evitar conflictos con los Estatutos y Reglamentos
Internacionales y politicas de la Asociacion Internacional de Clubes de Leones. Cuando exista un
conflicto o una contradiccion entre las disposiciones establecidas en los estatutos y reglamentos
de distrito multiple y las de los Estatutos y Reglamentos Internacionales, regiran los Estatutos y
Reglamentos Internacionales.

ARTICULO VI
Dirigentes y Consejo de Gobernadores

Seccion 1. COMPOSICION. El Consejo de Gobernadores estara compuesto por todos los
gobernadores de distrito del distrito multiple y el presidente del consejo, quien podria ser un
gobernador en funciones o un exgobernador. Los dirigentes de este distrito multiple seran los
miembros del Consejo de Gobernadores. Cada miembro del consejo de gobernadores, incluido el
presidente de consejo, tendra derecho a un (1) voto en los asuntos que requieran la aprobacion
del consejo de gobernadores. El presidente de consejo servira solo por un periodo de un afio y no
podra volver a ejercer el mismo cargo. (Nota: La seccion 4 del articulo VIII de los Reglamentos
Internacionales permite al distrito multiple, por disposicion de sus estatutos y reglamentos,
incluir a otros Leones como miembros del Consejo de Gobernadores).

Seccion 2. DIRIGENTES. Los dirigentes del Consejo de Gobernadores seran el presidente y
vicepresidente, el secretario y tesorero y otros dirigentes que el Consejo de Gobernadores
considere necesarios, todos los cuales serdn elegidos anualmente por el consejo de gobernadores.
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Seccion 3. PODERES. Excepto cuando sea incompatible y contrario a las disposiciones de los
estatutos y reglamentos de la Asociacion Internacional de Clubes de Leones, a los poderes que en
los mismos se otorgan a la junta directiva de dicha asociacion, y a las politicas y resoluciones de
dicha junta directiva, el Consejo de Gobernadores tendra las facultades siguientes:

(a) Jurisdiccion y control sobre todos los dirigentes y representantes del distrito multiple
cuando acttien en dicha capacidad y de todos los comités del distrito multiple y la
convencion del distrito multiple;

(b) Administracion y control de la propiedad, negocios y fondos del distrito multiple;

(¢) Jurisdiccion, control y supervision de todos los aspectos de la convencion del distrito
multiple y todas las demas reuniones del distrito multiple;

(d) Jurisdiccion original, cuando esté autorizado en virtud de la politica de la junta directiva
internacional y de las normas de procedimiento establecidas por dicha junta directiva,
para ver y pronunciarse sobre las reclamaciones de naturaleza estatutaria presentadas por
los subdistritos o distritos y clubes de Leones o cualquier socio de un club de Leones en
el distrito multiple. Los fallos sobre disputas que pronuncie el Consejo de Gobernadores
estaran sujetas a la revision y decision de la junta directiva internacional.

(e) Control y gestion de todos los asuntos presupuestarios del distrito multiple y comités del
distrito multiple y convencion del distrito multiple. Se abstendra de contraer obligaciones
que pudieran resultar en un presupuesto desequilibrado o déficit en un afio Leonistico
determinado.

Seccién 4. DESTITUCION. A instancias de la mayoria de los miembros del Consejo de
Gobernadores, se podria llevar a cabo a cabo una reunion extraordinaria con el propdsito de
destituir al presidente del consejo. Independientemente de la manera en que el presidente del
consejo hubiera sido seleccionado o elegido, el Consejo de Gobernadores, podra destituirlo del
consejo por causa justificada con el voto afirmativo de 2/3 del total de los miembros del Consejo
de Gobernadores.

Articulo VII
Convencion del Distrito Multiple

Seccion 1. FECHA Y LUGAR. Se celebrara una convencion anual del distrito multiple antes de
la convencidn internacional, en un lugar seleccionado por los delegados de la convencion anual
previa de este distrito multiple, y en la fecha y hora fijadas por el Consejo de Gobernadores.

Seccion 2. FORMULA PARA DELEGADOS DE CLUB. Todo club constituido y al dia en sus
obligaciones con la Asociacion Internacional de Clubes de Leones, y su distrito, y este distrito
multiple tendra derecho en cada convencién de este distrito multiple a 1 (un) delegado y 1 (un)
delegado suplente por cada 10 (diez) socios (o fraccion mayor) que hubieran cumplido por lo
menos un afio y un dia de afiliacion continua en el club, de acuerdo a los archivos oficiales de la
oficina internacional al primer dia del mes que precede al mes de la convencion del distrito
multiple. La fraccién mayor a la que se refiere en esta seccion sera de 5 (cinco) o mas socios.
Cada delegado certificado presente en persona tendra derecho a emitir un (1) voto por cada cargo
asupliry 1 (un) voto 1 (un) por cada asunto que deba ser resuelto en la convencion respectiva. A
menos que se indique lo contrario, el voto afirmativo de la mayoria de los delegados votantes,
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respecto a cualquier asunto, serd considerado como accion oficial de la convencion. Los
delegados con derecho a voto deben ser socios en pleno goce de derechos y privilegios de un
club al dia en sus obligaciones en el distrito.

Los clubes pueden pagar sus cuentas morosas y recobrar sus derechos y privilegios hasta 15
(quince) dias antes del cierre de la certificacion de credenciales y dicha hora de cierre se
determinara conforme a las reglas de la convencion respectiva.

Seccién 3. CUORUM. En cualquiera de las sesiones de la convencion del distrito multiple,
constituird Cuérum la presencia de la mayoria de los delegados certificados.

Seccién 4. CONVENCION EXTRAORDINARIA. Dos tercios de los miembros del Consejo
de Gobernadores podran convocar una convencion extraordinaria del distrito multiple, en las
fechas y lugar que determinen, siempre y cuando dicha convencion concluya por lo menos
quince (15) dias antes de la fecha de apertura de la convencion internacional. El secretario del
consejo debe enviar una notificacion por escrito estableciendo la fecha, el lugar y proposito de la
convencidn extraordinaria, a todos los clubes del distrito, por lo menos 30 (treinta) dias antes de
la fecha en que se llevara a cabo la misma.

ARTICULO VIII
Procedimiento de resolucion de disputas de distrito multiple

Todas las disputas o reclamaciones que surjan por asuntos de afiliacion, limites del club o
interpretacion, infraccion o aplicacion de los estatutos y reglamentos del distrito multiple o
cualesquiera politicas o procedimientos aprobados periédicamente por el consejo de
gobernadores del distrito multiple, u otros asuntos internos de un distrito multiple que no puedan
resolverse satisfactoriamente por otros medios, se resolveran de conformidad con los
procedimientos de resolucion de disputas establecidos por la Junta Directiva Internacional.

ARTICULO IX
Enmiendas

Seccion 1. PROCEDIMIENTO DE ENMIENDAS. Estos estatutos podran ser enmendados
solamente en una convencion del distrito multiple, mediante una propuesta de enmienda
presentada por el Comité de Convenciones sobre Estatutos y Reglamentos, y solo cuando la
enmienda resulte aprobada por el voto afirmativo de dos terceras (2/3) partes de los votos
emitidos.

Seccién 2. ACTUALIZACION AUTOMATICA. Cuando se aprueben enmiendas a los
Estatutos y Reglamentos Internacionales en una convencion internacional, toda enmienda que
tenga efecto sobre los Estatutos y Reglamentos del Distrito Multiple se actualizara
automaticamente en estos Estatutos y Reglamentos del Distrito Multiple al cierre de la
Convencion.
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Seccion 3. AVISO. No se presentara ni se sometera a votaciéon enmienda alguna a menos que se
hubiera avisado con antelacion por correo regular o por medios electronicos a cada uno de los
clubes con no menos de 30 (treinta) dias de antelacion a la fecha de convocatoria de la
convencion anual, con el aviso de que la misma se votara en dicha convencion.

Seccion 4. FECHA DE VIGENCIA. Cada enmienda sera efectiva al cierre de la convencion en
que fue aprobada, salvo que se hubiera especificado lo contrario en la enmienda.

REGLAMENTOS

ARTICULO I
Candidaturas y respaldo a los cargos de Tercer
Vicepresidente y Director Internacional

Seccion 1. PROCEDIMIENTO DE RESPALDO. De conformidad con las disposiciones de los
Estatutos y Reglamentos Internacionales, cualquier socio de un club de Leones de un distrito
multiple que busque el respaldo de una convencion del distrito multiple para su candidatura al
cargo de director internacional o tercer vicepresidente internacional debera:
(a) Entregar en persona o enviar por correo una notificacion escrita al secretario-tesorero del
consejo del distrito multiple, sobre su intencidén de procurar dicho respaldo, por lo menos
30 (treinta) dias antes de la fecha de la convencidn (subdistrito o multiple) en la cual se
llevara a votacién dicho respaldo;
(b) Junto con dicha notificacion de la intencion de procurar el respaldo, proporcionar pruebas
del cumplimiento de los requisitos para tal cargo, segun se establece en los Estatutos y
Reglamentos Internacionales

Seccion 2. CANDIDATURAS. El presidente de consejo y el secretario-tesorero del consejo
pasardn cada notificacion de candidatura que reciban al Comité de Candidaturas de la
convencidn correspondiente, y este comité a su vez las revisard y perfeccionara obteniendo de
cada candidato potencial cualquier prueba adicional de dicha intencidn y las calificaciones que
puedan ser necesarias segun los Estatutos y Reglamentos Internacionales, y pondra el nombre o
nombres de los candidatos que cumplan con los requisitos procesales y estatutarios en la
convencién correspondiente.

Seccion 3. DISCURSO DE APOYO. Cada candidato cualificado tendra derecho a un discurso
de apoyo de no mas de tres (3) minutos de duracion.

Seccion 4. VOTACION. La votacion sobre la cuestion del respaldo sera secreta y por escrito,
salvo que solo hubiera un candidato, en cuyo caso podra votarse en voz alta. El candidato que
obtenga la mayoria de los votos emitidos se declarara respaldado (electo) como candidato de la
convencion del distrito multiple. En caso de producirse un empate o de que ningun candidato
reciba la mayoria de los votos necesaria, la votacion por papeleta escrita continuara hasta que
uno de los candidatos reciba la mayoria necesaria de los votos emitidos.
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Seccion 5. RESPALDO DEL SUBDISTRITO. Los candidatos que soliciten el respaldo de la
convencion de su distrito multiple, primeramente, deben haber obtenido el respaldo de su
subdistrito.

Seccién 6. CERTIFICACION DE RESPALDO. La certificacion del respaldo recibido en la
convencion del distrito multiple debe ser remitida a la oficina internacional por el dirigente del
distrito multiple designado, seglin lo estipulado en los Estatutos y Reglamentos Internacionales.

Seccion 7. VALIDEZ. Ningun respaldo de candidatura que, de un distrito a un socio de un club
de Leones de este distrito multiple, serd valido salvo que cumpla con las disposiciones de este
Articulo.

ARTICULO 11
Nombramiento del Presidente del Consejo

Los gobernadores de distrito del distrito multiple nombraran al presidente de consejo, siempre y
cuando dicho presidente sea un gobernador o exgobernador de distrito en el momento de tomar
posesion del cargo. El presidente de consejo servira solo por un periodo de un afo y no podra
volver a ejercer el mismo cargo. Al concluir la convencion del distrito multiple, pero a mas
tardar a los 30 (treinta) dias de haber concluido la convencion internacional, se llevard a cabo
una reunién de los gobernadores de distrito en funciones, con el propdsito de seleccionar al
presidente del consejo. Sera obligacion de los asistentes a dicha reunidon, nombrar a un socio en
pleno goce de derechos y privilegios de un club activo del distrito multiple para que sea el
presidente de consejo.

ARTICULO 11T
Deberes del Consejo de Gobernadores
y de los Comités

Seccion 1. CONSEJO DE GOBERNADORES DE DISTRITO MULTIPLE.

El consejo de gobernadores debera:

(a) Firmar los contratos y aprobar el pago de todas las facturas relacionadas con los gastos
administrativos de la convencion del distrito maltiple.

(b) Aprobar los bancos y las cuentas bancarias donde se depositaran los fondos del distrito
multiple

(c) Determinar la cuantia de la caucion para el secretario-tesorero del consejo y aprobar la
compafiia que emitird tal caucion.

(d) Recibir cada semestre o con mas frecuencia los informes financieros presentados por el
secretario-tesorero del consejo, y al cierre del afio facilitar una revision general o
auditoria de los libros contables manejados por el secretario-tesorero del distrito multiple.

Seccion 2. PRESIDENTE DEL CONSEJO DEL DISTRITO MULTIPLE. El presidente del
consejo del distrito multiple serd el facilitador administrativo del distrito multiple. Todas las
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acciones estaran supervisadas y subordinadas a la autoridad del consejo de gobernadores del
distrito multiple.

En colaboracion con el consejo de gobernadores el presidente de consejo serd responsable de:

(a) Fomentar los propositos de esta asociacion;
(b) Presidir el Equipo Global de Accion del distrito multiple y promocionar las iniciativas de
aumento de socios, desarrollo de liderato y servicio humanitario de su distrito multiple.
(1) Hay que asegurar que se seleccionen lideres cualificados para los cargos de
coordinador del GST de distrito multiple, coordinador del GMT de distrito multiple y
coordinador del GST de distrito multiple.
(2) Hay que asegurar que se lleven a cabo reuniones regulares para discutir y adelantar
las iniciativas establecidas por el Equipo Global de Accion del distrito.
(3) Colaborar con los lideres del Equipo Global del Area y los equipos globales de accion
de los distritos.
(c) Ayudar a comunicar la informacion sobre las politicas, programas y eventos del distrito
multiple e internacionales.
(d) Documentar y facilitar las metas y planes a largo plazo que hubiera establecido el consejo
de gobernadores para el distrito multiple.
(e) Convocar las reuniones y facilitar la discusion durante las reuniones del consejo.
(f) Facilitar las operaciones de la convencion del distrito maltiple.
(g) Apoyar las iniciativas de la Junta Directiva Internacional o del consejo de gobernadores
con el fin de crear armonia y union entre los gobernadores de distrito.
(h) Rendir los informes y desempeiiar las funciones que requieran los estatutos y reglamentos
del distrito multiple.
(1) Desempeiiar otras funciones administrativas que le asigne el consejo de gobernadores del
distrito multiple.
(j) Facilitar prontamente a su sucesor, todos los informes financieros, las cuentas, fondos y
archivos del distrito multiple al cierre de su afo en funciones.

Seccion 3. SECRETARIO-TESORERO DEL CONSEJO DE DISTRITO MULTIPLE. Bajo
la supervision y direccion del consejo de gobernadores, el secretario-tesorero del consejo de
gobernadores desempafiara las siguientes funciones:

(a) Mantener un registro fiel de las actas de todas las reuniones del consejo de gobernadores,
y dentro del plazo de 10 (diez) dias de haberse llevado a cabo cada reunion, reenviar
copias a todos los miembros del consejo de gobernadores y a la oficina internacional.

(b) Ayudar al Consejo de Gobernadores a llevar a cabo la gestion de los asuntos del distrito
multiple y todas las demas funciones especificadas o implicitas en los estatutos y
reglamentos, o que pueda asignarle periodicamente el Consejo de Gobernadores.

(c) Recibir de los secretarios-tesoreros de gabinete de los subdistritos los pagos en concepto
de cuotas y dotaciones y expedir los correspondientes comprobantes de recibo; depositar
los fondos en las cuentas bancarias que correspondan y emitir cheques para cubrir los
pagos autorizados por el Consejo de Gobernadores, que también llevaran su firma y la
firma del presidente del consejo u otro dirigente autorizado para tal fin.
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(d) Mantener los libros contables y registros, incluyendo el registro de actas de las reuniones
del consejo de gobernadores y del distrito multiple, y permitir que cualquier miembro del
consejo de gobernadores o club del distrito multiple (o un designado autorizado de
cualquiera de ellos), que por una razon justificada asi lo solicite, tenga la oportunidad de
revisar los registros en horas razonables.

(e) Prestar caucion para garantizar el fiel desempefio de sus funciones por la suma y con las
garantias que determine el Consejo de Gobernadores.

(f) Entregar oportunamente, al término de su gestion, las cuentas generales y / o financieras,
fondos y registros del distrito a su sucesor en el cargo.

(g) Si se aprueban cargos separados de secretario de consejo y de tesorero de consejo, las
responsabilidades listadas en este documento se atribuirdn a cada uno de los cargos de
conformidad a la naturaleza de las responsabilidades.

Seccion 4. ASESOR DE PROTOCOLO DEL DISTRITO MULTIPLE. El Consejo de
Gobernadores nombrara anualmente a un asesor de protocolo para el distrito multiple.
Supervisado por el Consejo de Gobernadores, el asesor de protocolo desempenara las siguientes
funciones:

(a) En todos los eventos a los que asistan dignatarios visitantes, se encargara de la
distribucion de asientos de acuerdo con el protocolo oficial de la asociacion,
asegurandose de que las presentaciones se hagan en base al protocolo. Se asegurara de
que todos los asistentes sepan cudles son los requisitos de atuendo para los eventos.

(b) Coordinar el recibimiento de los invitados a su llegada al acropuerto (u otro lugar);
coordinar el transporte al hotel o lugar de hospedaje, inspeccionar con antelacion la
habitacion del hotel para comprobar que todo esté en orden y la disponibilidad de un
obsequio de bienvenida apropiado (flores, frutas, etc.)

(c) Asignar escoltas para que acompafien a los invitados a todas las funciones programadas.

(d) Programar reuniones de los dirigentes invitados con funcionarios del gobierno local
(regional y/o nacional si es posible) si el dirigente visitante dispone de tiempo.

(e) Coordinar las relaciones publicas y procurar que la prensa, radio y television cubran el
evento.

(f) Coordinar la salida del hotel y el transporte al aeropuerto (u otro lugar de salida).

Seccion 5. COORDINADOR DEL EQUIPO GLOBAL DE SERVICIO (GST) DEL
DISTRITO MULTIPLE. El coordinador del GST sera miembro del Equipo Global de Accion
del distrito multiple. Sus responsabilidades incluyen:

(a) Desarrollar y ejecutar el plan anual de accion del distrito multiple y monitorear el
progreso hacia el alcance de las metas. Apoyar y motivar a los distritos para que alcancen
sus metas.

(b) Trabajar con los coordinadores del GMT y GLT y el Equipo Global de Accion del
distrito multiple, para adelantar las iniciativas de desarrollo de liderato, aumento y
retencion de socios, y expandir el servicio humanitario.

(c) Apoyar los proyectos de servicio comunitario locales que crean un sentido de pertenencia
y orgullo a los Leones y Leos del distrito multiple.

LA-5 SP
En vigor el 11 de Julio de 2023 Pagina 13



(d) Colaborar con el GMT y el GLT para ofrecer estrategias de retencion a los distritos.

(e) Mantenerse en comunicacion con los coordinadores del GST de distrito ¢ informarles
sobre los programas, las alianzas y las subvenciones de LCI y LCIF.

(f) Servir como experto en recursos y contenido para las mejores practicas regionales en la
puesta en marcha de proyectos de servicio para las iniciativas de LCI.

(g) Alentar a los coordinadores del GST de distrito a promover los proyectos de servicio que
atraen a participantes multigeneracionales, incluida la integracion y el desarrollo de
liderato de los Leos.

(h) Trabajar con el coordinador de LCIF para maximizar el potencial de recaudacion de
fondos y donaciones del distrito multiple y distritos.

(1) En coordinacion con el coordinador LCIF del distrito multiple, supervisar las
subvenciones de LCIF que recibe el distrito multiple.

(J) Actuar como promotor para que el distrito multiple realice actividades que incluyan,
entre otras, la concienciacion / educacion de la comunidad, politicas legislativas /
publicas, eventos y colaboraciones” y reordenar los puntos restantes.

Seccion 6. COORDINADOR DEL EQUIPO GLOBAL DE AUMENTO DE SOCIOS
(GMT) DEL DISTRITO MULTIPLE. El coordinador del GMT serd miembro del Equipo
Global de Accion del distrito multiple. Sus responsabilidades incluyen:

(a) Trabajar con los coordinadores del La GLT y GST y el Equipo Global de Accién del
distrito multiple, para adelantar las iniciativas de desarrollo de liderato, aumento y
retencion de socios, y expandir el servicio humanitario.

(b) Desarrollar y ejecutar un plan anual de aumento de socios en el distrito multiple.

(¢) Comunicarse regularmente con los coordinadores del GMT del distrito para asegurarse de

que conozcan los programas y recursos de aumento de socios disponibles.

(d) Supervisar el progreso conseguido por cada distrito hacia el logro de sus metas de
aumento de socios. Ofrecer motivacion y apoyo a los distritos para que alcancen sus
metas.

(e) Alentar a los coordinadores del GMT de distrito a incluir a sectores diversos de la
poblacioén para participar en las iniciativas del Equipo Global de Accion.

(f) Ponerse oportunamente en contacto con los socios potenciales que haya reportado el
coordinador GMT del distrito multiple a LCI, y proporcionar informes de seguimiento.

(g) Completar los requisitos y presentar las solicitudes para recibir fondos de LCI para
actividades de aumento de socios en el distrito multiple.

(h) Proporcionar estrategias de retencion de socios a los distritos en colaboracién con los
coordinadores del GLT y GST de distrito.

(1) Motivar a los distritos a constituir clubes especializados.

Seccion 7. COORDINADOR DEL EQUIPO GLOBAL DE LIDERATO (GLT) DEL
DISTRITO MULTIPLE. El coordinador del GLT sera miembro del Equipo Global de Accion
del distrito multiple. Sus responsabilidades incluyen:

(a) Colaborar con los coordinadores del GMT y GST del distrito multiple y el presidente del
Equipo Global de Accion del distrito multiple (presidente del consejo) para fomentar las
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iniciativas centradas en el desarrollo de liderato, aumento de socios y ampliacion del
servicio humanitario.

(b) Desarrollar y ejecutar el plan anual de desarrollo de liderato del distrito multiple.

(c) Comunicarse periodicamente con los coordinadores del GLT de distrito para asegurarse
de que conocen los programas y recursos de desarrollo de liderato.

(d) Proporcionar motivacion constante y supervisar el progreso de los coordinadores de GLT
del distrito, los jefes de zona y los dirigentes de club para asegurar que se alcancen las
metas de desarrollo de liderato.

(e) Alentar a los coordinadores del GLT de distrito a incluir a sectores diversos de la
poblacion para participar en las iniciativas del Equipo Global de Accion.

(f) Promover las oportunidades de capacitacion y alentar la participacion en todos los niveles
de la asociacion.

(g) Organizar y facilitar la capacitacion dirigida por instructores y la basada en la web en
coordinacién con la oficina internacional.

(h) Trabajar con los coordinadores del GMT y GST de distrito multiple para proporcionar a
los clubes estrategias de retencion de socios.

(1) Incluir sectores diversos de la poblacion en las iniciativas del Equipo Global de Accion.

() Identificar lideres potenciales y nuevos, para que participen en oportunidades de servicio,
aumento de socios y desarrollo de liderato.

(k) Completar los requisitos y presentar las solicitudes para recibir fondos de LCI para
actividades de desarrollo de liderato en el distrito multiple.

Seccion 8: ASESOR DE MERCADOTECNIA DE DISTRITO MULTIPLE. Es responsable
de los esfuerzos de mercadotecnia y relaciones publicas y apoya directamente al Equipo Global
de Accién. Sus responsabilidades incluyen:

(a) Colaborar directamente con el Equipo Global de Accidn para dirigir las listas de socios
potenciales que llegan a través de los canales de mercadotecnia a los y distritos y clubes
apropiados.

(b) Colaborar con el consejo de gobernadores para identificar y apoyar las oportunidades
para comercializar eventos, programas e iniciativas a gran escala.

(c) Trabajar con el presidente del consejo para solicitar subvenciones de mercadotecnia.

(d) Gestionar los canales de medios sociales y los sitios de internet ya sea directamente o a
través de un comité de mercadotecnia del distrito multiple.

(e) Compartir historias de éxito del distrito multiple a través de las redes sociales.

(f) Mantenerse familiarizado con las directrices de marca global.

a. Promover el uso apropiado y coherente de los activos de la marca global en todas
las actividades del distrito multiple.
b. Apoyar el uso de plantillas de marca aprobadas para el desarrollo de historias y
publicidad.
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(g) Promocionar las buenas obras y las historias de interés periodistico de LCI y LCIF entre
los Leones a los miembros de los medios de comunicacion, a través de canales de las redes
sociales y al publico externo.

Seccion 9. COORDINADOR DE LCIF DEL DISTRITO MULTIPLE. El presidente de LCIF
y el presidente de LCI nombran al coordinador de LCIF del distrito multiple para una gestion de
tres afos. Este coordinador sirve como embajador de la Fundacion Lions Clubs International y
rinde informes directamente al presidente de LCIF y al Consejo de Sindicos de LCIF. Sus
responsabilidades incluyen:

(a) Recomendar y entrenar a un Leon de cada distrito para que sirva como coordinador de
LCIF de distrito por una gestion de tres afios.

(b) Conocer las iniciativas de LCIF y educar a los Leones del distrito multiple sobre las
subvenciones y proyectos que apoya LCIF. Ayudar a los gobernadores de distrito con las
solicitudes de subvenciones de LCIF, segun sea necesario.

(c) Promover iniciativas de la fundacion en publicaciones del distrito multiple, durante
eventos del distrito y distrito multiple y para el publico en general.

(d) Hay que asegurar que los proyectos que reciben subvenciones de LCIF cumplan con los
criterios de las subvenciones, y se promocionen adecuadamente.

(e) Alentar a los Leones del distrito multiple para que hagan donaciones a LCIF y promover
los programas de reconocimiento como incentivos para donar a LCIF.

(f) Identificar a posibles donantes de donaciones importantes, fundaciones, corporaciones y
negocios locales con el potencial de apoyar a LCIF y, cuando corresponda, participar en
el proceso de solicitar donaciones.

(g) Ayudar con la presentacion de fondos de LCIF, solicitudes de AMJ y demas informacion
de donaciones cuando sea necesario.

(h) Rendir informes trimestrales de progreso al Sindico de LCIF del area.

Seccion 10. ENLACE LEO O LEO-LEON CON EL CONSEJO (OPCIONAL). El Consejo
de Gobernadores, tras consultar con el presidente del distrito multiple Leo, puede optar por
nombrar a un Leo o un Leo-Leodn para que sirva una gestion de un afio como dirigente oficial sin
derecho a voto. El enlace Leo / Leo-Leodn con el consejo representard los intereses y perspectivas
de los Leos y Leos-Leones y facilitara la comunicacion y la conexion entre Leos y Leones. En
las areas con un distrito multiple Leo, el cargo lo desempefiara un Leo-Leon o Leo, que sea o
haya sido presidente, vicepresidente, secretario o tesorero del distrito multiple Leo. En las areas
con un distrito multiple Leo, el cargo lo desempefnara un Leo-Ledn o Leo, que sea o haya sido
presidente, vicepresidente, secretario o tesorero del distrito Leo. En las areas donde no se haya
formado ningtn distrito Leo, el cargo lo desempefiard un Leo o un Leo-Ledn que sea o haya sido
presidente de club Leo.

El presidente del consejo asignara al enlace Leo / Leo-Ledn con el consejo a los comités
permanentes del consejo que mas se beneficiarian de las opiniones de adultos jovenes. El enlace
con el consejo puede permanecer en el mismo comité durante el afio o cambiar a otros comités
segun lo determine el consejo de gobernadores.
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Las responsabilidades del enlace Leo o Leo-Leon con el consejo incluyen:

(a) Facilitar la comunicacion entre los Leos y Leones del distrito multiple.

(b) Servir de recurso para los dirigentes del consejo del distrito multiple y el comité o los
comités que se le hayan asignado.

(c) Coordinar con el asesor Leo de distrito multiple la promocién de los clubes Leo, los
programas Leo-Leon y las oportunidades de participacion de los jovenes.

(d) Apoyar al asesor Leo de distrito multiple en la capacitacion de los dirigentes Leo del
distrito maltiple.

(e) Promover las oportunidades de liderato y capacitacion en liderato para los Leos y Leos-
Leones en las actividades Leonisticas del distrito multiple.

(f) Servir de apoyo y punto de contacto para que los Leos del distrito multiple puedan
explorar las oportunidades del programa de afiliacion de los Leones.

(g) Comunicarse regularmente con el presidente del distrito multiple Leo, el enlace del
gabinete Leo / Leo-Leon (si hay uno designado), los enlaces Leo-Leon con la junta
directiva y con los miembros de la Comisién Consultora del Programa de Clubes Leo que
sean los representantes del area estatutaria para colaborar en iniciativas relacionadas con
los jovenes.

(h) Ayudar en la planificacion e integracion de los Leos y Leos-Leones en la convencion,
eventos de foro y capacitaciones del distrito multiple.

(1) Asistir a las reuniones del distrito multiple Leo segin sea necesario.

(j) Presidir un proyecto de colaboracion en el distrito multiple entre Leos y Leones.

ARTICULO 1V
Comités del Distrito Multiple

Seccion 1. COMITE DE CREDENCIALES. El Comité de Credenciales de la convencion del
distrito multiple estara integrado por los gobernadores de distrito en funciones, primer y segundo
vicegobernadores de distrito, y secretarios-tesoreros de gabinete. Este comité serd presidido por
el presidente del consejo. Cada Comité de Credenciales tendré la autoridad y desempefiara las
funciones previstas en el manual de procedimiento parlamentario empleado en EE. UU., por
Henry Martyn Robert, edicion revisada.

Seccion 2. EQUIPO GLOBAL DE ACCION DE DISTRITO MULTIPLE. Esta presidido
por el presidente del consejo e incluye al Coordinador del Equipo Global de Aumento de
Socios del Distrito Multiple, Coordinador del Equipo Global de Servicio del Distrito
Multiple, Coordinador del Equipo Global de Liderato del Distrito Multiple y cuenta con
el apoyo del Asesor de Mercadotecnia del Distrito Multiple. Desarrolla y pone en marcha
un plan coordinado para ayudar a los clubes a ampliar el servicio humanitario, lograr el
aumento de socios y desarrollar lideres futuros en el distrito multiple. Se reune
periddicamente para discutir el progreso del plan y de las iniciativas que puedan apoyar
el plan. Trabaja con los lideres de area, y los miembros del Equipo Global de Accion de
los distritos para compartir las mejores practicas, superar los desafios y alcanzar las
metas.
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Seccion 3. COMITES DE LA CONVENCION DEL DISTRITO MULTIPLE. El Consejo de
Gobernadores nombrara a los miembros de los comités de convenciones, designara a sus
respectivos presidentes y cubrira las vacantes que ocurran en dichos comités: Resoluciones,
Elecciones, Estatutos y Reglamentos, Reglas de Procedimiento y Convencion Internacional.
Cada subdistrito tendrd por lo menos un representante en cada uno de estos comités. Estos
comités desempefiaran las funciones que el Consejo de Gobernadores les asigne.

Seccidén 4. OTROS COMITES DEL CONSEJO. El Consejo de Gobernadores podra crear y
nombrar cualesquiera otros comités y cargos segun lo considere necesario y adecuado para el
buen funcionamiento del distrito multiple.

ARTICULO V
Reuniones

Seccion 1. REUNIONES DEL CONSEJO. El Consejo de Gobernadores llevara a cabo una
reunidn ordinaria dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha en la que los gobernadores
de distritos ocupan sus respectivos cargos, y otras reuniones segun sea aconsejable. El presidente
de consejo o a instancias suyas, el secretario del consejo convocara cada reunion y enviara aviso
por escrito con la fecha y lugar fijados seglin lo haya determinado el presidente del consejo. El
Consejo de Gobernadores determinara la fecha de todas las reuniones, excepto la primera, que
sera fijada por el presidente del consejo.

Seccion 2. FORMATOS DE REUNION ALTERNATIVOS. Las reuniones ordinarias y/o
extraordinarias de este consejo podran celebrarse usando formatos no tradicionales de reuniones,
tales como teleconferencias y / o conferencias web, Estas reuniones deben tener la aprobacion de
la mayoria de los miembros del Consejo de Gobernadores.

Seccién 3. CUORUM. En las reuniones del Consejo de Gobernadores constituira Cudrum la
presencia de la mayoria de sus miembros.

Seccion 4. ASUNTOS TRATADOS POR CORRESPONDENCIA. El Consejo de
Gobernadores podra tramitar asuntos por correo (entre otros: cartas, correos electronicos,
facsimil o telegramas), siempre y cuando tal accion no sea efectiva hasta que haya sido aprobada
por las dos terceras (2/3) partes del numero total de miembros del consejo de gobernadores. Tal
accion serd iniciada por el presidente del consejo o por tres (3) miembros cualesquiera de dicho
consejo.

ARTICULO VI
Convencion del Distrito Multiple

Seccién 1. SELECCION DEL LUGAR DE LA CONVENCION. El presidente del Consejo de
Gobernadores recibira por escrito las ofertas de los lugares que deseen servir de anfitriones para
la convencién anual. Las ofertas deberan facilitar toda la informacion que exija el Consejo de
Gobernadores, y deben llegar a mas tardar treinta (30) dias antes de la fecha de la convencion de
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distrito multiple en la cual las ofertas recibidas se someteran a la votacion de los delegados. El
consejo de gobernadores determina el procedimiento a seguir para investigar las ofertas y
presentarlas a la convencion, asi como las medidas que se tomaran en la convencion en caso de
que ninguna de las ofertas sea aceptable o en caso de que no se reciba ninguna oferta.

Seccion 2. CONVOCATORIA OFICIAL. El consejo de gobernadores emitira por escrito la
convocatoria oficial de la convencion anual del distrito multiple no menos de treinta (30) dias
antes de la fecha fijada para la celebracion de la misma, indicando el lugar, dia y hora
determinados.

Seccion 3. CAMBIO DEL LUGAR. El Consejo de Gobernadores tiene la autoridad de cambiar
en cualquier momento, debido a una causa justificada, el lugar de una convencion anual, que se
hubiera seleccionado previamente, siempre y cuando el nuevo lugar esté situado dentro del
distrito multiple y ni el Consejo de Gobernadores ni el distrito multiple ni ninguno de los
subdistritos tenga que indemnizar a un o subdistrito por pérdidas econémicas a consecuencia del
cambio. El aviso de cambio de lugar debe enviarse por escrito a cada club del distrito, por lo
menos 60 (sesenta) dias antes de la fecha en que se llevara a cabo la convencion anual.

Seccion 4. DIRIGENTES. Los miembros del Consejo de Gobernadores son los dirigentes de la
convencion anual del distrito multiple

Seccion 5. ORDEN DE ASUNTOS DE LA CONVENCION. El Consejo de Gobernadores
dispondra el orden en que se atenderdn los asuntos de la convencion del distrito multiple, asi
como el orden del dia de todas las sesiones.

Seccion 6. REGLAS DE ORDEN Y PROCEDIMIENTO. Excepto cuando se disponga lo
contrario en estos estatutos y reglamentos o en las normas de procedimiento aprobadas para la
convencion, todos los asuntos de orden y procedimiento de una convencion o reunion del
Consejo de Gobernadores se determinaran de conformidad con el manual de procedimiento
parlamentario empleado en EE. UU., por Henry Martyn Robert, edicion revisada.

Seccion 7. OFICIAL DE ORDEN. El consejo de gobernadores nombrara un oficial de orden y
los ayudantes que considere necesarios.

Seccion 8. INFORME OFICIAL. Dentro de los 60 (sesenta) dias de la conclusion de la
convencion de este distrito multiple, el Consejo de Gobernadores a través del secretario del
consejo, remitira por escrito el acta oficial de la convencion a la oficina internacional y a los
clubes del distrito multiple que la soliciten.

Seccion 9. CONVENCION DE SUBDISTRITO. La reunién de los delegados registrados de un
subdistrito durante la convencion de este distrito multiple podra constituir la convencion anual de
dicho subdistrito.
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ARTICULO VII
Fondo de la convencion de distrito multiple

Seccion 1. DOTACIONES AL FONDO DE LA CONVENCION. Para cubrir los gastos de la
convencion del distrito multiple, ademas de la cuota de inscripcion, se podra imponer una cuota
o dotacion anual para el fondo de la convencidn de (insertar el valor en la moneda nacional). Esta
cuota anual se cobrara con antelacion a todos los socios a través de los clubes, excepto cuando se
trate de clubes recién fundados y clubes reactivados, en 2 (dos) pagos semestrales como sigue:
(insertar el valor en la moneda nacional) por socio de club el diez de setiembre de cada afio para
cubrir el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 31 de diciembre; y (insertar el valor en la
moneda nacional) por socio de club el diez de marzo de cada afio para cubrir el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio, y la facturacion de dichas cuotas o dotaciones
se basara en la nomina de cada club el primer dia del mes de setiembre y del mes de marzo,
respectivamente. Los clubes fundados o reorganizados en el afio fiscal en curso cobraran y
pagaran, junto con la cuota internacional, la aportacion prorrateada, calculada a partir del primer
dia del segundo mes siguiente a la fecha de su organizacion o reactivacion, seglin sea el caso.

Esta cuota o dotacion se cobrara de todos los clubes de cada subdistrito y debe ser remitida al
secretario-tesorero del gabinete, quien depositara el dinero cobrado en una cuenta bancaria
especial u otro lugar de deposito segin lo determine el presidente del consejo. Estos fondos se
utilizaran exclusivamente para sufragar los gastos de las convenciones del distrito multiple y los
pagos se hardn a través de cheques girados y firmados por el secretario-tesorero del consejo y el
presidente del consejo u otro miembro del consejo de gobernadores debidamente autorizado.

Seccion 2. FONDOS RESTANTES. En cada afo fiscal, el saldo restante en el fondo de la
convencion después de que se hayan pagado todos los gastos administrativos de la convencion de
dicho afio, permaneceran en el fondo de la convencion y se utilizaran para cubrir los gastos de
convenciones futuras y se considerard un ingreso en el afio fiscal en el cual se gaste o de lo
contrario se presupuestara para el pago de dichos gastos.

Seccion 3. COBRO DE CUOTAS. Se podré cobrar una cuota a cada asistente a la convencion;
delegado, delegado suplente o invitado, segun el procedimiento que fije el Consejo de
Gobernadores, para sufragar los gastos reales de comidas y espectaculos de la convencion.

ARTICULO VI
Fondo Administrativo del Distrito Multiple

Seccién 1. INGRESOS DEL DISTRITO MULTIPLE. Para cubrir los gastos de los proyectos
aprobados del distrito y sufragar los gastos administrativos, se podra fijar una cuota anual por
socio de (insertar el valor en la moneda nacional) por cada socio de cada club del distrito
multiple. Esta cuota anual se cobrara con antelacion a todos los socios de cada club en 2 (dos)
pagos semestrales, de la manera siguiente: (insertar el valor en la moneda nacional) por socio de
club el diez de setiembre de cada afio para cubrir el periodo comprendido entre el 1 de julio y el
31 de diciembre; e (insertar el valor en la moneda nacional) por socio de club el dia diez de

LA-5 SP
En vigor el 11 de Julio de 2023 Pagina 20



marzo de cada afio para cubrir el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio, y la
facturacion de dichas cuotas se basara en la némina de cada club los primeros dias de julio y
enero, respectivamente. Cada club del distrito multiple pagara dicha cuota al secretario/tesorero
del consejo, excepto cuando se trate de clubes recién fundados y clubes reactivados, los cuales
cobraran y pagaran el prorrateo de dicha cuota a partir del primer dia del segundo mes siguiente
a la fecha de su organizacion o reactivacion, segun sea el caso. Esta cuota por socio se utilizara
exclusivamente para pagar los gastos de administracion del distrito multiple que autorice el
Consejo de Gobernadores. El desembolso se hard por medio de cheques girados y firmados por
el secretario-tesorero del consejo y el presidente del consejo.

Seccion 2. FONDOS RESTANTES. En cada afo fiscal, los fondos restantes en el fondo
administrativo del distrito multiple, después de que se hayan pagado todos los gastos
administrativos del distrito multiple de dicho afio, permaneceran en dicho fondo administrativo y
se utilizaran para cubrir los gastos administrativos futuros del distrito multiple y se consideraran
un ingreso en el afo fiscal en el cual se gasten o de lo contrario se presupuestara para el pago de
dichos gastos.

ARTICULO IX
Varios

Seccién 1. COMPENSACION. Ningun dirigente recibira compensacion por los servicios
prestados a este distrito multiple en el desempefio de sus funciones oficiales, con la excepcion
del secretario-tesorero del consejo, que podra ser compensado con el salario que fije el Consejo
de Gobernadores.

Seccion 2. ANO FISCAL. El afio fiscal de este distrito multiple sera del 1 de julio al 30 de junio.

Seccion 3. AUDITORIA O REVISION CONTABLE. El Consejo de Gobernadores facilitara
la auditoria o revision anual o mas frecuente de los libros contables del distrito multiple.

ARTICULO X
Enmiendas

Seccion 1. PROCEDIMIENTO DE ENMIENDAS. Estos estatutos solo podran enmendarse en
una convencion de distrito multiple, mediante una resolucién informada por el Comité de
Estatutos y Reglamentos de la Convencion y aprobada por la mayoria de los votos emitidos.

Seccion 2. ACTUALIZACION AUTOMATICA. Cuando se aprueben enmiendas a los
Estatutos y Reglamentos Internacionales en una convencion internacional, toda enmienda que
tenga efecto en los estatutos y reglamentos de distrito se actualizard automaticamente en los
estatutos y reglamentos del distrito al cierre de la convencion internacional.

Seccion 3.NOTIFICACION. No se presentara ni se sometera a votacion enmienda alguna a
menos que se hubiera avisado con antelacidon por correo regular o por medios electronicos a cada
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uno de los clubes con no menos de 30 (treinta) dias de antelacion a la fecha de convocatoria de la
convencion anual, con el aviso de que la misma se votara en dicha convencion.

Seccion 4. FECHA DE VIGENCIA. Cada enmienda sera efectiva al cierre de la convencion en
que fue aprobada, salvo que se hubiera especificado lo contrario en la enmienda.
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DOCUMENTO A

MODELO DE REGLAS DE PROCEDIMIENTO
Este modelo de normas de procedimiento son un conjunto de directrices que el consejo de
gobernadores podra enmendar con la aprobacion de los delegados de la convencion.

CONVENCION DEL DISTRITO MULTIPLE

Regla 1. El Consejo de Gobernadores del Distrito Multiple preparara el orden de los asuntos de
la convencion del distrito multiple. A excepcion de las horas de inscripcion y certificacion, que
no pueden cambiarse, los cambios al programa oficial deben ser aprobados por tres cuartas (3/4)
partes del total de delegados certificados presentes en una sesion en la que haya cuérum. Una
mayoria de los delegados certificados presentes en cualquiera de las sesiones de la convencién
constituird qguorum.

Regla 2. Salvo disposicion en contrario en los Estatutos y Reglamentos Internacionales de los
Clubes de Leones, los Estatutos y Reglamentos del Distrito Multiple , las costumbres y
practicas locales o estas reglas, regird el manual de procedimiento parlamentario empleado en
EE. UU., por Henry Martyn Robert, edicion revisada, para todas las cuestiones de orden y
procedimiento.

Regla 3.

(a) El comité de credenciales estard compuesto por el presidente del consejo, en calidad de
presidente, los gobernadores de distrito en ejercicio, los vicegobernadores primero y
segundo y los secretarios tesoreros de gabinete. La responsabilidad principal del comité
de credenciales serd verificar las credenciales de los delegados de club. En el desempefio
de esta responsabilidad, el comité de credenciales tendra la autoridad para desempenar las
funciones segun lo establecido por la costumbre y practicas nacionales o en el manual de
procedimiento parlamentario empleado en EE. UU. por Henry Martyn Robert, edicién

revisada.
(b) La inscripcidn y certificacion de delegados se llevaran a cabo los dias entre las
y las horas.

(c) El numero de delegados certificados se anunciara en la convencion al concluir la
certificacion y antes de comenzar la votacion.

Regla 4.

(a) Sesenta (60) dias antes de la fecha de la convencidn, salvo disposicion en contrario, el
presidente del consejo nombrara a los miembros del comité de candidaturas y a su
presidente. Dicho comité estard compuesto de 3 (tres) miembros. Sera responsabilidad
del comité examinar las credenciales de cada candidato nominado dentro de los 5 dias
anteriores a la eleccion y dictaminar la elegibilidad de dichos candidatos.

(b) Los candidatos pueden retirar su candidatura en cualquier momento antes de la emision
del informe final del comité de candidaturas.
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Regla 5. Sustitucion de delegados y delegados suplentes.

(a) Para sustituir a un delegado o delegado suplente ya certificado, el delegado substituto
presentara copia del certificado de credenciales que le fue expedido al delegado al que
esté sustituyendo.

(b) El dia de la votacion se permitira que el delegado suplente, que esté debidamente
certificado, reciba la papeleta de votacion y vote en lugar del delegado certificado del
mismo club de Leones, cuando dicho delegado suplente presente al personal en el area de
votacion, su certificado de credenciales de delegado suplente, junto con la copia del
certificado de credenciales del delegado certificado que sustituye. El personal de votacion
haré las anotaciones necesarias en el registro de credenciales para indicar que se ha
llevado a cabo la sustitucion de un delegado certificado del club respectivo. Los
delegados suplentes que no se hubieran certificado, no podran remplazar a un delegado
certificado o no certificado.

Regla 6.

(a) Antes de la convencion, el presidente del consejo nombrard a los miembros del comité de
elecciones y a su presidente. Dicho comité estara compuesto de tres (3) miembros. Cada
candidato a un cargo tendra derecho a designar un (1) Ledn de su club que sirva de
observador. Los observadores podran supervisar el proceso de eleccion, pero no
participaran directamente en las decisiones de este comité.

(b) El comité de elecciones serd responsable de la preparacion de los materiales para las
elecciones, el conteo de votos y de resolver las cuestiones relativas a la validez de las
papeletas individuales. La decision del comité seré final y vinculante.

(c) El comité de elecciones preparara un informe completo de los resultados de la eleccion
que contenga los siguientes componentes: fecha, hora y lugar de la eleccion; votos
especificos que obtuvo cada candidato; firmas de todos los miembros del comité y del
observador. El gobernador de distrito, el presidente del consejo y todos los candidatos
recibiran una copia del informe del comité.

Regla 7. Votacion.

(a) La votacion se llevara a cabo en el lugar y a las horas previamente determinadas.

(b) Para recibir una papeleta de votacion, el delegado presentara su certificado de
credenciales al personal del area de votacion para su verificacion. Una vez verificada la
informacion, el delegado recibira una papeleta de votacion.

(c) El delegado emitira su voto poniendo una marca en el espacio correspondiente al nombre
del candidato de su preferencia. Para que el voto sea valido, la marca debe colocarse en el
espacio indicado. Si una seccion cualquiera de la papeleta estd marcada con mas de un
candidato para el mismo cargo, el voto en dicha seccion se considerara nulo.

(d) Se necesitara la mayoria de los votos a favor para que los candidatos a tercer
vicepresidente internacional y a director internacional obtengan el respaldo de la
convencion. Si el candidato no obtiene la mayoria de los votos, no recibira el respaldo de
la convencion.

(e) Todos los demas candidatos necesitan obtener la mayoria de los votos para ser elegidos.
En caso de que ninguno de los candidatos obtenga la mayoria de los votos, se llevaran a
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cabo votaciones adicionales como se indica en esta seccion hasta que uno de los
candidatos consiga la mayoria de los votos.
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Asociacion Internacional de Clubes de Leones

CODIGO DE ETICA

MOSTRAR mi fe en la bondad de mi vocacion aplicandome diligentemente hasta
lograr una buena reputacion por la alta calidad de mi servicio.

BUSCAR el éxito y exigir solo la remuneracion y ganancia justa que pueda
merecer, pero rehusar la ganancia o recompensa que pudiera resultar en
menoscabo o pérdida de mi dignidad, como efecto del aprovechamiento de alguna
ventaja injusta o de acciones dudosas mias.

RECORDAR gque para desarrollar mi negocio no es necesario destruir el de otro,
ser leal con mis clientes y sincero para conmigo mismo.

RESOLVER cualquier duda que surja sobre el derecho o ética de mi posicion o
accion hacia los demds aun a costa de mi mismo.

PRACTICAR la amistad como un fin y no como un medio. Nunca olvidar que la
amistad verdadera no existe por razon del servicio que se nos ha prestado, sino
que la amistad verdadera no exige nada a cambio, pero acepta el servicio con el
mismo espiritu que se ha dado.

TENER siempre presente mis obligaciones de ciudadano para con mi nacion, mi
estado y mi comunidad, profesdndoles mi lealtad inquebrantable de pensamiento,
palabra y obra. Dar libremente mi tiempo, mi trabajo y mis recursos.

AYUDAR al préjimo consolando al atribulado, fortaleciendo al débil y
socorriendo al menesteroso.

SER mesurado en la critica y liberal en el elogio, construir y no destruir.
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