LIONS CERTIFIED
INSTRUCTOR PROGRAM

L'objectif du Programme de certification d’instructeurs Lions est de pouvoir proposer des formations
efficaces et homogénes a tous les niveaux du Lions en augmentant le nombre d'instructeurs qualifiés tout
en fournissant un cadre propice a lI'approfondissement des connaissances et de I'expérience des
instructeurs.

Le programme a trois (3) composantes : Formation, certification et renouvellement de certification.

Programme de certification
d’instructeurs Lions

Formation Certification Renouvellement de

Formation en personne de Sur la base de la séance de de certification
4 jours animée par un 60 minutes facilitée lors du

instructeur. LCIP, les participants a la Accent mis sur le

développement professionnel
des instructeurs Lions

formation sont évalués pour
obtenir la certification.

Valide les connaissances et

renforce la méthode du LCI

de facilitation interactive Le candidat réussit et devient =,
instructeur certifié, ou il lui est eligibles pour le

N » conseillé de se représenter. renouvellement de .
Les participants facilitent une certification sont informés des

séance de formation de critéres avant le début de leur
60 minutes et sont évalués La certification est valable année de renouvellement de
sur leur performance. pendant 4 ans. La quatriéme certification.

année est celle du

renouvellement de certification.

Les instructeurs certifiés

Attentes a I’égard des instructeurs certifiés Lions

1. Animation de programmes de formation des responsables a tous niveaux, y compris, mais sans s'y limiter : formation
des officiels de club, formation des présidents de zone, institut régional de formation des responsables Lions,
formation des 1¢ et 2¢ vice-gouverneurs de district, institut de formation des futurs responsables Lions, institut de
formation avancée des responsables Lions, institut de formation des animateurs, programme de certification
d'instructeurs Lions, et autres programmes suivant les besoins.

2. Rechercher les occasions d’étre instructeur et promouvoir sa disponibilité pour des formations a tous niveaux, y
compris, mais sans s'y limiter, a celles de la liste ci-dessus.

3. En collaboration avec la Structure mondiale d'action - Equipe mondiale du Leadership, faire réguliérement le point
avec la division Formation des responsables au LCI sur les formations et besoins en formation de votre région.
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PROGRAMME DE CERTIFICATION D’INSTRUCTEURS LIONS

Lieu : Rome (ltalie)
Dates : 10-13 mai 2024

Date limite de dépdét de candidature : 19 janvier 2024

Le but de la formation LCIP est de donner aux Lions ayant une expérience en tant qu’instructeur la
possibilité d'accroitre leurs connaissances et d’appliquer leurs compétences en vue d’une certification.

Conditions d'éligibilité a la formation
Tout candidat doit posséder au moins une des qualifications suivantes au moment de poser sa candidature

Posséder une expérience professionnelle d’au moins cing ans en tant que formateur ou éducateur.
Avoir une solide expérience d’instructeur lors de formations Lions locales (ex : Institut régional de formation des
responsables Lions, formation des officiels de club au niveau du district, etc.) ou ayant dirigé des formations lors de
forums.

e Avoir été chef de groupe du séminaire des PVGD/GED ou animateur d’instituts animés par le Lions Clubs
International.

Processus de certification LCIP
La certification en tant qu’instructeur Lions du candidat dépendra de ses performances lors de I'évaluation des compétences
offerte en cours de formation. Les candidats recevront les résultats de leur évaluation six a huit semaines aprés la formation.

Attentes a I’égard des participants
Une fois accepté pour suivre la formation, le participant est tenu de :

e Participer a toutes les séances de formation des quatre journées.
e Prendre en charge son déplacement aller et retour.
e Terminer tout exercice préparatoire avant son arrivée.
e Régler les frais de participation (non remboursable) d’'un montant de 200 USD.
Procédure de dépot de la demande Date limite de dépdt 19 janvier 2024

L’envoi de cette demande ne garantit pas I'acceptation a la formation. Vérifiez que votre demande est compléte et que vous
avez répondu a toutes les questions. Les candidatures sont évaluées en fonction des qualifications et des expériences des
candidats.

e Envoyez votre demande diment remplie a institutes@lionsclubs.org avant la date limite.

e Un accusé de réception vous sera envoyé par e-mail par le Lions Clubs International (LCI) entre 7 et 10 jours ouvrés.

e Tous les candidats seront informés par e-mail du statut de leur candidature environ quatre semaines aprés la date
limite de dépét de candidature.

CONSEIL : cette demande est au format PDF interactif et peut étre directement remplie avec le logiciel Adobe Reader
téléchargeable gratuitement sur https://www.adobe.com. Il est également recommandé de télécharger le dossier de demande
a partir du site web du LCI et de le sauvegarder sur votre ordinateur avant de le remplir.
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PROGRAMME DE CERTIFICATION D’INSTRUCTEURS LIONS

Rome (ltalie)
10-13 mai 2024

1. Informations sur le candidat

N ° de district Ne d'affiliation
Prénom Nom
E-mail* Téléphone

*Obligatoire. Cette adresse e-mail sera utilisée pour toutes les communications concernant la formation/I’institut. Veuillez fournir u
adresse e-mail unique et personnelle.

Etat/Province Pays

N° du club Nom du club

Titre Lions actuel

Choisir votre (vos) langue(s) d'enseignement préférée(s) :
I Anglais O ltalien U] Frangais 1 Suédois O Finnois

Si vous indiquez plus d’'une langue, indiquer votre préférence :

[(IJe certifie étre capable de participer activement, a I'oral comme a I'écrit, a une formation dans cette/ces langue(s)
Comment avez-vous appris I'existence de cette formation ?

[J Par un responsable régional [ Site web ] Réseaux sociaux [ Digest Lions regu par e-mail

[J Portail Accés Membres/Learn [ Autre

2: Motivation personnelle

Pourquoi est-il important pour vous d’obtenir la certification LCIP ? (250 mots maximum)

En quoi l'utilisation d'instructeurs certifiés Lions pour faciliter les formations est-elle précieuse pour Nous servons, la mission
de service du Lions ? (250 mots maximum)
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PROGRAMME DE CERTIFICATION D’INSTRUCTEURS LIONS

Rome (ltalie)
10-13 mai 2024

Nom Ne d'affiliation

3. Votre expérience avec les formations du Lions Clubs International

Indiquer votre niveau de participation dans les formations suivantes du Lions Clubs International. Vous pouvez aussi ajouter
d’autres formations (club et au-dela)

Programmes de formation Participant Année Instructeur Année

| Séminaire des premiers vice-gouverneurs de m m
district/gouverneurs élus de district (chef de groupe PVGD/GED)
O Institut de formation des animateurs (IFA) O O
[0 Série Excellence pour la formation des animateurs O O
O Institut de formation avancée des responsables Lions O O
[0 Institut de formation des futurs responsables | O
O Institut régional de formation des responsables Lions O O
[0 Formation des GED par le district multiple O O
[0 Formation des officiels de club O O
[0 Formation des présidents de conseil O O
[0 Formation des présidents de zone O O
[0 Formation des 2" vice-gouverneurs de district O O
O Autre: O O
O Autre: O O
O Autre: O O

Vous pouvez aussi ajouter d’autres compétences ou expériences en soutien de votre candidature (250 mots maximum)
Pensez surtout a votre expérience en tant que Lion ou Leo. Votre expérience en dehors de I'organisation sera abordée dans
la section suivante.
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PROGRAMME DE CERTIFICATION D’INSTRUCTEURS LIONS

Rome (ltalie)
10-13 mai 2024

Nom Ne d'affiliation

4. Votre expérience de formation hors-LCI

Informations professionnelles en rapport avec la facilitation de formations.

Titre et/ou profession

Secteur d’activité et

Principales responsabilités

Indiquer votre niveau d’expérience dans le cadre de formation en dehors du Lions Clubs International :

Prise de parole en public Instruction en salle de classe Facilitation de petit groupe de
00 Aucune expérience 00 Aucune expérience discussion
O Un peu d’expérience (1 a 4 ans) O Un peu d’expérience (1 a 4 ans) 0 Aucune expérience
[0 Beaucoup d’expérience (au [0 Beaucoup d’expérience (au O Un peu d'expérience (1 a 4 ans)
moins 5 ans) moins 5 ans) O Beaucoup d’expérience (au moins
Pour combien de personnes ? Pour combien de participants ? 5ans)

Pour combien de participants ?

Formation en compétences relationnelles Formation de type intégration d’employé/ressources
(ex : communication, gestion des conflits) : humaines

O Aucune expérience (ex : présenter des personnes et des procédures)

O Un peu d’expérience (1 a 4 ans) 0 Aucune expérience

[ Beaucoup d’expérience (au moins 5 ans) O Un peu d'expérience (1 a 4 ans)

[0 Beaucoup d’expérience (au moins 5 ans)

Dispenser une formation a un public varié Utilisation de logiciels de présentation
(ex : différences culturelles, stéréotypes liés au (ex : MS Word, PowerPoint) :
genre) O Aucune expérience
0J Aucune expérience O Un peu d’expérience (1 a 4 ans)
0 Un peu d’expérience (1 a 4 ans) 0 Beaucoup d’expérience (au moins 5 ans)

[0 Beaucoup d’expérience (au moins 5 ans)

Vous pouvez aussi ajouter d’autres compétences ou expériences en soutien de votre candidature (250 mots maximum)
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PROGRAMME DE CERTIFICATION D’INSTRUCTEURS LIONS

Rome (ltalie)
10-13 mai 2024

Nom Ne d'affiliation

5. Autres informations

1. Comment établissez-vous un climat propice a I'apprentissage pour les participants ?
Expliquez ce que vous faites (ou évitez de faire) pour créer ce climat.

2. Donnez un exemple d’une situation ou vous avez utilisé efficacement les principes d’apprentissage pour adultes lors
d’'une séance de formation.
Pensez par exemple a une séance ou un élément de séance actif ou collaboratif, ou basé sur I'expérience personnelle,
les connaissances et les objectifs des participants.

3. Donnez un exemple d’une occasion ou vous avez fait appel a différents styles de formation en fonction des besoins lors
d’'une séance de formation.
Indiquez le matériel utilisé et tout ajustement aux besoins d’un type particulier de participants.

4. Décrivez comment vous feriez face aux types de participants suivants :
a. Un participant qui perturbe constamment le cours avec des commentaires hors sujet.

b. Un participant qui ne contribue pas a la discussion.

c. Un participant qui utilise son téléphone pour envoyer des messages ou des e-mails pendant la séance.

5. Sivotre candidature est acceptée, quelles connaissances/compétences espérez-vous améliorer le plus en participants au
LCIP ?
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PROGRAMME DE CERTIFICATION D’INSTRUCTEURS LIONS

Rome (ltalie)
10-13 mai 2024

6. Acceptations concernant le programme

Points importants :

e Le LCIP est un programme hautement sélectif. L'admission au programme n'est pas garantie, et la participation
du candidat ne garantit pas I'obtention de la certification.

¢ La certification est valable pendant 4 ans. La quatrieme année est celle du renouvellement de certification

Lire les déclarations suivantes et apposer vos initiales en face de chacune, puis signer sous la Section 7 pour indiquer
votre acceptation des engagements liés au programme de certification d’instructeurs Lions (LCIP).

Je comprends que I'admission a la formation (et/ou I'observation) n’est pas garantie et que la
participation ne garantit pas I'obtention de la certification. Je comprends que je serai évalué pour
déterminer mon aptitude a devenir un instructeur certifié Lions.

Si j'obtiens la certification, je m’engage a animer des formations dans mon district et/ou district
multiple pendant quatre ans.

Je comprends que la certification ne garantit pas que je sois inclus ou nommé a quelconque poste,
commission, réunion de formation, etc. Je comprends aussi qu’il me revient de promouvoir mes
services en tant qu’instructeur certifié Lions auprés de ceux qui peuvent en bénéficier le plus
directement.

Je comprends et j'approuve les attentes a I’égard des participants du Programme de certification
d'instructeurs Lion tel que mentionnées ci-dessus.

7. Autres acceptations

Si je suis sélectionné, je comprends et j'accepte ce qui suit :

|:| Participation aux instituts et COVID-19 : La participation a cette formation est un choix personnel. Si un participant est
testé positif au COVID-19 pendant la formation et qu'’il est tenu de respecter les régles de quarantaine du pays dans
lequel il se trouve ou de retourner dans son pays d'origine, toutes les dépenses liées a la quarantaine, y compris
I'nébergement a I'hétel et les repas pendant cette période, sont des dépenses personnelles.

|:| Le Lions Clubs International ne prend pas en charge les frais personnels, y compris, sans toutefois se limiter 3,
ceux encourus pour les raisons suivantes : maladie, situations imprévues ou personnelles, perte ou vol de biens. |l
est donc recommandé aux participants de disposer d’'une assurance médicale/voyages pour la couverture de tels
frais ou d’autres imprévus.

|:| Reglement concernant les annulations / les absences : Je comprends et j'accepte d’étre facturé pour les repas et
I'hébergement d'une nuit pour chaque jour d'absence, conformément au réglement du conseil d'administration
international, si je n"annule pas ma participation au LCIP par écrit a institutes@lionsclubs.org au moins 15 jours avant
le début de la formation.

Nom du candidat Signature Date
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