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Área de enfoque  

☐ Recrutamento                                  

Declaração de meta 

 

Etapa de ação (específica, mensurável, viável, realista) Nome e cargo da 
parte responsável 

Participantes convidados 
(líderes Leões, associados em 

potencial etc.) 

Data de início Data de 
conclusão 

   
 

 
 

 
 

     
 

     
 

     
 

 
 

    

Avaliação Alterações 
 
 

 
 
 

Data do Plano de Ação          Data:_____________ Distrito/DM: _____________ 
Uma meta bem desenvolvida é específica, mensurável, viável, realista e delimitada no tempo. Preencha o modelo abaixo para a sua meta do Subsídio 

de Desenvolvimento do Quadro Associativo. Não deixe de incluir como você avaliará o progresso da meta. Se, depois de avaliar a meta, você achar que 

precisa fazer mudanças na meta em si ou nas etapas de ação, anote-as na seção de alterações. (Se precisar de mais espaço, use um segundo Modelo 

de Plano de Ação.) 
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