
以下的項目僅供參考。分會可以自行增減其中的項目。    

•	會議正式開始
•	合適的開幕儀式(可以播放一首歌)
•	向國旗致敬
•	禱告
•	介紹民眾
•	簡單介紹青少獅會(由青少獅會顧問或獅子分會會長發言)
•	新會員入會儀式、青少獅會幹部就任儀式
•	頒發青少獅會成立證書
•	頒發禮物(獅子分會可以贈送一個禮物給青少獅會。獅子會商店內包括有鑼、小木槌、橫幅、旗幟等）	
•	娛樂節目
•	閉會

 
像這樣的會議，一些細小極容易忽略的問題對會議最後的成功起著莫大的作用。在現場活動中考慮以下細節： 

•	一份印好的議程表	-	包括會議議程以及每一個青少獅會的幹部和會員姓名。這樣做就等於送給他們一份很好
的紀念品。

•	接待委員會	-	在來賓到場時進行接待。接待人員還要負責確保每位來賓都找到合適的座位。
•	晚餐
•	裝飾	-	在發言嘉賓席上放置歡迎標語和/或花束。
•	公共廣播系統	-	如果會議在一個大的房間召開，確保所有賓客都能聽到發言人的講話。

成立一個新的青少獅會以後，輔導獅子分會就有了一定的責任。這其中最明顯的就是為頒發青少獅會成立證書
而安排一個計劃周密的會議。此會議應是場讓所有相關人員皆難以忘懷的會議，可在現場或以網路虛擬的方式
舉行。

考慮邀請地方的政府或學校官員。您也可以與獅子分會的會員舉辦聯合會議。		
晚間的活動可以根據當地的習俗和條件自行調整安排。

青少獅會幹部	
就職及新會員入會儀式



青少獅幹部就任儀式
青少獅會顧問或一個獅子會幹部主持這個儀式。

宣佈幹部就任：「本人很榮幸在此宣佈	 青少獅會的幹部正式就職。		

在分會各成員的信任之下，我確信他們將真誠地完成各自的任務，並敬重他們社區和他們分會的成員。

為此，我請每一位幹部來到台前，復述他們在被提名為青少獅幹部時所自願接受的職責。」

宣佈會員發展主席就任：「青少獅	 ，你獲選為貴分會的會員發展主席，因此，
你將與分會會長和顧問一起領導會員策略並為您的分會設定招募會員目標。您應協調和舉辦新會員活動，並與
您的分會秘書和會長合作，確保在線上系統中報告新會員。你將在第一年為新會員提供支援，包括確保新會員
感到與分會有密切聯繫並成為支持性連絡人。

作為會員發展主席，你是否願意盡你所能地從事這些工作？」

會員發展主席：「我願意。」

宣佈財務長就任：「	青少獅	 ，你獲選為貴分會的財務，因此你將負責收取所有
的款項，並全數存入貴分會理事會所指定的銀行裡。	你將在他們的同意下付出款項，並準備和提交財務月報表
給他們。你還要在維護和建立與其他青少獅會幹部、理事及青少獅會顧問的團結與合作中保持警覺。

作爲財務長，	你是否願意盡你所能地從事這些工作？」

財務長：「我願意。」

宣佈秘書長就任：「青少獅	 ，你獲選為貴分會的秘書。	你將受到分會會長和理
事會成員的監管和指導。你要負責做好一般的分會記錄，包括理事會會議記錄、幹部的名單、各個委員會的任
命、出席記錄及最新的會員名單。你需負責透過線上報告系統	報告及更新青少獅會的會員紀錄，並透過	線上報
告系統	將服務活動報告提交給國際辦公室。你還要在維護和建立與其他青少獅會幹部、理事及青少獅會顧問的
團結與合作中保持警覺。

作爲秘書長，	你是否願意盡你所能地從事這些工作？」

秘書長：「我願意。」

宣佈副會長就任:	「青少獅	 ，你獲選為貴分會的副會長。		如果基於任何原因，
貴分會會長不能履行其職務時，你將要承擔會長職位的工作。在這種情況下，你將擁有與會長同等的權力，並
將從事該職務的所有工作。你還將支持領導發展以及幫助會長促進貴青少獅會成員之間、貴分會與輔導獅子分
會及與青少獅會顧問之間的團結。最後，你還將支持和幫助會長落實其行動及服務方案。

作爲副會長，	你是否願意	盡你所能地從事你的工作？」

副會長：「我願意。」

宣佈青少獅會會長 就任：「青少獅	 ，你獲選為貴分會的會長。	你是貴分會的首
席執行幹部。你將盡全力促進分會會員間的團結。你還將與輔導獅子分會及青少獅會顧問合作。你將要主持所
有的會議，並成為貴分會理事會的主席。你將與青少獅會祕書及青少獅會顧問合作，確保所有會員紀錄和服務
活動皆已報告且更新。你要照看各個委員會是否各盡其能，要求他們按期提交委員會報告，並監督定期選舉。
你還要選定適合貴社區需要的服務方案，並激勵你的分會成員積極地回應。

作爲會長，	你是否願意	盡你所能地從事這些工作？」

會長 ： 「我願意。」



宣佈青少獅會理事就任：(主持人叫所有理事成員上前台。)「你已經當選為理事成員這個重要
職位。你將會是貴青少獅會執行理事會的成員之一。你將要真誠地參與貴分會的各個例會和特
殊會議。你將竭盡所能地建立及貫徹貴分會的政策。作為理事會的一名成員，你將在核准所有付
款時保持警覺，並確保不讓貴分會出現任何超出分會收入的負債，同時你也不會分配資金給任何
對分會無關重要的用途。

你是否願意盡你所能地從事這些工作？」

青少獅會理事：「我願意。」

新會員入會儀式		
青少獅會會長、青少獅會顧問或者一個指定的獅子分會幹部主持新會員入會儀式。	

主持幹部以下面的範文宣佈儀式的開始:		
「我們現在開始進行歡迎新會員加入	 	青少獅會的入會儀式。		這是一個對新會
員和我們分會最重要的時刻，我們真誠希望各位會員留意儀式過程並保持會場安靜。請大家在儀式結束前，暫
時不要鼓掌或作其它動作。我現在將會叫所有新會員的名字，聽到名字的請起立並上前來。」		

主持幹部開始叫新會員名字。當所有候選人都站好後，幹部說：

「我謹代表所有幹部和會員，歡迎你加入	 青少獅會。」		你被邀請成為會員，我
們都很高興並為你決定加入而感到自豪。

成為青少獅會員是一種榮耀。你將從此進入一個遍及全球的活動。它於1967年成為Lions	International的一個
官方活動。青少獅的目標包括崇高的道德標準、個人責任、樂觀和體諒的態度，以及為有需要人士伸出援手。

現在，你自己的社區以及你身邊的親友有著各種各樣的挑戰在等待著你。你並不是孤身從事這個工作。你隨時
可以得到身邊青少獅友、幹部和青少獅會顧問的鼓勵及合作。他們將非常願意幫助你達成你已經樹立的崇高目
標。	

讓我再一次我對你加入這個分會表示祝賀。我現在要求你跟著我念以下的會員義務：『我…(每個人說自己的名
字)…在本青少獅會的會員面前…承擔這項莊嚴的義務…我會遵守分會的憲章及附則…出席所有例會…支持和擁
戴本分會的各項活動和方案…並合理奉獻我的個人時間…為支持本分會獲得財務上的援助而努力…我還聲明，
我將協助維護…營造…及增強本分會的會員發展…我還透過積極加入各個委員會…並在需要用到我的地方…貢
獻我的力量…	最後...我將會發展自己樂觀、服務和忠誠的素質...隨時隨地...做一個稱職的青少獅會員。』你現
在正式成為	 	青少獅會的會員。」			

(若在現場舉辦，主持幹部現在給每一個新青少獅會員戴上領章，並頒發一個會員卡和會員證書。)	



聯絡我們：
leo@lionsclubs.org		|		www.lionsclubs.org/zh-hant/discover-our-clubs/about-leos		|		www.facebook.com/leoclubs
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儀式後：
•	指派新會員擔任下一次分會會議的接待人員。這樣可以使新入會會員有機會認識每一位會員。
•	綜合分配新會員參加現存的委員會。
•	邀請新會員和分會幹部一起參與一個正式的社交聚會。
•	會員發展主席應確保新會員能參與青少獅會活動及獅子主義手冊及裝有領章在内的新會員資料袋的講習。
會員發展主席將願意回答任何問題，並提出願意陪伴新會員一起出席頭幾次例會。

青少獅如果搬家到別處，幹部們應鼓勵該會員參與當地的青少獅會。如果那裡沒有青少獅會，幹部應鼓勵該會
員與當地的獅子分會商量，看是否可以輔導成立一個青少獅會。

未來的每一個青少獅會有賴現任的青少獅幹部和會員們。如果青少獅們能夠齊心協力，招募和激勵新的會員，
分會將得到成長。確保分會能夠繼續存活，是青少獅們可以為其社區做的一項寶貴的服務。

http://www.lionsclubs.org/zh-hant/discover-our-clubs/about-leos

	Text Field 9: 
	Text Field 17: 
	Text Field 10: 
	Text Field 11: 
	Text Field 12: 
	Text Field 13: 
	Text Field 14: 
	Text Field 15: 
	Text Field 16: 


