激勵的對話︰第1部分

(場景是一家本地餐廳，XXXX獅子會例會聚會的地方。會議還沒有開始，並且會員正相互交往和彼此聊天。)

查理斯︰ 嗯，很高興再次見到你，瑪莉亞。我們最近幾次會議沒見到妳很想念妳。 

瑪莉亞︰看見你我也很高興的。最近我為開會晚上找到可以留到那麼晚來照顧小孩的僕婦有點困難。我們的會議如此冗長。但是今晚我出席是因為我知道我們將有機會登記參加來年的委員會。 

查理斯︰那是正確的。是否你想找可以真正使你感興趣的事情，這是一個重要的會議。我渴望看到委員會名單和委員會主席。

班︰ 我聽到你們兩位談論委員會報名的事嗎？我不知道那是今晚…..我很高興今晚我出席了。.

瑪莉亞︰ 噢，喂 班。是的，我看去年給我的行事曆，看起來好像是，因此我打電話給分會秘書。她說是本週。為了要確保可以立刻報名，我就出席了。許多委員會主席首先挑選他們的 “好朋友”，因此當有一個機會時你必須盡快在委員會名單上填上你的名字。

班︰ 嗯，這是我入會的第一年。我以為將會有一些通告或者郵寄。 

查理斯︰我在分會已經將近20 年了。我們的分會過去常常有會務通訊這樣的出版物，一年發行到4 次之多，但是像這樣的新聞也無法很好地通知到會員那裡。 

瑪莉亞︰ 哇，我不知道你在分會這麼多年。   你幾乎從分會的開始起就呆在這裡。 

查理斯︰ 實際上，是在分會創會之後的第二年。我已聽到許多關於他們要協助盲人的工作，而我只是想參與其中。我非常喜愛那些工作以及那麼多結交新朋友的機會，因此我就繼續留在本會。 

班︰查理斯，太棒了。我加入是因為當我在幫助他人時，使我自己感覺得更好。老實說，我在這裡尚未有這種感覺。像加入一個委員會，做與你所說完全相同的事，不提供意見，然後事情就結束了。幾乎沒有任何表揚，並且我也很少看見我所做的事之好處。我希望今年會不同。

瑪莉亞︰ 對不起，你已經有不好的經驗，班。我想我理解一些你的失望。我的第一年或者第二年真的令人滿意。我遇見新朋友，對社區提供一些真正的支援，並且感到我的貢獻被肯定。我也能使我的獅子會生活與我的家庭生活平衡。令人遺憾的是，我們最後這幾年好像開始停滯。關於我們的計畫和我們的活動有太多的意見不合….，並且我們的會議就快超過我可以離開我的兒女的時間。我仍然想要產生與眾不同影響，但是有時我感到我的時間沒有使用得很好。 


查理斯︰認為你們所提到的爭吵和 “組織的崩壞”的程度只是因為分會幹部的變換的一種暫時情勢。我同意你，但是我嘗試不要讓它打擾到我……，我可以接受這種好中有壞的情形。

班︰ 我將努力嘗試練習你的哲學稍久一些，查理斯。我真的相信為其他人服務的效用，並且我喜歡所有的會員，但是或許我不是成為一位獅友的材料



激勵的對話︰ 第2 部分 

(委員會報名單已經公佈張貼，會員們正巡行查看是否還有甚麼委員會可以參加。) 

查理斯︰班，你將挑選哪個委員會？ 

班︰ 嗯，我想做公共關係，但是喬治是主席。我聽說過他有點專橫。 

瑪莉亞︰ 專橫一點嗎？!我兩年以前與他合作。前6週以來，他每週開會。但是在活動之前的兩個星期間，他每天晚上打電話給我查明我已經做了什麼﹗委員會的其他成員真的抱怨他到底想要監督我們到甚麼程度。

查理斯︰我已經聽到其他人說相同的事情。喬治不了解他正破壞了我們可以從與分會合作得到的一些享受嗎？

瑪莉亞︰一些人在會議上曾經挑戰他。 

班︰他怎樣回應？ 

瑪莉亞︰他說，“工作就是工作。總得有某人必須去做”。在那次之後，要是他不在周遭而我們想要說笑時，我們就彼此模仿引用的他的陳述。

查理斯︰我打賭這樣總是可以引起歡笑。

瑪莉亞︰是的。他的其他所謂鼓舞人心的訊息是 “公共關係是如此至關重要的，我們必須把它做對。”唯一的問題是，我們沒有一個人能做得讓喬治認為是對的。

班︰看起來好像喬治喜愛在委員會工作嗎？

瑪莉亞︰不見得。我不知道他為什麼一直做這些方案。 

查理斯︰我注意到山姆也主持一個委員會。 

班︰我知道。是聽覺保護委員會。現在有很多工作﹗ 

查理斯︰我曾與山姆合作。我已經知道他怎樣運作，即使用日常工作。他給我們許多自由去做我們想要做的事。因為他認為如果大多數的會員已經被激勵－他們將只需要一些基本的指導。他不一定需要有創造性，但是他讓我們有創造性。我可以確定的一件事情－他將不會每天晚上打電話，除非一件真正的危機發生。 

瑪莉亞︰並且山姆或許對 “獎勵”好像不會特別重視。我記得當我們把全部工作做好時，喬治會花費許多錢在獎牌上。好像一些小飾品就能補償他為我們所造成的所有痛苦。

班︰是的，聽覺保護委員會有許多工作。但是，我認為你正確。山姆將相信我們會去做工作。我不了解你們兩位，但是我現在要去報名。

