






Syften
·  Att organisera, chartra och ha tillsyn över serviceklubbar under namnet Lions Clubs.
· Att samordna lionklubbarnas aktiviteter och standardisera deras administration. 
· Att skapa och upprätthålla en anda av samförstånd mellan jordens folk. 
· Att befrämja god samhällsanda hos alla medborgare. 
· Att bidra till samhällets välfärd genom aktiva insatser inom olika områden. 
· Att förena klubbarna med band av vänskap, god kamratskap och ömsesidig förståelse. 
· Att tillhandahålla ett forum för öppna diskussioner av ämnen som har allmänt intresse, dock förutsatt att partipolitik och extrema religionsfrågor inte ska diskuteras av klubbmedlemmar. 
· Att uppmuntra serviceinriktade personer att tjäna sina hemorter utan personlig ekonomisk vinning, samt uppmuntra och främja effektivitet och hög etisk standard i handel, affärer, yrkeslivet, offentligt arbete och privata strävanden.
Övning: Ta tio minuter till att diskutera det syfte ni har tilldelats i små grupper. Du kan använda de tillhandahållna frågorna som grund för diskussionen eller utveckla egna diskussionsidéer:
1. Att organisera, chartra och ha tillsyn över serviceklubbar under namnet Lions Clubs.
Vilket ansvar har klubbarna när det gäller att utvidga organisationen med nya klubbar? 
När nya klubbar bildas, vilken roll bör fadderklubbarna ha i deras utveckling och fortsatta framgång?
2. Att samordna lionklubbarnas aktiviteter och standardisera deras administration.
Vilken roll kan en klubb eller en intresserad lionmedlem ha i att se till att en klubbs aktiviteter överensstämmer med organisationens stadgar och arbetsordning?
Vilka resurser finns tillgängliga hos klubbarna för att tillse att de håller sig till LCI:s policy?
3. Att skapa och upprätthålla en anda av samförstånd mellan jordens folk.
Tänk tillbaka på de senaste tio åren. Vilka händelser inträffade p.g.a. att människor missförstod varandra?  Förklara.
Hur kan lionklubbarna upprätthålla en anda av samförstånd, i synnerhet i en situation där det finns en konflikt?  Försök ge några konkreta exempel.
Syften (fortsättning)
4. Att befrämja god samhällsanda hos alla medborgare.
Vad är några principer för god samhällsanda?
Ge ett exempel på god samhällsanda hos alla medborgare.
På vilka sätt kan lionklubbarna "främja god samhällsanda hos alla medborgare?"
5. Att bidra till samhällets välfärd genom aktiva insatser inom olika områden.
Hur kan lionklubbarna aktivt bidra till vart och ett av dessa områden?  Försök att ge ett exempel på varje.
Arbetar din klubb aktivt med det här syftet?  Förklara.
6. Att förena klubbarna med band av vänskap, god kamratskap och ömsesidig förståelse.
Vad kan leda till att det blir ett spänt förhållande mellan olika klubbar? Varför?
Vilka åtgärder kan vidtas för att främja ett bra förhållande mellan klubbar?
7. Att tillhandahålla ett forum för öppna diskussioner av ämnen som har allmänt intresse, dock förutsatt att partipolitik och extrema religionsfrågor inte ska diskuteras av klubbmedlemmar.
I vilken grad kan det här tänkas vara viktigt i ditt geografiska område?
Varför märker du av att organisationens grundare finns med i det här syftet?
8. Att uppmuntra serviceinriktade personer att tjäna sina hemorter utan personlig ekonomisk vinning, samt uppmuntra och främja effektivitet och hög etisk standard i handel, affärer, yrkeslivet, offentligt arbete och privata strävanden.
Är människor i allmänhet serviceinriktade? Förklara.
Har människor i allmänhet hög etisk moral?  Ge några exempel.
Anser du att lionklubbarna påverkar ditt lokala samhälle på ett positivt sätt?  Hur skulle de kunna bli starkare?
Etik
· Att betrakta din dagliga gärning som ett kall. Sköt den på ett sätt som skapar tillit och förtroende. 
· Att sträva efter att göra ditt arbete framgångsrikt. Du må betinga dig skälig ersättning för din möda men icke söka vinna orättmätiga fördelar. 
· Att komma ihåg att inte köpa framgång på en annans bekostnad. Var lojal mot dina medmänniskor och ärlig mot dig själv. 
· Att, om det någon gång uppstår tveksamheter gällande vad som är rätt eller etiskt korrekt i min position eller mitt agerande mot andra, undanröja sådana tveksamheter. 
· Att se vänskap som ett mål, icke ett medel. Sann vänskap fordrar ingenting för egen del och får aldrig göras beroende av ömsesidiga tjänster. 
· Att alltid tänka på mina skyldigheter som medborgare gentemot mitt land, mitt län och min hemort, så att jag uppfyller dem med osviklig lojalitet i ord, handling och gärning. Uppfyll dem frivilligt genom att ge tid, arbete och medel. 
· Att bistå dina medmänniskor i deras svårigheter. De sörjande behöver ditt deltagande, de svaga och nödlidande ditt stöd. 
· Att vara försiktig med din kritik och frikostig med ditt beröm. Bygg upp i stället för att riva ned. 
 Övning: Lägg ner tio minuter i små grupper på att skapa ett rollspel som kan fungera som ett exempel på en lionmedlem som antingen har för vana att leva efter den tilldelade etikregeln eller inte. Var beredd att berätta om dina scenarier för hela gruppen
Exempel: En av medlemmarna i din klubb är mycket aktiv på klubbkommittéer och vid projekt men skryter med att hon tar för mycket betalt av sina kunder i sitt företag.
Lions organisation
Övning: Använd blädderblocksarken ni fick och lägg ner tio minuter i små grupper på att skapa en grafisk tolkning av hur du upplever organisationen Lions Clubs International. Var beredd att förklara din tolkning för hela gruppen
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Sessionens syften








Efter denna session kommer deltagarna att kunna: 


identifiera viktiga händelser i LCI:s historia


använda sig av Lions målbeskrivning, etikregler och syften


förstå organisationens struktur


beskriva fördelarna med medlemskap i Lions














 





 





 





 





 





 





 





       





       





      





 





 





 





 





 





 





 





Var kreativa!


























