






Obiettivi
· Organizzare, costituire e sovrintendere i club di service denominati Lions clubs. 
· Coordinare le attività e omogeneizzare l'amministrazione dei Lions clubs. 
· Creare e promuovere uno spirito di comprensione e d'intesa fra i popoli del mondo. 
· Promuovere i principi del buon governo e della buona cittadinanza. 
· Partecipare attivamente al benessere civico, culturale, sociale e morale della comunità. 
· Unire i club attraverso vincoli di amicizia, fratellanza e comprensione reciproca. 
· Fornire un luogo di dibattito per discussioni aperte su qualsiasi tema di interesse pubblico, con l'eccezione della politica di parte e del settarismo religioso. 
· Incoraggiare le persone predisposte a servire la comunità senza derivarne personale vantaggio economico; incoraggiare l'efficienza e promuovere alti livelli di etica nel commercio, nell'industria, nelle professioni, nelle attività pubbliche e in quelle private.
Attività: Dedica dieci minuti per discutere con il tuo gruppo l'obiettivo assegnatoti. Puoi usare le domande fornite per articolare la tua discussione o sviluppare le tue idee. 
1. Organizzare, costituire e sovrintendere i club di service denominati Lions clubs.
Quale responsabilità hanno i club nella creazione di nuovi club?
Quando sono formati i nuovi club, quale ruolo dovrebbero avere i club sponsor nel loro sviluppo e progresso?
2. Coordinare le attività e omogeneizzare l'amministrazione dei Lions clubs.
Quale ruolo hanno un club o un Lion a garanzia che un club attui nel rispetto dello Statuto e Regolamento dell'associazione?
Di quali risorse dispone un club per essere sicuri di aderire alla normativa LCI?
3. Creare e promuovere uno spirito di comprensione e d'intesa fra i popoli del mondo.
Pensa agli ultimi dieci anni della storia. Quali eventi furono scaturiti dall'incomprensione fra popoli?  Spiega.
Come possono i Lions promuovere uno spirito di comprensione, specialmente in una situazione di conflitto? Prova a fornire esempi specifici.
Obiettivi (Continua)
4. Promuovere i principi del buon governo e della buona cittadinanza.
Quali sono alcuni dei principi di un buon governo?
Qual è un esempio di buon cittadino?
Quali sono i modi nei quali i Lions club possono "promuovere un buon governo e una buona cittadinanza?"
5. Partecipare attivamente al benessere civico, culturale, sociale e morale della comunità.
Come può un Lions club avere parte in queste aree?  Prova a fornire alcuni esempi.
Questo obiettivo è pratica diffusa nel tuo club? Spiega.
6. Unire i club attraverso vincoli di amicizia, fratellanza e comprensione reciproca.
Cosa può causare tensione fra i diversi club? Perché?
Quale misura può essere adottata per diffondere armonia fra i diversi club?
7. Fornire un luogo di dibattito per discussioni aperte su qualsiasi tema di interesse pubblico, con l'eccezione della politica di parte e del settarismo religioso.
In quale misura tale obiettivo è importante nella tua area geografica?
Perché pensi che i padri fondatori dell'associazione abbiano incluso tale obiettivo?
8. Incoraggiare le persone predisposte a servire la comunità senza ricavarne personale vantaggio economico; incoraggiare l'efficienza e promuovere alti livelli di etica nel commercio, nell'industria, nelle professioni, nelle attività pubbliche e in quelle private.
La gente è solitamente propensa al volontariato? Spiega.
La gente ha solitamente un elevato codice etico?  Fornisci esempi.
Pensi che i Lions club abbiano un'influenza positiva sulla tua comunità? Come se ne potrebbe accrescere la forza?
Codice Etico
· Dimostrare la serietà della vocazione attraverso la dedizione al lavoro e l'eccellenza dei risultati.  
· Perseguire il successo e chiedere giusto compenso e profitto; mai pregiudicare la dignità e l'onore con atti sleali e azioni scorrette. 
· Ricordare che nello svolgere la propria attività non è necessario danneggiare quella degli altri; essere leali con tutti e sinceri con se stessi. 
· Ogniqualvolta sorga un dubbio sul diritto o sull'etica di un mio comportamento o azione verso gli altri, risolvere tale dubbio a mio sfavore. 
· Considerare l'amicizia come fine e non come mezzo. Credere nella consapevolezza che la vera amicizia non esiste per i vantaggi che può offrire, bensì per accettare nei benefici lo spirito che li anima. 
· Sempre avere presenti i doveri di cittadino verso la Patria, lo Stato, la comunità nella quale ciascuno vive; prestare verso di loro e con lealtà: Donare loro spontaneamente lavoro, tempo e denaro. 
· Aiutare il prossimo offrendo comprensione a chi è in pena, aiuto ai deboli e beni ai bisognosi. 
· Essere cauto nella critica, generoso nella lode, sempre mirando a costruire e non a distruggere. 
 Attività: Dedica dieci minuti a creare con il tuo gruppo un role-play, immaginando il caso nel quale un Lion segua o non segua i principi etici assegnati. Preparati a condividere le idee con l'intero gruppo.
Ad esempio: Un socio del tuo club è molto attivo nei comitati e nei progetti del club, ma in privato si vanta di ingannare i clienti nel proprio lavoro.
Struttura organizzativa dei Lions
Attività: Usando la lavagna datati a disposizione, dedica dieci minuti a creare con il tuo gruppo un'interpretazione grafica di Lions Clubs International come tu la vedi. Preparati a condividere le idee con l'intero gruppo.




Vantaggi di essere un Lion



Manuale del partecipante





I principi fondamentali dei Lions





Corso Regionale di Leadership Lions





 


Scopi della Sessione








Alla fine della sessione i partecipanti saranno in grado di: 


Identificare gli eventi importanti della storia di LCI


Mettere in pratica la dichiarazione della missione, il codice etico e gli obiettivi Lions.


Riconoscere la struttura dell'associazione


Descrivere i vantaggi di essere soci Lions 














 





 





 





 





 





 





 





       





       





      





 





 





 





 





 





 





 





Sii creativo!


























