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セッションの目標 

 
本セッションが終了した時点で、 

参加者は以下のことができるようになります。 
 
• 健全なクラブの特徴を理解する 
• クラブ健康診断レポートを分析する 
• リソースを役立ててクラブの健康を高める 
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シナリオを使ってクラブの健康を診断する 
 
この実習では、ゾーン内の4つのクラブについて、クラブ健康診断レポートを見ている

ものと仮定します。各シナリオに目を通した上で、それぞれのクラブは以下のどれに該

当するか、同じテーブルの参加者と話し合ってください。 
 

• 健全なクラブ 
• 弱体クラブ 
• その中間にあるクラブ 

 
 
クラブ1のレポートの項目： 
 

• 年度現在までの純増数 = 4 
• 前回のアクティビティ報告からの月数 = 0 
• 会長が任期を繰り返している回数 = 0 
• 前回の月例会員報告からの月数 = 0 
• クラブのステータス = 正規 

 
 
このクラブの健康状態は？ 
 
 
 
 
 
クラブ2のレポートの項目： 
 

• 年度現在までの純増数 = 3 
• 前回のアクティビティ報告からの月数 = 0 
• 会長が任期を繰り返している回数 = 7 
• 前回の月例会員報告からの月数 = 1 
• クラブのステータス = 正規 

 
 
このクラブの健康状態は？ 
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クラブ3のレポートの項目： 
 

• 年度現在までの純増数 = -5 
• 前回のアクティビティ報告からの月数 = 4 
• 会長が任期を繰り返している回数 = 3 
• 前回の月例会員報告からの月数 = 6 
• クラブのステータス = ステータスクオ 

 
 
このクラブの健康状態は？ 
 
 
 
 

 
クラブ4のレポートの項目： 
 

• 年度現在までの純増数 = 4 
• 前回のアクティビティ報告からの月数 = 2 
• 会長が任期を繰り返している回数 = 0 
• 前回の月例会員報告からの月数 = 1 
• クラブのステータス = 正規 

 
 
このクラブの健康状態は？ 
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クラブの行動戦略 
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クラブの行動戦略 
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リソースを役立ててクラブの健康を高める 
 
もう一度1～2ページを開き、4つのクラブのシナリオに目を通してください。それぞれ

のクラブのために、以下のリソースのどれを役立てようと思いますか？クラブにつき1
つ以上のリソースを選んでもかまいません。 

 
1. 「クラブ健康診断レポートを活用した行動戦略」は、会員が減っている、月

例会員報告・役員名報告・アクティビティ報告をしていない、会長が交代し

ていない、など、クラブの健康問題に対して取ることのできる一連の行動を

一覧にしたものです。 
 

2. あなたのクラブ、あなたのやり方で！は、クラブがその例会をクラブ会員の

ニーズに合ったものへと作り変えるために役立ちます。結果的に、クラブ会

員を維持することにもつながります。 
 

3. クラブの成功を目指しては、皆さんが計画ガイドとパワーポイントを使っ

て、クラブの強み、改善する方法、クラブの成長と発展につながる新たな機

会を見極めるために役立ちます。 
 

4. クラブ活性化計画は、クラブが改善すべき部分を見つけるための手がかりと

なる、戦略計画ツールです。現在の運営のあり方を理解し、改善できる分野

を見極め、計画的な手順を踏んで目標を達成することにより、どんなクラブ

も向上することができるのです。 
 

5. クラブ優秀賞は、クラブ会員の意欲を喚起して団結させるツールとして利用

できます。また、会員を増やすためにも役立ちます。魅力的な奉仕事業を推

進すれば、会員候補の関心を集め、現在の会員を維持できるようになるから

です。 
 
 
クラブ1 
 
 
 
クラブ2 
 
 
 
クラブ3 
 
 
 
クラブ4 
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メモ： 
 
 


