RESUMEN DE RESOLUCIONES
REUNION DE LA JUNTA DIRECTIVA INTERNACIONAL
San Diego, California, EE.UU.
DEL 28 DE FEBRERO AL 4 DE MARZO DE 2014

1. Milan, Italia, fue escogido como el sitio de la convencion internacional de 2019.

COMITE DE ESTATUTOS Y REGLAMENTOS

1. Examino la pagina 5 de la seccion 2 del Articulo VI del Modelo Oficial de los Estatutos de
Distrito, Dirigentes y Gabinete de Distrito, del Manual de Normas para corregir un error
tipografico.

2. Enmendd los parrafos B.1 y B.2 del Capitulo X1X del Manual de Normas nombrando a Scott
Drumheller como Administrador Ejecutivo y Secretario de la Asociacion Internacional de
Clubes de Leones.

3. Adopt6 una resolucion a ser comunicada en la Convencion Internacional 2014 para enmendar
el Articulo VIII de los Reglamentos Internacionales, afiadiendo una seccion que proporcione
al consejo de gobernadores la autoridad para destituir a un presidente de consejo.

4. Adoptd una resolucion a ser comunicada en la Convencion Internacional 2014 para enmendar
la seccidn 4 del Articulo V111 de los Reglamentos Internacionales para permitir que un
gobernador de distrito en funciones o exgobernador de distrito sirva como presidente de
consejo.

5. Adoptd una resolucién a ser comunicada en la Convencion Internacional 2014 para enmendar
la seccion 1 del Articulo V111 de los Reglamentos Internacionales, para revisar las
obligaciones del presidente del consejo.

COMITE DE SERVICIOS A DISTRITOS Y CLUBES

1. Enmendd los requisitos de los Premios por Excelencia para alentar mas capacitacion y
desarrollo de clubes, asi como para reconocer a los Coordinadores del GMT y GLT de
Distrito.

2. Decidio que los lideres Leones recomendados por los Leones locales de distritos
provisionales se desempefien como gobernadores de distrito de dichos distritos provisionales
en el afio fiscal 2014-2015.

3. Resolvié nombrar al Le6n Guri Janmeja para que sirva como Gobernador del Distrito 321-
C1, para el resto de este afio fiscal.

4. Determind destituir al Gobernador del Distrito 315 B3.

5. Suspendio el cargo de Ledn Coordinador del Distrito Provisional 301 A3, debido al
desarrollo positivo del Equipo del GD.

6. Reviso la politica de statu quo y afiadi6é un estado nuevo de prioridad que se aplicara a los
clubes débiles y en apuros para ofrecer un mayor apoyo por parte del Equipo del Gobernador
de Distrito.

7. Recomendd una enmienda a los Reglamentos Internacionales para esbozar los
procedimientos para destituir a un presidente de consejo.

8. Recomendd una enmienda a los Reglamentos Internacionales para permitir que los
gobernadores de distrito en funciones sirvan como presidentes de consejo.
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9. Recomendd una enmienda a los Estatutos y Reglamentos Internacionales para aclarar el
cargo de Presidente de Consejo de Distrito Multiple.

10. Solicité que el Manual de Normas y el Modelo Oficial de los Reglamentos y Estatutos del
Distrito sean enmendados tras la aprobacion por parte los delegados que asistan a la
Convencién Internacional 2014 de las enmiendas estatutarias previas solicitadas.

COMITE DE FINANZAS Y OPERACIONES DE LA OFICINA INTERNACIONAL

1. Aprobo las previsiones financieras del tercer trimestre del afio fiscal 2013-14, que reflejan un
superavit.

2. Aprobd las proyecciones preliminares del costo de dos reuniones de la junta directiva para el
afio fiscal 2015-16 y cargar los pasajes aéreos de los dirigentes ejecutivos a sus presupuestos
de viaje, vigente a partir del afio fiscal 2015-16.

3. Aprobo6 modificar la politica para que no se exija que figure el nombre del gobernador de
distrito en las facturas de hotel.

4. Aprobo cambiar la frase “Reglas de Auditoria” en el Capitulo IX a “politica de reembolso de
los gobernadores de distrito”.

5. Modificé la politica para que la revision de las proyecciones de cinco afios por parte del
Comité de Finanzas y Operaciones de la Oficina Internacional se haga en la Gltima reunién
de la junta directiva, en lugar de en la reunion de octubre/noviembre.

LCIF

1. Selecciono Perry Capital Management/Callan Associates para que sea el asesor de
inversiones independiente de LCIF vigente a partir del 1 de abril de 2014.

2. Se presentaron tres candidaturas para el Premio Humanitario 2014, y la seleccién final lo
determinard el Presidente Internacional.

3. Concedi6 una subvencion de 200.000 dolares para apoyar una microempresa piloto con la
Fundacién Chaudhary y los Leones de Nepal.

4. Aprobo un plan para ampliar la funcion de desarrollo de LCIF en India, e incluy6 fondos por
un monto de 184.000 ddlares en el presupuesto de LCIF para financiar estas actividades.

5. Aprobo fondos por un monto de 147.158 dolares para el Distrito Multiple 107 (Finlandia)
para financiar un estudio de evaluacion de Lions Quest en Europa.

6. Selecciond al Dr. Yuichiro Ogura para que cubra la vacante como miembro con voto del
Comité Consultivo de SightFirst.

7. Enmendé el Manual de Operaciones y Politica de LCIF para actualizar los privilegios de
votacion de los miembros técnicos del Comité Consultivo de SightFirst.

8. Aprobo 79 subvenciones entre regulares, de asistencia internacional y de 4 puntos basicos,
por un total de 3.771.227 ddlares.

9. Aplazo6 seis solicitudes y deneg6 una solicitud.

10. Aprobd una subvencion de 4 puntos basicos de 66.000 dolares para el centro de mamografia
en el Hospital M.P. Shah de Nairobi, Kenia.
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11. Aprobo las acciones siguientes con respecto al control de fondos de subvenciones:

e Solicitd que los Distritos 317-E, 323-G1 y 325-Al presenten los informes de
subvencion necesarios a LCIF no mas tarde del 30 de junio de 2014. EI no hacerlo
resultard en una moratoria en la consideracion de todas las solicitudes de
subvenciones de LCIF de dichos distritos hasta que se reciba un informe satisfactorio
0 se devuelvan los fondos desembolsados de dichas subvenciones.

e Extendio el plazo para la transferencia satisfactoria de la subvencion 10907/321-C2
hasta el 30 de junio de 2014.

e Solicitd a los Distritos 305-S2, 315-A2 y 322-D que devuelvan los fondos de las
subvenciones de emergencia por los montos de 5.000, 5.000 y 7.305 ddlares
respectivamente no mas tarde del 30 de junio de 2014. El no hacerlo resultard en una
moratoria en la consideracion de todas las solicitudes de subvenciones de LCIF de
dichos distritos hasta el 31 de diciembre de 2016.

e Solicito que los Distritos 323-B, 316-H y 323-E1 presenten informes finales
satisfactorios o devuelvan los fondos de subvenciones de emergencia por un monto de
5.000 dolares cada uno no mas tarde del 30 de junio de 2014. El no hacerlo resultara
en una moratoria en la consideracion de todas las solicitudes de subvenciones de
LCIF de dichos distritos hasta el 31 de diciembre de 2016.

12. Reviso el plazo de la actual moratoria en la consideracion de todas las solicitudes de
subvenciones del Distrito 318-B hasta el 31 de diciembre de 2014.

13. Enmendd los Reglamentos de LCIF con revisiones de administracion interna en las
secciones de dirigentes y comites.

14. Enmendd el Manual de Operacion y Politica de LCIF como sigue:

e Revisiones de administracion interna en las secciones de los dirigentes y comités para
que incluyan lenguaje sobre el cargo de tesorero adjunto.

e Lenguaje adicional en la seccion de planificacion fiscal para que refleje la practica
actual de gastos de la fundacion.

e Reviso el lenguaje en la seccion de archivos para que sea coherente con la politica de
retencién de archivos.

COMITE DE LIDERATO

1. Reviso la politica, vigente a partir de 2014 — 2015, relacionada con los Institutos de
Capacitacion Docente para permitir que se considere la participacion de solicitantes
cualificados que sean gobernadores de distrito solo si hay plazas disponibles.

2. Modificé las estructuras del GMT y GLT. Vigente a partir del afio 2014 — 2015, los cargos de
coordinadores del GMT y GLT de distrito maltiple solo existiran en aquellos distritos
multiples asignados a un area del GMT/GLT o area especial compuesta por 2 0 mas distritos
maultiples. En los distritos multiples asignados a areas del GMT/GLT o areas especiales
compuestas de menos de 2 distritos multiples, los lideres de area del GMT/GLT o consejeros
del GMT y GLT de area especial cumpliran con las responsabilidades asociadas a nivel de
distrito maltiple.

COMITE DE AUMENTO DE SOCIOS
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Concedi6 aprobacion condicional para que los Emiratos Arabes Unidos se conviertan en un
nuevo pais Leonistico dependiendo de que presenten aprobaciones por escrito, solicitudes de
cartas constitutivas, pago de cuotas y finalicen el registro del pais.

Enmendo el Parrafo C.4 del Capitulo XVIII (XV1I11-7) del Manual de Normas afiadiendo,
“El cabeza de familia designado no tiene derecho a otros programas de descuento en las
cuotas”, al final del parrafo.

Reemplazé “Equipo de Aumento de Socios y Crecimiento de Clubes” con “Equipo de
Aumento de Socios y Crecimiento de Nuevos Clubes” en ¢l Capitulo X, parrafo 1.(3.) (X-16),
punto 1.3., del Manual de Normas.

Afadi6 “El Coordinador Internacional de la Familia y la Mujer trabajara con los
Coordinadores del GMT y GLT y apoyara los comités de la familia y la mujer, bajo la
direccion del presidente internacional y especialistas de distrito y distrito multiple”. al
capitulo X, parrafo 1.(3.) del Manual de Normas; también enmend6 el Capitulo 1X, parrafo
0.(2.)(a.) del Manual de Normas afiadiendo *“y Coordinador Internacional de la Familia y la
Mujer” después de “Coordinador Internacional”.

Resolvid que el Articulo 111, seccion 4, parrafo (1), del el Modelo Oficial de los Estatutos y
Reglamentos de Club lea “(1) Presentar informes mensuales regulares y otros informes a la
oficina internacional de la asociacion que contengan la informacion que la junta directiva de
la asociacion considere oportuna”.

COMITE DE RELACIONES PUBLICAS

1.

2.

Aumento la donacion anual a Lions Float, Inc., a 50.000 dolares y aumento la donacion a
Lions Float, Inc., para el afio fiscal 2016-17 a 100.000 dolares.

Enmendd el orden de precedencia para colocar a los Coordinadores Regionales de LCIF y a
los Lideres del GMT y GLT inmediatamente después que los exdirectores internacionales, y
para colocar a los asesores y coordinadores de distrito maltiple (incluyendo LCIF, GMT y
GLT) inmediatamente después de los exgobernadores de distrito.

Cambio el primer premio para los concursos internacionales de sitio web y boletin
informativo de placas a certificados.

Modificé el Capitulo XX del Manual de Normas para que refleje los concursos
internacionales previamente eliminados.

COMITE DE ACTIVIDADES DE SERVICIO

1.

2.

Se nombraron los beneficiarios del Premio Primeros Diez Asesores de Campamentos e
Intercambio Juveniles en 2012-2013.

Modificé el manual de normas en lo relacionado a los criterios de composicion y postulacion
a la Comisidn Consultora del Programa de Clubes Leo para aliviar problemas cronicos de
vacantes.

Para obtener mas informacion sobre cualquiera de las resoluciones anteriores, consulten el sitio
web de la asociacion en www.lionsclubs.org o Ilamen a la oficina internacional al 630-571-5466.
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