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Wir helfen/We serve.

Wir werden von mehr ehrenamtlichen Helfern an mehr Orten unterstitzt als irgendeine andere
Hilfsorganisation auf der Welt. Seit 1917 bieten Lions Clubs Menschen die Moglichkeit, sich
lokal zu engagieren und Menschen in Not zu helfen. Daher werden, wenn Lions Clubs
zusammenkommen, die Probleme kleiner und die Welt besser. Der Grund dafiir ist, dass wir
helfen, wo Hilfe benotigt wird — vor Ort und auf der ganzen Welt — mit beispielloser Integritat
und Energie.

Die Griindung eines neuen Lions Clubs bietet Menschen die Chance, Verbesserungen
herbeizufiihren, hilfsbediirftigen Menschen zu helfen und vor Ort neue Projekte einzufiihren. Es
gibt keine Einschrankung dafiir, wo und wie viele lokale Clubs gegriindet werden kénnen. Wo
Hilfe gebraucht wird, kann ein Lions Club helfen.

Lions haben sich im Laufe der Jahre den wachsenden lokalen Bediirfnissen angenommen und
sich starker auf humanitare Hilfeleistungen konzentriert. Jeder Lions Club ist autonom und
kann somit Projekte und Activities auswahlen, die zum Lebensstil der Mitglieder passen und
die groRten Auswirkungen auf die Gemeinschaft haben.

Die folgenden Informationen dienen als Richtlinien bei der Griindung neuer Lions Clubs in lhrem
Gebiet. Richten Sie die notwendigen Strategien und Verfahren bitte auf die jeweiligen ortlichen
Kulturen und Traditionen aus.

Tipps fiir die Grindung von Clubs

Alle vollberechtigten Lions Clubtypen konnen bei Distriktund Multidistrikt-Versammlungen
und internationalen Conventions wahlen, LCIF-Zuschiisse beantragen und von den Projekten,
Weiterbildungsangeboten und Méglichkeiten zur Ubernahme von Fithrungsaufgaben,

die allen Lions Clubs gewahrt werden, profitieren.




UBERSICHT:
Ein Clubformat auswahlen

Unsere Welt verandert sich stetig und die ehrenamtlichen Helfer/innen von heute suchen neue Mdglichkeiten, auf relevante
Belange Einfluss zu nehmen und sich auf eine Art zu engagieren, die zu ihrem sich standig wandelnden Lebensstil passt.
Gemeinschaftsorientierte Clubs sind zwar das traditionelle Clubformat, aber wir wissen, dass das nicht immer passend ist. Aus
diesem Grund bieten wir mehrere Clubformate an, aus denen Sie das passende wahlen kénnen:

» Traditionelle Clubs eignen sich ideal daflr, eine Gruppe von gemeinniitzig engagierten Menschen zusammenzubringen, damit
diese lokale Bediirfnisse erfiillen kénnen.

= Universitatsclubs sind fur Student/innen konzipiert. Die Mitglieder erwerben im Zuge ihrer Hilfeleistungen fur die
Universitatsgemeinschaft wertvolle Filhrungskompetenzen. Student/innen sind aul3erdem zu einer Beitragsermafigung
berechtigt, die eine Mitgliedschaft erschwinglicher machen.

= Leo-Lions Clubs bieten Leos die Mdglichkeit, als Lions-Mitglieder ihr Engagement fortzufiihren. Auch fir aktuelle oder
ehemalige Leos gibt es Moglichkeiten fir BeitragsermaBigungen.

» Clubzweige bendétigen lediglich mindestens funf (5) Mitglieder und sind Teil eines bestehenden Stammclubs. Die Mitglieder
konnen frei tUber eigene Hilfsprojekte, Activitys und Treffen entscheiden.

Sonstige Clubformate

Spezialclubs richten sich an Mitglieder, die ein gemeinsames Interesse verbindet. Das kann z. B. ein Hobby, ein Beruf
oder ein kultureller Hintergrund sein. Ein Spezialclub wird genauso und mit denselben Anforderungen gegrundet, wie alle
anderen neuen Clubs. Auf dem Grindungsantrag kann man nun die Besonderheit des Clubs angeben.

Virtuelle Clubs treffen sich online und koordinieren ihr Engagement mithilfe einer Vielzahl von Software-Applikationen.
Die Grundung eines virtuellen Clubs in Erwagung zu ziehen, lohnt sich, wenn z.B. begrenzte Zeit eine Rolle spielt, es
keinen Club in der Nahe gibt oder die potenziellen Mitglieder nur begrenzt mobil sind.

= Tipps fur die Clubgrindung

Vorteile fur den Distrikt
Es gibt viele Grinde, im Distrikt neue Lions Clubs zu
grunden:
= Unerflllten Bedarf in Communitys, die
derzeit nicht von Lions untersttitzt werden,
erfullen.
» Familien, Frauen und jungere Mitglieder anziehen.
» Die Mitgliedschaft neu beleben und vergro3ern.
= Den Fuhrunaskraftepool veraréf3ern.




Schritte zum Aufbau neuer Clubs

Neue Clubs sollten auf dem Bedarf in der Gemeinschaft basieren. Wenn ein Bedurfnis erkannt wird, ist es leicht, einen
neuen Club zu griinden. Der Vorgang einer Clubgriindung sollte etwa vier bis acht Wochen dauern. Falls es langer als acht
Wochen dauert, kann es passieren, dass die Mitglieder das Interesse verlieren und noch vor der offiziellen Clubgriindung
ausscheiden. Ziehen Sie in Erwagung, den Patenclub zu bitten, als Stammclub zu fungieren, damit Projekte durchgefihrt
werden kdnnen und weitere neue Mitglieder gewonnen werden kénnen. Clubzweige lassen sich jederzeit in regulare Clubs
verwandeln, sobald sie 20 oder mehr Mitglieder haben. Wenn der Patenclub einen Clubzweig hat, kann er dadurch auch
seine eigene Mitgliederzahl steigern und mehr Hilfe leisten.

Fur die Grindung eines neuen Lions Clubs Fur die Grindung eines Clubzweigs muss
muss Folgendes erflllt sein: Folgendes erfullt sein:
= Mindestens 20 Griindungsmitglieder - Mindestens fiinf Clubzweig-Mitglieder
= Ein Club, eine Region, Zone, ein Distriktkabinett = Gewabhlte/r Prasident/in, Sekretar/in und
oder Distriktausschuss, der sponsert Schatzmeister/in
= Ein vollstandig ausgefuliter Grindungsantrag und = Ein Sponsorclub und eine Kontaktperson fiir den
eine Liste der Griindungsmitglieder mussen LCI Clubzweig
vorhegeq o = lhr Distrikt-Governor muss informiert sein
= Genehmigung Ihres Distrikt-Governors - Der vollstandig ausgefiillte Antrag muss LClI
= Entsprechende Grundungsgebiihren und vorliegen

Bescheinigungsformulare

Verfahren zur Grindung neuer Clubs

Zu der erfolgreichen Grindung neuer Clubs gehodren die folgenden vier Schritte:

GLUCKWUNSCH, SIE
SIND NUN BESTENS
GERUSTET,
EINEN NEUEN CLUB
ZU GRUNDEN!

Schritt 2: Schritt 3:

Potenzielle Gebiete Den neuen Club Schritt 4:

Informations- &
Organisationstreffen

& Standorte bekanntmachen &
recherchieren Mitglieder gewinnen

= Tipps fur die Clubgrindung
Samtliche Unterlagen und Materialien zur Clubgriindung
Finden Sie auf der Website ,Neue Clubs grinden® unter
www.lionsclubs.org/de/start-a-new-club oder mit dem QR-Code.

Zuriick zum Inhaltsverzeichnis (Link)




ERSTER SCHRITT:
lhr Team zusammenstellen

Die Grindung eines neuen Clubs sollte als Team durchgefuihrt werden, um den gro3tmdglichen Erfolg zu gewahrleisten.
Die Teammitglieder missen bereit sein, sich intensiv fir den Aufbau des neuen Clubs zu engagieren und begeisterte Lions
sein. Die folgenden Lions spielen bei der Grindung und dem Aufbau des neuen Clubs eine wichtige Rolle:

- Der/die Distrikt-Koordinator/in des Global Action Teams (GAT) — Distrikt-Governor, als Vorsitzende des Global
Action Teams (GAT) des Distrikts, missen ihr Team aktivieren, um ihre Clubaufbauziele zu erreichen. Des Weiteren
muss das Distrikt-GAT gewahrleisten, dass die neuen Clubamtstrager/innen geschult werden.

= Das Team fur den Mitgliedschaftszuwachs und das Team fir das Clubwachstum Dieses Team besteht aus
dem/der GMT- und GET-Distriktkoordinator/in, dem Distrikt-Governor sowie dem Ersten Vize-Distrikt-Governor und
Mitgliedern der distriktweiten Arbeitsgruppe zum Global Membership Approach, die sich auf den Aufbau neuer und
bereits bestehender Clubs konzentrieren. Diese Personen haben den Wunsch, neue Clubs zu griinden, und verfligen
Uber das notige Fachwissen und kennen sich mit den Hilfsmaterialien von Lions International aus.

- Beratende Lions und Zertifizierte Beratende Lions — Distrikt-Governor werden dazu angeregt, einen Beratenden Lion,
bevorzugt mit Zertifizierung zu ernennen, der den neuen Club wahrend der ersten zwei Jahre unterstitzt und beratend zur
Seite steht, die Schulungen der neuen Clubamtstrager/innen Ubernimmt und das Wachstum des neuen Clubs motiviert
und fordert.

» Mitglieder des sponsernden Lions Clubs — Nach der Clubsgriindung arbeiten Mitglieder des Sponsorclubs eng mit dem
neuen Club zusammen, um eine angemessene Orientierung zu gewahrleisten. Indem Mitglieder des Sponsorclubs am
Grundungsprozess beteiligt werden, fuhlt der neue Club sich zugehorig.

Nachdem Sie Ihr Team zusammengestellt haben, empfehlen wir, die Mitglieder in
die folgenden vier Untergruppen aufzuteilen:

Aufgabenfeld Aufgaben Kompetenzen
= Organisiert
= Das Lions-Netzwerk telefonisch oder per E-Malil = Technisches Know-How
Leitendes Team ko_ntal_<tieren. _ _ _ « Gute Kommunikationsfahigkeiten am
= Wichtige Fuhrungspersonlichkeiten finden. Telefon
= Treffen mit FUhrungskraften vereinbaren. = Gute schriftliche

Kommunikationsfahigkeiten

< Einen Plan zur Kontaktaufnahme zu wichtigen
lokalen Fuhrungskréaften entwickeln.

= Unternehmensleiter/innen besuchen
und einladen, Lionsmitglied zu werden oder ein
Informationstreffen zu besuchen.

= Poster und Broschiiren mit Informationen in
vielbesuchten Gegenden und Geschéften
auslegen.

Kontaktfreudig

Professionelles Auftreten
Schnelles Auffassungsvermogen
Gute zwischenmenschliche
Kompetenzen

Einsatzteam

= Kontaktfreudig

* Professionelles Auftreten

* Gute zwischenmenschliche
Kompetenzen

e Einen Plan zur Kontaktaufnahme mit der
Basisteam Community entwickeln.
* Informationsstellen fir Werbezwecke einrichten.

= Organisiert

= Technisches Know-How

= Gute Kommunikationsféahigkeiten am
Telefon

= Gute schriftliche
Kommunikationsfahigkeiten

= Bei potenziellen Mitgliedern nachfassen.
NElEENEpEEERE  « Neue Mitglieder tber die Termine von Treffen und
Neuigkeiten informieren.




= Tipps fur die Clubgrindung

Jeder vollberechtigte Club kann fir einen Lions Club in seinem
Distrikt burgen.

Der Hauptpatenclub muss sich im Distrikt des neuen Clubs befinde v - !
Ein Co-Patenclub kann jedoch anderswo anséassig sein.

Sponsorclubs missen:

- Den/die Beratende/n Lion(s) unterstiitzen

= Sicherstellen, dass alle Mitgliedschaftsanwarter/innen die
Voraussetzungen fir eine Lionsmitgliedschaft erfillen

= Ein ausfuhrliches Organisationstreffen veranstalten

» Daflr sorgen, dass der gegriindete Club eine angemessene
Orientierung erhalt

= Die Charterfeier mit veranstalten

» Beteiligung auf der Distriktebene anregen

= Austausch mit anderen Clubs fordern

= Bei der Ausarbeitung eines Plans fur Mitgliedererhaltung und
Mitgliedschaftswachstum helfen

= Bei den Vorbereitungen fur die Tagesordnung der Clubtreffen
behilflich sein

= Die Activitys des Clubs unterstutzen

= Den Club nach Bedarf unterstitzen

* Beraten ohne Einmischung

Viele Sponsorclubs erwerben Clubbanner und Hammer,um sie
dem neuen Club bei der Charterfeier zu Uberreichen.

Notizen:

Zuriick zum Inhaltsverzeichnis (Link)




ZWEITER SCHRITT:
Potenzielle Gegenden finden und Recherche zur
Standortentwicklung betreiben

Die Ermittlung der Clubgegend ist eine wichtige Grundlage fiir die Griindung. Fihren Sie zuallererst die Analyse der Community-
Beddrfnisse fir neue Clubs, um eine Liste der Communitys im Distrikt zu erstellen, die von einem neuen Club profitieren wirden.
Berucksichtigen Sie dabei Communitys, in denen keine Lions Clubs existieren, und Gegenden, die weitere Lions Clubs
gebrauchen kdnnten.

Beachten Sie dabei:

* Bevolkerungszahlen

* Derzeitige Hilfsclubs und -organisationen

» Moglichkeiten fur lokale Projekte und Leistungen fir die Gegend

» Personengruppen, die derzeit nicht von bestehenden Lions Clubs als potenzielle Mitglieder angesprochen werden
» Junge Erwachsene, Frauen, ethnische und andere unterreprasentierte Gruppen

« Standort des nachstgelegenen potenziellen Sponsorclubs

Licken finden und schlieRen

Die Recherche zur Standortentwicklung dient dem Zweck, lokale Bedtirfnisse zu ermitteln, die Durchflhrbarkeit einer
Clubgrindung einzuschatzen und Informationen zu sammeln. Obgleich das Ziel der Recherche noch nicht darin besteht,
Mitglieder zu gewinnen, sollten eventuelle Kontakte festgehalten werden, um bei einem spateren Besuch in der Phase der
Mitgliedergewinnung darauf zurtickzukommen.

Lokale Flihrungskrafte kontaktieren

Der/die Clubgriinder/in und vorzugsweise zwei andere erfahrene Lions sollten einen Tag damit verbringen, folgende lokale
Flhrungskrafte zu besuchen:

Lokale Geschaftsorganisationen Schulverwaltung (Schulrat, Schulleiter)

e Besorgen Sie sich eine Liste lokaler Unternehmen. Gewinnen Sie Zustimmung fir das Besprechen neuer

e Erkundigen Sie sich nach anderen Clubs, die in der Gegend Clubprojekte mit den Schulangesteliten. Erkundigen
gemeinniitzige Hilfe leisten. Sie sich nach mdglichen Jugendprogrammen oder

e Erkundigen Sie sich nach méglichen Lokalitaten fur dem Bedarf fur einen Leo Club.
Clubtreffen.

¢ Erkundigen Sie sich, ob es mdglich ist, bei dem néchsten
Treffen eine finfminltige Prasentation zu geben.

Beamt/innen im Polizeidienst, bei der
Feuerwehr, bei Humandienstleistungsagenturen
und Unternehmensgruppen

Burgermeister/in und andere lokale fuhrende e Ermitteln und besprechen Sie mdgliche lokale
Personlichkeiten Bedurfnlsse_z. o o
e Gewinnen Sie Zustimmung firr den neuen Club e Erlautern Sie in einem etwa 15-mindtigen Gesprach

L L mit jeder Person, dass Sie Informationen fir die
e Besprechen Sie die bestehenden lokalen Bedirfnisse. Griindung eines neuen Lions Clubs sammeln. Bitten

¢ Finden Sie heraus, ob es andere lokale Organisationen gibt, Sie jede Kontaktperson um ihre Visitenkarte und die
was diese tun und wann sie sich treffen. Namen anderer fihrender Vertreter/innen in der
¢ Erkundigen Sie sich, ob es mdglich ist, bei dem nachsten Community, die interessiert sein kénnten.

Treffen eine finfminltige Prasentation zu geben.

Besuchen Sie mégliche Veranstaltungsorte fur Clubtreffen

Besuchen Sie Hotels und Restaurants, um geeignete Lokalitaten fur die Informationsveranstaltungen und Organisationstreffen
ausfindig zu machen. Erkundigen Sie sich nach der Verfugbarkeit und den Preisen der Veranstaltungsraume.



= Tipps fur die Clubgrindung

Drucken Sie eine Distriktkarte aus und
vermerken Sie darauf alle Standorte der
bestehenden Clubs. Auf diese Weise kbnnen
Sie eindeutig aufzeigen, in welchen
Communitys sich derzeit keine Lions
engagieren. Sie kdnnen mit der Clubsuche auf
der LCI-Website unter www.lionsclubs.org
alle bestehenden Clubs in Ihrer Region
heraussuchen.

Notizen:

Zuriick zum Inhaltsverzeichnis (Link)



http://www.lionsclubs.org/

DRITTER SCHRITT:
Den neuen Club in der Community bekanntmachen

und Grundungsmitglieder gewinnen

Machen Sie vor Beginn der Mitgliedergewinnung und wahrend der Zeit des Clubaufbaus fur den neuen Club in der Community
Werbung. Um eine erfolgreiche Kampagne zu starten, miissen potenzielle Mitglieder ausgewahlt und eine Kampagne
ausgearbeitet werden. Letztere sollte die beabsichtigte Botschaft, mit der die demografische Zielgruppe angesprochen werden
soll, hervorheben.

Wen wollen wir ansprechen?
Der erste Schritt ist, zu entscheiden, wer kontaktiert werden soll, dem neuen Club beizutreten.

Lokale Fihrungspersonlichkeiten sind wichtig fur den Ortsansassige sind wichtig fur den
Aufbau eines neuen Clubs, da sie: Aufbau eines neuen Clubs, da sie:
e lokale Bedurfnisse kennen e ein personliches Interesse an der
e etwas bewegen kdnnen Community haben
¢ Die lokalen gemeinnitzigen Organisationen wie Lions kennen e den Bedarf kennen
e qualifizierte Fachleute sind, die dem neuen Club ein stabiles e andere gemeinnitzig interessierte
Fundament geben kénnen Mitglieder gewinnen kdnnen

e andere Fuhrunaskrafte aewinnen kénnen

Die folgenden Tipps kdnnen lhnen bei der Auswahl potenzieller Mitglieder helfen:
e Nutzen Sie die Listen, die Sie bereits bei der Recherche zur Standortentwicklung zusammengestellt haben.

e Mit dem Mitglieder-Gewinnungsrad, das Sie am Ende dieses Leitfadens finden, kénnen Sie Menschen finden, die an einer
Mitgliedschaft im neuen Club Interesse haben kdénnten. Sammeln Sie mithilfe des Formulars ,Ein Lions-Netzwerk
aufbauen® in diesem Leitfaden Informationen.

e Stellen Sie sicher, dass auf diesen Listen entweder eine Postanschrift oder E-Mail-Adressen angegeben wird, so dass
Einladungen verschickt werden kdnnen. Auch Telefonnummern sind hilfreich, um nachzufassen.

e Besuchen Sie drtliche Geschéafte und Buros personlich. Klaren Sie mit den Geschéftsinhaber/innen oder Manager/innen ab,
ob ein Interesse an einem Clubbeitritt besteht, und bitten Sie darum, auch mit den Mitarbeiter/innen Uber eine
Mitgliedschaft zu sprechen.

Wen mdéchten wir ansprechen?

Im nachsten Schritt wird bestimmt, wie die Mitglieder gewonnen werden sollen. Grundsatzlich gibt es finf Moglichkeiten, einen
Lions Clubs aufzubauen. Dazu gehdren:

1. Mitgliederwerbung: Man gewinnt Personlichkeiten aus der Community und Unternehmen, indem man
aulRerplanméaRige Besuche abhalt.

2. Zielgerichtete Mitgliedergewinnung: Man ladt ausschlieRlich Personen ein, die von anderen Lions, wichtigen
Fuhrungskréften in der Community oder aus lokalen Unternehmen empfohlen wurden.

3. Gruppenlbertritt: Man trifft sich mit einer bestehenden Gruppe, die daran interessiert ist, als Lions lokale
Hilfsprojekte durchzufihren.

4. Mitgliedergewinnung vor Ort: Mit Informationsstéanden in der Community werden interessierte Anwohner/innen
angesprochen.

5. Mitgliedergewinnung mittels Social Media: Man veroffentlicht die Informationen zur Clubgriindung auf mehreren
Social-Media-Kanalen.

6. Bildung eines Clubzweigs: Man gewinnt eine kleinere Gruppe, die einem bestehenden Stammclub beitreten, mit
dem Ziel, ein lokales Projekt anzugehen.

Mitglieder fur einen neuen Club lassen sich am wirksamsten gewinnen, indem man fuhrende Vertreter/innen der
Community und lokale Geschaftsleute kontaktiert. Auch wenn manchen Lions der Gedanke, sich an Menschen zu wenden,
um Uber Lions zu sprechen, Unwohlsein bereitet, stellt sich doch meist schnell heraus, dass viele schon Vorwissen utber
Lions-Activitys besitzen und der Vereinigung positiv gegentberstehen.



Tipps fur die Mitgliedergewinnung

1.

Kleiden Sie sich angemessen. Tragen Sie professionelle Kleidung und vergessen Sie lhre Lions-Anstecknadel nicht.
Ihre Weste und mehrere Anstecknadeln zu tragen, kann potenzielle Mitglieder allerdings ablenken.

Schalten Sie Ihr Telefon aus. Vergewissern Sie sich, dass Sie ihr Telefon aus- oder stummgeschaltet haben, bevor

Sie sich mit einem potenziellen Mitglied treffen, um Ablenkungen zu vermeiden.

Beginnen Sie oben. Wenden Sie sich zuerst an die hoher gestellten Personen, statt diese spater anzusprechen. Bitten
Sie immer darum, mit den Geschéftsinhaber/innen oder Vorgesetzten zu sprechen, um deren Beteiligung zu gewinnen.
Nachdem diese Interesse gezeigt haben, fragen Sie sie, ob es noch jemanden in der Organisation gibt, der interessiert sein
kodnnte. Wenn Sie sich zuerst an Hilfspersonal wenden, kénnte sich der/die Inhaber/in bzw. Vorgesetzte beleidigt flhlen.
Hindernisse an der Rezeption Uberwinden. Ein/e Sekretar/in oder Biroleiter/in filtert in der Regel die Besucher/innen
fur den/die Inhaber/in bzw. Vorgesetzte/n. Es kann also sein, dass Sie zu dem Grund fir Ihren Besuch befragt werden. In
einem solchen Fall kénnen Sie einfach sagen: ,Wir griinden einen neuen Lions Club in der Community und
brauchten nur drei bis funf Minuten Zeit fir ein Gesprach mit lhrem/lhrer Chef/in.”

Warten Sie nicht langer als 10 Minuten. Ihre Zeit kbnnen Sie besser einsetzen, indem Sie sie mit dem/der nachsten
Interessent/in verbringen. Au3erdem verdeutlicht es, dass lhre Zeit wertvoll ist. Fragen Sie stattdessen, was ein passenderer
Termin fur ein Treffen ware.

Nehmen Sie nicht zu viel Lektlire mit. Eine tiberwéltigende Fiille an Materialien lenkt ab und fuhrt dazu, dass das
potenzielle Mitglied Sie bittet, die Informationen fiir die spéatere Lektire zuriickzulassen. Wenn es allerdings zu beschéftigt fur
ein Gesprach mit Ihnen ist, ist es noch unwahrscheinlicher, dass es die Materialien lesen wird.

Schauen Sie sich im Biro nach Hinweisen Uber die Person um. Man erfahrt viel Gber jemanden, indem man sich
das Dekor an den Wanden oder auf dem Schreibtisch ansieht. Hat der/die Gesprachspartner/in Familie, ein Hobby, ein
humanitéres Interesse? Oftmals kdnnen Auszeichnungen, Bilder und andere Artikel im Biro Aufschluss darliber geben.

Bereiten Sie sich auf Reaktionen vor. Haben Sie Antworten fir Griinde, aus denen Menschen nicht beitreten
wollen, bereit. Dazu kann Folgendes gehoren:

Potenzielles Lionsmitglied: Ich bin nicht von hier.

Antwort: Lions ist eine internationale Vereinigung. Es ist also gut mdglich, dass es auch in der Nahe Ihres Wohnorts einen Club
gibt. Darf ich lhre Kontaktinformationen aufnehmen und weitergeben? ODER Wir sind immer auf der Suche nach neuen
Standorten fur Clubs. Wir kénnen Ihre Kontaktinformationen aufnehmen und Sie kontaktieren, wenn wir in lhrer Nahe einen
Club grinden.

Bleiben Sie immer positiv, unaufdringlich und freundlich. Sie bieten eine Mdglichkeit an, sich fiir andere zu
engagieren. Sie verkaufen kein Produkt. Wenn das potenzielle Mitglied kein Interesse hat, bedanken Sie sich fur die Zeit und
machen Sie mit der ndchsten Person weiter. Eine verargerte Person hat kein Interesse an einer Mitgliedschaft und erhalt
einen negativen Eindruck Uber die Organisation. Wenn das potenzielle Mitglied interessiert ist, missen Sie ihm/ihr zeigen,
dass Sie herzlich eingeladen sind.

10. Egal, an wen Sie sich wenden und wie die Antwort lautet, bitten Sie immer um Empfehlungen. Vielleicht ist

ja jemand aus dem Bekanntenkreis an einer Mitgliedschaft interessiert.

= Tipps fur die Clubgrindung

¢ Den/die Geschéftsinhaber/in bitten, einen Flyer im Schaufenster auszuhangen, um fir den neuen Club und die
Informationsveranstaltungen zu werben, bietet eine gute Gelegenheit, sie einzuladen, dem Club beizutreten.

e Eine aussagekréftige Kurzprasentation ist unerlasslich. Sie sollte 20 bis 30 Sekunden dauern, Uberzeugend,
einpragsam und pragnant sein.
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Empfohlene Unterlagen fur die Grindung neuer Clubs

Die Abteilung ,Membership“ hat Kits fir neue Clubs zusammengestellt, in denen alle ndtigen Informationen fir die Griindung
neuer Clubs zu finden sind. Die folgenden Kits stehen Ihnen zur Verfigung:

= Kit fir die Griindung neuer Clubs

Kit fUr Universitatsclubs

Kit fir Clubzweige

Empfohlene Unterlagen zur Mitgliedergewinnung

»Hallo“-Broschure: Diese Broschire zur Mitgliedergewinnung ist speziell auf neue Clubs ausgerichtet. Darin wird
erklart, wie neue Clubs gegriindet werden und worin die Vorteile fir Mitglieder bestehen. AuRerdem enthalt sie einen
Kurziberblick tiber Lions Clubs. (EX511)

Grindungsmitgliederantrag: Potenzielle Mitglieder fullen diesen Antrag aus, wenn sie einem neuen Club
beitreten. (TK188)

Lions bewegen etwas: Diese Broschire zur Mitgliedergewinnung erklart, wer Lions sind und was sie machen.
Auf3erdem enthdlt sie ein Formular zur Interessenbekundung, das vom potenziellen Mitglied ausgefullt werden kann.
(ME40)

Broschire fur Familienmitgliedschaften: In dieser Broschiire wird erklart, wie Familien sich in einem Lions Club
engagieren und in der Community etwas bewegen konnen. (MPFM8)

Mitgliedschaftsleitfaden fir junge Lions: Diese Broschre richtet sich an junge Erwachsene und ist nitzlich, wenn
Sie junge Mitglieder gewinnen mochten. (YLMG)

Poster ,,Wir sind Lions“: Dieses Poster kann aufgehangt werden, um die Community dartiber zu informieren, dass ein
neuer Lions Club gegriindet wird. Es kann mit den Clubangaben erganzt werden. (EX109)

Broschiire ,,Universitatsclubs®: Diese Broschiire richtet sich an Student/innen und kann genutzt werden, um Mitglieder
einzuladen. (CICb)

Checkliste Griindungsantrag: Die Checkliste beinhaltet eine schrittweise Anleitung zur Clubgriindung und aufRerdem
aktuelle Mitgliedschaftsbeitrage. (TK40)

Leitfaden ,,Fragen Sie einfach®: Ein Leitfaden zur Mitgliedergewinnung, mit der sich Clubs auf die Kampagne vorbereiten
kann. (ME300)

= Tipps fur die Clubgriindung [ | [ |

1 ol

: . . Fl

Um die Materialien zu bestellen, gehen Sie auf # H
www.lionsclubs.org/de/start-a-new-club i Jas

oder scannen Sie diesen QR-Code. —— :

[ | .

—— -
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Rad zur Gewinnung neuer Mitglieder

Die Mitgliedergewinnung ist der wichtigste Aspekt der )
Clubgriindung. Das Rad zur Gewinnung neuer Lokale Me"SCh?"' mit
Mitglieder ist eine gute Methode, mit der sich Listen Fiih . | denen Sie

von Personen, die eingeladen werden konnen, UNTUNESPErso | geschaftlich zu
erstellen lasst. nlichkeiten tun haben und
Verteilen Sie diese Seite auf den reguléaren Treffen. Kolleg/innen
Lassen Sie fir jede Kategorie in dem Rad einen
erfahrenen Lion die Frage stellen: ,Wer ist der- bzw.
diejenige?”

Nachbar/innen Verwandte

Beispiel: Wer ist der/die Verwandte, von dem/der Sie
glauben, dass er/sie gerne einen Beitrag zur
Verbesserung der Gemeinschatt leisten wiirde?
Geben Sie den Mitgliedern etwas Zeit, ihre Wabhl Kontakt
zu treffen und das Formular ,Ein Lions-Netz aufbauen* :L:‘s Zere Freund/innen
sorgfaltig auszufillen. .
Kirche usw.
*Hierzu gehoren u. a., jedoch nicht ausschliel3lich,
Beamt/innen, Schulleiter/innen, Polizist/innen und P
L - . Ortliche
Feuerwehrleute in leitenden Positionen sowie
Krankenhausverwalter/innen.
**Hierzu gehdren u. a., jedoch nicht ausschlief3lich,
Arzt/innen, Wirtschaftsprifer/innen, Zahnarzt/innen,
Rechtsanwaélt/innen und Bankkaufleute.

Fachleute**

Liste wichtiger lokaler Fihrungspersonlichkeiten, die potenzielle Mitglieder sind

Es ist wichtig, herauszufinden, wer wichtige ortliche Filhrungspersonlichkeiten sind und sie vor der den Bemuhungen,
neue Mitglieder zu gewinnen, anzusprechen. Da sie mit gutem Beispiel vorangehen, ist es leichter, weitere Mitglieder zu
gewinnen, wenn sich diese fuhrenden Menschen engagieren.

Finden Sie wahrend Ihrer Vorbereitungsphase die Namen und Kontaktinformationen dieser Personen heraus. Wenn der
Workshop genehmigt ist, konnen Sie mithilfe des Skripts die Termine mit den Berater/innen ausmachen.

Ortliche leitende Personlichkeiten Name Telefon

Birgermeister/in

Hochgestellter stadtischer Angestellter

Stadtrat/Stadtratin

Polizeichef/in

Feuerwehrchef/in

Schulrat/Schulratin

Schulleiter/innen

Ebenso Anwohner/innen, die leitende Positionen Weitere lokale FUhrungskréafte, die Sie
innehaben, wie z. B.: bericksichtigen sollten, sind:
= Anséssige, die sich ehrenamtlich in Ausschiissen und - Leitende Bankangestellte

Vorstanden betatigen. = Versicherungsmakler/innen

= Ansassige, die regelmaRig an Gemeinde- oder

N ; = Leiter/innen von Bestattungsunternehmen
Burgerversammlungen teilnehmen.

. L . . — * Rechtsanwaélt/innen
= Ansassige, die sich bereits bei anderen Organisationen

engagieren.  Arzt/innen
e Geschaftsinhaber/innen und Filialleiter/innen



E-Mail Vorlage zu Vorstellung bei lokalen Fihrungspersoénlichkeiten

Sehr geehrte Frau/Sehr geehrter Herr (Name),

mein Name lautet ( ) und ich bin Mitglied des Lions Clubs (Name). Wir sind dabei, in (Name des Orts) einen neuen
Lions Club zu griinden. Lions Clubs sind ein Netzwerk von tber 1,4 Millionen Mannern und Frauen aus 48.000 Clubs auf
der ganzen Welt. Wir helfen dort, wo Hilfe gebraucht wird. In Gber 200 Landern und geographischen Gebieten, in
Krankenhausern und Altenheimen, in von Naturkatastrophen betroffenen Gegenden sind Lions zur Stelle: Sie helfen, leiten,
planen und unterstitzen. Weil wir vor Ort sind, kdnnen wir bei ganz spezifischen Bedirfnissen in unseren Communitys
behilflich sein. Und weil wir weltweit agieren, kdnnen wir uns auch um grenzibergreifende Herausforderungen kiimmern.
Wenn es darum geht, neuen Herausforderungen zu begegnen, haben wir eine ganz einfache Antwort parat: We Serve (Wir

helfen). Dieses Motto vereint Lions auf der ganzen Welt.

Wir wirden gerne ein kurzes Treffen mit Ihnen vereinbaren, um Ihnen mehr Uber Lions zu erz&hlen und zu besprechen,
wie wir mit lhnen gemeinsam bestehende Bedurfnisse in (Ortsname) angehen kdnnen. Ich werde mich bis (Datum) bei
Ihnen melden, um einen Termin zu vereinbaren.

Falls Sie zwischenzeitlich Fragen haben, konnen Sie sich gerne unter (Telefonnummer und/oder E-Mail-Adresse) an mich
wenden. Ich wirde mich tber ein Treffen mit Ihnen sehr freuen.

(Name)
(Lions-Titel

Hinweisen auf potenzielle Mitglieder nachgehen

Oft werden potenzielle Mitglieder vorgeschlagen, die einem Club eventuell beitreten méchten. Diese Vorschlage ergeben
sich aus Mitgliedergewinnungsaktionen, Besuchen bei Unternehmen oder Geschéaften und Empfehlungen von
existierenden Lions. Sammeln Sie die Informationen und Hinweise auf potenzielle Mitglieder von jedem Team und teilen

Sie diese in funf Kategorien ein:

Kategorie

Bereits ergriffene Maflinahmen

Notige MaRnahmen

Schnell Uberzeugte

Hat den Antrag ausgeftillt und die
Grindungsgebuhr bezahilt.

Gliickwunschschreiben mit Datum, Uhrzeit und Ort
des ersten Clubtreffens per E-Mail schicken.

Potenzielles Mitglied mit
groB3em Interesse

Kommt ggf. zu einem Clubtreffen,
hat aber noch keinen Antrag
ausgefullt.

Einladungsschreiben zu dem Treffen per E-Mall
schicken.

Anderes potenzielles Mitglied

Eventuell interessiert, konnte
jedoch nicht zu dem Clubtreffen
kommen.

Im E-Mail-Verteiler behalten und nach dem ersten
Treffen ein Update zur Clubentwicklung schicken.
Weiterhin einladen, um Beteiligung zu ermdglichen.

Maogliches potenzielles
Mitglied

Liste mit Namen moglicher
Interessent/innen.

Zeitpunkt fir personliche Kontaktaufnahme
ausmachen.

Nicht interessiert

Hat bekundet, aktuell kein
Interesse an einer Mitgliedschaft
zu haben.

Fur kinftige Projekte und Veranstaltungen des
neuen Clubs auf der Verteilerliste lassen.

Es ist wichtig, jedem potenziellen und neuen Mitglied innerhalb von 48 Stunden nach der Kontaktaufnahme eine persénliche
E-Mail zu schicken, in der das Datum, die Uhrzeit und der Ort des Treffens bestétigt wird.
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VIERTER SCHRITT:
Informationsveranstaltungen und Organisationstreffen

Informationsveranstaltung

Die Informationsveranstaltung ist das erste Treffen, an dem die potenziellen Mitglieder teilnehmen, um mehr tber Lions und
den neuen Club zu erfahren. Das Ziel ist, erste Mitglieder des neuen Clubs zu gewinnen und ein erfolgreiches
Grindungstreffen vorzubereiten.

Etwa 20 his 25 Prozent der angemeldeten potenziellen Mitglieder werden die Informationsveranstaltung besuchen. Lassen Sie
sich davon nicht entmutigen. Hier sind einige Ideen, um zur Teilnahme anzuregen:

« Senden Sie innerhalb von 48 Stunden, nachdem Sie Kontakt mit einem potenziellen Mitglied aufgebaut haben, eine
nachfassende E-Mail.

= Rufen Sie potenzielle Mitglieder, die Teilnahme am Informationstreffen bekundet haben, an und erinnern Sie sie an Datum,
Uhrzeit und Ort des Treffens.

= Ermutigen Sie potenzielle Mitglieder, Freund/innen und andere an gemeinnutzigen Projekten Interessierte, die ebenfalls an
einem Beitritt interessiert sein kdnnten, mitzubringen.

= Machen Sie in den lokalen Zeitungen und auf Social Media Werbung fur die Informationsveranstaltung und verteilen Sie
Flyer.

Vorbereitung des Treffens:

= Bereiten Sie den Raum fir eine geringere Anzahl an Personen als eigentlich angemeldet vor. Halten Sie trotzdem zusétzliche
Stuhle parat, falls doch mehr Leute als erwartet teilnehmen. Da die Veranstaltung nur eine Stunde dauern sollte, miissen Sie
keine Mahlzeit reichen, sondern nur einen kleinen Imbiss (z. B. Kekse) und Getranke.

Die Zahl der teilnehmenden Lionsmitglieder sollte nicht héher sein als die der potenziellen und neuen Mitglieder, weil das
andernfalls die potenziellen oder neuen Mitglieder abschrecken konnte. Der Beratende Lion sollte aber in jedem Fall anwesend
sein, da er direkt mit dem neuen Club zusammenarbeiten wird, genau wie der Distrikt-Governor.

< Lionsmitglieder sollten professionelle Kleidung tragen und auf Lions-Westen und eine grol3e Zahl von Anstecknadeln
verzichten. Andernfalls kdnnte das signalisieren, dass Mitglieder die Westen und Nadeln stéandig tragen missen, was
potenzielle Mitglieder zurlickhalten kann.

= Es ist empfehlenswert, Namensschilder fur die Besucher/innen zu erstellen, um zu zeigen, dass sie erwartet werden.

= Ein Lionsmitglied sollte die Besucher/innen an der Tur begrifRen.

Durchfiuhrung des Treffens:

Die Informationsveranstaltung sollte interessant und informativ sein. Es ist wichtig, Lions in einem angebrachten Licht
darzustellen, da dies der erste Beruhrungspunkt der meisten Anwesenden mit Lions ist. Beginnen Sie punktlich, auch wenn
nur wenig Teilnehmende anwesend sind.

» HeilRen Sie die Gruppe willkommen und bitten Sie jede/n, sich vorzustellen und dabei persénliche wie berufliche
Angaben zu machen.

- Stellen Sie die anwesenden Lions vor und betonen Sie, dass diese da sind, um dem neuen Club beiseitezustehen.
Nennen Sie nur die Titel des Distrikt-Governors, des/der Cluborganisator/in und des Beratenden Lions. Es kann
potenzielle Mitglieder tGberfordern, bei dem ersten Treffen viele verschiedene Lions-Titel zu horen.

- Geben Sie einen Uberblick tiber die Lions-Activitys und die Vorteile einer Mitgliedschaft.

- Rufen Sie die Anwesenden dazu auf, sich verschiedene Arten von Projekten zu Uiberlegen, die der Club unterstiitzen
konnte. Laden Sie sie ein, zum nachsten Treffen (das innerhalb einer Woche nach der Informationsveranstaltung
stattfinden sollte) eine/n Bekannte/n mitzubringen. Erklaren Sie, dass bei dem néachsten Treffen die Amtstrager/innen
gewahlt und Projekte bestimmt werden, die dann in Angriff genommen werden.



« Anschliel3end leiten Sie eine Besprechung ein, indem Sie die Anwesenden fragen, ob sie sich vorstellen kénnen, wie ein
Lions Club vor Ort helfen kann. Erwahnen Sie, dass die Griindung eines Lions Clubs mit Kosten verbunden ist und
erklaren Sie die Mitgliedergebihren (internationale und lokale) eingehend. Wichtig ist vor allem, darauf hinzuweisen, dass
sowohl eine einmalige Aufnahmegeblhr als auch ein halbjahrlicher Mitgliedsbeitrag anfallt.

= Vergewissern Sie sich, dass Datum, Uhrzeit und Ort des nachsten Treffens fir alle passend sind. Das nachfolgende
Treffen sollte
Innerhalb einer Woche nach dem Informationstreffen stattfinden und die Treffen sollen idealerweise wochentlich
weiterlaufen, bis der Club zwanzig Mitglieder aufgenommen hat.

 Sammeln Sie die Antrage und Aufnahmegebiihren der Grindungsmitglieder ein.

Nachbereitung nach dem Treffen:

Schicken Sie allen Anwesenden am nachsten Tag eine E-Mail, bedanken Sie sich fiir die Teilnahme und nennen Einzelheiten
zum nachsten Treffen. Schicken Sie den potenziellen Mitgliedern, die nicht teilgenommen haben, eine E-Mail mit einem
Uberblick tiber die bei dem Treffen erzielten Ergebnisse, mdglichen Projekten und Informationen (iber das nachste Treffen.

Auch die Personen, die auf dem Treffen als mogliche Mitglieder vorgeschlagen wurden, sollten dringendst personlich kontaktiert
und zum néchsten Treffen eingeladen werden. Kontaktieren Sie weiterhin andere Menschen in der Community und laden Sie sie
zum kommenden Treffen ein.

Wenn Sie Flyer fUr das vergangene
Informationstreffen aufgehangt hatten, sollten diese mit den Informationen fir das kommende Treffen aktualisiert werden.

Rufen Sie ein bis zwei Tage vor dem nachsten Treffen Mitglieder und potenzielle Mitglieder an und schicken E-Mails, um
deren Teilnahme zu bestétigen.

Beispiel einer Tagesordnung fur eine Informationsveranstaltung

Lions Club

Datum

Ort

1.BegrufRung und Vorstellung
2.Kurzer Abriss zu Lions Clubs International
3. Uberblick tiber die Hilfeleistungen von Lions
4.Besprechung: Analyse der Community-Bedurfnisse fur neue Clubs
* Welcher der bestehenden lokalen Bedurfnisse kdnnte sich der Lions Club lhrer Meinung nach annehmen?
5.Voraussetzungen fir die Griindung eines neuen Clubs

+ 20 Mitglieder - neue oder Transfermitglieder

Wahl der Clubamtstrager/innen

* Veranstaltungsort fir Clubtreffen

+ Einreichung des Antrags bei Lions Club International
» Aufnahmegebiihr fir jedes Mitglied

6. Datum, Uhrzeit und Ort des nachsten Treffens bestimmen



Vorlage fur eine E-Mail an potenzielle Mitglieder mit Einladung zu einer Informationsveranstaltung
Guten Tag (NAME),

wir danken Ihnen dafir, dass Sie sich am (Datum des Treffens) Zeit fur ein Treffen mit uns genommen haben. Am (Datum)
fuhren wir eine Informationsveranstaltung durch. Sie kdnnen dort mehr Uber Lions und mdgliche Verbesserungen, die wir
gemeinsam in (Ort) bewirken kdnnen, erfahren.

Die Informationsveranstaltung findet um (Uhrzeit) in (Veranstaltungsort und Adresse) statt. Bitte bestatigen Sie bis zum
(Datum) per E-Mail an (Name und E-Mail-Adresse) Ihre Teilnahme.

Falls Sie zwischenzeitlich Fragen haben, kénnen Sie sich gerne an (Name und E-Mail-Adresse) wenden. Vielen Dank. Wir
wurden uns sehr Uber Ihre Teilnahme freuen.

(Name), (Amt)

= Tipps fur die Clubgrindung

Betonen Sie, dass die von der Offentlichkeit
eingenommenen Gelder zu einhundert Prozent
eingesetzt werden, um Hilfsbedurftige zu
unterstutzen.

Der Club sollte sich bis zur Griindung
wochentlich treffen. Griinden Sie einen
Clubzweig, falls nach acht Wochen noch nicht
zwanzig Grindungsmitglieder erreicht sind, damit
die neuen Mitglieder mit lokalen Projekten
beginnen kdnnen.
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Grindungstreffen
Bei dem Grindungstreffen wahlen die Mitglieder die Amtstrager/innen des Clubs und beginnen die Planung ihres ersten

Hilfsprojekts.
Die Raumvorbereitung gleicht der des Informationstreffens.

Durchfihrung des Treffens:

HeilRen Sie die Gruppe willkommen. Falls viele Teilnehmer neu sind, sollten Sie die Informationsveranstaltung eventuell
wiederholen und die Geschichte der Vereinigung und Lions ausfthrlich vorstellen.

Falls die meisten Anwesenden bereits bei dem ersten Treffen anwesend waren, kdnnen Sie die Liste mit moglichen
Hilfsprojekten kurz durchgehen und dann die neuen Teilnehmenden

dazu einladen, weitere Vorschlage zu machen. Bitten Sie die Gruppe, drei durchfiihrbare Projekte zu bestimmen und
besprechen Sie dann, wie die Projekte durchgefiihrt werden kédnnen und was vor dem nachsten Treffen erledigt werden
kann.

Erklaren Sie, dass als nachstes der Antrag auf Club- oder Clubzweiggriindung erforderlich ist, bevor das Projekt
angegangen werden kann, damit die Mitglieder durch eine Haftpflichtversicherung gedeckt sind und offiziell als Lions
agieren kdnnen.

Entscheidet sich die Gruppe dafir, Wahlen abzuhalten, werden diese durchgefiihrt und dann den Antrag auf der LCI-
Website gestellt. Ein voll gecharterter Club (mit mindestens 20 Mitgliedern) muss eine/n Prasident/in, eine/n Sekretar/in,

eine/n Schatzmeister/in und eine/n Clubbeauftragte/n fur Mitgliedschaft wéhlen. Der Clubzweig muss eine/n Prasident/in,
eine/n Sekretar/in und eine/n Schatzmeister/in wahlen und mindestens funf Mitglieder haben.

Setzen Sie Datum, Uhrzeit und Ort des nachsten Treffens fest.

Nachbereitung nach dem Treffen:

Der Beratende Lion muss ein Treffen mit den Clubamtstrager/innen vereinbaren, um mit der Schulung der neuen
Clubamtstrager/innen zu beginnen. Dies wird im Kursleitfaden

fur Zertifizierte Beratende Lions naher ausgefiihrt.

Motivieren Sie die Mitglieder, weiterhin Werbung fur ihren Club zu machen und andere zu dem néachsten Treffen oder zu
Hilfsprojekten mitzubringen.

Fassen Sie bei denjenigen, die Interesse gezeigt haben, aber nicht an dem Informationstreffen oder dem
Griundungstreffen teilgenommen haben, weiter nach.

Beispiel einer Tagesordnung fir eine Organisationsveranstaltung

Lions Club

Datum

Ort

1. BegrifRung und Vorstellung

2. Kurzer Abriss zu Lions Clubs International
3. Auswahl von Hilfsprojekten

4. Projekte priorisieren

5. Verfahren zur Griindung neuer Clubs

= Aufgaben der Amtstrager/innen
= Antragsverfahren zur Grindung eines neuen Clubs

Datum, Uhrzeit und Ort des nachsten Treffens bestimmen



Vorlage fur eine E-Mail an potenzielle Mitglieder mit Einladung zu einer Organisationsveranstaltung
Guten Tag (NAME),

wir danken lhnen dafir, dass Sie sich am (Datum des Treffens) Zeit fir ein Treffen mit uns genommen haben. Wir haben
Sie bei unserer Informationsveranstaltung am (Datum) vermisst und méchten Sie zu unserer Organisationsveranstaltung
zur Griindung des neuen Clubs am (Datum) einladen. Sie kdnnen dort mehr tber Lions und moégliche Verbesserungen, die
wir gemeinsam in (Ort) bewirken kénnen, erfahren.

Die Organisationsveranstaltung findet um (Uhrzeit) in (Veranstaltungsort und Adresse) statt. Wirden Sie bitte bis
(Datum) eine E-Mail an (Name und E-Mail-Adresse) schicken, um uns mitzuteilen, ob Sie teilnehmen werden. Sie kdnnen
auch gerne jemanden mitbringen.

Falls Sie zwischenzeitlich Fragen haben, kdnnen Sie sich gerne an (Name und E-Mail-Adresse) wenden. Vielen Dank! Wir
wirden uns sehr tUber lhre Teilnahme freuen.

(Name), (Amt)

=> Tipps fur die Clubgrindung

Der Zuschuss fur den Mitgliedschaftszuwachs kann dabei helfen,
Clubgriindungskosten abzudecken. Weitere Informationen dazu

unter www.lionsclubs.org/de/start-a-new-club oder mit dem

QR-Code.
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GLUCKWUNSCH, SIE SIND NUN BESTENS
GERUSTET, EINEN NEUEN CLUB ZU GRUNDEN:

Antrag auf Grindung eines neuen Clubs

Namensgebung des neuen Club

Ein zur Griindung vorgeschlagener Lions Club muss den Namen seiner Ortsgemeinde oder des Stadtteils, in dem er gelegen ist,
tragen. Mit der Bezeichnung ,Ortsgemeinde® kann eine Grol3- oder Kleinstadt, ein Dorf, eine Gebietskdrperschaft, ein Landkreis
oder ein amtlich benannter Regierungsbezirk gemeint sein.

Wenn der vorgeschlagene Club nicht innerhalb der Grenzen einer solchen Ortsgemeinde liegt, muss er den Namen des
treffendsten und lokal erkennbarsten Regierungsbezirks, in dem er gelegen ist, tragen, auf3er, wenn dies per Abstimmung
durch den Mitgliedschaftsausschuss genehmigt wurde.

Die ,unterscheidende Bezeichnung* fiir Clubs, die sich in derselben Ortsgemeinde oder Verwaltungseinheit befinden, kann ein
beliebiger Name sein, der den Club deutlich von allen anderen Clubs in derselben Ortsgemeinde oder Verwaltungseinheit
unterscheidet. Die ,unterscheidende Bezeichnung“ wird dem behdrdlichen Namen der Ortsgemeinde angehangt.

Andere Namenseinschrankungen:

- Die Bezeichnung ,Gastclub® (,Host Club®) ist ein Titel des Prestiges und der Anerkennung des Stammclubs in der jeweiligen
Ortsgemeinde. Keine anderen Vorziige, kein besonderer Nutzen oder Privilegien sind damit verbunden.

< Lions Clubs durfen nicht nach lebenden Personen benannt werden. Die einzige Ausnahme bilden Personen, die das Amt
des/der internationalen Prasident/in von Lions Clubs International innehatten.

< Kein Lions Club darf seinem Namen ,International” als unterscheidende Bezeichnung anfligen.
< Der Begriff ,Leo“ kann dem Namen eines Lions Clubs als unterscheidende Zusatzbezeichnung angehangt werden.

= Wenn der Name eines Unternehmens in den Namen eines Lions Clubs mit aufgenommen wird, muss dem Antrag hierfir ein
Schreiben oder ein Dokument beiliegen (zum Beispiel ein Schreiben eines Reprasentanten des Unternehmens auf offiziellem
Briefkopf), das zeigt, dass das Unternehmen die Nutzung seines Namens in Verbindung mit dem Clubnamen genehmigt hat,
bevor der Name eines Clubs, der den Namen eines Unternehmens enthélt, genehmigt werden kann.

Beitrage

Lions-Clubs-Mitglieder zahlen jahrlich internationale Beitrdge, aul3er sie haben Anspruch auf eine Ermagiigung, sowie Club-,
Distrikt- und Multidistriktgebuhren. Die internationalen Gebthren werden zweimal jahrlich eingezogen. Die erste Zahlung
der internationalen Gebuihren féllt einen Monat nach dem offiziellen Charterdatum an. Die Beitrdge decken viele der
Mitgliedervorteile ab, wie die Haftpflichtversicherung und ein Abo fir das LION-Magazin. Die Hohe der Clubgebuhren sollte
beim Organisationstreffen entschieden und sobald wie moglich eingesammelt werden. Die Mitgliederbeitrage werden meist
zusammen mit den Aufnahmegebiihren eingezogen.

Den Antrag fir einen Clubzweig ausfiillen

Fillen Sie die ,Meldung eines Clubzweigs und Aktualisierung von Amtstragern“ (CB-1) und den ,Mitgliederbericht eines
Zweigclubs” (CB-2) mit mindestens finf Mitgliedern aus und ziehen Sie von jedem neuen Mitglied die Beitrittsgebtihr ein.
Reichen Sie in Informationen zu dem Clubzweig auf der LCI-Webseite ein. Tipps zum Ausflllen des Antrags auf Griindung
eines Clubzweigs finden Sie im Ressourcenzentrum auf www.lionsclubs.org.

Grundungsantragsverfahren in MyLCI (sofern MyLCI genutzt wird)
Den Antrag uber die LCI-Website einzureichen ist der letzte Schritt des Clubgriindungsverfahrens.

Wer kann den Antrag einreichen? Welche Informationen werden fir den Antrag

= Distrikt-Governor benotigt?

= Coordinating Lion e Clubname

= GMT-Koordinator/in = Sponsorclub-Daten

» GET-Koordinator/in e Clubamtstrager/innen (Prasident/in und Sekretéar/in)
= Préasident/in des Sponsorclubs » Geschatzte Anzahl der Griindungsmitglieder

e Sekretér/in des Patenclubs


http://www.lionsclubs.org/

Weitere Informationen fir den Griindungsantrag

= Der Antragsverfahren besteht aus sechs Schritten. Zu jeder Phase des Verfahrens werden E-Mails an alle Fiihrungskrafte
gesendet.

» LCI-Mitarbeiter/innen nutzen den Abschnitt fir Anmerkungen im Antrag, um mit den Clubfiihrungskraften und den
Organisator/innen zu kommunizieren.

- Mitglieder, Amtstrager/innen und Beratende Lions werden nach der ersten Bearbeitung hinzugefiigt.

< Alle Eintrittsgebiihren missen bezahlt sein, damit der Club gegriindet werden kann.

Erhaltliche Aufnahme- und Beitragsermaligungen

Familienmitgliedschaft

Familienmitglieder haben die Moglichkeit, eine besondere ErméaRigung zu erhalten, wenn sie einem Lions Club gemeinsam
beitreten. Das erste Familienmitglied (Haushaltsvorstand) zahlt die vollen internationalen Gebuhren (43 US-Dollar) und bis zu
vier weitere Familienmitglieder zahlen nur die Hélfte der internationalen Gebiihren (21,50 US-Dollar). Alle Familienmitglieder
zahlen die einmalige Aufnahmegebdihr.

Das Familienmitgliedschaftsprogramm kann von allen Familienmitgliedern, die 1.) zu einer Lionsmitgliedschaft berechtigt sind,
2.) demselben Club angehdren bzw. beitreten, 3.) im selben Haushalt leben und durch Geburt, Heirat oder eine andere
rechtliche Beziehung miteinander verwandt sind, in Anspruch genommen werden.

Zu den Ublichen Familienbeziehungen gehdren Eltern, Kinder, Ehepartner/innen, Tanten/Onkel, Cousins/Cousinen,
GrolReltern, Schwiegereltern und andere Familienangehdrige.

Um die ErmaRigung flr Familienmitglieder zu erhalten, fullen Sie den Abschnitt mit den Informationen fur Familienmitglieder auf
dem Griindungsantrag aus, der sich auf der Webseite ,Einen neuen Club griinden” befindet.

Studentisches Mitglied

Student/innen, die bei einer héheren Bildungseinrichtung eingeschrieben und zwischen 18 und 30 Jahre alt sind, zahlen nur die
Halfte der internationalen Gebihren und sind von samtlichen Beitrittsgebihren befreit. Um den Gebihrenrabatt fur
Student/innen zu erhalten, flllen Sie den Familienabschnitt aus oder sammeln Sie diese Informationen auf dem Meldeformular
der Grindungsmitglieder, das mit dem Griindungsantrag eingereicht wird.

Student/innen, die alter als 30 Jahre sind und einem Lions-Universitatsclub oder Universitatsclubzweig beitreten, zahlen
eine ermaRigte Beitrittsgebihr. Es gelten die reguléren internationalen Gebuhren.

Weitere Informationen zur studentischen Mitgliedschaft

Mitglieder in neuen Universitatsclubs oder Clubs mit einer Mehrzahl von studentischen Mitgliedern missen einen internationalen
Jahresbeitrag zum Studententarif im Voraus entrichten und mit dem Griindungsantrag einreichen.

Leo-Lions und junge Erwachsene.

Allen ehemaligen Leomitglieder wird die Beitrittsgebtihr erlassen, wenn sie das Leo-Lion-Bescheinigungsformular und das
Formular zur Anrechnung von Dienstjahren (LL-2) einreichen. Dariiber hinaus zahlen derzeitige und ehemalige Leos im Alter
zwischen der gesetzlichen Volljahrigkeit (18 Jahre) und 30 Jahren nur die Halfte der internationalen Gebuhren und missen
keine Aufnahmegebuhren leisten. Das Leo-Lion-Bescheinigungsformular sowie das Formular zur Anrechnung von Dienstjahren
(LL-2) missen mit dem Griindungsantrag des jeweils wechselnden Leos eingereicht werden.

Leos kdnnen auch einen Leo-Lions Club mit mindestens zehn ehemaligen Leomitgliedern griinden und damit anderen jungen
Erwachsenen im Alter zwischen der gesetzlichen Volljahrigkeit (18 Jahre) und 30 Jahren den Erlass der Grindungsgebihr und die
Zahlung der Hélfte der internationalen Gebuhren ermdglichen. Das Leo-Lion-Bescheinigungsformular sowie das Formular zur
Anrechnung von Dienstjahren (LL-2) muss zusammen mit dem Grindungsmitgliederantrag fiir jeden berechtigten jungen
Erwachsenen eingereicht werden.



Beitrittsgebuhren und Beitrage

Aktuelle Gebuhren und Beitrdge sowie alle Informationen zu Ermafigungen
lassen sich auf der ,Checkliste Griindungsantrag” (TK40) finden. Weitere

Informationen dazu unter lionsclubs.org/de/start-a-new-club oder mit dem QR-
Code.

=> Tipps fur die Clubgrindung
WICHTIG: Der Grundungsantrag sowie entsprechende Nominierungen fir die Clubaufbau-Auszeichnung
mussen vor Geschéaftsschluss am 20. Juni im LCI-Hauptsitz eingehen, damit sie in die Akten des derzeitigen

Geschaftsjahres aufgenommen werden koénnen.

Rechnen Sie ab dem Eingangsdatum Ihres Antrags im Internationalen Hauptsitz bitte mit bis zu 45 Tagen fur

die Bearbeitung des Griindungsantrags, nach der Sie die offizielle Griindungsurkunde und Clubbedarfsartikel
erhalten.

Notizen:

Zuriick zum Inhaltsverzeichnis (Link)




Genehmigung der Clubgrindung

Nachdem der Antrag auf Clubgriindung genehmigt ist, werden die Grindungsurkunden und die Griindungsmaterialien fuir die
Grundungsmitglieder an den Distrikt-Governor geschickt, damit dieser sie auf der Grindungsfeier Uberreichen kann. Alle
anderen Grindungsmitglieder-Kits werden an den neuen Clubprasidenten geschickt. Weitere Clubartikel kénnen von der
Abteilung ,,Club Supplies® bei Lions Clubs International erworben werden.

Werden in lhrem Distrikt mindestens zehn neue Clubs innerhalb eines Jahres gegriundet?

Distrikte, die zehn oder mehr neue Clubs innerhalb eines Geschéftsjahres griinden, missen Nachweise erbringen, dass
die Clubs langfristige Unterstitzung fur ihr Wachstum erhalten. Sonstige Anforderungen lauten:

= Nach Einreichung des Griindungantrags die Hélfte der internationalen Jahresbeitrdge zahlen

= Gemal den Vorstandsrichtlinien muss ein Distrikt, der mindestens zehn neue Clubs innerhalb eines Geschaftsjahres
grindet, hierfir auch die Bewilligung entweder des Ersten Vize-Distrikt-Governors, Zweiten Vize-Distrikt-Governors oder
des GMT Area Leaders/Special Area Advisors einholen.

= Tipps fur die Clubgrindung

Ideen flr eine eindrucksvolle Charterfeier und die
Feierlichkeiten finden Sie im ,Planungsleitfaden fir die
Griundungsfeier‘. Weitere Informationen dazu unter
www.lionsclubs.org/de/start-a-new-club oder mit dem
QR-Code.

Kontinuierlicher Clubaufbau

Unterstiutzung durch den Sponsorclub

Sobald der neue Club seine Grindungsurkunde erhalten hat, sollte der Sponsorclub auch weiterhin Unterstitzung anbieten, wo
notig.

Amtstrager/innen des Sponsorclubs besuchen regulare Treffen des neuen Clubs, bieten Unterstiitzung bei Activitys an und
treffen sich mit den Amtstrager/innen, damit diese mit den Lions-Bestimmungen, -Richtlinien und -Verfahren vertraut werden.
Einige Sponsorclubs fiihren ein oder zwei Treffen gemeinsam mit dem neuen Club durch, bis die Clubamtstrager/innen sich
sicher genug fuihlen, ihre Treffen allein abzuhalten.

Erfolgreiche Sponsorclubs unterstiitzen Clubamtstrager/innen auch weiterhin durch persoénlichen Kontakt und indem sie bei
Bedarf ihren Rat anbieten. Sponsor/innen wissen aber auch, wann sie im Hintergrund bleiben und den Club die Losungen selbst
finden lassen sollten.

Beratender Lion

Beratende Lions stehen dem neuen Club in den ersten zwei Jahren beiseite. Das Programm flr Zertifizierte Beratende Lions gibt
eine Ubersicht iber die Schulung von Clubamtstrager/innen, damit der neue Club ein solides Fundament legen kann.
Schulungen sind in dem Arbeitsbuch des Kursprogramms fur Zertifizierte Beratende Lions (DACGL-1) aufgefihrt.

Amtsubergabe

Ziel ist es, einen existenzfahigen, eigenstandigen Club aufzubauen. Sobald die Amtstrager/innen gewahlt sind, sollten der
Sponsorclub und die Beratenden Lions oder andere Mentor/innen sie zur selbstandigen Kontrolle der Treffen und Projekte und
zum Delegieren von Aufgaben an andere Clubmitglieder anregen, damit letztere ebenfalls involviert werden. Uberfordern Sie sie
aber nicht. Schatzen Sie ihre Flihrungskompetenzen ab und bieten Sie Unterstiitzung und Leitung dann an, wenn es noétig wird.


http://www.lionsclubs.org/de/start-a-new-club

Auszeichnungen flur die Grindung neuer Clubs

Sich an der Griindung neuer Clubs zu beteiligen, ist eine besondere Leistung. Um die Bedeutung der Griindung neuer Clubs
hervorzuheben, bietet Lions Clubs International verschiedene Auszeichnungen, um den wertvollen Einsatz von Lions dahingehend
anzuerkennen.

Clubaufbau-Auszeichnung

Die Auszeichnungen fur den Clubaufbau werden an zwei Lions vergeben, die nach Auffassung des amtierenden Distrikt-
Governors die grof3te Unterstiitzung bei der Griindung eines neuen Clubs geleistet haben.

Dabei kénnen bis zu zwei Clubaufbau-Auszeichnungen pro Club vergeben werden. Die Auszeichnungen werden fir die folgenden
Zahlen vergeben: 1 bis 5, 10, 15, 20, 25, 30, 40, 50, 75, 100 und 150 Clubs.

Jeder Lion kann die Auszeichnung erhalten, so auch den Club wechselnde Grindungsmitglieder, mit Ausnahme des Distrikt-
Governors, neuer Grundungsmitglieder und internationaler Vertreter/innen. Empfehlungen hierzu werden auf dem
Griindungsantrag vermerkt oder innerhalb von sechs Monaten nach Genehmigung der Clubgriindung gemeldet.

Die Clubaufbau-Auszeichnungen werden vergeben, wenn die Clubgrindung mindestens einem Jahr und einem Tag zurlckliegt.
Die Auszeichnungen werden an den Distrikt-Governor geschickt, der diese an die Clubgriinder/innen Uberreicht.
Clubaufbau-Auszeichnung fur Distrikt-Governor

Die Clubaufbauauszeichnung fir Distrikt-Governor wird an Distrikt-Governor verliehen, die in ihrem Distrikt einen oder mehrere
Clubs gruinden. Die renommierte Anstecknadel gibt die Anzahl der Clubs an, die in dem entsprechenden Geschéftsjahr gegriindet
wurden.

Clubaufbauauszeichnungen fir Distrikt-Governor werden dem Immediate Past Distrikt-Governor nach dem 1. Juni im Anschluss
an das Amtsjahr verliehen. Die Auszeichnung gibt die Anzahl der im vorangegangenen Geschaftsjahr gegrtindeten neuen Clubs
an, die zum 31. Mai des nachsten Geschéaftsjahres weiterhin vollberechtigt sind.

Bannerauszeichnung fur Familienmitgliedschaften

Die Bannerauszeichnung fur Familienmitgliedschaften wird an neue Clubs verliehen, die mindestens zehn Familienmitglieder zum
Zeitpunkt der Clubgrindung aufnehmen. Sie wird mit der Griindungsurkunde versendet.

Bannerabzeichen fir Sponsorclubs, die einen neuen Club sponsern

Clubs, die einen neuen Club sponsern, erhalten ein Abzeichen, das sie auf ihrem Clubbanner vorzeigen kénnen. Dieses
wird dem Sponsorclub in der Regel auf der Griindungsfeier Ubergeben.

Bannerabzeichen fir Universitatsclubs

Ein Lions Club, der einen neuen Universitatsclub sponsert, erhalt ein besonderes Abzeichen. Dieses wird dem Distrikt-Governor
zugestellt und in der Regel wahrend der Grindungsfeier Ubergeben.

Anstecknadel fur Universitatsclubs

Diese Nadel wird nach Ermessen des Distrikt-Governors an bis zu zwei Lions verliehen, die dabei geholfen haben, einen
Universitatsclub zu grinden. Sie wird mit der Bannerabzeichen fur Universitatsclubs verschickt und in der Regel auf der
Grundungsfeier an die Empfanger/innen Ubergeben.

Bannerabzeichen fur Clubzweige

Clubs, die fur einen Clubzweig burgen, erhalten ein Bannerabzeichen fur Clubzweige. Das Abzeichen wird an den
Présidenten des Stammclubs gesandt, sobald Informationen Gber den Clubzweig erhalten wurden und er von Lions Clubs
International genehmigt wurde.

Clubzweig-Auszeichnung

Verbindungspersonen fur Clubzweige werden nach der Griindung des neuen Clubzweigs mit einem angesehenen Pin
anerkannt. Diese Anstecknadel wird zusammen mit dem Bannerabzeichen zur Verleihung an den Présidenten des
Stammclubs geschickt.

Zuriick zum Inhaltsverzeichnis (Link)




Lionsinternational

Membership Division
(Hauptabteilung ,,Mitgliedschaft®)
Lions International

300 W 22ND ST
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www.lionsclubs.org
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Tel.: +1 630 468 3831
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