
Wollen Sie einen Leo Club gründen?

Falls Sie Näheres erfahren möchten, 
gehen Sie bitte zu lionsclubs.org 
und suchen Sie dort nach „Leo Club 
gründen”. 

Falls Sie eine kostenlose 
Unterlagenmappe zur Leo-Club-
Gründung wünschen, wenden Sie sich 
bitte an: 
Young Lions and Leos Department 
300 W. 22nd Street 
Oak Brook, IL 60523-8842  USA
Telefon: +1. 630-571-5466
www.lionsclubs.org

Leo-Club- 
Programm  
Hilfeleistungen 

inspirieren, neue 
Führungskräfte 

ausbilden
Leo Clubs geben jungen 

Menschen eine einzigartige 
Gelegenheit, ihre 

Führungsfähigkeiten auszubauen.

HEUTE die Führungskräfte von 
morgen ausbilden

Leo Clubs bieten jungen Menschen Mittel 
und Wege, ihre Fähigkeiten auszubilden 
und sowohl auf persönlicher als auch 
gemeinschaftlicher Basis zu wachsen. 
Damit können sie die Voraussetzungen 
schaffen, auf örtlicher, nationaler und 
internationaler Ebene Vorbilder guter 
Führung und positiven Wandels zu 
werden. 

Ihre Leo-Club-Erfahrung kann je 
nachdem, welche Arten von Leos Sie 
einbinden, unterschiedlich ausfallen. 
Bei der Entscheidung, einen Leo 
Club ins Leben zu rufen, sollte auch 
in Betracht gezogen werden, wieviel 
Zeit und Einsatzbereitschaft Ihr Lions 
Club investieren kann. Jüngere Leos 
benötigen eventuell stärkere Aufsicht und 
Unterstützung bei der Ausführung von 
Projekten, wohingegen ältere Leos diese 
eventuell bereits selbständig organisieren 
und durchführen können.

Neue Energie für Ihren Lions 
Club
Ihre Leo-Club-Tätigkeiten können sich 
auch auf die Mitglieder Ihres Lions 
Clubs auswirken und sie inspirieren 
und dazu motivieren, sich noch stärker 
zu engagieren. Darüber hinaus kann 
das Leo-Club-Programm den lokalen 
Bekanntheitsgrad Ihres Lions Clubs 
steigern und somit für neue potenzielle 
Mitglieder, wie zum Beispiel junge 
Berufstätige, Eltern und Familien an 
Attraktivität gewinnen.

Tragen Sie zum Vermächtnis 
erfolgreicher Hilfsinitiativen 
bei
Leo Clubs werden von örtlichen Lions 
Clubs durch Lions Clubs International, 
der größten Hilfsorganisation der Welt 
mit global 1,4 Millionen Mitgliedern, 
gesponsert. Der erste Leo Club wurde 
im Jahr 1957 gegründet. Heute gibt es 
auf der ganzen Welt mehr als 7.000 Leo 
Clubs.

Fotos von: Lion Othmar Fetz, The LEO Book



Das Leo-Club-Motto lautet:

„Leadership, Experience, 
Opportunity.” 

Unser Motto ist einfach, aber schlagkräftig. 
Leo-Mitglieder werden im Laufe ihrer 
Mitgliedschaft Folgendes entdecken und 
weiterentwickeln:

LEADERSHIP - 
FÜHRUNGSGESCHICK

Fähigkeiten in den Bereichen 
Projektverwaltung, Zeitplanung und 
Teamleitung weiterentwickeln.

EXPERIENCE - ERFAHRUNG

Entdecken, wie Team- und 
Zusammenarbeit lokal und weltweit zu 
positiven Veränderungen führen kann.

OPPORTUNITY - GELEGENHEIT

Lebenslange Beziehungen aufbauen 
und erleben, wie viel man durch soziales 
Engagement erreichen können.

Auf engagierte junge Führungs-
kräfte ausgerichtet
Leo Clubs eignen sich hervorragend für junge 
Leute, die positive Veränderungen bewirken 
und sich für ihre Mitmenschen engagieren wol-
len. Ob schul- oder gemeindebasiert, es gibt 
zwei verschiedene Leo Club-Formate: Alpha 
und Omega.

 ALPHA LEO CLUBS  
(Alter: 12-18 Jahre) 

Dieses Format ist für Jugendliche im Alter 
zwischen 12 und 18 Jahren bestimmt und kon-
zentriert sich auf die individuelle und soziale 
Entwicklung, indem eine solide Basis für die 
Ausbildung von Führungskompetenzen und 
verantwortungsvollem Handeln geschaffen 
wird. 

 OMEGA LEO CLUBS  
(Alter: 18-30 Jahre)

Dieses Format fördert bei jungen Erwachsenen 
zwischen 18 und 30 Jahren im Rahmen ihrer 
gemeinnützigen Tätigkeit persönliches und 
berufliches Wachstum, wobei sie ihre Fähigkei-
ten ausbauen und sich unmittelbar positiv auf 
unsere Gesellschaft auswirken können. 

Einen Leo Club 
sponsern
Mit der Gründung von Leo Clubs 
tragen Sie dazu bei, junge Leute in 
eine positive Richtung zu lenken 
und Ihnen die Aneignung von 
Führungskompetenzen zu ermöglichen. 
Als Leos können sie persönlich 
wachsen und wertvolle Fähigkeiten 
erlernen, Notstände ihrer Mitmenschen 
beseitigen und helfen, weltweit positive 
Veränderungen zu bewirken.

Durch Leo-Club-Mitgliedschaften, 
ob schul- oder gemeindebasiert, 
können junge Menschen auf 
unterhaltsame und interaktive Weise 
ihr volles Potenzial als Führungskräfte 
entfalten — durch gemeinnützige 
Projekte, gesellschaftliche 
Anlässe und Veranstaltungen zur 
Führungskräfteweiterbildung.


