
Leo-537 D.CH 

區青少獅會委員會主席 
職責與指派表格 

2011-2012 年度 
 

青少獅會委員會主席透過宣傳、發展及對青少獅會的支持，對該區的成功做出貢獻。於區與複合

區階層，指派擔任3年的青少獅會委員會主任委員/主席，在其任期內鼓勵青少獅與青少獅顧問引

進新活力，也激發新的服務構想，以及使青少獅會活動成長。 
 

• 3年任期內督導區青少獅會之發展。 
職責： 

• 為積極參與青少獅會新會發展與會員成長活動的獅友們提供鼓勵、教導和激勵。 
• 每季至少要與複合區青少獅會委員會主任委員會面。 
• 為青少獅會區總監議會無投票權之成員。 
• 宣傳和推廣青少獅會活動。 
• 為獅子會區內閣與青少獅會區總監議會之間的官方聯絡人。 
• 向區內閣報告所有青少獅會區會議之決議案。 
• 進行調查以找出青少獅會發展的可行性活動。 
• 與青少獅合作以確保畢業青少獅轉入獅子會。 
• 根據理事會政策規定舉行區幹部與少獅會顧問的領導訓練。 
• 保持與青少獅會顧問之連絡並鼓勵他們報告其青少獅會之進展。 

 
 

指派資料: 
 

本人指派下列獅友擔任那項任期之區青少獅會委員會主席 (只能選一項):  

總監 

 
            2011年7月1日至2012年6月30日    2011年7月1日至2014年6月30日 
 

_____________________________ _____________________________ _________________________ 
 簽名    正楷書寫姓名    日期  
 

 

受指派者 

_____________________________ _____________________________ _________________________ 
 簽名     正楷書寫姓名    日期 

 

區 # _______________ 分會名稱___________________________________ 分會號碼_____________________________  
 

 

填妥本表後於7月1日前
 

寄至:  

Lions Clubs International, Youth Programs Department  
300 W 22nd Street, Oak Brook, IL 60523-8842 USA  

電子郵件: leo@lionsclubs.org  

傳真:: (630) 571-1692 
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