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MEDEL TILL MULTIPELDISTRIKTETS LEDARUTVECKLINGSPROG RAM 
2008 – 2009 

 

FAKTABLAD  
 

VAD INNEBÄR FINANSIERING AV MULTIPELDISTRIKTETS LED ARUTVECKLINGS-
PROGRAM? 
 

Detta program erbjuder begränsade finansiella medel för att stödja två specifika 
träningsprogram på multipeldistriktsnivå: träning för vice distriktsguvernörer och/eller 
distriktens ledarutvecklingsordförande. Godkända utgifter vid träning av vice distrikts-
guvernörer kommer att ersättas med upp till USD 100 per bekräftad deltagare plus 
multipeldistriktets ledarutvecklingsordförande, dock ej överstigande de faktiska 
kostnaderna. Godkända utgifter vid träning av distriktens ledarutvecklingsordförande 
kommer att ersättas med upp till USD 75 per bekräftad deltagare plus multipel-
distriktets ledarutvecklingsordförande, dock ej överstigande de faktiska kostnaderna. 
Deltagare kan endast vara vice distriktsguvernörer och distriktens ledarutvecklings-
ordförande. Godkända programkostnader som kvalificerar till ersättning är till 
exempel hyra av konferensrum, material, hyra av audiovisuell utrustning, måltider och 
boende för kvalificerade deltagare och instruktörer. 

 
VAD GÖR JAG FÖRST? 

 
Ansök om finansiering. 
 
Så snart ditt multipeldistrikt börjar planera träning för vice distriktsguvernörer 
och/eller distriktens ledarutvecklingsordförande bör du sända in följande information 
för varje program: 
 

1. Komplett ifylld ansökan om bidrag till multipeldistriktets ledarutvecklings-
program (bifogas). 

 
 Observera att underskrift av sittande guvernörsråds ordförande krävs.  

 
2. Sammanställ en lista över instruktörernas namn, deras kvalifikationer och de 

ämnen de kommer att presentera. 
 

3. Programöversikt. 
 

Vänligen sänd ovanstående material till Leadership Administration Department (se 
adress nedan). När materialet anländer kommer det att granskas och när ansökan 
godkänts kommer ett bekräftelsebrev att skickas till multipeldistriktets ledarut-
vecklingsordförande. Inga medel kommer att utbetalas om detta godkännande ej har 
utfärdats före träningstillfället. 
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VAD GÖR JAG NÄR RESPEKTIVE LEDARUTVECKLINGSPROGRAM HAR 
GENOMFÖRTS? 

 
 Multipeldistriktet måste fylla i och sända in följande formulär, vilka bifogas: 

 
1. En komplett ifylld utgiftsräkning tillsammans med alla originalkvitton. 

(Programmets ersättningsregler bifogas). 
 
2. Intyg om deltagande i multipeldistriktets ledarutvecklingsprogram 

innehållande namnteckning av alla kvalificerade deltagare som bevis på 
deltagande. 

 
 
 YTTERLIGARE INFORMATION 
 

Ersättningen kommer att utbetalas till multipeldistriktet. 
 
Det är mycket viktigt att den komplett ifyllda utgiftsräkningen returneras så fort som 
möjligt och i enlighet med Lions Clubs Internationals policy, vilken säger att 
utgiftsräkningar måste ankomma inom 120 dagar efter träningens genomförande. 
Utgiftsräkningar som ankommer efter 120 dagar kommer inte att erhålla någon 
ersättning. 

 
 
 VART SKALL HANDLINGAR SKICKAS? 
 
 Leadership Administration Department 
 Leadership Division 
 Lions Clubs International 
 300 W 22nd Street 
 Oak Brook, Illinois 60523-8842 
 USA 
 
 
 FRÅGOR? 
 
 Kontakta oss via e-post leadership@lionsclubs.org, via telefon 630-571-5466, 

anknytning 385 eller via fax 630-571-1682. 
 
 
 Besök även ledarskapsresurscentret på Lions Clubs I nternationals webbplats.  
 
 Klicka på följande länk: http://www.lionsclubs.org/SW/content/news_train.shtml 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:leadership@lionsclubs.org
http://www.lionsclubs.org/SW/content/news_train.shtml
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MEDEL TILL MULTIPELDISTRIKTETS 
LEDARUTVECKLINGSPROGRAM 2008 – 2009 

ANSÖKAN 
 
Fyll i och skicka in denna ansökan för att kvalificera till medel till multipeldistriktets 
utbildning av vice distriktsguvernörer eller ett seminarium för distriktens ledarutvecklings-
ordförande. Denna ansökan garanterar inte att medel kommer att utbetalas. Om ersättning 
utbetalas till multipeldistriktet sker det i enlighet med reglerna för ersättning av utgifter för 
ledarutvecklingsprogram för multipeldistrikt 2008 - 2009. Detta ansökningsformulär skall 
sändas in före respektive ledarutvecklingsprogram.  
 

INFORMATION OM MULTIPELDISTRIKTET  
 

1.  Multipeldistrikt:     
 

2.  Ledarutvecklingsordförandens kontaktinformation : 
 

Namn (textat):       Medlemsnummer:     
 
Adress:              
 
Postnummer och ort:       Land:      
 
Telefon:        Fax:       
 
E-post:        

 
 

PROGRAMINFORMATION 
 

1. Typ av program:            
 

2. Programmets datum:           
 

3. Programmets plats:           
 

4. Antal deltagare:            
 

5. Bifoga en kopia av programmets dagordning eller en beskrivning. 
 

6. Bifoga en lista över programmets instruktörer oc h deras kvalifikationer. 
 

Godkännande av guvernörsrådsordföranden (krävs för att erhålla medel) 
 
 

__________________________________ _________________________________ 
Guvernörsrådsordförande [namn textat] [namnteckning]  
 

Skicka till : Leadership Administration Department, Leadership Division, Lions Clubs 
International, 300 W. 22nd Street, Oak Brook, IL 60523-8842, USA. 
Eller faxa till: 630-571-1682. 
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