KAPITEL XXIlI

UNGDOMSPROGRAM

A. NORMALSTADGAR FOR LEO CLUB

ARTIKEL |
Namn

Namnet pa denna sammanslutning skall vara Leo Club

ARTIKEL Il
Andamal

Att intressera samhallets ungdom for att géra medmanskliga insatser, att ta ansvar (LEDARSKAP), att
lara av varandra och andra (ERFARENHET) och att vara osjalvisk och bjuda pa sig sjalv (OFFER-
VILJA) samt att forena medlemmarna med band av vanskap, kamratskap och 6msesidig forstaelse.

ARTIKEL Ill
Fadderskap

A. Denna klubb har Lions Club som fadderklubb(ar), men utgor
inte en del av denna (dessa). Leoklubben och dess medlemmar har dock inte nagra av de rattig-
heter eller skyldigheter som tillkommer medlemmarna i namnda lionklubb(ar).

B. Lions Club skall ge vagledning och ha dverinseende 6ver
leoklubbens verksamhet, vilket skall ske pa ett av foljande satt, vilket skall faststéllas gemensamt
av fadderklubben(arna) och leoklubben.

1. En eller flera av fadderklubbens medlemmar skall delta i samtliga ordinarie eller styrelse-
moten i leoklubben; eller

2. Tre representanter fran varje klubb skall traffas en gang i manaden for att diskutera arenden
och planer av gemensamt intresse samt granska atgarder vidtagna av leoklubben och/eller
dess styrelse. Skulle oenighet uppsta mellan representanterna skall den mening som fadder-
klubben bitrader galla; eller

3. Entjansteman i leoklubben skall inom 15 dagar éverlamna en rapport eller ett protokoll fran
samtliga moten till fadderklubbens sekreterare eller en representant utsedd av fadderklubben.
Om fadderklubben sa dnskar kan den kalla tre representanter fran leoklubben och fadder-
klubben till ett méte, for att diskutera renden och planer av gemensamt intresse. Skulle
oenighet uppsta mellan representanterna, skall den mening som fadderklubben bitrader galla.

C. Om klubbens verksamhet &r ansluten till en skola och forutsatter medverkan fran denna, skall
skolans policy och bestimmelser noggrant féljas av leoklubben och dess medlemmar.
ARTIKEL IV
Aktiviteter
A. Klubben skall planera och genomftéra aktiviteter inom den egna kommunen i enlighet med be-

stammelserna i Artikel 1ll. Den ar ensam ansvarig for sin verksamhet utom i de fall en aktivitet
genomfdrs i samverkan med en annan leoklubb eller organisation.

Galler fré&n och med den 22 juni 2008 XXII-1



B. Alla aktiviteter skall finansieras med medel anskaffade av klubben, dock med forbehallet att
medel endast far utverkas fran enskilda, féretag eller andra organisationer, om nagot av varde
Overlamnas i utbyte.

C. Klubben far inte:

1. Begara eller ta emot ekonomisk hjélp fran Lions Club eller
dess medlemmar, annat &n vid enstaka tillfallen.

2. Begara ekonomisk hjalp fran andra Lions Clubs.
3. Begara ekonomisk hjalp fran andra leoklubbar.

D. Ingen del av behallningen fran en aktivitet, dar medel insamlats fran allmanheten, far anvandas
direkt eller indirekt till gagn for klubben eller ndgon av dess medlemmar.

ARTIKEL V
Medlemskap

A. Medlemskap kan erbjudas varje person som har god karaktéar och som fadderklubbens leo-
kommitté anser vara kvalificerad. Varhelst ett maskulint ord eller pronomen férekommer i
Normalstadgar och arbetsordning for leoklubb, skall dessa tolkas att avse bade kvinnliga och
manliga personer.

B. Klassifikation: Medlemskap i denna leoklubb skall vara av féljande art:

1. Aktiv: Medlem som har alla réattigheter och privilegier liksom alla forpliktelser som féljer med
medlemskap i en leoklubb. Utan att faststélla bestdmda rattigheter och skyldigheter skall
rattigheterna innebara att sddan medlem, om han eller hon for 6vrigt ar kvalificerad, skall ha
ratt att soka varje tjanst inom klubben, leodistriktet och leomultipeldistriktet som klubben tillhér
samt ratt att rosta i alla &renden som kraver omréstning; skyldigheterna skall inkludera regel-
bunden narvaro, prompt erlaggande av medlemsavgifter, deltagande i klubbens aktiviteter
samt upptradande som ger klubben gott anseende.

2. Allman: Medlem som flyttat fran orten eller som av halsoskal eller annan giltig orsak ar ur
stand att regelbundet delta i klubbens mé&ten, men som énskar behalla medlemskap i
klubben, kan beviljas allmant medlemskap av klubbens styrelse. Denna stallning skall prévas
av klubbens styrelse var sjatte manad. Allman medlem kan inte inneha nagon tjanst och inte
heller rosta vid leodistrikts- och leomultipeldistriktsmoten och skall erlagga saddana avgifter
som klubben faststéller.

3. Alfa-medlem: Medlem som ar mellan 12 och myndig alder.

4. Omega-medlem: Medlem i en leoklubb som &ar mellan myndig alder till en alder som bedéms
lamplig av respektive multipeldistrikt (eller enkeldistrikt) dar leoklubben ar stiftad.

C. Medlemskapet upphér: Medlemskap i denna leoklubb skall automatiskt upphéra nér:
1. Medlemmen har 6verskridit den faststallda &ldersgransen med ett ar, eller
2. Klubben har uppl6sts i enlighet med Artikel XV, eller

3. Tvatredjedelar (2/3) av klubbens medlemmar rostar for att en medlem skall uteslutas.
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D. Transfermedlem: En leoklubb kan tillata transfermedlemskap till en medlem som avforts eller
haller pa att avforas fran en annan leoklubb, férutsatt att

1. Fadderklubben sander en skriftlig transferansokan till den nya leoklubben inom sex manader,
med kopia till sekreteraren i den nya klubbens fadderklubb.

2. Medlemmen fullgjort sina ekonomiska skyldigheter.

3. Den dverflyttande medlemmens alder 6verensstammer med den nya leoklubbens alders-
granser.

Om mer an sex manader forflutit mellan uttrade och transferansékan skall medlemskap
beviljas enligt bestdmmelserna i punkt A denna Artikel V.

E. Aldersgranser: Enkeldistrikt och multipeldistrikt kan i sina respektive omraden faststélla andra
aldersgranser for medlemmar i leoklubbar inom den lagsta respektive hogsta aldersgrans som
den internationella styrelsen har faststallt fér leoklubbmedlemskap.

F. Varje leoklubb skall férklara om den ar en antingen en Alphaklubb eller en Omegaklubb genom
att inrapportera detta till Youth Programs Department vid det internationella huvudkontoret.

ARTIKEL VI
Sammantraden

A. Klubbmaoten

1. Ordinarie klubbmate skall hallas minst tva ganger i manaden och helst varje vecka, pa tid och
plats faststalld i arbetsordningen.

2. Presidenten kan nar som helst kalla till extra sammantrade och ar skyldig gora detta nar minst
tio (10) medlemmar, som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter, skriftigen begéar detta.
Séadan kallelse skall ske muntligen eller skriftligen till alla medlemmar som fullgjort sina
ekonomiska skyldigheter, med angivande av tid och plats for sammantradet samt andamalet
med detsamma. Sker skriftlig kallelse anses den lamnad den dag den inlamnats till posten
under den adress som anges for respektive medlemmar i klubbregistret.

3. Beslutsmassighet: For beslutsmassighet fordras narvaro av majoriteten av klubbens
medlemmar som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter.

B. Styrelsesammantraden

1. Ordinarie styrelsesammantrade skall hallas pa tid och plats som faststallts i arbetsordningen,
dock minst en gang i manaden.

2. Presidenten kan kalla till extra styrelsesammantrade och ar skyldig gora detta nar en medlem
av styrelsen skriftligen begar detta. Sadan kallelse skall ske muntligen eller skriftligen till alla
styrelsemedlemmar, med angivande av tid och plats fér sammantradet samt andamalet med
detsamma. Sker skriftlig kallelse anses den lamnad den dag den inlamnats till posten under
medlemmens i klubbregistret antecknade adress.

3. Beslutsmassighet kréver narvaro av presidenten eller vice presidenten och ytterligare tre (3)
styrelsemedlemmar.

4. Varje klubbmedlem som fullgjort sina skyldigheter har ratt att narvara vid styrelsesamman-
traden men har ej yttranderatt utan styrelsens medgivande.
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ARTIKEL VI
Tjansteman

A. Klubbens tjansteman skall vara president, vice president, sekreterare, kassaftrvaltare och
sadana andra tjansteman som arbetsordningen foreskriver. Tjanstemannen skall véljas for ett ar
eller tjanstgora till dess eftertradare valts. Ingen medlem far samtidigt inneha tva (2) tjanster.

B. Omedelbart omval av president far ej ske.

C. Savida inte dessa stadgar foreskriver annorlunda, skall tianstemannens aligganden vara
desamma som foreskrives i Robert's Rules of Order, Newly Revised.

ARTIKEL VIl
Styrelse

| 6verensstammelse med bestammelserna i Artikel Ill:

A. Klubbens verksamhet skall st under 6verinseende av styrelsen, som skall besta av klubbens
samtliga tjansteman samt ytterligare tre (3) valda styrelseledaméter.

B. Styrelsen skall utgéra klubbens verkstallande organ och skall genom klubbens tjansteméan an-
svara for genomforandet av den malsattning som godkants av klubben. Styrelsen skall granska
och bereda alla nya arenden och intentioner inom klubben, innan de framlagges fér godk&nnande
av klubbmedlemmarna vid ett ordinarie eller sarskilt klubbsammantrade.

C. Styrelsen skall ha 6verinseende 6ver alla kommittéer och tjansteman och ratt att upphava beslut
som fattats eller tgarder som vidtagits av en tjansteman. Om giltigt skl foreligger kan styrelsen
forklara en tjanst vakant och utse en annan medlem att 6verta tjansten under aterstoden av
mandattiden.

D. Styrelsen skall varje &r avge verksamhetsberéttelse till medlemmarna och fadderklubben.

ARTIKEL IX
Val

Val av tjansteman och styrelseledaméter skall hallas i enlighet med direktiv fran fadderklubbens leo-
kommitté. For val krévs enkel majoritet.

ARTIKEL X
Kommittéer

Utover de stéandiga kommittéer som skall utses enligt arbetsordningen kan presidenten med
styrelsens godkannande tillsatta sarskilda kommittéer nar detta anses lampligt.

ARTIKEL XI
Avgifter

A. Varje ny medlem skall erlagga USD 5 i intradesavgift och klubben skall dessutom faststalla
sadana andra avgifter som Lions Club anser lampligt for att tdcka Leoklubbens
administrativa kostnader, inklusive arsavgiften som fadderklubben skall erlagga till Lions Clubs
International.
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B. Medlem som ej erlagt féreskrivna avgifter har inte rostratt vid sammantraden.

ARTIKEL XII
Samtliga medlemmar férbinder sig i och med att de accepterar medlemskap i klubben att verka i
enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning.
ARTIKEL Xl
Arbetsordning
Styrelsen skall framlagga forslag till erforderlig arbetsordning for klubbens verksamhet, vilken skall
Overensstimma med klubbens stadgar. Bestammelser i eller &ndring av denna arbetsordning, som

strider mot dessa stadgar skall vara ogiltiga.

ARTIKEL XIV
Emblem

A. Emblemet for det internationella leoklubbprogrammet skall vara tva lionhuvuden i guldfarg, vanda
frén varandra och atskilda av ett vertikalt karminbrunt band med bokstaverna LEO i guldfarg.

B. Leoemblemet far bara anvéandas av medlemmar i en leoklubb. En medlems ratt att bara
emblemet upphor automatiskt da medlemskapet eller klubben upphor.
ARTIKEL XV
Upplésning
A. Klubben skall upplésas nar:

1. Beslut harom fattas pa klubbsammantrade.

2. Presidenten eller vice presidenten erhaller skriftligt meddelande att Lions Club
aterkallat sitt fadderskap.

3. Presidenten eller vice presidenten erhéller skriftligt meddelande att Lions Clubs International

aterkallat klubbens organisationscertifikat.

B. Vid uppldsning enligt punkt A. ovan upphér automatiskt alla rattigheter for klubben och dess
medlemmar att anvanda namnet LEO samt LEO-emblemet.

ARTIKEL XVI
Procedurfragor
Savida dessa stadgar inte foreskriver annorlunda skall alla procedurfragor avgoras i enlighet med
Robert's Rules of Order, Newly Revised.
ARTIKEL XVII

Andring av stadgar

Andring av dessa stadgar kan endast ske genom beslut av Lions Clubs Internationals styrelse och alla
andringar antagna av namnda styrelse skall automatiskt vara géllande.
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B. FORSLAG TILL ARBETSORDNING FOR LEO CLUB

ARBETSORDNING FOR LEO CLUB

ARTIKEL |
Val

A. Val av klubbens tjansteman och styrelseledamoter skall aga rum varje ar fore
De valda skall tilltrada sina befattningar paféljande 1 juli.

B. Nominering skall ske skriftligt men skall ocksa kunna ske under padgdende férhandlingar. Val skall
ske genom sluten omrdstning vid det ordinarie sammantrade som féljer nomineringsmotet. De
kandidater som erhaller rostévervikt skall anses valda.

ARTIKEL Il
Avgifter
A. Varje ny medlem skall erlagga kr i intradesavgift.
B. Varje aktiv medlem skall erlagga kr i arsavgift.

C. Nagon ytterligare uttaxering bland medlemmarna far ej forekomma.

ARTIKEL Ill
Kommittéer

A. Foljande standiga kommittéer bor tillsattas av presidenten efter styrelsens hérande:

1. Finanskommittén — skall uppratta budgetférslag samt bitrdda andra kommittéer i
ekonomiska fragor.

2. Aktivitetskommittén — skall ta initiativ till lAmpliga aktiviteter samt svara fér de nédvandiga
atgarderna.

B. Ingen kommitté sammansatt av enbart klubbmedlemmar far vidta nagra atgarder innan beslut
fattats vid allmant sammantrédde om aktivitetens genomférande.

ARTIKEL IV
Andring av arbetsordning

1. Andring av denna arbetsordning kan ske genom beslut fattat med enkel majoritet vid besluts-
massigt allmant eller extra sammantrade, forutsatt att arendet upptagits pa kallelsen till samman-
tradet och denna sants ut senast fjorton (14) dagar fére detta och &ndringen godkénts av Lions
Club .

2. Andring av denna arbetsordning som strider mot klubbens stadgar skall vara ogiltig.

ARTIKEL

(Sadana andra bestammelser som kan kravas for klubbens verksamhet.)
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C. DEN INTERNATIONELLA STYRELSENS POLICYUTLATANDE, OFFICIELLT GODKANNANDE
OCH GENOMFORANDE AV ETT UNGDOMSPROGRAM.

1.

Ett ungdomsprogram antages harmed som en av Lions Clubs Internationals officiella aktiviteter.
Det skall genomforas i enlighet med policy faststélld av Lions Clubs Internationals styrelse.

Andamal: Ungdomsprogrammets andamal ar:

a.

b.

Att ge lionklubbarna tillfalle att tillfredsstélla ungdomens behov i respektive kommuner.

Att ge ungdomen tillfalle att genom egna och gemensamma initiativ utvecklas till ansvars-
medvetna medborgare i det lokala, nationella och internationella samhallet.

Att verka for att kommunens ungdomar far lara sig att ta ansvar (LEDARSKAP), att lara av
varandra och andra (ERFARENHET) och att vara osjalviska och bjuda pé sig sjalva (OFFER-
VILJA) samtidigt som de har trevligt tilsammans.

Namn och emblem:

a.

Ungdomsprogrammets namn skall vara Leo Club International Program och alla klubbar som
ansluter sig till programmet skall kallas Leo Clubs.

Emblemet for LEO Club International Program och LEO Clubs skall vara tva lejonhuvuden i
guldfarg, vanda fran varandra och atskilda av ett karminbrunt vertikalt band med bokstéaverna
L E O i guldfarg.

Namnet och emblemet ar Lions Clubs Internationals egendom och allt ansvar med hansyn till
skyddandet och bevarandet harav skall avila Lions Clubs International.

Leo Clubs skall antaga ett namn, som valts eller godkants av fadderklubben eller klubbarna.

Klubben kan, om den s& dnskar, tillagga titeln "Castores" efter "Leo" i sitt officiella namn,
forutsatt att:

(1) Klubben &r belagen i Brasilien.

(2) Klubbar som valjer detta alternativ verkar i enlighet med Normalstadgar for Leo Club och
bestammelserna som géller fér leoklubbprogrammet.

(3) Klubbarna betraktas som bona fide och officiellt inregistrerade Leo Clubs.

Jurisdiktion: Lions Clubs Internationals styrelse skall ha bemyndigande, kontroll och 6ver-
inseende 6ver leoklubbprogrammets samtliga aspekter, inklusive men inte begransat till upp-
rattande och genomférande av konstitutionell, administrativ, rattslig och annan verksamhet
erforderlig fér programmet.

Stadgar:

a.

Lions Clubs Internationals styrelse skall utforma och alla Leo Clubs skall antaga och verka i
enlighet med Normalstadgar fér Leo Club.

Alla aktiviteter, projekt och program skall genomféras i 6verensstdmmelse med Normal-
stadgar for Leo Club med fortldpande andringar samt Lions Clubs Internationals policy.
Normalstadgar for Leo Club kan endast &ndras genom beslut av den internationella styrelsen.
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c. En Leo Club kan anta egen arbetsordning, vilkken maste dverensstimma med Normalstadgar
for Leo Club och den internationella styrelsens policy. Sadan arbetsordning och eventuella
andringar maste godkannas av fadderklubben.

6. Fadderskap

a. Enungdomsgrupp eller organisation kommer endast att erkédnnas som en Leo Club av Lions
Clubs International om den har en Lions Club som fadderklubb. Denna fadderklubb maste
félja den internationella styrelsens policy for leoklubbprogrammet.

b. Leoklubbar skall betraktas som ett av lionklubbar sponsrat samarbete.

c. Fadderklubben ar ansvarig for organisering, évervakning och vagledning av leoklubben,
vilken kommer att inregistreras av Lions Clubs International och erkénnas sa lange som den
arbetar i enlighet med Lions Clubs Internationals policy fér leoklubbprogrammet.

d. |de fall en Leo Club ar ansluten till en skola skall fadderklubben ge vagledning och ha éver-
inseende 6ver leoklubbens verksamhet i samverkan med skolmyndigheterna och skall
klubben folja de bestammelser som skolan har faststéllt for elevorganisationer och aktiviteter
utanfér skolschemat.

e. En Leo Club skall till fadderklubb ha den lionklubb, vars verksamhetsomrade helt eller delvis
tacker skolans eller skolornas upptagningsomrade.

f.  Tva eller fler lionklubbar kan tillsammans verka som fadderklubbar for en Leo Club, med till-
stand fran Lions distriktsguvernor och/eller den internationella styrelsen, om detta anses
gagna distriktet. Medlemskap skall vara dppet for alla ungdomar bosatta inom de aktuella
lionklubbarnas verksamhetsomraden. En konstgjord delning av en elevgrupp kommer inte att
godkannas. Fadderklubbarna skall ha samma ratt till representation i den radgivande leo-
kommittén. En av klubbarna maste emellertid utses som officiell forbindelselank med Lions
Clubs International, bland annat for debitering av arsavgift.

g. En Leo Club kan rekrytera medlemmar fran elevkaren i en skola eller frAn kommunen, in-
klusive yrkesarbetande ungdomar. En Leo Club kan organiseras inom en skola, en annan
organisation i kommunen, en kyrka eller andra enheter.

h. Den lionklubb som &ar fadder uppmuntras till att utnamna leoradgivaren till medlem i
klubbstyrelsen.

7. Forfarande

a. En Lions Club kan anhalla om att Lions Clubs International officiellt erkanner en ungdoms-
grupp som en Leo Club genom att sanda in erforderliga handlingar, namn och adress pa de
ursprungliga medlemmarna och klubbens tjansteman samt bekraftelse pa att medlemmarna
antagit Normalstadgar for Leo Club. Fadderklubben skall dessutom till Lions Clubs Interna-
tional erlagga ett belopp som motsvarar 5,00 USD per medlem for att tdcka Lions Clubs
Internationals administrativa kostnader for leoklubbprogrammet, inklusive organisations-
certifikat, medlemsmarken och medlemskort.

b. Ett organisationscertifikat undertecknat av den internationelle presidenten kommer att sdndas
till presidenten i fadderklubben fér presentation till leoklubbens president under lampliga
former.

c. Fadderklubben skall darefter fore den 1 juli varje ar erlagga aktuell arsavgift till Lions Clubs

International. Sekreteraren i leoklubben skall fére den 1 juli varje ar under leoradgivarens
Overinseende till det internationella huvudkontoret sdnda en aktuell medlemsfdrteckning,
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vilken skall uppta leoklubbens tjansteman och medlemmar (med kopia till fadderklubben och
distriktets leoordférande). Lions Clubs International kommer att sénda den arliga medlems-
rapporten till presidenten i fadderklubben for 6verlamnande till leoradgivaren och leoklubbens
sekreterare. Presidenten i fadderkubben &r ansvarig for att se till att rapporten returneras till
det internationella huvudkontoret inom foéreskriven tid.

d. En Leo Club kan genom fadderklubbens leokommitté anskaffa artiklar med leoemblemet,
upptagna i den officiella rekvisitakatalogen. Dessa artiklar kommer att debiteras pa fadder-
klubbens konto och likasa sandas till denna. Leoklubbens medlemmar skall i vederborlig
ordning ersatta fadderklubben med medel fran den administrativa kassan.

e. Lions Clubs International skall via fadderklubben tillstélla leomedlemmarna medlemskort.

f. Leoordférande pa distrikts- och multipeldistriktsniva skall sammanstalla en arlig rapport Gver
verksamheten i leodistriktet respektive multipeldistriktet, vilken skall vara det internationella
huvudkontoret tillhanda fére den 1 juli. Denna rapport skall lista leoklubbarna i distriktet
respektive multipeldistriktet samt de nyvalda distriktstjanstemannen. Lions Clubs International
kommer att sanda detta formular till distriktsguvernoren respektive guvernorsradsordféranden
for dverlamnande till aktuella distriktsordférande. Distriktsguvernéren respektive guvernors-
radsordféranden ar skyldig att se till att rapporten returneras inom foreskriven tid.

g. Foldrar for nya medlemmar skall innehalla féljande: medlemsmarke, medlemscertifikat, hand-
bok for Leo Club samt diverse information. Dylika foldrar kan inkdpas fér USD 5,00 eller mot-
svarande belopp i respektive lands valuta.

h. Leoradgivarens namn och adress skall varje ar inrapporteras till det internationella huvud-
kontoret.

i. Den internationella vanklubbsverksamheten skall antagas som en av leoklubbprogrammets
aktiviteter.

j- Multipeldistrikt som har Leo Clubs bor tillsétta en leoordférande.

k. Organisationscertifikat for Leo Clubs skall undertecknas av den internationelle presidenten,
organisationens sekreterare samt fadderklubbens president.

I.  Varje leoklubb skall meddela Youth Programs Department vid det internationella huvud-
kontoret om den &r en Alfa-klubb eller en Omega-klubb nar det organiseras, nar en &ndring
blir aktuell eller nar den uppmanas att bekrafta sin klubbstatus.

8. Finanser

a. En lionklubb som statt fadder for en Leo Club kommer varje &r att debiteras en arsavgift pa
USD 90,00 vilket belopp antingen kan betalas i dollar eller respektive lands valuta.

b. Fadderklubben kan betala denna arsavgift med medel fran aktivitetskassan som inte 6ron-
markts for nagot speciellt andamal.

c. Nar en Leo Club upphor maste fadderklubben upplysa avdelningen fér ungdomsprogram vid
det internationella huvudkontoret fore den 15 december for att kreditering for arsavgiften skall
utfardas.

Kreditering kommer dock endast att utfardas for innevarande verksamhetsar.

d. Lions Clubs International kommer inte att tacka nagra utgifter for tjansteman i en Leo Club,
Leo Club-moten eller méten for grupper av Leo Clubs. Den internationella styrelsen kommer
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emellertid att tdcka kostnaderna fér annonsering, visuella hjalpmedel, en lunch, etc. nar den
beslutar att ett internationellt Leo Forum skall héllas.

e. Kostnaderna for leosammankomster pa klubb- och distriktsniva bor hallas sa laga som
mojligt, forenligt med effektiva méten och intressanta program.

f. Det anstar medlemmarna i en Leo Club att sjalva insamla medel for klubbens verksamhet.
g. Fadderklubben skall inte ge sin Leo Club ekonomisk hjélp annat an vid enstaka tillfallen.
h. Leo Clubs far inte begara ekonomisk hjalp fran Lions Clubs eller andra Leo Clubs.

i. Leo Clubs far endast utverka medel fran enskilda, féretag och andra organisationer om nagot
av varde 6verlamnas i utbyte.

j-  Avgifter uttaxerade fran medlemmarna i en Leo Club bor hallas sa laga som mdjligt och skall
endast anvandas for att tacka klubbens administrativa utgifter. Medel for aktiviteter och
projekt genomforda av en Leo Club skall inte tackas fran den administrativa kassan utan bor
anskaffas genom insamlingsaktiviteter.

k. En Lions Club respektive ett Lions distriktsm6te som inbjuder Leo Clubs att delta skall teckna
forsakring som skyddar klubben respektive distriktsmétet mot eventuella juridiska och etiska
skadestandskrav.

I.  Fran och med den 1 juli 1982 kommer en proportionell del av arsavgiften for en Leo Club att
debiteras for de aterstaende kvartalen av verksamhetsaret. Debitering kommer att ske fran
och med det kvartal som foljer efter klubbens organisation.

m. En organisationsavgift p& 100 USD skall debiteras vid organisering av en nya Leo Club och
paforas fadderklubbens konto. Avgiften kan antingen tackas med medel fran fadderklubbens
administrativa eller aktivitetskassa.

n. Fran och med den 1 juli 1992 kommer fraktkostnaderna for foldrar for nya medlemmar att
debiteras pa fadderklubbens konto.

9. Sanktioner

a. En medlem ien Leo Club skall mista alla medlemsrattigheter, inklusive ratten att bara leo-
emblemet, nar:

Medlemskapet upphér, eller

Klubben uppléses, eller

Medlemmen 6verskrider den foreskrivna aldersgransen med ett ar
Medlemmen flyttar fran fadderklubbens verksamhetsomrade, eller
Medlemmen inte fullgdér sina ekonomiska skyldigheter

b. En Leo Club skall upplésas nar:
Medlemmarna rostar harfor, eller
Fadderklubben aterkallar sitt fadderskap, eller

Lions Clubs International, med eller utan fadderklubbens medgivande, avregistrerar klubben,
darfor att den inte verkat i enlighet med géllande stadgar eller annan giltig anledning.
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(1) RIKTLINJER FOR UPPLOSNING AV EN LEO CLUB
Nar en lionklubb skall besluta huruvida man skall fortséatta att fungera som fadderklubb for
en Leo Club eller 6nskar upplésa sin Leo Club mot dennas vilja, skall den ge den sist-
namnda nittio (90) dagars varsel tillsammans med en skriftlig rapport om anledningen till
upplésningen. En kopia av denna rapport skall samtidigt séndas till féljande tjansteméan:
(a) Leoradgivaren
(b) Distriktets leoordférande
(c) Multipeldistriktets leoordférande (i forekommande fall)
(d) Leodistriktets president eller distriktets bitrddande leoordférande (i férekommande fall)
(e) Leomultipeldistriktets president (i forekommande fall)
(f) Distriktsguvernéren
Styrelsemedlemmarna i fadderklubben skall ge ovan ndmnda tjansteman tillfélle att satta
sig in i och diskutera situationen med dem. Nar arendet behandlas av distriktsradet skall
leodistriktets president, distriktets bitradande leoordférande och leomultipeldistriktets
president (i forekommande fall) ha tillfalle att yttra sig muntligt eller skriftligt.
Om problemen inte kan l6sas inom nittiodagarsperioden skall &rendet behandlas av
fadderklubben vid ett ordinarie méte. Om tva tredjedelar av klubbens medlemmar, som
fullgjort sina ekonomiska skyldigheter, réstar for upplésning av klubben skall fadder-
klubben sénda in Formular fér uppldsning av en Leo Club (Leo-86) till det internationella
huvudkontoret med kopia till ovan ndamnda tjansteman. Upplésningen kommer att bli

officiell s& snart detta formular anlander till det internationella huvudkontoret.

c. Den internationella styrelsens policy foreskriver att ingen individ eller organisation, med
undantag for Lions Clubs International, far sanda rundskrivelser till Leo Clubs.

d. En leoklubb vars fadderklubb har upplosts skall ha 180 dagar pé sig att finna en ny fadder-
klubb for att ddrmed undvika en upplésning.

10. Utmarkelser

a. Narvaroutmarkelser for Leos skall tagas fram och kan dverlamnas av fadderklubben. Dylika
utmarkelser skall upptagas i rekvisitakatalogen och kan inkdpas av fadderklubben.

b. Narvaromarken upptagna i den officiella rekvisitakatalogen som tillsatsmarken till lionméarket
kan inkdpas av en Lions Club for att 6verlamnas till Leos, som tillsatsmarke till leomarket.

c. Ett Leo extensioncertifikat, undertecknat av Lions Clubs Internationals president, kommer att
overlamnas till fadderklubbens president samt leoradgivaren, nar en ny Leo Club in-
rapporteras.

d. Leo Award of Honor kan inképas och éverlamnas av en Leo Club till en medlem i klubben
som gjort speciellt framstaende insatser.

e. Leoklubbens excellensutmarkelse

Foljande riktlinjer galler for Leoklubbens excellensutmarkelse: (Distriktsguvernéren som av-
ses nedan ar guverndren som ar verksam det verksamhetsar utmarkelsen géller.)
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(1) Kvalifikationer: Distriktsguvernéren kan varje ar nominera en Leo Club i sitt distrikt for
denna utmarkelse, vilken nominering skall godkannas av distriktets leoordférande.

(2) Ansokningsformular: Distriktsguvernoren kommer att erhdlla det aktuella ansoknings-
formularet, vilket skall fyllas i av honom/henne och undertecknas av distriktets leoord-
forande innan det sénds in till det internationella huvudkontoret tillsammans med en
rapport om den nominerade klubbens insatser.

(3) Krav: En Leo Club skall ha gjort speciellt framstdende insatser pa foljande omraden for
att vara kvalificerad for utmarkelsen:

(a) Meningsfulla serviceinsatser: Klubben skall visa kreativitet och uthallighet vad
géller serviceaktiviteter.

(b) Insamlingsteknik: Klubben skall visa kreativitet vid val av insamlingsaktivitet.
Utveckling av idéer som utnyttjats av andra klubbar godkanns ocksa.

(c) Effektiv ledning: Klubbens tjanstemé&n skall visa att aktiviteterna organiserats och
genomfdrts effektivt och att de aktiverat medlemmarna.

(d) Public Relations: Klubben bdr genom att offentliggéra sina aktiviteter i nyhetsmedia
och pa annat satt se till att dess verksamhet blir battre kand i kommunen.

(e) Klubbadministration: Klubben bor halla god kontakt med det internationella huvud-
kontoret och sénda in formuléret for inrapportering av klubbens tjansteman (Leo-72).

(4) Sista dag: Ansokningsformuléret och rapporten skall vara det internationella huvud-
kontoret (300 W 22nd Street, Oak Brook, lllinois 60523-8842, USA) tillhanda senast den
15 augusti efter det aktuella verksamhetsarets slut.

(5) Rapportens utnyttjande: Ovan efterlyst information kommer att beaktas fér publicering i
THE LION och organisationens leopublikationer. Fotografier och diabilder som bifogas
kommer att behallas av det internationella huvudkontoret som en del av ansoknings-
handlingarna.

(6) Sjalva utmarkelsen: Ett broderat tygmarke och ett tillaggsmérke som uppger aktuellt
verksamhetsar, kommer att sandas till presidenten i fadderklubben, som skall se till att
den 6verlamnas av hogsta tillgangliga liontjansteman.

f. Den 100% leopresidentens utmarkelse

(1) Den 100 % leopresidentens utmarkelse skall 6verlamnas av Lions Clubs International till
alla presidenter som uppfyllt féljande fordringar:

(a) Klubben skall ha arbetat i 6verensstdmmelse med Normalstadgar fér Leo Club och
den internationella styrelsens policy och avhallit sig fran all verksamhet som upp-
muntrar icke auktoriserat bruk av organisationens namn, goodwill, emblem och andra
insignier som hanfor sig till organisationen.

(b) Klubben skall uppvisa en nettookning i medlemsantalet for verksamhetsaret (forlust
genom transfer, dodsfall eller beviljande av allmant medlemskap réknas inte).

eller
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Klubbens president skall personligen ha statt fadder for minst en ny medlem under
verksamhetsaret.

(c) Klubben skall ha genomfért minst en storre serviceaktivitet. Aktiviteten kan genom-
foras i samarbete med fadderklubben.

(d) Klubben skall ha genomfort minst en stdrre insamlingsaktivitet, i vilken en ansenlig
del av medlemmarna deltagit. Aktiviteten kan genomféras i samarbete med fadder-
klubben.

(e) De nya klubbtjanstemannen skall fére den 1 juli ha inrapporterats till det interna-
tionella huvudkontoret pa den arliga medlemsrapporten (eller pa annat satt).

(f) Presidenten skall intyga att alla nya medlemmar informerats om leoverksamheten
och intagits under lampliga former, samt anvisats en plats i en aktiv kommitté.

(9) Presidenten maste rekommenderas av leoradgivaren och fadderklubbens president
skall intyga att leopresidenten har uppfyllt samtliga fordringar for utmarkelsen.

(2) Presidenten i en nybildad Leo Club, som inregistrerats under verksamhetsarets sex forsta
manader, skall ha ratt att ansoka om utmarkelsen.

g. Utmarkelsen Leoklubbjubileum

Denna utmarkelse skall dverlamnas av Lions Clubs International till en leoklubb som firar
femarsjubileum och darefter vart femte ar. For att vara kvalificerad skall en leoklubb ha verkat
kontinuerligt sedan den inregistrerades officiellt vid det internationella huvudkontoret. Fér leo-
klubbar som avregistrerats och senare omorganiseras kommer utméarkelsen att utfardas
baserat pa datumet for omorganiseringen.

h. Utmarkelse for sarskilt framstaende insatser av en leoradgivare

Denna utmarkelse utfardas till en leorédgivare som gjort sarskilt framstadende insatser, for-
utsatt att féljande bestammelser uppfylits:

(1) Leoklubben skall ha arbetat i 6verensstammelse med Normalstadgar fér Leo Club och
den internationella styrelsens policy och skall ha avhallit sig fran all verksamhet som upp-
muntrar icke auktoriserat bruk av organisationens namn, goodwill, emblem och andra
insignier som hanfor sig till organisationen.

(2) Dessutom skall leoradgivaren ha:

(a) Lagt upp och genomfért ett ledarutbildningsprogram fér leoklubbens medlemmar
samt hjalpt klubbtjansteméannen att genomfora sina ledaruppgifter.

(b) Motiverat klubbens medlemmar att genomféra serviceaktiviteter och verkat fér god
kamratanda inom klubben.

(c) Regelbundet deltagit i leoklubbens sammantraden, arbetat for att skapa ett gott for-
hallande mellan leoklubben och fadderklubben samt med jamna mellanrum avgivit
rapport om leoklubbens verksamhet till fadderklubben.

(d) Bistatt leoklubben vid genomforandet av storre service- och insamlingsprojekt.

(e) Visat att han/hon ar intresserad av ungdomarnas behov och givit konstruktiv vag-
ledning och uppmuntran.
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() Intresserat leoklubben for att delta i distriktsaktiviteter eller att genomfora aktiviteter i
samarbete med andra leoklubbar.

(3) Grundat pa kriterier, kommer ett diplom att 6verlamnas av fadderklubbens president.
i. Achievement-utmarkelse for leoordférande

(1) Kvalifikationer: En Lion maste for att kvalificera sig for utmérkelsen ha verkat som leo-
ordférande pa distrikts- eller multipeldistriktsniva under det aktuella verksamhetsaret.

(2) Riktlinjer: Kandidaten maste uppfylla fordringarna i samtliga kategorier nedan for att
kvalificera sig fér utmarkelsen:

(a) Extension: Distriktet maste vid arets slut uppvisa en nettookning av minst en (1) Leo
Club. Om kandidaten varit verksam pa MD-niva galler att nettookningen ar minst tva
(2) Leo Clubs. For att en ny klubb skall kunna medréaknas géller att densamma
officiellt inregistrerats vid det internationella huvudkontoret fére den 30 juni.

(b) Ledarutbildning: En distriktsordférande skall ha arrangerat ett ledarutbildnings-
seminarium for leoradgivare och leotjansteman och multipeldistriktets ordférande dito
for deldistriktens leoordférande.

(c) Distriktsaktiviteter: Kandidaten skall antingen ha fungerat som kontaktperson for ett
leodistrikt respektive multipeldistrikt eller ha arrangerat méten, aktiviteter eller tav-
lingar for Leo Clubs inom ett distrikt respektive multipeldistrikt, i de fall leodistrikt inte
ar aktuella.

(d) Administration: Kandidaten skall ha sant in formulér Leo-91 till det internationella
huvudkontoret vid faststalld tidpunkt.

(e) Offentliggbrande av leoprogrammet: Kandidaten skall ha uppfyllt en av féljande
fordringar:

- Han/hon skall ha besokt minst fem (5) lionklubbar for att beratta om leo-
programmet.

- Han/hon skall ha arrangerat ett leoseminarium eller forum i samband med
distriktsmotet respektive riksmotet.

- Han/hon skall ha anordnat en "leo-vecka" i distriktet respektive multipeldistriktet
for att offentliggtra leoprogrammet.

(3) Ansdkningsforfarande

Grundat pa kriterier, kommer ett diplom att 6verlamnas av distriktsguvernoren eller
guvernorsradsordféranden.

j-  Den 100% leodistriktspresidentens utmarkelse

Riktlinjer: Leodistriktspresidenten maste uppfylla foljande fordringar for att vara berattigad till
utmarkelsen:

(1) Leodistriktets president och styrelse skall ha arbetat i 6verensstimmelse med
Normalstadgar fér Leodistrikt och den internationella styrelsens policy och skall ha
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avhallit sig fran all verksamhet som uppmuntrar icke auktoriserat bruk av organisa-
tionens namn, goodwill, emblem och andra insignier.

(2) Leodistriktets president skall i samverkan med liondistriktets leoordférande ha
arrangerat ett ledarutbildningsseminarium eller program for distriktets Leotjansteman.

(3) Namnen pé& de nyvalda presidenterna i distriktets samtliga Leoklubbar skall fore den
15 maj ha inrapporterats till det internationella huvudkontoret pa formular Leo-72 eller
en fotokopia av detta.

(4) Leodistriktets president skall ha tagit initiativet till minst en stdrre serviceaktivitet eller
insamlingsaktivitet som majoriteten av distriktets leoklubbar deltagit i.

(5) Leodistriktet skall i enlighet med Normalstadgar for leodistrikt halla en arlig konferens,
vilken skall inrapporteras till det internationella huvudkontoret. Rapport fran évriga
leomoten som halls pa distriktsniva skall likasa sandas in.

(6) Leodistriktets president skall se till att en av foljande punkter uppfyllts:

- Leodistriktet skall uppvisa en nettotkning i medlemsantalet

- Leodistriktet skall uppvisa en nettotkning av minst en leoklubb.

Grundat pa kriterier, kommer ett diplom att 6verlamnas av distriktets leoordférande med
distriktsguvernérens godkannande.

k. Den 100% leomultipeldistriktspresidentens utméarkelse

Riktlinjer: Leomultipeldistriktspresidenten maste uppfylla féljande fordringar for att
vara berattigad till utméarkelsen:

(1) Leomultipeldistriktets president och styrelse skall ha arbetat i 6verensstammelse med
Normalstadgar fér leomultipeldistrikt och den internationella styrelsens policy och
skall ha avhallit sig fran all verksamhet som uppmuntrar icke auktoriserat bruk av
organisationens namn, goodwill, emblem och andra insignier.

(2) Leomultipeldistriktets president skall i samverkan med multipeldistriktets leoord-
férande ha arrangerat ett ledarutbildningsseminarium eller program fér multipel-
distriktets leoklubbtjansteman.

(3) Namnen pé de nyvalda presidenterna i multipeldistriktets samtliga leoklubbar skall
fore den 15 maj ha inrapporterats till det internationella huvudkontoret pa formular
Leo-72 eller en fotokopia av detta.

(4) Leomultipeldistriktets president skall ha tagit initiativet till minst en stérre service- eller
insamlingsaktivitet, som majoriteten av multipeldistriktets Leoklubbar deltagit i.

(5) Leomultipeldistriktet skall i enlighet med Normalstadgar fér leomultipeldistrikt ha av-
hallit en arlig konferens, vilken skall ha inrapporterats till det internationella huvud-
kontoret. Rapport fran Gvriga leométen som halls pa multipeldistriktsniva skall likasa
sandas in.

(6) Leomultipeldistriktets president skall se till att en av féljande punkter uppfylits:

- Leomultipeldistriktet skall uppvisa en nettodkning i medlemsantalet
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- Leomultipeldistriktet skall uppvisa en nettodkning av minst en Leoklubb.

Grundat pa kriterierna, kommer ett diplom att 6verlamnas av multipeldistriktets
leoordférande med guvernérsradsordférandens godkannande.

I.  Utmarkelsen Arets leo
(1) Kvalifikationer
Utmarkelsen kan tilldelas en leomedlem som:

(a) har fullgjort sina ekonomiska skyldigheter.

(b) uppfyller &lderskraven som ar faststallda i Normalstadgar och arbetsordning for Leo
Club.

(c) &r godkand av leoradgivaren i hans/hennes leoklubb, fadderklubbens president,
distriktets leoordférande samt distriktsguverndren.

(d) inte har mottagit denna utmarkelse tidigare.

(2) Riktlinjer
Forutsattningar for att komma i beaktande ar att leomedlemmen ska:
(a) visa framstaende ledarfardigheter.

(b) ha gjort framstéende insatser i samband med genomférandet av en framgangsrik
serviceaktivitet.

(c) ha medverkat till leoprogrammets utveckling och tillvéxt.

(d) ha gjort framstaende insatser i skolan eller pad hemorten utanfor leoverksamheten.

(e) ha visat personlig integritet.

(3) Nomineringsférfarande

(a) Multipeldistriktets guverndrsrad kan varje ar nominera en kandidat fran en officiellt
inregistrerad leoklubb, som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter och som ar
sponsrad av en lionklubb inom multipeldistriktet. Nomineringen maste géras pa det
officiella ansokningsformularet. Ansékan maste vara undertecknad av guvernors-
radsordféranden for det verksamhetsar som nomineringen galler.

(b) Ett enkeldistrikt, som inte tillhor ett multipeldistrikt, kan varje &r nominera en kandidat
frén en officiellt inregistrerad leoklubb, som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter och
som ar sponsrad av en lionklubb inom distriktet. Nomineringar maste goras pa det
officiella ansokningsformularet. Ansékan maste vara undertecknad av distrikts-
guvernoren for det verksamhetsar som nomineringen galler.

(4) Sistadag

Ansokningar maste anlanda till det internationella huvudkontoret fére den 1 juni det verk-
samhetsar som nomineringen galler.

(5) Utmaérkelse

Utmarkelsen ar en medalj i ett band i de officiella leofargerna (vinrétt och guld), som kan
hangas runt halsen. P& medaljen framsida finns leoemblemet och orden "Leo of the Year"

Galler fré&n och med den 22 juni 2008 XXIII-16



och pa dess baksida kommer mottagarens namn och verksamhetsaret som utmarkelsen
utfardas att graveras. Ett certifikat undertecknat av den internationelle presidenten
kommer att bifogas.

(6) Erkansla

Mottagaren kommer att utses av den internationella styrelsen vid verksamhetsarets sista
styrelsesammantrade. Utmarkelsen kommer att sandas till guvernorsradsordféranden
respektive distriktsguvernéren for dverlamnande. Mottagarens namn kommer att offentlig-
goras i THE LION och andra officiella publikationer.

m. Oktober ar leoklubbarnas manad for medlemstillvaxt

Efter att kvalificering har bekraftats skall lamplig utmarkelse tilldelas de leomedlemmar som
tillfort tre eller flera nya medlemmar till sin leoklubb under oktober manad, vilken &r leo-
klubbarnas méanad for medlemstillvaxt.

n. Utmarkelsen extensionscertifikat for leoklubbar

(1) Distriktsniva: Distriktsguvernorer, leoordforande i distriktet och leodistriktspresidenter
som uppnar en nettodkning med minst tre nya leoklubbar i sitt distrikt per den 30 juni
kommer att erhdlla extensionscertifikat for leoklubbar.

(2) Multipeldistriktsniva: Guvernorsradsordférande, leoordférande i multipeldistriktet och
leomultipeldistriktspresidenter som uppnar en netto6kning med minst fem nya leoklubbar i
sitt multipeldistrikt per den 30 juni kommer att erhalla extensionscertifikat for leoklubbar.

0. Utmarkelsen Top tio extensionsutmarkelse for leoklubbar

(1) Distriktsniva: Distriktets leoordforande och leodistriktspresidenter i de tio distrikt som
uppvisar den hdgsta nettodkningen avseende antal nya leoklubbar under Lions verk-
samhetsar kommer att erhalla en rockslagsnal i guld vid namn Top tio extensionsut-
markelse for leoklubbar.

(2) Multipeldistriktsniva: Multipeldistriktets leoordférande och leomultipeldistrikts-
presidenter som stéttat extensionsarbetet avseende leoklubbar i ett Top tio-distrikt
kommer ocksa att erhalla var sin rockslagsnal.

p. Utmarkelsen Leo-Lion tygmarke till klubbstandaret

Efter kontroll att klubbarna ar beréattigade skall ett tygmarke till klubbstandaret, utvisande bade
logotypen for leoklubben och lionklubben och orden "Serving Together”, sandas till leoklubben
och till lionklubben som &r fadder efter det att gemensamma projekt och andra typer av aktiviteter
som stddjer Leo-Lion-samarbetet.

g. Utmarkelse for lionklubbs fadderskap

Lions Clubs International skall 6verlamna denna utmarkelse till lionklubbar som har uppnatt
femarsjubileum avseende fadderskap for en leoklubb och darpa féljande jubileer vart femte ar.
For att kvalificera sig maste lionklubben ha varit fadder for leoklubben under en samman-
hangande period sedan leoklubben certifierades eller fran det datum lionklubben inledde sitt
fadderskap for leoklubben, vilkendera som ar storre.

11. Det internationella Leo-forumet

Ett internationellt Leo Forum kan tid efter annan arrangeras i samband med den
internationella kongressen.

Galler fré&n och med den 22 juni 2008 XXI-17



12. Distriktets forhallande till leoklubbar

a. | syfte att gora leoklubbprogrammet battre k&nt och att organisera nya leoklubbar upp-
manas distriktsguverndren att tillsatta en radgivande leokommitté i sitt distrikt, bestaende
av lionledare, regionordférande, zonordférande, fore detta distriktsguvernérer och tjanste-
man i lionklubbar som statt fadder for leoklubbar. Distriktsguvernoren och distriktstjanste-
mannens uppgift skall vara att bista lionmedlemmarna och leoklubbarna. Deras bemyndi-
gande skall emellertid begransas till distriktsarenden. Samma policy skall galla guvernoérs-
radet pa multipeldistriktsniva.

b. Nar tva eller fler leoklubbar ar belagna relativt nara varandra bor de uppmuntras att
arrangera interklubbméten och att inbjuda representanter for distriktets radgivande
leokommitté. Nar sa ar majligt bor aven méten pa distriktsniva arrangeras.

c. Alla méten bor arrangeras till lagsta mojliga kostnad for deltagarna. Lions Clubs Interna-
tional kommer inte att ticka négra utgifter for en (Leo) distriktsorganisation eller dess
tjansteman.

d. Allaleométen och konferenser som halls utanfor multipeldistriktet skall antingen hallas i
samband med ett officiellt lionevenemang eller under 6verinseende av det aktuella lion-
distriktet respektive multipeldistriktet.

e. BitrAdande distriktsordférande for Leo
En bitrddande distriktsordférande for Leo kan tillsattas av distriktsguvernéren i liondistrikt
dar inget leodistrikt bildats. Befattningen ar emellertid inte obligatorisk. Den bitrddande
ordféranden skall vara en medlem i en av distriktets Leo Clubs, vilken har fullgjort sina
ekonomiska skyldigheter. Hans/hennes framsta uppgift ar att hjalpa distriktets leoord-
foérande att sprida information om leoprogrammet och att organisera nya Leo Clubs. Den
bitradande ordférandens namn och adress skall varje ar inrapporteras till det interna-
tionella huvudkontoret, som kommer att saénda honom/henne ett speciellt rockslags-
mérke.

f. Leoordférandens ambetsperiod

Ambetsperiod for leoordférande i distrikt och i multipeldistrikt skall vara tre &r, under
forutsattning att han/hon uppfyller sina aligganden.

13. Regler for gottgorelse av franvaro

a. Franvaro fran ett ordinarie klubbsammantrade kan gottgoras 13 dagar fore till och med 13
dagar efter det missade sammantradet, i enlighet med féljande:

(1) Deltagande i en annan Leo Clubs ordinarie eller extra sammantrade.
(2) Deltagande i ett styrelsesammantrade i den egna klubben.
(3) Deltagande i ett vederbdorligen utlyst kommittésammantrade.

(4) Deltagande i ett mote arrangerat av den egna klubben, inklusive insamlings- och
serviceaktiviteter.

(5) Deltagande i ett leodistriktsmote.
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(6) Deltagande i en internationell kongress, en leodistrikts- eller
multipeldistriktskonferens eller annat officiellt leomote.

b. Franvaro pa grund av sjukdom behover inte gottgoras, forutsatt att sekreteraren under-
rattas harom.

c. En medlem som fullgér sin militartjanst eller andra lagstadgade skyldigheter kan enligt
beslut fran klubbstyrelsen erhalla gottgorelse for franvaro.

d. En medlem som av nagon anledning maste vistas pa en annan ort en langre tidsperiod
och darfér inte har mojlighet att delta i klubbsammantraden, kan enligt beslut av klubb-
styrelsen erhalla gottgorelse for franvaron.

e. Det ar klubbsekreterarens skyldighet att verifiera att medlemmen har uppfylit narvaro-
bestdmmelserna.

14. Transferprogram for leomedlemskap

Fran och med den 1 september 1997 kan fore detta leomedlemmar som gar med i en lion-
klubb tillgodorakna sig aren av aktivt leomedlemskap.

For att fa tidigare leoservice inregistrerad skall en Lion fylla i formularet Leoservice transfer-
program, vilket lionklubbens sekreterare skall séanda till det internationella huvudkontoret till-
sammans med en manatlig medlemsrapport eller en aktuell medlemsforteckning.

15. Leomanader

a. April — Leoklubbarnas uppmarksamhetsmanad
b. Oktober — Leoklubbarnas manad for medlemstillvéaxt

16. Leoklubbprogrammets radgivande panel

Syftet med leoklubbprogrammets radgivande kommitté ar att tillhandahalla leomedlemmar
och lionmedlemmar mgjlighet att representera sina respektive geografiska omraden i a&renden
som paverkar leoklubbprogrammet. Panelen har en radgivande funktion med Lions Clubs
International under det att den utvarderar fragor som har att géra med programmet. Fragor
som paverkar programmet skall presenteras for Lions Clubs Internationals styrelse for
overvagande och beslut. Kommittén kommer att arbeta fortiépande fram till dess annat
beslutas av den internationella styrelsen.

(&) Sammansattning
Panelen skall besta av foljande fran varje konstitutionellt omrade: Tva lionmedlemmar,
tvd Omega leomedlemmar, och tva Alpha leomedlemmar. Varje ar, inklusive det forsta,
kommer en lionmedlem, en Alpha leomedlem och en Omega leomedlem fran varje
konstitutionella omrade att utses. Panelens medlemmar kommer att ha en &mbetsperiod
pa tva ar.

(b) Kvalifikationer

(1) Lionmedlemmarna skall vara sittande leoordférande i distrikt/multipeldistrikt och skall
ha fullgjort sina skyldigheter.

(2) Distriktets leoordférande maste vara fran ett enkeldistrikt (ej del av ett
multipeldistrikt).

(3) Leomedlemmarna skall vara leopresidenter i distrikt/multipeldistrikt och skall ha
fullgjort sina skyldigheter.

(4) Distriktets leoordférande maste vara fran ett enkeldistrikt (ej del av ett
multipeldistrikt).
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(c) Nominering

(1) Distriktets leoordférande (ej del av ett multipeldistrikt) skall nomineras av
distriktsguvernoren. Varje enkeldistrikt (ej del av ett multipeldistrikt) far endast géra
en nominering.

(2) Multipeldistriktets leoordférande skall nomineras av guverndrsradsordféranden.
Multipeldistrikt med tva till fijorton deldistrikt kan géra en nominering. Multipeldistrikt
med mer an femton deldistrikt kan géra hégst tvd nomineringar.

(3) Leopresidenter i distrikt skall nomineras av distriktets leoordférande (i forekommande
fall) och godkannas av distriktsguvernéren. Endast en nominering ar tillaten per
enkeldistrikt.

(4) Leopresidenter i multipeldistrikt skall nomineras av multipeldistriktets leoordférande (i
forekommande fall) och godkannas av guverndrsradsordféranden. Multipeldistrikt
med tva till fiorton deldistrikt kan géra en nominering. Multipeldistrikt med mer an
femton deldistrikt kan géra hogst tvd nomineringar.

(d) Urvalsprocess

(1) Nomineringar skall goras pa officiellt nomineringsformulér, vilket maste vara
undertecknat av erforderliga tjansteman, och darefter séandas in till Youth Programs
Department vid det internationella huvudkontoret.

(2) Youth Programs Department skall sammanstélla alla nomineringsformular och
presentera dem for Kommittén for serviceaktiviteter varje verksamhetsar, varefter
panelmedlemmarna kommer att utses vid den internationella styrelsens méte i
oktober/november. Dessutom kommer Kommittén for serviceaktiviteter att utse en
lionmedlem, en Alpha leomedlem och en Omega leomedlem per konstitutionellt
omrade som suppleanter, i den handelse en panelmedlem inte kan fullgéra sin
tvaariga ambetsperiod.
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D. DISTRIKTSGUVERNOREN | ETT ENKEL- ELLER DELDISTRIKT MED SEX ELLER FLER
OFFICIELLT INREGISTRERADE LEO CLUBS KAN GODKANNA BILDANDET AV ETT
LEODISTRIKT, | VILKET FALL FOLJANDE NORMALSTADGAR FOR LEODISTRIKT SKALL
GALLA.

NORMALSTADGAR FOR LEODISTRIKT

ARTIKEL I
Namn

Denna organisation skall vara kdnd som leodistrikt.

ARTIKEL Il

Andamal

Att tillhandahalla en administrativ struktur som framjar leoprogrammets syften och malsattningar i
distriktet.

ARTIKEL Ill

Distriktsorganisation

Moment A Fordringar och verksamhetsomrade:
Nar lionklubbarna i ett liondistrikt (enkel- eller del-) har statt fadder for sex eller flera Leo Clubs, vilka
officiellt erk&nts av The International Association of Lions Clubs, kan distriktsguvernéren i ndmnda lion-
distrikt (enkel- eller del-) godkanna bildandet av ett motsvarande leodistrikt, vars verksamhetsomrade

skall 6verensstamma med respektive liondistrikts (enkel- eller del-) verksamhetsomrade.

Moment B Medlemskap

1. Medlemmar i denna organisation skall alla vara officiellt erk&dnda Leo Clubs som sponsrats av Lions
Clubs i ndamnda liondistrikt (enkel- eller del-).

2. Varhelst ett maskulint ord eller pronomen férekommer i Normalstadgar och arbetsordning fér leo-
distrikt skall dessa tolkas att avse bade kvinnliga och manliga personer.

Moment C Leodistriktets tjansteman

1. Leodistriktets president
Leodistriktets president skall véljas vid leodistriktets arliga konferens.
a. Behorighetskrav

(1) Skall vara medlem i en officiellt erkédnd Leo Club i distriktet, vilken fullgjort sina ekonomiska
skyldigheter.

(2) Skall ha tjanstgjort som president i en Leo Club under ett verksamhetsar eller storre delen
darav.

(3) Skall ha erhallit godkannande fran fadderklubben.

b. Vval
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(1) Nominering
Forslag till kandidater pa posten for leodistriktets president skall skriftligen inlamnas av
behorig medlem till leodistriktets sekreterare senast trettio (30) dagar fére den arliga
konferensen. Annat férfarande kommer inte att godkannas.
Forslag till kandidater pa posten for leodistriktets president skall:

(@) Inlamnas av en officiellt erkand Leo Club i det aktuella distriktet, vilken fullgjort sina
ekonomiska skyldigheter.

(b)  Godkannas av kandidatens Leo Club.

(c) Godkannas av kandidatens fadderklubb.

Om ingen skriftlig nominering inkommit eller om ingen nominerad kandidat anmalt sitt in-
tresse vid det datum leodistriktet haller sin arliga konferens, kan en kvalificerad kandidat
nomineras under pagaende forhandlingar av en narvarande delegat, forutsatt att hans/
hennes kvalifikationer kan styrkas.

() Val

Val av leodistriktets president skall ske genom sluten omrdstning, enligt féljande be-
stammelser:

(a) Om tva (2) kandidater soker posten, skall den kandidat som erhaller majoritet
forklaras vald. | handelse av lika rostetal skall omrostning fortsatta till dess en av
kandidaterna erhaller rostovervikt.

(b) Om tre (3) eller fler kandidater soker posten skall den kandidat som erhaller majoritet
forklaras vald. Om ingen erhallit erforderligt réstetal, bortfaller den som erhallit det
minsta antalet roster, varefter réstning sker mellan de aterstaende.

(c) Om endast en (1) kandidat & nominerad skall han/hon férklaras vald.

2. Leodistriktets vice president

Val av leodistriktets vice president skall ske vid den arliga konferensen. Kvalifikationer, val- och
nomineringsmetod for denna tjanst skall vara desamma som géller for leodistriktets president.

3. Nominering till mer &n en befattning
En Leo kan nomineras och véljas till leodistriktets president och vice president vid samma distrikts-
konferens, men far inte inneha bada befattningarna samtidigt. Om han/hon elimineras fran en om-
rostning skall detta inte diskvalificera honom/henne fran att delta i omréstningen for den andra be-
fattningen. Om han/hon skulle bli vald till bada befattningarna maste han/hon avsaga sig den ena,
varefter omrostning skall fortsatta mellan de aterstaende kandidaterna for befattningen.

4. Vakanser
Vid vakans pa posten som distriktspresident skall leodistriktets vice president automatiskt tilltrada
tjansten. Om han/hon av nagon anledning inte kan tilltrada densamma skall distriktets leoordférande
utse ersattare for aterstoden av mandattiden.

5. Andratjansteman i leodistriktet

Leodistriktets president skall innan han/hon tilltrader sin befattning tillsétta en distriktssekreterare och
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en distriktskassor och sadana andra tjansteman som den arliga konferensen eller leodistriktets
styrelse kan besluta och som godkanns av Lions distriktsrad.

Leodistriktets styrelse

Leodistriktets styrelse skall besta av leodistriktets president, vice president, sekreterare, kassor samt
presidenterna i samtliga Leo Clubs i distriktet (eller en utsedd representant fran varje klubb) och
sadana andra tjansteman som presidenten kan besluta. Samtliga medlemmar i styrelsen skall vara
réstberattigade. Den Lion som utsetts till distriktets leoordférande skall sitta med i styrelsen som en
radgivande, men icke rostberattigad medlem.

Distriktets Leoordférande

Distriktets leoordférande skall vara en icke rostberattigad medlem i leodistriktets styrelse och skall
dessutom fungera som den officielle forbindelselanken mellan Lions distriktsrad och leodistriktets
styrelse. Han skall avge rapport till distriktsradet om alla beslut som fattats av leodistriktets styrelse.

ARTIKEL IV
Leodistriktets arliga konferens

Leodistriktet skall halla en arlig konferens, med godkannande av Lions distriktsrad. | de fall leo-
distriktet ar en del av ett leomultipeldistrikt skall sddan konferens héllas minst 30 dagar fore
multipeldistriktets konferens.

Ort for den arliga konferensen skall bestammas vid foregaende konferens. Tid skall bestimmas av
leodistriktets styrelse, som ocksa skall tillsatta en kommitté som planerar konferensen i samverkan
med distriktets leoordférande.

Varije officiellt erk&nd Leo Club som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter, skall vara behdrig till
representation genom en rostande delegat for varje tiotal medlemmar i klubben och fér éver-
skjutande antal av minst fem. Obetalda avgifter kan regleras och ekonomiska skyldigheter fullgéras
fram till den tidpunkt delegatregistreringen stangs, vilken tidpunkt skall faststéllas av respektive
konferens. Varje delegat som ar nérvarande har ratt att avge en rost for varje arende som forelagts
konferensen fér omrostning.

For beslutsmassighet kravs majoritet av narvarande delegater.

For antagande eller avslag av resolutioner kravs enkel majoritet av narvarande delegater. Alla beslut
fattade av konferensen kan aterkallas eller avvisas av Lions distriktsrad eller den internationella
styrelsen, varefter besluten skall vara ogiltiga.

ARTIKEL V
Distriktsmedel

For att tacka utgifterna for leodistriktets administrativa verksamhet skall distriktets medlemmar
erlagga en arsavgift pa , vilket belopp skall godkannas av Lions distriktsrad.

Avgiften skall uppbéras i forskott och inbetalas till leodistriktets sekreterare. Datum for erlaggande av
denna avgift skall bestammas av distriktskonferensen. Inkasserade medel skall forvaltas i en speciell
administrativ kassa. Alla utbetalningar fran denna kassa maste godkannas av leodistriktets styrelse,
vilken skall kontrollera att distriktet under verksamhetsaret inte satts i skuld utdver dess tillgangar.

Alla medel skall sattas in p& ett distriktskonto och alla utbetalningar méaste undertecknas av leo-
distriktets sekreterare och en representant utsedd av distriktsguverndren.
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C. Leodistriktets styrelse skall varje ar utse en revisor som skall granska distriktets bokforingsbocker
och andra redovisningshandlingar. En revisionsberattelse fran foregaende verksamhetsar skall
forelaggas den arliga konferensen samt 6verlamnas till Lions distriktsrad.

D. Medel som uppburits men inte insatts i distriktets administrativa fond vid verksamhetsarets slut skall
omgaende éverlamnas till den tilltradande styrelsen av den eller de personer som forvaltar desamma
och skall tillsammans med balansen i den administrativa kassan betraktas som den inkommande
styrelsens egendom.

ARTIKEL VI
Titlar

Leodistriktets tjansteman far endast anvanda sadana benamningar som dessa stadgar foreskriver.
Benamningar som distriktsguvernor, distriktsordférande, zonordférande och andra titlar som anvénds av
eller avser liondistriktets tjansteman far inte anvandas.

ARTIKEL VI

Arbetsordning

Leodistriktets styrelse skall framlagga forslag till erforderlig arbetsordning for leodistriktets verksamhet for
godkannande av konferensen, FORUTSATT att denna arbetsordning dverensstammer med dessa
stadgar och godkanns av Lions distriktsrad och den internationella styrelsen eller dess utsedde represen-

tant. Andringar eller bestimmelser i denna arbetsordning som strider mot dessa stadgar eller beslut
fattade av den internationella styrelsen eller dess utsedde representant ar ogiltiga.

ARTIKEL VI
Uppl6sning
A. Ett leodistrikt skall upplosas nar nagot av féljande intraffar:
1. Leodistriktet fattar beslut harom.

2. Leodistriktets president mottar skriftligt meddelande att Lions distriktsrad beslutat aterkalla sitt
godkénnande av leodistriktet.

3. Leodistriktets president mottar skriftligt meddelande fran The International Association of Lions
Clubs att leodistriktet upplosts.

B. Vid uppldsning enligt punkt A. ovan, skall medlemmarnas ratt att anvanda namnet Leo och leo-

emblemet pa distriktsniva, som enskilda och kollektivt, upphdéra och samtliga distriktsmedel
overlamnas till Lions distriktsrad.

ARTIKEL IX
Andring av stadgar
Andring av dessa stadgar kan endast ske genom beslut av den internationella styrelsen och skall
automatiskt vara gallande.
ARTIKEL X

Leodistriktets verksamhetsar skall omfatta tiden 1 juli 30 juni.
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E. GUVERNORSRADET | ETT MULTIPELDISTRIKT MED TIO ELLER FLER OFFICIELLT
INREGISTRERADE LEO CLUBS, OCH ETT SAMMANLAGT MEDLEMSANTAL AV MINST ETT
HUNDRA MEDLEMMAR, KAN GODKANNA BILDANDET AV ETT LEOMULTIPELDISTRIKT, |
VILKET FALL FOLJANDE NORMALSTADGAR FOR LEOMULTIPELDISTRIKT SKALL GALLA.

NORMALSTADGAR FOR LEOMULTIPELDISTRIKT

ARTIKEL |
Namn

Denna organisation skall vara kand som leomultipeldistrikt

ARTIKEL Il
Andamal

Att tillhandahalla en administrativ struktur som framjar leoprogrammets syften och malséattningar i
multipeldistriktet.
ARTIKEL Ill

Multipeldistriktsorganisation
Moment A — Fordringar och verksamhetsomrade
Nar lionklubbarna i ett lionmultipeldistrikt har statt fadder for tio eller fler Leo Clubs med ett sammanlagt
medlemsantal av minst etthundra medlemmar, vilka klubbar officiellt erkénts av The International
Association of Lions Clubs, kan guverndrsradet i namnda lionmultipeldistrikt godkanna bildandet av ett
motsvarande leodistrikt, vars verksamhetsomrade skall 6verensstamma med respektive lionmultipel-
distrikts verksamhetsomrade.

Moment B - Medlemskap

1. Medlemmar i denna organisation skall vara alla officiellt erkdnda Leo Clubs, som sponsrats av Lions
Clubs i ndmnda lionmultipeldistrikt.

2. Varhelst ett maskulint ord eller pronomen férekommer i Normalstadgar och arbetsordning for
leomultipeldistrikt skall dessa tolkas att avse bade kvinnliga och manliga personer.

Moment C leomultipeldistriktets tjansteman

1. Leomultipeldistriktets president
Leomultipeldistriktets president skall véljas vid leomultipeldistriktets arliga konferens.
a. Behorighetskrav

(1) Skall vara medlem i en officiellt erkéand Leo Club i hans distrikt, vilken fullgjort sina
ekonomiska skyldigheter.

(2) Skall ha tjanstgjort som president i en Leo Club under ett verksamhetsar eller storre delen
darav.

(3) Skall ha erhallit godkannande fran fadderklubben.
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(4) Skall ha erhallit godkannande fran sitt leodistrikt (om sadant distrikt bildats).
b. Val
(1) Nominering
Forslag till kandidater pa posten for leomultipeldistriktets president skall skriftligen inlamnas
av behorig medlem till multipeldistriktets sekreterare senast trettio (30) dagar fore den arliga
konferensen. Annat férfarande kommer inte att godkannas.

Forslag till kandidater pa posten for leomultipeldistriktets president skall:

(a) Inlamnas av en officiellt erkédnd Leo Club i multipeldistriktet, vilken fullgjort sina
ekonomiska skyldigheter

(b) Godkéannas av kandidatens Leo Club

(©) Godkéannas av kandidatens leodistrikt, om sadant har bildats

(d) Godkéannas av kandidatens fadderklubb

(e) Styrkas av kandidaten sjalv, som bevis pa att han/hon godkanner nomineringen

Om ingen skriftlig nominering inkommit eller om ingen nominerad kandidat anmalt sitt in-
tresse vid det datum den arliga konferensen halls, kan en kvalificerad kandidat nomineras
under pagaende forhandlingar av en narvarande delegat, forutsatt att hans/hennes kvali-
fikationer kan styrkas.

(2) Val

Val av leomultipeldistriktets president skall ske genom sluten omréstning, enligt féljande
bestammelser:

€) Om tva (2) kandidater soker posten, skall den kandidat som erhaller majoritet
forklaras vald. | handelse av lika réstetal skall omréstning fortsatta till dess en av
kandidaterna erhaller rostovervikt.

(b) Om tre (3) eller fler kandidater soker posten skall den kandidat som erhaller
majoritet forklaras vald. Om ingen erhallit erforderligt rostetal, bortfaller den som
erhallit minsta antalet roster, varefter réstning sker mellan de aterstaende.

(c) Om endast en (1) kandidat & nominerad skall han/hon forklaras vald.

2. Leomultipeldistriktets vice president

Val av leomultipeldistriktets vice president skall ske vid den arliga konferensen. Kvalifikationer, val-
och nomineringsmetod fér denna tjanst skall vara desamma som galler fér presidenten.

3. Nominering till mer &n en befattning

En Leo kan nomineras och valjas till leomultipeldistriktets president och vice president vid samma
konferens, men far inte inneha bada befattningarna samtidigt. Om han/hon elimineras fran en om-
rostning skall detta inte diskvalificera honom/henne fran att delta i omrostningen for den andra be-
fattningen. Om han/hon skulle bli vald till bada befattningarna maste han/hon avsaga sig den ena,
varefter omrostning skall fortsatta mellan de aterstdende kandidaterna for befattningen.
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Vakanser

Vid vakans pd posten som multipeldistriktets president skall dess vice president automatiskt tilltrada
tjansten. Om han/hon av nagon anledning inte kan tilltrada densamma skall multipeldistriktets leo-
ordforande utse ersattare for aterstoden av mandattiden.

Andra tjdnsteméan i leomultipeldistriktet

Leomultipeldistriktets president skall innan han/hon tilltrader sin befattning tillsatta en sekreterare och
kassor och sadana andra tjansteman som den arliga konferensen eller styrelsen kan besluta och
som godkanns av Lions guvernorsrad.

Leomultipeldistriktets styrelse

Leomultipeldistriktets styrelse skall besta av president, vice president, sekreterare, kassor,
presidenterna i samtliga leodistrikt och sddana andra tjansteman som presidenten kan besluta och
som godkanns av Lions guverndrsrdd. Om inga leodistriktspresidenter ar aktuella i ett leomultipel-
distrikt skall presidenten i samtliga Leo Clubs i multipeldistriktet (eller en representant utsedd av
respektive klubbar) inga i multipeldistriktets styrelse.

Samtliga medlemmar i styrelsen skall vara rostberattigade. Den Lion som utsetts till multipel-
distriktets leoordférande skall sitta med i styrelsen som en radgivande, men icke rostberattigad
medlem.

Multipeldistriktets leoordférande

Multipeldistriktets leoordférande skall vara en icke rostberattigad medlem i leomultipeldistriktets
styrelse och skall dessutom fungera som den officiella férbindelselanken mellan Lions guvernorsrad
och leomultipeldistriktets styrelse. Han skall avge rapport till guvernsrsradet om alla beslut som
fattats av leomultipeldistriktets styrelse.

Moment D — Leomultipeldistriktets styrelsemoten

1.

Leomultipeldistriktets styrelse skall sammantrada minst tvd ganger varje verksamhetsar pa tid och
ort som bestams av leomultipeldistriktets president och godkanns av majoriteten av styrelsens med-
lemmar, forutsatt att ett av dessa sammantraden halles i samband med den arliga konferensen.

Beslutsmassighet. For beslutsméssighet kravs narvaro av majoriteten av styrelsens rostberattigade
medlemmar.

Moment E - Befogenheter

Savida det inte strider mot Lions Clubs Internationals eller lionmultipeldistriktets stadgar och arbets-
ordning, de befogenheter som dessa stadgar ger organisationens styrelse eller namnda styrelses policy
och beslut, skall leomultipeldistriktets styrelse:

1. Hajurisdiktion och kontroll 6ver alla tjansteman och representanter som handlar & styrelsens
vagnar, samtliga multipeldistriktskommittéer samt multipeldistriktets arliga konferens.

2. Utdva kontroll 6ver multipeldistriktets egendom, verksamhet och medel.

3. Hajurisdiktion och kontroll 6ver samtliga faser av den arliga konferensen samt dvriga moten pa
multipeldistriktsniva.

4. Vara behdrig, da sagda internationella styrelse sa bemyndigar och dess procedurregler sa fore-
skriver, att hora och fatta beslut i konstitutionella &renden som géller multipeldistriktets leo-
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distrikt, Leo Clubs och Leos. Alla sadana beslut skall vara understéallda provning av Lions
guvernorsrad samt organisationens styrelse.

5. Utdva kontroll 6ver budgetarenden, som galler multipeldistriktet, kommittéerna och den arliga
konferensen, vilka samtliga skall vara understallda godkannande av Lions guverndrsrad. Inga
utgifter far godkannas eller &dragas under verksamhetsaret, vilka satter multipeldistriktet i skuld
utover dess tillgangar.

ARTIKEL IV
Leomultipeldistriktets arliga konferens

A. Leomultipeldistriktet skall halla en arlig konferens, pa ort som bestamts vid tidigare multipeldistrikts-
konferens. Tid skall bestammas av multipeldistriktets styrelse med godkédnnande av Lions
guvernorsrad.

B. Varje officiellt erkdnd Leo Club som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter, skall vara behorig till
representation genom en réstande delegat for varje tiotal medlemmar i klubben och fér éver-
skjutande antal av minst fem. Obetalda avgifter kan regleras och ekonomiska skyldigheter fullgéras
fram till den tidpunkt delegatregistreringen stangs, vilken tidpunkt skall faststéllas av respektive
konferens. Varje delegat som ar ndrvarande har réatt att avge en rost for varje arende som forelagts
konferensen fér omrostning.

C. For beslutsmassighet kravs majoritet av narvarande delegater.

D. For antagande eller avslag av resolutioner kravs enkel majoritet av narvarande delegater. Alla beslut
fattade av konferensen kan aterkallas eller avvisas av Lions guvernorsrad eller den internationella
styrelsen, varefter besluten skall vara ogiltiga.

ARTIKEL V
Multipeldistriktsmedel

A. For att tAcka utgifterna for leomultipeldistriktets administrativa verksamhet skall multipeldistriktets
medlemmar erlagga en arsavgift pa , vilket belopp skall godkannas av Lions guvernorsrad.

Avgiften skall uppbéras i forskott och inbetalas till multipeldistriktets sekreterare. Datum for er-
laggande av denna avgift skall bestimmas av den arliga konferensen. Inkasserade medel skall
forvaltas i en speciell administrativ kassa. Alla utbetalningar fran denna kassa maste godkannas av
multipeldistriktets styrelse, vilken skall kontrollera att multipeldistriktet under verksamhetsaret inte
satts i skuld utéver dess tillgangar.

B. Alla medel skall sattas in pa ett multipeldistriktskonto och alla utbetalningar méaste undertecknas av
multipeldistriktets sekreterare och en representant utsedd av Lions guvernorsrad.

C. Multipeldistriktets styrelse skall varje ar utse en revisor som skall granska multipeldistriktets bok-
foringsbocker och andra redovisningshandlingar. En revisionsberattelse fran foregaende verk-
samhetsar skall forelaggas konferensen samt 6verlamnas till Lions guvernérsrad.

D. Medel som uppburits men inte insatts i multipeldistriktets administrativa fond vid verksamhetsarets
slut skall omgaende 6verlamnas till den tilliradande styrelsen av den eller de personer som forvaltar
desamma och skall tillsammans med balansen i den administrativa kassan betraktas som den
inkommande styrelsens egendom.

ARTIKEL VI
Titlar
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Multipeldistriktets tjansteman far endast anvanda sadana benamningar som dessa stadgar foreskriver.
ARTIKEL VI
Arbetsordning
Multipeldistriktets styrelse skall framlagga forslag till erforderlig arbetsordning for multipeldistriktets
verksamhet for godkannande av den arliga konferensen, FORUTSATT att denna arbetsordning
overensstammer med dessa stadgar och godkanns av Lions guvernorsrad och den internationella
styrelsen eller dess utsedde representant. Andringar eller bestammelser i denna arbetsordning som

strider mot dessa stadgar eller beslut fattade av den internationella styrelsen eller dess utsedde
representant ar ogiltiga.

ARTIKEL VI
Uppl6sning
A. Ett leomultipeldistrikt skall upplésas nar nagot av foljande intraffar:
1. Leomultipeldistriktet fattar beslut harom.

2. Leomultipeldistriktets president mottar skriftligt meddelande att Lions guvernérsrad beslutat
aterkalla sitt godkannande av detsamma.

3. Leomultipeldistriktets president mottar skriftligt meddelande fran The International Association
of Lions Clubs att detsamma upplosts.

B. Vid uppldsning enligt punkt A. ovan, skall medlemmarnas ratt att anvanda namnet Leo och leo-

emblemet pa multipeldistriktsniva, som enskilda och kollektivt, upphora och samtliga multipel-
distriktsmedel éverlamnas till Lions guvernorsrad.

ARTIKEL IX
Andring av stadgar
Andring av dessa stadgar kan endast ske genom beslut av den internationella styrelsen och skall

automatiskt vara gallande.

ARTIKEL X
Leomultipeldistriktets verksamhetsar skall omfatta tiden 1 juli 30 juni.
F. UNGDOMSUTBYTESPROGRAMMETS POLICY
1. Syfte och malséattningar

Ungdomsutbytesprogrammet godkandes av Lions Clubs Internationals styrelse ar 1961 i syfte att
frAmja Lionismens forsta syfte:

"Att skapa och uppratthalla en anda av samférstand mellan jordens folk."
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Programmet har foljande malsattningar:

a. Att ge unga manniskor tillfalle att komma i kontakt med ungdom och vuxna i andra lander.
b. Att ge unga manniskor tillfalle att lara kdnna andra kulturer.

c. Att forbattra den internationella forstaelsen i de lander dar Lionismen finns representerad.

Dessa malsattningar galler sdval deltagande ungdomar som fadderklubbar, vardklubbar och
vardfamiljer. Samtliga deltagande skall handla utan tanke pa personlig vinning.

2. Tillvagagangssatt
a. Kommunikation

(1) For att utbytesprogrammet skall fungera kravs god kommunikation. Det ar varje del-
tagares skyldighet att halla alla berérda parter underrattade och att omgéende besvara all
korrespondens. Avsandaren skall omedelbart erhalla svar, antingen detta ar positivt eller
negativt eller arendet kommer att behandlas senare.

(2) Den inledande brevvaxlingen mellan en fadderklubb och en vardklubb skall ske via
distriktets respektive multipeldistriktets ordférande fér ungdomsléger och ungdomsutbyte.
Om namn och adress inte ar kanda skall brevet riktas till distriktsguvernéren.

En fadderklubb respektive distrikt skickar utbytesbesékare till ett annat land. En vardklubb
respektive distrikt tar hand om en utbytesbesdkare.

(3) Avdelningen for ungdomsprogram vid det internationella huvudkontoret skall tillstéllas
utforlig information om: framjande, planering och inledande kontakt, respons och beslut,
kortfattad information om deltagaren, dennas familj, fadderklubb, véardklubb och
vardfamilj, datum for resa och besdk samt vem som skall kontaktas vid olyckshandelse.

(4) Vvardklubben skall redan i den inledande korrespondensen upplysa om programmet som
planerats under besotket.

(5) Kandidaten skall bifoga ett introduktionsbrev till den blivande vardfamiljen med sin an-
sokan, dar han/hon beréttar om sig sjalv, inklusive féljande detaljer:

- sinaintressen, skolutbildning och hobby

- sin familj, inklusive familjemedlemmarnas yrken
- sin kommun

- tidigare resor

- sina forvantningar infér utbytet

- eventuella restriktioner géllande diet, halsa, osv.

Brevet skall skrivas pa det sprak som valts som officiellt kommunikationssprak.

(6) Vardfamiljen skall tillsammans med sin ansdkan bifoga ett introduktionsbrev som kommer
att dverlamnas av vardklubben till utbytesbesdkaren och hans/hennes fadderklubb efter
att besokaren godkants. Brevet skall skrivas pa det sprak som valts som officiellt
kommunikationssprak.

(7) Varje sokande till ungdomsutbyte maste vara sponsrad eller stottad av en lionklubb,
oavsett om lionklubben kommer att stddja deltagaren ekonomiskt eller ej. Anstkan
maste, om tillampligt, vara underskriven av distriktets och multipeldistriktets ordférande
for ungdomslager och ungdomsutbyte. | de distrikt dar det inte finns nagon utnamnd
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ordférande fér ungdomslager och ungdomsutbyte skall distriktsguvernoren eller
guvernorsradsordféranden underteckna. | €] distriktsindelade omraden, eller dar
ungdomslager och ungdomsutbyte ej genomfors pa distriktsniva eller p& multipel-
distriktsniva, skall lionklubbens president underteckna.

b. Val av utbytesbesékare
(1) Tidpunkt: Alla kandidater skall granskas ingdende av fadderklubben innan de godkanns.

(2) Barn till Lions: Savida inte vardlandet eller distriktet foreskriver annorlunda skall sadant
slaktskap inte diskvalificera en kandidat.

(3) Fysiskt och ekonomiskt handikappade kandidater: Kan véljas om de for évrigt ar kvali-
ficerade och vardarna inte har nagra invandningar.

(4) Fadderklubben boér beakta foljande vid val av utbytesbesokare:

(a) Alder: Kandidaten bor vara mellan 15 och 21 &r (undantag kan goras om vérdlandet
respektive distriktet kommer med valgrundande invandningar grundade pa kultur och
sedvanjor).

(b) Karaktarsreferenser: Skall inkomma fran minst tva oberoende kallor.

(c) Skolutbildning: Kandidatens betyg (eller meriter) samt specialstudier bor tagas i
beaktande.

(d) Sprakkunskaper: Kandidaten bor helst ha grundkunskap i vardlandets sprak. Vissa
lander och vardar fordrar till exempel tva ars sprakstudier eller konversationsformaga.

(e) Kannedom om utbytesprogrammet: Saval ungdomarna som deras foraldrar bor vara
fortrogna med samtliga aspekter av utbytesprogrammet, dess syfte och malsatt-
ningar.

() Kandidatens motiv: Tag reda pa anledningen till att kandidaten valt ett visst land.
Han/hon bér vara intresserad av att forbattra den internationella forstaelsen och att
lara kanna hur andra manniskor lever.

(g) Halsa: Detta innebar inte att handikappade ungdomar eller ungdomar med speciella
behov skall uteslutas. Vardarna méste emellertid upplysas om dylika omstandigheter
och detsamma galler om ungdomar har problem med allergier eller har regelbundet
eller tillfalligt behov av medicinering. Besdkarens religion kan i vissa fall krava att
han/hon inte far ata vissa fédoamnen eller speciellt forfarande vid sjukdom.

(h) Personligt upptradande: Detta kan utgéra ett stérre problem i vardlandet &n hem-
landet och besokaren bor visa samma forstdelse sjalv som han/hon vantar sig fran
andra. Fotot som han/hon sande till vardarna fére besdket kommer att hjalpa dem att
kédnna igenom honom/henne vid ankomsten.

() Foraldrars eller malsmans tillstand: Foraldrar eller malsman maste skriftligen bekrafta
att de ar inforstddda med programmets malsattningar samt att de patar sig det eko-
nomiska ansvaret vid sjukdom eller olyckshandelse.

() En vardklubb kan aven krava att andra bestammelser skall efterfoljas.
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(k) En utbytesbesokare maste bekréafta att han/hon vill delta i utbytesprogrammet och
skriftligen intyga att han/hon och hans/hennes foraldrar eller malsman kanner till och
kommer att foga sig efter programmets bestammelser, syfte och malsattningar.

() Resekvot och tillgangliga vardfamiljer: Fadderklubben skall inte godkéanna kandidater
enbart i syfte att fylla kvoten av tillgangliga vardfamiljer eller for att erhalla grupprese-
rabatt.

(m) Fordringar fér godkannande av kandidat: Fadderklubben skall inte godkanna en
kandidat eller utarbeta nagra researrangemang férran man erhallit bekraftelse pa att
vardfamilj finns.

c. Val av vardfamilj

(1) Potentiella vardfamiljer skall granskas av vardklubben. Familjerna bér helst vara lion-
familier och maste vara inforstddda med att foljande faktorer kommer att beaktas vid val
av familjer:

(a) Alder: Familjen bér ha god kontakt med ungdomar i ungefar samma alder som be-
sokaren och bor helst ha egna barn, men detta ar inte ett villkor.

(b) Att komma Overens: Vardfamiljens karaktar och attityd boér beaktas med hansyn till:
forstdelse, intresse, forméga att kommunicera och komma éverens med unga
manniskor, tolerans och férdomsfrihet.

(c) Sprakkunskaper: Det ar onskvart att en eller flera av familjens medlemmar talar be-
sOkarens sprak, vilket till och med kan vara nodvandigt i vissa fall.

(e) Kannedom om uthytesprogrammet: For att besoket skall bli lyckat ar det viktigt att
vardfamiljen ar inférstadd med utbytesprogrammets syfte och malsattningar. Samtliga
medlemmar i familjen bor kanna sitt ansvar. For den handelse en icke-lionfamilj be-
aktas bor aven denna kanna till lionrérelsens syften och malsattningar, inklusive ut-
bytesprogrammet. Samtliga vardfamiljer bér delta i ett informationsméte.

(e) Levnadsstandard: Denna behdver inte vara sarskilt hdg men familjen bér kunna ta
hand om ytterligare en person utan alltfér stora ekonomiska uppoffringar.

() Familjens preferenser: Tag reda pa familjens installning till bestkarens nationalitet,
sprak, religion, kon, alder och speciella intressen vid val av vardfamilj.

(2) Vvardfamiljskvot: Vardklubben bér inte valja vardfamiljer enbart i syfte att fylla en kvot.
d. Vardskap av utbytesbestkare

(1) Att mota en utbytesbesokare vid ankomsten betraktas som en aktivitet och ingar i vard-
klubbens skyldigheter, vilka &ven inkluderar arrangemangen for besdkarens avresa,
trivsel, forstroelse samt kulturella aktiviteter.

(2) 1 handelse av problem eller svéarigheter att komma 6verens bor vardklubbens tjansteman
pa ett taktfullt satt ordna sa att besdkaren kan flytta till en annan familj (det ar av denna
anledning dnskvart att ha minst en alternativ familj tillganglig).

(3) Om problemet inte kan l8sas trots entradgna anstrangningar kan det bli nédvandigt att
kontakta besdkarens foraldrar eller i vissa fall tjansteméannen i fadderklubben eller
distriktet. Om samtliga ar eniga om att besdkaren bér resa hem, oavsett problemets
upphov, skall arrangemangen handhas av vardklubbens tjansteman.
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(4) Besokaren skall behandlas som en familiemedlem aven om familjeférhallandena &r
annorlunda an de han/hon ar van vid och vardfamiljen bor inte &ndra sina vanor. Ett av
programmets malsattningar ar att ge besokaren tillfalle att l1ara kanna hur andra
méanniskor lever.

e. Kulturell féreberedelse

(1) Saval vard- som fadderklubben, vardfamiljen och utbytesbestkaren forvantas inhamta
kunskaper om respektive lander, seder och bruk. Detta galler framfor allt vardlandet.

(2) Fadderklubben respektive distriktet bor upplysa besdkaren om géllande bestammelser for
pass, visum, vaccinationer och tull.

(3) Besokaren skall uppmarksammas pa att han/hon maste f6lja vardlandets lagar. Detta &r
speciellt viktigt ifrdga om vapeninnehav, alkoholfortaring och narkotikabruk.

f. Researrangemang

(1) Fadderklubben skall svara for alla arrangemang for besdkarens resa tur och retur till
vardkommunen.

(2) Gruppresor bor endast arrangeras i avsikt att framja programmets syfte och inte enbart
for att erhalla l1agre resekostnad eller erbjuda semestertillfalle, eftersom detta skulle stélla
orimliga krav pa vardlandets Lions. | de fall charterresor arrangeras skall endast val-
renommerade flygbolag med internationell erfarenhet anlitas.

(3) Det internationella huvudkontoret skall inte planera eller vara ansvarig for nagra rese-
arrangemang.

(4) Datum fér besok och resa skall faststéllas minst sex veckor i férvag och transportmedel,
avrese- och ankomsttider skall meddelas sa snart dessa detaljer ar kanda.

(5) Alla &ndringar bor godkénnas av samtliga berdrda. Oundvikliga &ndringar i sista minuten
skall omgéende meddelas vardklubben och vardfamilien. | handelse av att en besokare
byts ut mot en annan skall den sistnAmnde valjas ut efter samma riktlinjer som den ur-
sprungliga.

(6) Nar utbytesbesokare reser i stérre grupp skall ansvarsmedvetna ledare medfélja.
Kostnaden for resa, mat och logi samt uppehélle i vardlandet for de personer som
fadderklubben/distriktet utsett till reseledare, skall betalas av fadderklubben/distriktet.

(7) Privata resor, oavsett om det galler ett kortare besok hos vanner eller slakt eller mer
omfattande resor, ar inte tilldtna savida inte tillstand utverkats minst tre manader i forvag
frdn samtliga berorda parter, det vill saga besdkarens foraldrar eller malsman, fadder-
klubben, ordférande for ungdomslager och ungdomsutbyte i hemlandet respektive vard-
landet, vardklubben samt vardfamiljen.

g. Forsakring
(1) Det ar fadderklubbens skyldighet att bekréfta att besokaren har tagit ut lamplig forsékring,
vilken tacker honom/henne fran och med avresan till och med hemkomsten. Vardarna

eller ett tillférlitligt forsakringsbolag kan upplysa om lampligt férsakringsskydd.

(2) Fadderklubben skall tillstélla vardarna bekraftelse pa att forsakring tecknats, innan de
sistndmnda godkanner besdkaren.
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(3) Fadderklubben skall se till att utbytesbestkaren undertecknar en ansvarsforbindelse,
vilken aven skall undertecknas av foraldrar eller malsman, om han/hon &r omyndig.

(4) Vvardarna skall ha ratt att krava att anlandande utbytesbestkare pa egen bekostnad tar ut
sjukvards-, liv-, ansvarighets- och personlig egendomsforsakring eller annan typ av for-
sakring som de anser nddvandig under utbytesbestket, oavsett om ungdomarna redan ar
tackta av en forsakring i sitt hemland.

h. Ekonomiska arrangemang
(1) Fadderklubben

(a) Fadderklubben &r ansvarig for att se till att alla utgifter for besdkarens resa tur och
retur fran hemorten till vardkommunen &r tackta. Utgifterna kan tackas av klubben,
distriktet, bestkaren och/eller hans/hennes familj eller en kombination av dessa.

(b) | resekostnaderna ingar biljett, forsakring, flygplatsavgifter, tull och utgifter i samband
med mellanlandningar, om sadan blir nédvandig.

(2) Vvardklubben

(a) Vardklubben ar ansvarig for att se till att alla utgifter for mat och husrum samt
arrangemangen under besoket ar tackta.

(b) Eftersom vardfamiljen tdcker mat och husrum bér vardklubben ersatta dvriga utgifter
som vardfamiljen &drar sig under besoket. Vardfamiljen bor innan besokaren an-
lander sammantraffa med vardklubben for att reda ut vilka utgifter som klubben
kommer att tacka, till exempel rundturer och lokal transport, intradesavgifter till
turistattraktioner och restaurangbesok.

(3) Utbytesbesdkaren

Samtliga bestkare bdr ha med sig cirka USD 75 per vecka for personliga utgifter, som
souvenirer, néjen som inte planerats av vardarna, etc.

i. Ofbrutsedda handelser

Fadderklubben &r ansvarig for utbytesbesdkaren under resan och vardklubben under
vistelsen i vardlandet.

Tilloud har varit ytterst fa men har dock forekommit. Nedan foljer av denna anledning riktlinjer
for olika ansvarsomraden:

(1) Oanmalda besokare: En lionklubb ar inte skyldig att ta hand om oanmalda besdkare vare
sig de anlander individuellt eller i grupp.

(2) Oskaliga personliga fordringar: Alla anhallanden om skolundervisning, utbildning eller
anstallning, mat och husrum under en langre tid eller att fa anvanda motorfordon (géller
dven bona fide ungdomar) maste avvisas.

(3) Olyckshandelse eller sjukdom: Om en utbytesbesokare skulle bli sjuk eller rakar ut for en
olyckshandelse kravs att bade vardfamiljen och vardklubben staller upp. Om situationen
ar allvarlig bor man omedelbart forsoka na bestkarens foraldrar och upplysa om lakar-
diagnos och eventuella rekommendationer. Alla bestkare maste ha med sig ett skriftligt
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intyg fran foraldrar eller malsman, vilket ger tillstand till medicinsk eller kirurgisk behand-
ling, om sadan skulle bli nodvandig.

(4) Konfliktsituationer: | hdndelse av konflikter mellan vardfamiljen och bestkaren bor véard-
klubben pa ett taktfullt satt forsoka I6sa problemet. Det kan ibland bli nédvandigt att
sanda hem besdkaren tidigare an planerat.

(5) Om en utsedd vardfamilj lamnar aterbud efter att en utbytesbesokare har informerats om
att vardfamilj vidtalats ar det vardklubbens skyldighet att finna en annan kvalificerad vard-
familj. Lionvardarna maste gora sitt yttersta for att forhindra att besoket instélls.

j-  Ansvar for oférutsedda utgifter

Innan en bestkare godkénns skall foéraldrarna upplysas om att de &r ansvariga for att betala
storre oférutsedda utgifter som kan bli aktuella. | dylika fall skall féraldrarna och fadder-
klubben kontaktas innan vardarna gor nagra utlagg for att faststalla vem som ytterst skall vara
ansvarig for desamma.

Om vardarna gor utlagg i samband med en olyckshandelse eller annat tillbud kan de sénda
foraldrarna och fadderklubben specificerade uppgifter om beloppet som de vill ha ersattning
for. Alla berorda parter bor darefter bemoda sig om att I6sa ersattningsfragan i godo.

3. Ungdomsutbytesorganisationer

a. Om man inte lyckas finna vardar fér en utbytesbesotkare eller en kandidat &r intresserad av att
studera en langre tid i ett annat land rekommenderar Lions Clubs International att pro-
grammen American Field Service International Scholarships, The Experiment in International
Living och Youth for Understanding utnyttjas.

b. Personalen vid det internationella huvudkontoret har befogenhet att ge lionmedlemmar grund-
laggande information om ovanstaende utbytesorganisationer liksom att utbyta information
med dessa organisationers huvudkontor.

4. Ungdomsutbytesprogram pa distriktsniva

a. Distriktsguvernérerna skall uppmuntras att verka for att ungdomsutbytesprogrammets
kontinuitet inte bryts, genom att:

(1) Be den sittande utbytesordféranden att stanna kvar pa sin befattning.

(2) Forsakra sig om att eftertradaren erhaller alla aktuella handlingar, i de fall byte av
ordférande sker.

b. Distriktsguvernérerna skall uppmuntras att arrangera en ungdomsvecka i sitt distrikt. Datum
kan bestammas forenligt med geografiska och kulturella forhallanden. Detta amne skall
vidare behandlas vid DG Elect-seminariet som halls i samband med den internationella
kongressen.

c. Distriktsguvernérerna skall uppmuntras att inkludera deltagande i ungdomsutbytes-
programmet i sin distriktstavling. Riktlinjerna for distriktstavlingen som det internationella
huvudkontoret ger ut skall inbegripa deltagande i utbytesprogrammet.

d. Ungdomsutbytesprogrammet skall behandlas ingaende vid DG Elect-seminariet. Top
tio-ordférande som deltar i den internationella kongressen skall inbjudas att sitta med i en
panel vid Youth Exchange Forum. Kostnader for deltagande kommer emellertid inte att
bestridas av Lions Clubs International.
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e. Lions Clubs International rekommenderar och uppmuntrar direkt kontakt och utbyte mellan
medverkande distrikt och klubbar.

f.  En samordningskommitté pa distrikts- respektive multipeldistriktsniva skall bildas nar sa an-
ses tillradligt. Medlemmarna i distriktskommittén skall tillsattas av distriktsguvernéren och i
multipeldistriktskommittén av guvernorsradet. | multipeldistriktets ungdomsutbyteskommitté
kan deldistriktens ordférande fér ungdomslager och ungdomsutbyte inga.

h. | distrikt och multipeldistrikt dar ungdomsutbytesprogrammet gar éver i nasta verksamhetsar
kan ordférande for ungdomslager och ungdomsutbyte/lkommittén erhalla tillstand fran den nya
distriktsguvernoren, eller guverndérsradet i forekommande fall, att dvervaka slutférandet av ut-
byten som arrangerats fére den 30 juni.

i. For attintyga att distriktets ungdomsutbytesprogram kommer att félja de av den interna-
tionella styrelsen faststalld policy, standard och regler skall distriktsguverndren senast den 15
augusti varje ar fylla i och skicka in formularet Distriktets arliga certifiering for ungdomsutbyte.
Certifierade ungdomsutbytesprogram och inrapporterade ordférande fér ungdomslager och
ungdomsutbyte i distrikt och multipeldistrikt skall fértecknas pa Lions webbplats och i den
officiella matrikeln for Lions ungdomsutbytesprogram.

5. Top Ten-utmarkelsen for ordférande fér ungdomslager och ungdomsutbyte

a. Top tio-utmarkelsen for ordférande for ungdomsléager och ungdomsutbyte skall delas ut i
enlighet med féljande bestammelser:

(1) En utforlig rapport skall vara det internationella huvudkontoret tillhanda fére den 15
november.

(2) Den internationella styrelsens kommitté fér ungdomsprogram kommer att utse vinnare vid
styrelsens sammantrade paféljande mars/april.

(3) Rapporten skall innehalla féljande information:
(a) Antal ungdomar som ansokt om fadderskap och antal ungdomar som sponsrats.

(b) Antal ans6kningar om vardskap som mottagits och antal ungdomar som man varit
vardar for.

(c) Antal lionklubbar som har deltagit i utbytesprogrammet.
(d) Utbytesungdomarnas alder och kon.
(e) Antal handikappade ungdomar som deltagit i utbytesprogrammet.
(f) Antal [ander som deltagit i utbytesprogrammet.
(g) Samarbete med andra ungdomsutbytesorganisationer.
(h) Deltagande i Lions internationella ungdomslager och/eller centrer.
(4) Rapporten, som inte skall omfatta mer &@n tre sidor, skall sdndas in till det internationella

huvudkontoret. Den kan garna atféljas av fotografier, tidningsartiklar och annat belysande
material.
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(5) Eftersom det ar svart att f& ett stort antal rapporter 6versatta till engelska samtidigt
rekommenderas att rapporterna sands in pa engelska.

(6) En kandidat som ar medlem i en klubb som tillhor ett multipeldistrikt skall nomineras av
guvernorsradet. En kandidat som ar medlem i en klubb som tillhor ett enkeldistrikt skall
nomineras av distriktsguverndren.

(7) Ett enkeldistrikt (dvs. ett distrikt som inte tillhor ett multipeldistrikt) kan nominera en
kandidat varje ar. Ett multipeldistrikt med tva (2) till fjorton (14) deldistrikt har ratt att
nominera en kandidat varje ar, medan ett multipeldistrikt med femton (15) eller fler
deldistrikt har ratt att nominera tva (2) kandidater varije ar.

(8) Nomineringen skall goras av det sittande guverndérsradet for det verksamhetsar som ut-
markelsen kommer att utfardas, dvs. omedelbart efter att den nominerade ordférandens
mandattid ar dver (distriktsguvernoren i enkeldistrikt).

b. Top Ten-utmarkelsen fér ordférande fér ungdomslager och ungdomsutbyte skall 6verlamnas
till respektive vinnare vid lampligt tillfalle av den hégst uppsatta och for tillfallet tillgangliga lion-
medlemmen.

6. Statistiska rapporter 6ver ungdomsutbytesprogrammet

a. Utbytesordforande pa distrikts- respektive multipeldistriktsniva skall sammanstalla en arlig
rapport om utbytesprogrammet i respektive distrikt, vilken skall vara det internationella huvud-
kontoret tillhanda senast den 15 november. Det aktuella rapporteringsformularet kommer att
tillstallas distriktsguvernoren respektive guverndrsradsordforanden for att 6verlamnas till
aktuella ordférande. Det ar guverndrens respektive guvernorsradsordférandens skyldighet att
se till att formuléret returneras inom foreskriven tid.

b. Den érliga rapporten skall innehalla foljande information:

(1) Antal utbytesungdomar som omhéndertagits respektive deltagit i distriktets internationella
ungdomslager och centrer.

(2) Antal lionklubbar fran distriktets respektive multipeldistriktet som deltagit.
(3) Antal vardfamiljer som stallt upp i distriktet respektive multipeldistriktet.

(4) Antal utbytesungdomar som har sponsrats och antal ungdomar som sants till
internationella ungdomsléager och centrer.

(5) Antal lander som medverkat i programmet.
7. Ungdomsutbyten i politiskt syfte
Det ar absolut forbjudet att utnyttja ungdomsutbytesprogrammet, dess kontaktpersoner eller
verksamhet i politiskt syfte.
G. DET INTERNATIONELLA UNGDOMSLAGERPROGRAMMETS POLICY
1. Syfte och malsattningar

a. Det internationella ungdomslagerprogrammet godkandes ar 1974 for att framja Lions Clubs
Internationals forsta syfte:
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"Att skapa och uppratthalla en anda av samférstand mellan jordens folk."
b. Programmet har foljande mal:
(1) Att ge ungdomar fran olika lander tillfalle att traffas.
(2) Att underlatta utbyte av idéer och synpunkter och information om traditioner och kulturer.
(3) Att framja internationell forstaelse och goodwill och att arbeta for varldsfred.
(4) Att utveckla ledarfardigheter.
(5) Att verka for att unga manniskor respekterar andras tankesatt.
(6) Att erbjuda aktiviteter som framjar sund fysisk och intellektuell utveckling.

c. Lions ungdomslager skall inte genomféras i nojes- eller avkopplingssyfte. Samtliga del-
tagande parter skall handla utan tanke p& personlig vinning.

d. For att fa anvanda beteckningen "Lions International Youth Camp" maste ett lager:
(1) anvanda namnet "Lions" i sitt officiella namn i enlighet med bestammelserna faststallda
av den internationella styrelsen.

(2) vara minst en vecka.
(3) ha deltagare fran olika lander.

(3) erbjuda aktiviteter, faststallda av lagerarrangtrerna, som éverensstimmer med
programmets malsattningar.

2. Forfarande
a. Lagerarrangorer

(1) En lionklubb, ett liondistrikt eller multipeldistrikt kan var for sig eller gemensamt arrangera
ett internationellt ungdomsléager.

(2) Nar lagret planeras bor lagerarrangdrerna samordna verksamheten med distriktets
respektive multipeldistriktets ordférande fér ungdomslager och ungdomsutbyte, nér en
sadan har utsetts.

b. Offentliggérande av lagret

(1) Offentliggorandet av lagret skall handhas av lagerkommittén i samverkan med distriktets
respektive multipeldistriktets ordférande for ungdomslager och ungdomsutbyte. De sist-
namnda skall rapportera datum och plats, lagerledarens namn, adress och telefon-
nummer samt e-postadress, officiellt Iagersprak samt tema till internationella huvud-
kontoret minst 6 manader fore ansokningstidens utgang. En forteckning 6ver inrapp-
orterade lager kommer att lAggas ut pa organisationens officiella webbplats och offent-
ligg6ras i andra publikationer allt efter behov.

(2) En adresslista 6ver samtliga inrapporterade ordférande fér ungdomslager och ung-
domsutbyte pa distriktsnivd och pa multipeldistriktsniva skall laggas ut pa organisationens
webbplats och kan rekvireras fran internationella huvudkontoret av lagerarrangorerna i
syfte att offentliggdra lagerprogrammet.
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c. Program

(1) Lagerprogrammet skall faststéllas av lagerarrangérerna, dvs. lionklubbar, distrikt
respektive multipeldistrikt. LAgerprogrammets tema kan hanféra sig till lionaktiviteter.

(2) Lagerprogrammen varierar och en del omfattar t.ex. resor medan andra ar riktade till
handikappade ungdomar. Alla lager kan inkludera foljande aktiviteter:

(a) Besok till platser historiska platser, industriféretag, utbildnings- och vetenskapliga
institutioner, religiosa center och naturskéna platser.

(b) Seminarier och anféranden om fragor i tiden.
(c) Besdk hemma hos typiska familjer.

(d) Diskussioner om aktuella fragor bland lagerdeltagarna, med lionledare och
representanter for foretag, utbildningsinstitutioner och myndigheter.

(e) Information om vardlandet via férelasningar, utflykter, seminarier och andra
aktiviteter.

(f) Presentation av lagerdeltagarna om deras respektive lander och kultur.
(3) Rekreationsaktiviteter.

(4) Aktiviteter och presentationer bor uppmuntra en éppen diskussion om varldsfragor men
skall inte vara politiskt och nationellt vinklade.

d. Kommunikation

(1) Lagerarrangorerna skall halla alla berorda parter, inklusive lagerdeltagarna och deras
foraldrar eller malsman, ordférande for ungdomslager och ungdomsutbyte och Youth
Programs Department vid det internationella huvudkontoret val informerade och skall
besvara all korrespondens.

(2) Den inledande kontakten mellan en klubb som &r intresserad av att sta fadder for en
deltagare och lagerarrangorerna skall géras via distriktets respektive multipeldistriktets
ordférande fér ungdomslager och ungdomsutbyte. Om man inte kanner till ordférandens
namn och adress kan korrespondensen riktas till distriktsguvernoren.

(3) Om vistelse i vardfamilj ingar i anslutning till lagret skall deltagaren, hans foraldrar
eller malsman och utbytesordféranden i fadderdistriktet i god tid fore avresan erhalla
familjens namn och adress.

(4) 1 de fall ett internationellt ungdomslager arrangeras fristaende fran distriktets
respektive multipeldistriktets ungdomsutbytesprogram, uppmanas lagerledaren att
halla distriktets respektive multipeldistriktets ordférande for ungdomslager och
ungdomsutbyte informerade om researrangemang och vardskapsarrangemang for
samtliga deltagare.

e. Skyddande av ungdom

Vardlionmedlemmarna skall genomféra lagerprogrammet i dverensstammelse med lokala
lagar for skyddande av ungdom.

3. Urval av lagerdeltagare
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a. Varje sokande till ungdomslager maste vara sponsrad eller stéttad av en lionklubb, oavsett
om lionklubben kommer att stodja deltagaren ekonomiskt eller ej. Ansékan maste, om
tillampligt, vara underskriven av distriktets och multipeldistriktets ordférande fér ungdomslager
och ungdomsutbyte. | de distrikt dar det inte finns nagon utnamnd ordférande for ungdoms-
lager och ungdomsutbyte skall distriktsguvernoéren eller guvernorsradsordféranden under-
teckna. | ej distriktsindelade omréden, eller dar ungdomslager och ungdomsutbyte ej genom-
fors pa distriktsniva eller pa multipeldistriktsniva, skall lionklubbens president underteckna.

b. Kandidater kan valjas ut pa féljande satt:
(1) Genom tavlingar
(2) Genom att nomineras av en skola eller lokal organisation
(3) Parekommendation av en lionmedlem

c. Samtliga kandidater skall intervjuas av fadderklubben innan ansékan éverlamnas till lager-
arrangorerna eller lagerkommittén.

d. Antalet |agerplatser skall bestdmmas av lagerarrangdrerna och anges i den inledande in-
formationen som sands ut. Ett lager bor forslagsvis ha minst 30 och hdgst 60 deltagare.

e. Varje lagerkommitté bestammer riktlinjerna for urval av deltagare grundat pa féljande:

(1) Aider: Varje lager har rétt att satta sin egen aldersgréns. Organisationen rekommenderar
emellertid att aldersskillnaden inte ar storre an tre ar och att ingen deltagare ar yngre an
16 ar eller aldre an 22 ar.

(2) Skolutbildning: Kandidatens betyg och specialutbildning bér beaktas. Han/hon bor vara
intresserad av att utveckla sina kunskaper genom internationella erfarenheter.

(3) Sprakkunskaper: Kandidaterna maste kunna kommunicera pa det officiella lagerspraket.

(4) Attityd: Kandidaten skall visa att de & mogna och 6ppna fér nya idéer och intresserade av
att lara sig hur man lever i andra lander.

(5) Halsa: Lions Clubs International uppmuntrar ungdomar med handikapp att anséka om att
fa delta i ungdomslager. Man kommer att gora sitt basta for att ta emot handikappade
ungdomar. Lionklubbar och distrikt kan sponsra lagerprogram som &r riktade till ung-
domar med speciella handikapp, till exempel diabetes eller fysiska handikapp. Handi-
kappade kandidater kan vara kvalificerade att delta i andra internationella lAgerprogram,
forutsatt att de uppfyller de bestammelser som faststallts for respektive program. Handi-
kappade kandidater maste bifoga med ansokningshandlingarna information om speciella
behov eller omstandigheter som avsevart skulle kunna begransa deras deltagande i
lager- eller utbytesaktiviteter. Detsamma géaller medicinska problem som allergi mot viss
mat eller medicin eller behov av regelbunden medicinering. Om kandidatens religidsa
Overtygelse till exempel forbjuder viss kost bor &ven detta meddelas.

(6) Kon: Lagret kan vara dppet for enbart pojkar respektive flickor eller bada konen.
(7) Upptradande: Lagerkommittén kan stalla sarskilda krav pa kladsel och upptradande.

(8) Speciella talanger: En del lager kan krava att deltagarna har speciella musikaliska eller
idrottsfardigheter.
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(9) Karaktarsreferenser: Kandidaterna skall inlamna minst tva karaktarsreferenser.

(10) Ekonomiska omstandigheter: | de fall ekonomiskt stéd ges bor det ges till kandidater som
inte annars har mgojlighet att delta.

(11) Tidigare lagervistelse: En kandidat som inte tidigare deltagit i ett internationellt ungdoms-
lager arrangerat av Lions bor ges fortursratt.

f.  Ungdomar som vill delta i ett internationellt ungdomslager skall inlamna en ansdkan och en
bild pa sig sjalva till lagerkommittén. Ansokan maste vara undertecknad av fadderklubben och
kandidaten maste vara inférstddd med lagrets syfte och villig att félja dess bestammelser. An-
sokan maste ocksa godkannas av distriktet och/eller multipeldistriktet.

g. Lagerarrangdrerna skall bestamma om barn till Lions kan delta och skall meddela detta i den
inledande informationen om lagret.

h. Kandidatens foraldrar eller malsman skall skriftligen intyga att de instammer med lagrets mal
och ar villiga att betala eventuella utgifter i samband med olycksfall, sjukdom eller tillbud samt
ofdrutsedda utgifter som inte &r tackta av forsakringen (se avdelning 8).

i. Ettlager skall inte acceptera kandidater endast for att fylla en viss kvot av deltagare eller
vardfamiljer eller i turistsyfte.

j.  Lager kan ocksa krava att deltagarna féljer andra bestammelser 4n de som anges ovan.
4. Lagerledning

a. Lagerledningen inkluderar de Lions som tillsammans med lagerkommittén planerar och
offentliggor lagret samt professionella ungdomsledare, som har nédvandiga erfarenheter.

5. Information

a. Alla lagerdeltagare, saval ungdomar som vuxna, skall fungera som goodwill ambassadorer
och strava efter att skapa och uppratthalla en anda av samforstand mellan jordens folk.

b. Lions som sponsrar deltagare skall upplysa dem om vardlandets bestdmmelser for pass,
visum, vaccineringar och tull.

c. Deltagarna skall upplysas om vardlandets lagar och bestammelser, speciellt med hansyn till
vapeninnehav, alkoholfértaring och narkotikabruk.

d. Ettinformationsmdote bor om mojligt arrangeras for deltagarna och deras foraldrar eller mals-
man for att upplysa dem om lagrets och lionrérelsens syften och mal och ge dem aktuell in-
formation om lagret.

6. Researrangemang

a. Lionmedlemmarna som sponsrar deltagaren ar ansvariga for alla researrangemang for tur-
och returresa.

b. Gruppresor skall endast arrangeras i avsikt att framja lagerprogrammets syfte och inte for att
fylla en kvot eller i turistsyfte. | de fall charterresor arrangeras skall endast valrenommerade
flygbolag med internationell erfarenhet anlitas.

c. Detinternationella huvudkontoret skall inte planera eller vara ansvarig for nagra rese-
arrangemang.
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