KAPITEL XVI

LIONS CLUBS INTERNATIONAL FOUNDATION

A. STRUKTUR

1.

SYFTE OCH UPPGIFT

a. Lions Clubs International Foundation, hadanefter kallad LCIF, ar ett offentligt, icke vinst-
givande, skattebefriat bolag, som arbetar i enlighet med Section 501 (c¢) (3) i U.S. Internal
Revenue Code of 1954. LCIF registrerades den 13 juni 1968 i USA och &r Lions Clubs
Internationals hjalporgan. LCIF:s syfte ar att framja Lions humanitéra service varlden dver
genom omsorgsfull férdelning av inkomna medel.

b. Stiftelsens uppgift ar att stodja lionklubbarnas insatser for att hjalpa pa lokal och internationell
niva genom humanitara serviceinsatser, hjalp vid storre katastrofer och yrkesutbildnings-
program.

STIFTELSENS MEDLEMMAR

a. Icke rostberattigade medlemmar — De individer som skanker ett icke styrt bidrag pa USD
20 till stiftelsen under ett verksamhetsér ar icke rostberattigade medlemmar (stédjande
medlemmar) i LCIF.

b. Ro&stberattigade medlemmar — Medlemmarna i stiftelsens fortroenderad skall utgéra
stiftelsens rostberattigade medlemmar. En person som frantrader sin befattning i fortroende-
radet forlorar samtidigt sin rostratt. Distriktsguvernoérerna i Lions Clubs International skall
under sin &mbetsperiod vara icke réstberattigade medlemmar i Lions Clubs International
Foundations fortroenderad.

FORTROENDERADET

Fortroenderadet skall bestd av samtliga rostberéattigade medlemmar i den internationella styrelsen
samt tva lionmedlemmar, som ar fore detta tjansteman i organisationen. De sistnamnda skall
tillséttas av den internationelle presidenten. En av dem skall vara en tidigare internationell
president. De sistnamnda medlemmarna kan inte vara medlemmar av den sittande internationella
styrelsen. De skall godkannas vid det forsta styrelsesammantrédet och skall vara réstberéattigade
medlemmar av fortroenderadet.

De tva adjungerade medlemmarna skall inneha sin uppgift till slutet av fértroenderadets nasta
arsmote eller till dess en eftertradare har utsetts och godkants. Fore detta internationella tjanste-
man kan adjungeras pa nytt men kan inte tjanstgéra mer an tva (2) ar i foljd.

TJANSTEMAN

a. Verkstéllande tjansteméan — Stiftelsens verkstallande tjansteméan skall vara en ordférande,
som skall vara organisationens omedelbart foregaende internationelle president, en vice
ordférande, en sekreterare och en kassaforvaltare. Samma person kan samtidigt inneha tva
eller fler befattningar med undantag for ordféranden och sekreteraren.

b. Administrativa tjansteman — The International Association of Lions Clubs verkstallande
direktor skall vara LCIF:s verkstéllande direktor.
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B. ANSLAG
1. FORUTSATTNINGAR FOR BEVILJANDE AV ANSLAG

a. Lions Clubs International Foundations uppgift ar att uppna basta méjliga resultat med till-
gangliga medel. Ett projekt som erhaller anslag maste uppfylla vasentliga humanitara och
sociala behov.

b. Alla beviljade anslag maste kunna insorteras under ett eller fler av LCIF:s huvudmal —
katastrofhjalp, yrkesutbildningshjalp och humanitar service. Katastrofhjélp kan beviljas nar det
kan bevisas att en naturkatastrof orsakat ett stort antal dodsoffer, omfattande person- eller
egendomsskador, omflyttning av invanare eller en kombination av dessa. Anslag till yrkes-
utbildning och humanitar service beviljas for projekt som uppfyller humanitara behov pa lang
sikt och som inte &r tackta av andra program. De skall vidare kunna identifieras som lion-
projekt och 6verensstamma med Lionismens malsattningar och hellre utveckla en
existerande service an ersatta den.

2. GRANSKNING OCH UTVARDERING AV ANSLAG

Personal skall, efter godkdnnande av LCIF-ordféranden, genomféra besok vid utvalda anslags-
finansierade projekt for att forvissa sig om projektets framsteg samt att utdelade anslag har
anvants pa ett korrekt satt. Medlemmar i fortroenderadet kan ocksa utses att, efter LCIF-
ordférandens godkannande, genomfdra projektbesok. Om sé anses nodvandigt kan storre projekt
och programutvarderingar genomforas av stiftelsens anstéllda, konsulter och medlemmar i
fortroenderadet. Den arliga budgeten for granskning och utvardering av aktiviteter skall uppga till
ett hogsta belopp motsvarande tva (2) % av utdelade anslag féregaende verksamhetsar.

3. ARLIG ANSLAGSBUDGET

Den arliga budgeten for stiftelsens anslagsprogram finansierade med oinskrankta donationer skall
faststallas till 75 % av foregdende verksamhetsars oinskrankta donationer. Resterande 25 % skall
avsattas till en anslagsbudgetreserv och skall frislappas till anslag under verksamhetsar da
donationerna uppgar till mindre an USD 10 000 000 eller d& avkastningen p& investeringar &ar
negativ. Belopp som ej anvants under ett verksamhetsar skall aterga till stiftelsen oinskrankta
reserver.

4. UTVERKANDE AV MEDEL FOR KATASTROFHJALP

| enlighet med Kapitel XV, stycke A.2. f. i denna policymanual ger den internationella styrelsen
harmed den internationelle presidenten tillstand att utverka medel eller ndgot av materiellt eller
kommersiellt varde fran lionklubbar och/eller liondistrikt, men endast i samband med sarskild
ansOkan om specifik katastrofhjalp, vilken har beviljats av LCIF-ordféranden.

C. LIONS QUEST-PROGRAM
1. OVERSIKT

Lions Quest &r ett skolbaserat LCIF-program, vilket fokuserar pa att tillhandahalla livskunskaper
for studenter fran forskolealdern till hogstadiet. Detta inkluderar information vilket ger studenterna
de fardigheter som behovs i det dagliga livet, till exempel att lara sig att ta ansvar, att kommuni-
cera effektivt, att satta mal, att ta ratt beslut och att motsta trycket att anvanda droger och alkohol.
Skolor som antar Lions Quest inforlivar detta i skolans schema som en separat kurs. Lions Quest-
larare maste delta i ett seminarium, vilket tillhandahalls av programmet for att bekanta sig med
laroplanen och rekommenderade metoder fér genomférande.
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2. ADMINISTRATION

LCIF har, via Lions Quest Department, ansvaret fér administration och ledning av Lions Quest-
programmen. LCIF kan fran en tredje part upphandla service for att tillhandahalla material till
kunder i Lions Quest-programmet. LCIF:s divisionschef och LCIF-ordféranden kan, efter eget
gottfinnande, anlita konsulter fér marknadsforing, teknisk support eller programutveckling.

3. INTAKTER OCH PROGRAMKOSTNADER

Genom Lions Quest-programmet kommer LCIF att erhalla programintékter. Dessa skall anvandas
till att betala fér programkostnader och administrativa kostnader fér Lions Quest-programmet,
vilka skall hallas atskilda fran andra av stiftelsens administrativa kostnader.

4. BUDGET

Lions Quest budget skall hallas atskild fran LCIF:s 6vriga budget, men skall félja samma process
for beviljande, beddmning och granskning.

D. VERKSAMHET
1. ADMINISTRATION

Stiftelsen skall administreras i enlighet med LCIF:s registreringsbevis, arbetsordning samt drifts-
manual.

2. UTVERKANDE AV MEDEL

a. | enlighet med Kapitel XV, stycke A.2. f. i denna policymanual ger den internationella styrelsen
harmed Lions Clubs International Foundation tillstand att utverka medel eller nagot av
materiellt eller kommersiellt varde for sin legala verksamhet fran lionklubbar, lionmedlemmar
och/eller liondistrikt (enkel-, del- och/eller multipel-).

b. Utverkande av medel fran féretag och stiftelser som en del av ett distrikts (enkel-, del- och/
eller multipel-) totala anstrangning kan hjalpa stiftelsen att na sitt mal for icke 6ronmarkta
bidrag och mdjliggdra genomférandet av LCIF:s humanitara program. Samordning utgér en
viktig aspekt av distriktets utverkande av medel fran foretag/stiftelser. Innan en lionklubb eller
ett distrikt kontaktar ett multinationellt foretags respektive stiftelses huvudkontor, maste
LCIF:s utvecklingsavdelning upplysas om klubbens respektive distriktets verksamhet s3 att
dubblering av insatser inte férekommer och eventuellt negerar potentiella storre gavor.

c. LCIF:s utvecklingspersonal kan i samverkan med LCIF:s fortroenderad utverka bidrag fran
foretag, stiftelser, myndigheter och allmanheten. Stiftelsen och dess fortroenderad och
personal kommer att utéva sitt bemyndigande med hansyn till stiftelsens policy, stadgar och
arbetsordning samt forfarande ifrdiga om skyddandet av dess namn och emblem. Det samma
géaller den internationella styrelsen som genom faststéllda bestdammelser, stadgar och arbets-
ordning samt faststallt férfarande ar ansvarig for skyddandet av organisationens namn,
emblem och insamlingssigill.

3. STORRE PENNINGINSAMLINGSKAMPANJER

a. Med tillstand av fértroenderadet kan stiftelsen fran tid till annan genomfora storre penningin-
samlingskampanijer for att insamla gavor fran lionmedlemmar och andra till stéd for LCIF:s
storre humanitara initiativ vilka definierats i stycke b nedan. Gavor och donationer som
erhallits vid sagda kampanjer, inklusive avkastning pa sadana, skall vara forbehallna de
program och de syften som de var insamlade for.
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b. En storre kampan] definieras som ett penninginsamlingsinitiativ med ett mal att insamla minst
USD 10 000 000 i forbehallna medel. Stiftelsen skall endast genomféra sadana kampanijer till
stdd for program och initiativ som (1) ar forenliga med LCIF servicemal, vilka definieras i
Artikel 1 i LCIF:s Arbetsordning, eller (2) stoder Lions Clubs Internationals storre internat-
ionella serviceataganden.

c. For att inleda en stdrre penninginsamlingskampanj kravs godkénnande av LCIF:s fértroende-
rad. LCIF:s exekutivkommitté, eller av denna behorigen utsedd kommitté, har ansvaret for att
genomfdra stérre kampanijer. Innan planering inleds skall LCIF:s exekutivkommitté konsultera
med LCIF:s kommitté for langsiktsplanering for att tillférsakra sig om att féreslagen kampan;
inte star i konflikt med LCl:s langsiktiga serviceinitiativ. Med hansyn taget till att lionmed-
lemmarna ocksa har finansiella ataganden gentemot LCI samt att en kampanj kan orsaka
extra anstrangningar pa det internationella huvudkontorets verksamhet, maste val av tidpunkt
for en sddan kampanj ta hansyn till de intaktsférandringar denna kan orsaka LCl, vilket i sin
tur negativt kan paverka kampanjens utfall.

d. LCIF:s fortroenderad skall godkanna planeringens olika steg, vilken skall inkludera féljande
aktiviteter i foljande ordning: 1) en forstudie genomférd av personal eller inhyrda konsulter for
att faststalla lionmedlemmarnas mottaglighet for en kampanj, potentiellt mal fér penningin-
samlingen och externa évervaganden som till exempel globala finansiella marknader, vilka
kan paverka kampanjen. 2) utvecklande av en kampanjférklaring, dvs. ett dokument som
beskriver med vilket syfte medel skall insamlas och férvantat resultat och 3) en genom-
forandeplan och en budget som tar upp alla storre sporsmal for en lyckad kampanj, bland
annat personalbehov, tidsplan for varje viktigare del samt slutférande av hela aktiviteten, val
av penninginsamlingsstrategier, erkansla frdn kampanjen samt sammansattning och ut-
namning av kommittéer for att genomféra kampanjen. LCIF:s exekutivkommitté skall, enligt
fortroenderadets beslut, ha ansvaret for att granska ovanstaende planeringsdokument och
dess planeringssteg.

e. Med anledning av att stiftelsen under genomférandet av en kampanj &ven maste finansiera
sina évriga anslagsaktiviteter, skall villkor faststéllas for att tillférsakra att tillracklig anslags-
budgetreserv avsatts for att finansiera dvriga anslagsaktiviteter under en kampanjs aktiva
period, nar oinskrankta donationer tenderar att minska.

f. Med anledning av storre kampanjers komplexitet skall anvandandet av utomstaende
konsulter med séarskild expertis inom penninginsamlingsaktiviteter uppmuntras, sarskilt i
steget for forstudien och utvecklandet av material till kampanjférklaringen.

4. POLICY FOR ACCEPTERANDE AV DONATIONER

LCIF Development Department skall, efter riktlinjer fran LCIF:s fortroenderad, uppratthalla och
regelbundet granska en omfattande policy avseende accepterande av donationer i form av
testamenten, dédsbon, livranta, aktier, fast egendom och andra typer av donationer.

5. RIKTLINJER FOR LCIF VID BILDANDET AV PARTNERSKAP OCH ALLIANSER MED
VINSTGIVANDE ORGANISATIONER

a. Partnerskap skall endast dvervagas med internationella eller lokala organisationer vilka
samtycker till att folja Lions Clubs International Foundations syften och uppgift.

b. Samarbetet skall identifiera specifika och av bada parter éverenskomna mal, vilka skall upp-
nas inom en tidsperiod av ej langre &n tre ar, savida inte denna period forlangs av LCIF:s
verkstallande kommitté. Samarbetsperioden skall avslutas vid slutet av LCIF:s verksamhets-
ar.

c. Forslag till partnerskap, vilka skall innehdlla en komplett rapport avseende mal och potentiella
fordelar med samarbetet, skall tillstallas LCIF:s verkstéllande kommitté. Féreslagna partner-
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skap skall, tillsammans med 6vrigt material, levereras till medlemmarna i LCIF:s verk-
stallande kommitté tre veckor fére nastkommande mote.

d. LCIF:s verkstallande kommitté skall granska sagda partnerskap minst en gang per ar vid sitt
mote i oktober/november.

e. Som en del av férslaget till partnerskap skall en budget sammanstéllas och séndas in, vilken i
detalj beskriver projektets kostnader, behov av administrativ personal samt andra behov av
finansiella medel. Om samarbetet godkanns skall en statusrapport avseende denna budget
arligen sammanstallas och tillstallas métet i oktober/november.

f.  Forslag till partnerskap skall innehalla en plan som beskriver hur allmanhetens medvetenhet
kan framjas avseende samarbetet och dess mal.

g. Organisationer med vilka samarbete foreligger har inte tillatelse att marknadsfora, kontakta
eller pa annat satt kommunicera med lionklubbar, distrikt eller multipeldistrikt utan skriftligt
tillstdnd fran LCIF.

h. Alla partnerskap och allianser skall framja LCIF:s globala image, vilket &ven inkluderar
[ampligt erk&nnande av LCIF (till exempel ett framtrédande anvéandande av LCIF:s emblem).

i. Monetar atervinning av medel som ursprungligen tillhandahallits av LCIF kan 6vervagas i de
fall dar detta anses lampligt.

E. REVISIONSSTADGAR

1. LCIF:s verkstallande kommitté: Resor, hotell och hithérande utgifter fér medlemmar i LCIF:s
verkstallande kommitté och deras fruar/méan, som inte samtidigt &r medlem i ndgon annan
styrelsekommitté, kommer att ersattas enligt foljande bestammelser:

a. Resor:

(1) Flygresor: Resa i ekonomiklass kommer att ersattas. Resa med ett chartrat plan
kommer endast att ersattas i nodfall och kraver godkannande av den internationella
presidenten eller dennes utsedde representant. Nar den reguljara flygtiden 6verskrider
fem timmar, icke medraknat tid p& marken for byte av flygplan, kommer erséttning att
utgd for resa i "Business Class" (ekonomiklass om "Business Class" inte finns). En
tidigare international presidents flygresa kommer att ersattas enligt punkt 4.a. nedan.

(2) Tagresor: Vid tAgresa kommer ersattning att utga ¢r den faktiska kostnaden, forutsatt att
den anvanda biljetten bifogas utgiftsrékningen.

(3) Bilresor: For kortare bilresor kommer ersattning att utgd med US 26 cent per mile eller
16,1 cent per kilometer. Om bil anvands for deltagande i ett sammantrade i LCIF:s verk-
stallande kommitté, kommer ersattning att utga grundat pa den tillatna flygtariffen eller
mile/km-ersattning, beroende pa vilket belopp som &r lagre. Mer an US 26 cent per mile
eller 16,1 cent per km eller den faktiska resekostnaden (beroende pa vilket belopp som ar
lagre) kommer inte under ndgra omstandigheter att ersattas. Skalig ersattning for
parkering kommer att utga.

b. Hotell: Skalig ersattning for ett hotellrum kommer att utga (sallskapsrum/salong ersatts inte)
och likas& skalig ersattning for tvatt, kemtvatt och pressning.

c. Maltider: Ersattning kommer att utga for den faktiska kostnaden for kommittémedlemmens
maltider. Kvitto maste bifogas.
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d. Sammantraden: Ersattning kommer att utga for resa via mest direkt rutt inklusive oundvik-
liga mellanlandningar. Ersattning kommer att utga for hotell och maltider under resan, fran
och med dagen innan sammantréadet bdrjar till och med dagen efter detsamma. Med-
lemmarna skall ha réatt att stanna till dess LCIF:s ordférande har avgett sin rapport till den
internationella styrelsen. Medlemmarnas utgifter for deltagande i det kommittésammantrade
som halls i samband med den internationella kongressen kommer att ersattas fran och med
dagen fore kommitténs sammantrade till och med dagen efter den internationella kon-
gressens har avslutats.

e. Forstaoch sista dag for ersattning av utgifter: Utgifterna for medlemmarna i LCIF:s
inkommande verkstallande kommitté, som inte samtidigt sitter med i en internationell
styrelsekommitté, kommer att ersattas frdn och med den dag de officiellt uthamns som
medlemmar i kommittén (vilket innebar att halften av tur och returresan till kongressorten dar
de utndmns kommer att ersattas av stiftelsen). Samma medlemmar kommer emellertid nar
deras mandat I6per ut att erhalla ersattning i enlighet med revisionsstadgarna for tur och
returresan till den internationella kongressen och sina utgifter.

f. Insandande av rakningar: Utgifter skall varje manad redovisas pa det officiella formularet,
senast den 20:e i paféljande manad. Om ersattningskrav anlander nittio (90) dagar efter
denna deadline kommer de endast att ersattas nar giltig forklaring till forseningen medfoljer
och godkéanns av en administrativ tjansteman. Ersattningskrav som anléander 120 dagar efter
namnda deadline kommer inte att erséttas.

g. Anvanda biljetter och hotellkvitton: Rese (med undantag av bilresor) och hotellkostnader
kommer endast att ersattas nar anvanda biljetter och bekréaftelse pa att betalning erlagts (den
inlosta checken eller kreditkortkvitto) samt hotellkvitton bifogas.

h. Ersattning: Ersattning kommer att utbetalas i hemlandets valuta savida det inte ligger i
organisationens intresse att géra annorlunda.

i. Forsakringsskydd: Medlemmarna i LCIF:s verkstallande kommitté, som inte samtidigt sitter
med i andra styrelsekommittéer, ar tdckta av organisationens olycksfallsférsakring, som har
USD 100 000 som erséattningsgrans.

j. Lander som inte tillater 6verféring av organisationens medel: Om inte annorlunda héri
foreskrives skall organisationen, i lander dar organisationens medel varit sparrade under ett
ar eller langre, utbetala ersattning till medlemmarna i LCIF:s verkstallande kommitté fran de
medel som ar sparrade i hans/hennes land.

2. SightFirst radgivande kommitté: Samma revisionsstadgar som tillampas for medlemmarna i
LCIF:s verkstallande kommitté (Kapitel XVI, punkt E.1. i den internationella styrelsens policy
manual) galler for medlemmarna i SightFirsts radgivande kommitté. Ersattning for resa och
utgifter for partner till kommitténs medlemmar utgar inte utom i de fall en fore detta verkstéallande
tjansteman i Lions Clubs International som ar medlem i denna kommitté ocksd anmodas att delta
i ett styrelsesammantrade som halls i samband med SightFirst radgivande kommittés samman-
trade, i vilket fall utgifterna for partnern till denna fore detta tjansteman kommer att utgd i enlighet
med punkt 4 nedan.

3. SightFirst tekniska radgivare

a. Insandande av rakningar: Utgifter skall varje manad redovisas pa det officiella formularet,
senast den 20:e i paféljande manad. Om ersattningskrav anlander nittio (90) dagar efter
denna deadline kommer de endast att ersattas nar giltig forklaring till forseningen medfoljer
och godkanns av en administrativ tjfansteman. Ersattningskrav som anléander 120 dagar efter
namnda deadline kommer inte att ersattas.
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b. Resor:

(1) Flygresor: Om resa foretas med trafikflyg, privat eller chartrat flygplan kommer maximi-
ersattningen att vara kostnaden for en flygresa i ekonomiklass. De anvanda biljetterna
och bekraftelse pa att betalning erlagts maste bifogas utgiftsrakningen (den inlosta
checken eller ett kreditkortkvitto).

(2) Tagresor: Vid tAgresa kommer ersattning att utga for resa i forsta klass och sovvagn
(singelkupé), férutsatt att de anvanda biljetterna bifogas utgiftsréakningen.

(3) Bilresor: Vid bilresa utgar totalt USD 0,28 per mile eller USD 0,173 per kilometer.
Véagavgifter kommer att ersattas, forutsatt att kvitto bifogas.

c. Resetillstand: Resor skall begransas till aktiviteter som har direkt samband med Lions och
SightFirst-programmet och géras pa anhallan av lionmedlemmarna i den tekniska rad-
givarens ansvarsomrade. Resor utanfor radgivarens geografiska omrade kraver skriftligt
godkannande i forvag fran LCIF:s SightFirst-avdelning.

d. Hotell: Rimlig ersattning for enkelrum kommer att utgd, férutsatt att specificerat hotellkvitto
bifogas. Utgifter som personliga telefonsamtal, betalvideo, etc. betraktas som personliga
utgifter.

e. Maltider: Skalig ersattning kommer att utga for den tekniska radgivarens maltider under
resan. LAgg marke till att alkoholhaltiga drycker betraktas som en personlig utgift. Ett daterat
kvitto som anger restaurangnamn och belopp minus eventuella alkoholhaltiga drycker maste
bifogas utgiftsrakningen.

f. Utgifter for telegram, telefon, fax, tryckning och porto: Skalig ersattning kommer att utga
nar kostnad, person som kontaktats och anledning specificeras.

g. Kontorsmateriel: Tillstand till inkp maste i forvag utverkas fran LCIF. Tre offerter eller
tidningsannonser maste sandas in innan materiel inhandlas. Formular LCIF-104 utvisande
LCIF som &gare av utrustningen maste sandas in tillsammans med fakturan. Ersattning
kommer att utfardas for inkdp av rimligt kontorsmateriel om kvitto bifogas.

h. Personal: Viss ersattning kommer att utga for sekreterarhjalp. Alla arrangemang skall géras
av den tekniska radgivaren och omfattar inte ett avtal mellan den som utfér sekreterararbetet
och LCIF eller Lions Clubs International. Ersattning for sekreterarhjélp kommer att utfardas
forutsatt att kvitto pa erlagd betalning eller faktura sands in. Sekreterararbetet ar begransat till
SightFirst.

i. Kontorslokal: Om det &ar absolut nédvandigt att hyra kontorslokal kommer rimlig ersattning
att utgd for hyra, inklusive elektricitet och varme, forutsatt att kvitto sands in.

j. Professionella moten: Tillstand att delta i professionella méten, seminarier och konferenser
maste utverkas i forvag fran LCIF Grant Programs Department.

4. Andraresor pa LCIF:s vagnar: For resor avseende LCIF, inklusive besok till projekt, galler
féljande bestammelser:

a. Flygresor: Resa i ekonomiklass kommer att ersattas. Resa med ett chartrat plan kommer
endast att ersattas i nodfall och kréaver godk&nnande av den internationelle presidenten eller
dennas utsedda representant.

Nar den reguljara flygtiden éverskrider fem timmar, icke medraknat tid p& marken for byte av
flygplan, kommer ersattning att utga for resa i Business Class (ekonomiklass om Business
Class inte finns).
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Ersattning for resa i forsta klass godkanns for verkstéllande tjansteméan och deras partner.

En fore detta internationell president, som atfoljs av sin partner, skall erhlla faktisk ersattning
for sig och sin partner, for resa via mest direkt rutt, vilket belopp inte kan éverstiga kostnaden
for tva biljetter i Business Class (tva biljetter i ekonomiklass om Business Class inte finns).
Nar han/hon reser ensam skall ersattning utga for den faktiska kostnaden for resa via mest
direkt rutt, vilket belopp inte far 6verstiga en biljett i Business Class (en biljett i ekonomiklass
om Business Class inte finns). Nar den reguljara flygtiden dverskrider fem timmar, icke med-
raknat tid pa marken for byte av flygplan, kommer ersattning att utga for resa i forsta klass for
de evenemang som enligt revisionsstadgarna skall ersattas av stiftelsen.

b. Tagresor: Vid tAgresa kommer ersattning att utga for den faktiska kostnaden, forutsatt att
den anvanda biljetten bifogas utgiftsrékningen.

c. Bilresor: For kortare bilresor kommer ersattning att utgd med US 26 cent per mile eller 16,1
cent per kilometer. Nar bil anvands kommer erséttning att utga grundat pa den tillatna
flygtariffen eller mile/km-ersattning, beroende pa vilket belopp som ar lagre. Mer an
US 26 cent per mile eller 16,1 cent per km eller den faktiska reskostnaden (beroende pé
vilket belopp som ar lagre) kommer inte under nagra omstandigheter att ersattas. Skalig
ersattning for parkering kommer att utga.

d. Resor for partner och andra familjemedlemmar: Reseutgifter fér en partner till en
verkstallande tjansteman eller fore detta internationell president kommer att erséattas i enlighet
med ovanstaende, forutsatt att resan kan anses gagna Lions Clubs International Foundation.
Reseutgifter for en fru/man till en verkstéllande tjansteman eller fére detta internationell
president som foljer med till ett kommittésammantrade pa det internationella kontoret i Oak
Brook eller till ett projekt eller liknande typ av evenemang kommer inte att erséattas. Utgifter for
soner, dottrar, systrar, fastrar, mostrar och andra familjemedlemmar kommer inte att ersattas

Godkannande av resor: LCIF:s ordférande kan pa stiftelsens vagnar godkanna resor, forutsatt
att de 6verensstammer med revisionsstadgarna och utgifterna faller inom LCIF:s budget. LCIF:s
ordférande skall samordna saddana resor s att de inte sammanfaller med den internationelle
presidentens resor.

F. ORONMARKTA PENGAR

1.

3.

Lions Clubs International Foundations fortroenderad godkanner mottagandet av 6ronméarkta
donationer. Dessa pengar kan antingen éronmarkas for aktiviteter som genomférs av Lions Clubs
International eller finansieras av Lions Clubs International Foundation. Hit hér de aktiviteter som
ar upptagna i Avdelning 1 i den internationella styrelsens policy manual under titeln Organisa-
tionens aktiviteter.

Kapitalet kommer att bibehallas till den tidpunkt eller det tillfalle som donatorn och stiftelsen
skriftligen samtycker till vid gavans overlamnande.

Avkastningen av 6ronmarkta gavor skall anvandas for icke 6ronmarkta andamal, om inte
annorlunda anges vid gavans dverlamnande och skall falla inom ramen for stiftelsens allmant
godkanda aktiviteter.

Inskrankningar och forfarande for mottagande av icke kontanta gavor i syfte att finansiera
stiftelsens 6ronmarkta andel skall vara desamma som for mottagande av icke 6ronmarkta
kontanta gavor till stiftelsen.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Oronmarkta fonder kan i investeringssyfte sammanféras med andra inskrankta fonder, men inte
med stiftelsens allmanna fonder, vilka férvaltas enligt stiftelsens normala policy och praxis.

En person kan vid donation av en éronmarkt gava pa minst USD 100 000 specificera att pengarna
skall sattas in pa ett 6ronmarkt "namngivet konto".

a. Avkastningen av sddana "namngivna konton", vilka riktats till ett speciellt program inom
stiftelsen och/eller organisationen, kan genom beslut fréan styrelsen i stéllet riktas till andra
program, om det ronmarkta program som gavan ursprungligen riktats till inte langre
existerar.

b. Alla "namngivna konton" som faststaller att avkastningen skall 6ronmérkas till ett speciellt
andamal an de allméant upprattade fonderna som godkants av styrelsen, har en "livstid" pa tio
ar efter det sista bidraget till den namngivna fonden. Kapitalet kan darefter 6verforas till
stiftelsens oinskrankta fond och avkastningen av denna fond kommer att ga till valgérenhet,
som inte nédvéandigtvis behéver inkludera det program som donationen ursprungligen
dronmarkts till.

Alla "namngivna konton" kommer att inkluderas i stiftelsens arliga rapport savida de inte upphért
darfor att en viss tidpunkt passerat eller en viss tilldragelse, som angivits av donatorn nér den
oronmarkta gavan overlamnades, intraffat.

En gava pa minst USD 10 000 kan goras till ett befintligt "namngivet konto" som anges av
donatorn nar gavan overlamnas.

En gava motsvarande minst USD 100 000, 6verlamnad av tva eller fler enskilda individer i sam-
forstand, dvs. inte klubbar, distrikt, multipeldistrikt eller medel insamlade fran allmanheten, kan
oronmarkas for ett "namngivet konto".

Oronmarkta gavor pa mindre &n USD 100 000 och éronmaérkta gévor, oavsett storlek, dar
donatorn inte vill att pengarna ska placeras pa ett "namngivet konto", kommer att placeras i den
allménna éronmaérkta fond som 6verensstammer med den aktivitet som donatorn angivit.

Personer som donerar pengar till stiftelsens program fér ronmérkta medel skall uppmuntras att
specificera att avkastningen ska ga till de aktiviteter som styrelsen godkant.

En donator som vill Gronmarka avkastningen frdn en gava 6ronmarkt for ett speciellt program eller
andamal skall uppmuntras att inkludera en tillaggsbestammelse som ger fortroenderadet ratt att
omdirigera avkastningen om det ursprungliga programmet upphor eller andamalet inte langre
existerar.

Oronmarkta gavor, vars avkastning designerats for stiftelsens nuvarande anslagsprogram, vilka
inte inkluderar en tillaggsbestammelse som omdirigerar avkastningen till ett sarskilt andamal, kan
godkannas av den verkstallande direktorn, chefen for LCIF-divisionen och LCIF:s utvecklingsav-
delning om de samfallt anser att gavans storlek och den sannolika varaktigheten av programmet
motiverar sadan atgard.

Oronmarkta gavor, vars avkastning éronmarkts for annat &ndamal an stiftelsens och/eller
organisationens pagaende aktiviteter, maste godkannas av fortroenderadet.

Den huvudsakliga delen av stiftelsens éronmarkta pengar bér komma fran testamenterad 16s
egendom, truster, legat och forsakringar. For att genomforandet av gavan ska bli korrekt och
juridiskt hallbart bor alltid advokat eller annan kvalificerad jurist anlitas.

Syftet med dessa pengar ar att starka stiftelsens reservfond och darigenom trygga fortsattningen
av de tjanster som stiftelsen stoder. Designering av nuvarande former av stod till stiftelsens drift
som 6ronmarkta pengar avrads pa det bestamdaste.
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17. Understallt ovanstaende villkor kan pa stiftelsens vagnar éronmarkta pengar godkannas av tva av
foljande: den verkstéllande direktorn, chefen for Lions Clubs International Foundation och chefen
for utvecklingsavdelningen i samverkan med fortroenderadets medlemmar.

G. JAMSTALLDHETSPOLICY
1. Jamstalldhetspolicy — Personal

Lions Clubs International Foundation ar en "Equal Opportunity Employer". Missgynnande pa basis
av ras, religion, hudfarg, alder, kon, nationellt ursprung, handikapp, civilstdnd, bord, militarstatus
eller annan skyddad status ar forbjudet och kommer inte att tolereras.

2. Jamstalldhetspolicy — Program

Lions Clubs International Foundation tillampar en jamstalldhetspolicy for samtliga program, utan
hansyn till ras, religion, bord, hudfarg, kon, alder, nationellt ursprung och handikapp. Fértroende-
radet vidhaller denna policy och uppmanar samtliga lionklubbar som medverkar i projekt
finansierade av stiftelsen att félja Lions etik och Lions Clubs Internationals syften genom att
understddja vanskap och service i alla aktiviteter.

H. BANKER
1. The Northern Trust Company of Chicago

BESLUTAS att The Northern Trust Company of Chicago, Illinois, USA som ar bolagets konto-
forande bank, harmed ar anmodad, bemyndigad och alagd att inlosa checkar, vaxlar och andra
betalningsinstrument som utstallts i bolagets namn, inbegripet sddana som ar utstallda pa en
enskild person eller enskilda personer, nar dessa handlingar bér eller synes bara namnteckning i
faksimil av tva av nedanstaende personer i forening:

Maryellen Skerik, kassor

Michael J. Carroll, chef, Information Technology Division
Mark Koerlin, chef, Accounting Department

Gerard F. Bara, chef, LCIF Donor and Financial Services
Janet Bianchetta, LCI revisor/analytiker

och att The Northern Trust Company skall ha ratt att inldsa och debitera detta bolag for dylika
checkar, véaxlar och andra betalningsinstrument, oavsett vem som férsett dem med den &kta eller
till synes @kta namnteckningen i faksimil och metoden som anvants harfér, om dylik faksimil eller
namnteckning liknar faksimilproven, som vederbdrligen bestyrkts och inregistrerats av bolagets
sekreterare eller annan tjansteman hos The Northern Trust Company

2. The Northern Trust Company of Chicago

ALLDENSTUND det anses ligga i organisationens intresse att vardepapper tillhérande denna
organisation forvaras av The Northern Trust Company, Chicago, lllinois och att ett avtal om ett
speciellt férvaringskonto beskrivet nedan (och harefter kallat "avtalet”) traffas mellan
organisationen och The Northern Trust Company.

BESLUTAS harmed att avtalet mellan denna organisation och The Northern Trust Company,
vilket har presenterats for detta méte, godkanns och att organisationens kassaforvaltare ar
bemyndigad att a organisationens vagnar och under dess sigill, bevittnat av sekreteraren,
verkstélla och éverlamna néamnda avtal.
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OCH BESLUTAS VIDARE att tva i forening av nedanstaende tjansteman, namligen

Maryellen Skerik, kassor

Michael Carroll, chef, Information Technology Division
Gerard F. Bara, chef, LCIF Donor and Financial Services
Mark Koerlin, chef, Accounting Department

Janet Bianchetta, LCI revisor/analytiker

harmed ar auktoriserade att & organisationens vagnar:

a. Inlamna till The Northern Trust Company for férvaring i enlighet med bestammelserna i
avtalet sadana vardepapper och egendom som de kan finna tillradligt.

b. Ge direktiv och instruktioner i enlighet med avtalet, inbegripet férséljning och inkép av
vardepapper och egendom.

c. Begara, mottaga och utfarda mottagningsbevis i enlighet med avtalet fér vardepapper och
egendom i The Northern Trust Companys forvar.

d. Uppséaga avtalet genom ingivande av skriftligt meddelande till The Northern Trust Company.

3. The Northern Trust Company of Chicago

a. BESLUTAS att The Northern Trust Company of Chicago, lllinois harmed utses till
organisationens forvaringsstalle och att organisationens tjansteméan ar bemyndigade att &
dess vagnar 6ppna ett konto(n) i denna bank liksom att vidtaga sadana atgarder for
handhavande darav som de finner lampliga och vidare att organisationens tjansteman,
agenter och personal harmed ar bemyndigade att satta in organisationens medel pa
sadant(a) konto(n) liksom att endossera checkar, vaxlar, depositionskvitton och liknande
instrument for inséttning eller inlésning. Depositions- eller inlésningsendossering kan goras
skriftligen eller med stdmpel utan angivande av endossent.

b. BESLUTAS vidare att The Northern Trust Company harmed &ar bemyndigad att gora
utbetalningar till organisationen genom utbetalningsorder som undertecknats i
organisationens namn av tva av nedanstaende i forening:

Maryellen Skerik, kassor

Michael J. Carroll, chef, Information Technology Division
Mark Koerlin, chef, Accounting Department

Gerard F. Bara, chef, LCIF Donor and Financial Services
Janet Bianchetta, LCI revisor/analytiker

c. BESLUTAS vidare att The Northern Trust Company inte p& nagot satt skall stallas ansvarig
for eller vara skyldig att understka anledningen till utfardande av utbetalningsorder eller andra
instrument som undertecknats enligt ovan, hur dessa medel anvands eller avyttras eller hur
avkastningen av dessa eller andra deponerade medel anvands.

d. BESLUTAS vidare att var och en av ovannamnda tjansteméan och individer, som ar
bemyndigade att handla fér organisationen, harmed aven ar bemyndigade att handla utan
medgivande fran nagon annan tjansteman eller person i évriga transaktioner pa
organisationens konto hos The Northern Trust Company.

e. BESLUTAS vidare att organisationens sekreterare skall tillstélla The Northern Trust Company
en bestyrkt kopia av denna resolution under organisationens sigill och aven tillstalla The
Northern Trust Company namnen pa de personer som for narvarande innehar ovan namnda
befattningar och att The Northern Trust Company med hansyn till denna organisation skall
forutsatta att vederbérligen bestyrkta personer kommer att inneha samma befattningar till
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dess organisationens sekreterare skriftligen meddelar annorlunda och att namnda
sekreterare ar bemyndigad att bestyrka att bestdmmelserna hari éverensstammer med
organisationens stadgar, arbetsordning och bestammelser.

f. BESLUTAS vidare att denna resolution skall vara gallande och bindande p& organisationen till
dess skriftligt meddelande om att den har upphévts inlamnats till The Northern Trust
Companys kontor i Chicago, lllinois.

4. The Northern Trust Company of Chicago

Northern Trust, as a designated depository of this corporation, is authorized and directed to honor
checks, drafts or other orders for the payment of money drawn in this corporation's name,
including those payable to the individual order of any person or persons whose name or names
appear thereon as signed or signers thereof, when bearing or purporting to bear the facsimile
signature(s) of any two of the following:

Maryellen Skerik, kassor

Michael J. Carroll, chef, Information Technology Division
Mark Koerlin, chef, Accounting Department

Gerard F. Bara, chef, LCIF Donor and Financial Services
Janet Bianchetta, revisor/analytiker

and the Northern Trust Company of Chicago shall be entitled to honor and to charge this
corporation for such checks, drafts or other orders, regardless of by whom or by what means the
actual or purported facsimile signature or signatures thereon may have been affixed thereto, if
such facsimile signature or signatures resemble the facsimile specimens duly certified to or filed
with The Northern Trust by the Secretary or other officers of this corporation.

With respect to facsimile-signed checks. These may not exceed USD 10 000.
5. LIONS QUEST BANKKONTO

Ett separat bankkonto skall féras for insamlande av intakter fran Lions Quest-programmet.
Kostnader for Lions Quest kan ocksa betalas fran detta konto. LCIF kan éverfora medel fran detta
konto till kontot i Northern Trust efter beslut av LCIF och LCI.

Wachovias avdelningskontor i Annapolis Junction, Maryland, har utsetts till den bank dar medel
for Lions Quest skall sattas in. Alla checkar eller andra typer av betalningar fran kontot i Wachovia
maste undertecknas av tva av foljande personer i férening:

Maryellen Skerik, kassor

Michael Carroll, chef, Information Technology Division
Gerard F. Bara, chef, LCIF Donor and Financial Services
Mark Koerlin, chef, Accounting Department

Janet Bianchetta, LCI revisor/analytiker

I. INVESTERINGAR

Styrelsens fortroenderad kan anlita en eller flera finansiella radgivare eller ombud for férvaltning
av dess investeringsprogram, inkép och forséaljning av vardepapper och investeringar som gors
under évervakning av fortroenderadet, forvaring av vardepapper och investeringar samt bokféring,
i de fall stiftelsens medel &r tillrdckligt omfattande att beréttiga detta. (Stadgarna, Artikel XI).

LCIF:s investeringar skall huvudsakligen goras i syfte att sakra kapitalet pa lang sikt hellre an att
strava efter att fa det att vaxa genom hogsta mojliga avkastning, med undantag av de medel som
investeras av investeringsfonder, i vilket fall Statement of Investment Policy (Dokument B) skall
tillampas.
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Fortroenderadet uppdrar at, auktoriserar och instruerar med godkannande av LCIF:s ordférande,
LCIF:s verkstallande direktor, LCl:s kassaforvaltare, LCIF:s divisionschef och chefen for LCl:s
bokforingsavdelning att i férening investera och aterinvestera medel for stiftelsens rakning enligt
bestammelserna nedan. Investeringar pa kortare tid &n 30 dagar &ar undantagna fran dessa
bestammelser.

a. Liksom varit praxis tidigare kan séljbara och bdrsnoterade vardepapper som doneras till LCIF
séljas sa snart de ar i LCIF:s ago.

b. Bankcertifikat. For bankcertifikat galler att belopp som investeras i ett finansinstitut vid samma
tillfalle inte kan 6verskrida USD 100 000 och inte kan ha en I6ptid pa mer &n 5 ar.

c. For amerikanska statspapper eller investeringar som garanteras av ett lands regering eller ett
statligt organ galler att de méaste ha en klassificering som motsvarar Standard and Poors

d. For penningmarknadsfonder géller att enbart sddana som investerar medel uteslutande i
vardepapper som utfardas av amerikanska staten kan ifrfigakomma.

LCIF ar bemyndigad att 6ppna konton hos vardepappersfondféretag som forvaltar aktier som
donerats till LCIF. LCIF:s ordférande och LCIF:s divisionschef &r bemyndigade att ge
instruktioner for inkdp, forsaljning, utbyte eller omplacering av aktier och ta hand om
nodvandiga formular.

LCIF:s fortroenderad bemyndigar LCIF:s verkstallande direktor och LCIF:s divisionschef att i
samrad med radgivaren for stiftelsens finansiella forvaltning omférdela LCIF:s aktieportfol;
och byta forvaltare allt efter behov, med godkannande fran LCIF:s ordforande.

Firmatecknare:

Dr. Ashok Mehta, tidigare internationell president och ordférande i LCIF:s fortroenderad
Peter Lynch, LCl:s verkstallande direktor

Maryellen Skerik, LCI:s kassor

Rebecca Teel Daou, chef, LCIF

Gerard F. Bara, chef, LCIF Donor and Financial Services

J. BOKFORINGSPROCEDURER

1.

Bokféringssystem

Stiftelsens finansiella handlingar uppratthalls i enlighet med US Generally Accepted Accounting
Principles (GAAP) samt bade lokala och federala lagar. Framstallande av finansiella rapporter i
enlighet med GAAP kraver att stiftelsens ledning gor uppskattningar och antaganden vilka
paverkar rapporterade belopp avseende tillgangar och skulder samt redovisning av tillgangar och
skulder per den dag som sagda rapporter har uppréattats och de rapporterade beloppen avseende
intakter och kostnader under rapporteringsperioden. Faktiska resultat kan skilja sig fran dessa
uppskattningar. Alla belopp presenteras i amerikanska dollar, USD.

Intern revisionsfunktion

Lions Clubs International och Lions Clubs International Foundation (LCI och LCIF) stddjer
internrevision som en fristdende uppfdljningsfunktion for att undersoka och utvardera LCl:s och
LCIF:s aktiviteter som en service till organisationens ledning. Syftet med internrevision ar att
stddja revisionskommittén, sa att denna kan utféra sina uppgifter pa ett effektivt satt.
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Planering

En utomstdende revisor skall en riskbedémning av bade LCI och LCIF vart tredje ar. Resultatet av
denna riskbedémning kommer att ligga till grund for den tredriga planen for internrevision.
Revisionskommittén maste godkanna alla andringar i denna plan for internrevision. Revisions-
kommittén har slutgiltig beslutanderatt 6ver vilken utomstaende revisor som skall genomfora
internrevisionen.

Revisionens omfattning

Revisionen omfattar undersékning och utvardering av befintlig policy, arbetssatt och system fér att
sakerstalla:

« Palitlig och saker hantering av information

« Att policy, planer, arbetssatt, lagar och andra regler féljs

« Skydd av tillgangar

« Ekonomisk och effektiv anvandning av resurser

« Fullbordande av faststallda syften och mal vid genomforande av program

Samordning av intern revisionsfunktion

Samordning av den interna revisionsfunktionen aligger kasséren under 6verinseende av
revisionskommittén. Kassoren &r ansvarig for att sakerstalla att resurser finns tillgéngliga for att
stddja effektiva revisioner.

Rapportering

En skriftlig revisionsrapport skall sammanstéllas och utges av den interna revisionsfunktionen
efter slutférande av varje revisionsprojekt. Rapporten skall presenteras for och distribueras till
revisionskommittén och den verkstallande direktorn. Rapporten skall &ven distribueras till
kassoren, utomstaende revisorer och organisationens ledning pa sadant satt som vid var tid
anses lampligt. Chefen for aktiviteten eller avdelningen som erhaller rapporten skall besvara
revisionens rekommendationer och svaren skall inkluderas i slutrapporten. Slutrapporten bor
innehalla: Betydande slutsatser och resultat av revisionsarbetet samt forslag pa lampliga atgarder
som bor vidtas.

K. REGISTRERADE AGENTER

Land Namn Tréder i kraft den
Indien Neville Mehta 29 juni 2006
Indien Phil Writer 29 juni 2006
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