4B Lions Clubs International

LIONS GLOBALA VALKOMSTDAG

HANDLEDNING FOR
DISTRIKT OCH KLUBBAR

Lions varldsomfattande vilkomstdag dr ett globalt evenemang
som valkomnar nya medlemmar och ger mojlighet till att stimulera
medlemstillvixt och 6kad information till allmdnheten.



Vad ar Lions varldsomfattande
vialkomstdag?

Lions varldsomfattande valkomstdag ar ett globalt
evenemang som valkomnar nya medlemmar och
ger mojlighet till att stimulera medlemstillvéxt och
Okad information till allmé&nheten.

Sedan 1917 har Lions stréckt ut en hjélpande hand
till manniskor i ndd, bade lokalt och ute i véarlden.
Eftersom behovet av Lions insatser fortsatter att
Oka, 6kar aven behovet av medlemmar med kva-
litet, vilka kan fullfdlja Lions motto “Vi tjana” och
hjalpa méanniskor i ndd. Lions varldsomfattande val-
komstdag symboliserar for lionmedlemmarna i ditt
omrade och for allmanheten att Lions Clubs
International &r engagerade att rekrytera medlem-
mar med kvalitet och att tillgodose viktiga behov.
Att delta i Lions varldsomfattande valkomstdag
kommer inte endast att stimulera medlemstillvaxt,
utan dven oka allmanhetens kdnnedom om din
klubb och dess aktiviteter.

Denna omfattande handledning innehaller tips och
idéer om att planera evenemanget, rekrytering och
PR, vilka kommer att hjélpa klubben, distriktet eller
multipeldistriktet att genomféra ett framgangsrikt
evenemang.

En bra borjan

| distrikt

Distriktsguvernéren bdr besluta om hur distriktet
kommer att delta i evenemanget. Ett distriktsom-
fatttande evenemang har potential att locka stérst
antal deltagare, evenemanget kan dven genomfdras
i regioner, zoner eller i klubbar. Om det har
bestédmts att ceremonin kommer att bli ett distrikts-
omfattande evenemang &r nésta steg att bestdmma
var det kommer att genomféras. Helst bér alla nya
lionmedlemmar i omradet delta. | manga omraden
sammanfaller detta evenemang med distriktsmotet
eller riksmotet. | sa fall bér ceremonin vara hojd-
punkten under moétet.

Om ceremonin inte genomfors i samband med
distriktsmdtet/riksmdtet kan det &ndd ge mojlighe-
ter till god PR och det boér planeras sé att det ska-
par intresse bade bland de nya medlemmarna och i
media.

Efter det att evenemangets riktlinjer &r faststéllda ar
det viktigt att distriktets planer kommuniceras ut till
alla klubbmedlemmar. Fundera over foljande idéer:

B Inkludera information om valkomstdagen i
distriktets, regionens, zonens och klubbens kor-
respondens. Berdtta om programmet, det vill
sdga nér, var och hur det kommer att genomfo-
ras (klubbarna maste f& veta om det kommer att
genomféras som en distriktsaktivitet eller om de
ska planera pa egen hand) och sista dag for
anmalan. Uppmuntra klubbarna till att utnyttja
detta tillfélle for att rekrytera fler medlemmar och
att 6ka allménhetens intresse om Lions.

B Notera i er kommunikation att klubbarna bér
genomfdra sina intagningsceremonier som van-
ligt. Denna dag ar ténkt att vara ett extra evene-
mang utdver klubbens intagningsceremoni.

B Inkludera information om rekrytering och om
evenemanget i distriktets nyhetsbrev och i annan
korrespondens. Beskriv resultat och framgangs-
rika rekryteringstekniker.

B Skicka ett sarskilt brev till lionledare, till exempel
klubbtjansteman, regionordférande etc. for att
personligen uppmuntra dem till att marknadsféra
evenemanget.

B Skicka rekryteringsinformation till medlemsordfo-
rande och PR-ordférande.

B Berdtta om evenemanget vid klubbesdk och
utbildning.

B Avsluta all korrespondens i distriktet med en

paminnelse om datum och betydelsen av val-
komstdagen.
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Distriktsguvernérer som har deltagit i tidigare val-
komstdagar intygar att evenemanget har hjalpt till i
rekryteringen av nya medlemmar, har dkat allmén-
hetens intresse och givit god PR. Det ar oftast
distriktsguvernérerna som genomfdr de flesta av
evenemangets aktiviteter, men medlemsrekrytering
och uppfdljning pa klubbniva &r mycket viktigt.

| klubbar

Valkomstdagen ger klubbarna en utmarkt mojlighet
att genomféra starka rekryteringskampanjer. Aven
om det &r ett distriktsomfattande evenemang ar det
de lokala klubbarna som kommer att ha stérst
nytta av vdlkomstdagen. Ta forst reda pa hur ditt
distrikt eller multipeldistrikt kommer att uppmark-
samma vélkomstdagen. Lat din distriktsguvernor
eller guvernoérsradsordforande veta att din klubb vill
delta.

Planera déarefter in en rekryteringsaktivitet i sam-
band med evenemanget. Medlemsrekrytering och
uppféljning pa klubbniva ar mycket viktigt for att
aktiviteten skall bli framgangsrik. Sammantréaffa
med medlemskommittén och gé igenom forslagen i
denna handledning.

Ett framgangsrikt evenemang

For att nd framgangar bor valkomstdagen innehalla:

B En stark rekryteringskampanj: Det forsta steget
ar att utforma en effektiv rekryteringskampan;.
Distrikten bér 6vervaga att arrangera en kampanj
till stéd och uppmuntran fér klubbar, zoner och
regioner att genomfdra egna aktiviteter.

B Meningsfull ceremoni: Ceremonin boér innehélla
en intressant talare eller ett unikt program som
g6r evenemanget minnesvart. Det bor belysa
lionklubbarnas betydelse, bade for samhallet och
fér medlemmarna.

B Effektiv PR-plan: Att ta in ett stort antal nya
medlemmar har nyhetsvérde. Gor upp en plan for
att fa tackning i media och kom ihag att starta
planeringen i god tid!

Hall ett planeringsmote

For att kunna planera och genomféra en fram-
gangsrik valkomstdag bor ett planeringsmote med
foljande lionledare hallas for att fa idéer och stod:

Distriktsguvernér: Distriktsguverndren planerar
och leder distriktets evenemang. Samarbeta med
distriktets kongresskommitté for att finna lamplig
lokal och utrustning for ceremonin. Om valkomst-
dagen inte genomférs under distriktsmotet bor en
kommitté utses som ansvarar fér evenemanget.

Medlemsordférande: Medlemsordférande i klub-
bar, distrikt och i multipeldistriktet bér uppmanas
att sammanstalla en plan fér medlemsrekrytering,
sa att fler nya lionmedlemmar kan delta.

Regionordférande och zonordférande:
Regionordférande och zonordférande kan hjalpa till
att planera evenemanget, samordna rekryteringsin-
satser och PR-arbete i distriktet, hjalpa till med
utmaningar i respektive omrade samt samla de nya
medlemmarna fran sitt omrade.

Klubbpresident: Klubbpresidenterna bér motivera
sina medlemmar att rekrytera nya medlemmar,
genomfora olika typer av rekryteringsevenemang
och ta sig an utmaningar samt till PR-ordféranden
overlamna de pressmeddelanden som finns i denna
vagledning. De ansvarar ocksa for att bjuda in de
nya medlemmarna till ceremonin, da det ofta ar
kort tid fran det att de blev medlemmar till dess att
ceremonin genomfors.

PR-ordférande: Multipeldistriktets, distriktets och
klubbens PR-ordférande bér samarbeta och foku-
sera sina insatser pa rekryteringskampanijer, projekt
med nyhetsvarde och evenemang under valkomst-
dagen. De ansvarar &ven for att bjuda in media att
delta i evenemanget.

Starta en kraftfull medlemskampan;j

Det framsta malet med véalkomstdagen ar att
rekrytera kvalitetsmedlemmar pé ett positivt och
intressevackande sétt. Nedan féljer nagra bepro-
vade tekniker fér medlemsrekrytering som klubbar
och distrikt varlden &ver anvéander:



Utmaningen: Lagg till ett roligt inslag genom att
utmana andra medlemmar att rekrytera nya med-
lemmar. Utmaningar kan ske mellan distrikt, regio-
ner, zoner eller klubbar. Varje grupp som deltar
utmanar den andra att na eller 6vertraffa malet for
nya medlemmar. “Férloraren” atar sig att géra
nagot for “vinnaren” av utmaningen, till exempel att
vara vard vid ett evenemang eller hjalpa till med ett
projekt. Priserna kan vara kreativa eller ovanliga.
Informera om utmaningen i distriktet i nyhetsbrevet,
pa webbplatsen, vid klubbestk och andra moten.

Rekryteringskvéll: Be varje medlem att bjuda in en
potentiell medlem till ett speciellt klubbmdte. Detta
mote bér informera om klubbens projekt och insat-
ser och gasterna har mgjlighet att lara kédnna
klubbmedlemmarna.

Frivilliga vid projekt: Bjud in allm&nheten till att
delta i ett speciellt klubbprojekt. De kommer att
kunna lara sig mer om klubben och klubbmed-
lemmmarna lar kédnna de frivilliga, vilka kan bjudas
in att bli medlemmar.

Kampanj fér medlemsrekrytering: Varje medlem
uppmuntras till att dverlamna kontaktinformation
om potentiella medlemmar till klubbens medlems-
kommitté. Mgjliga nya medlemmar kan vara kolle-
gor, slaktingar, grannar, samhallsledare, féretagsle-
dare, larare och vanner. Om din klubb arbetar med
ungdomsaktiviteter kan du finna att féraldrar, ung-
domsledare och andra vuxna &r intresserade.
Kommittén bor folja upp de potentiella medlem-
marnas intresse vid ett senare tillfalle.

Klubbens reklam och PR-kampanj: Har foljer
nagra exempel pa marknadsféringsinsatser for att
nd ut till allmanheten.

W Stalla upp ett informationsbas vid olika evene-
mang

B Publicera klubbens aktiviteter i lokaltidningen
B Skicka ut direktreklam

B Utforma klubbens egen webbplats och
informera om dess aktiviteter

B Genomfora ndgon annan typ av kampanj som
visar upp klubbens aktiviteter och insatser

Nar kampanjen har genomférts: Informera
distriktsguvernéren om det berdknade antalet del-
tagare vid vdlkomstdagen, s& att han/hon kan
bestalla det speciella certifikatet, vilket &r under-
tecknat av den internationella presidenten. Bjuda in
bade nya medlemmar och befintliga medlemmar till
ceremonin. Varje klubb ansvarar for att bjuda in de
nya medlemmarna och att informera distriktsguver-
ndren eller evenemangets koordinator att de
kommer att delta.

Genomfor ett meningsfullt evenemang

Planering av ceremonin

| ménga fall genomférs valkomstdagen under
distriktsmotet eller riksmotet. Ert evenemang bér
vara unikt fér klubben eller distriktet samt hedra
medlemmarnas kultur och traditioner. Fundera éver
féljande idéer vid planering av valkomstdagens
aktiviteter:

Ceremoni och information: Genomfor ett sarskilt
informationsprogram eller ceremoni fér de nya
medlemmarna i distriktet. Denna ceremoni kan
genomfdéras av utsedda lionledare eller av en sér-
skilt tillsatt informationsgrupp. Programmet boér
vara bade intressant och inspirerande samt dppet
for alla intresserade. Ett exempel pa en ceremoni
finns langre fram.

Evenemang fér allménheten: Genomfor intag-
ningsceremoni och aktiviteter vid ett speciellt eve-
nemang, till exempel en festival, sportevenemang
eller serviceprojekt. Kontrollera med klubbar i
omradet for att faststélla ett lampligt och valbesokt
evenemang dar ceremonin kan genomfdras. Ett
sportevenemang eller scoutlager som Lions spons-
rar kan vara lAmpligt. Dra nytta av denna mdjlighet
till PR och informera om aktiviteter och projekt
samt dela ut marknadsfdringsmaterial. Kontakta
lokala myndigheter for att ta reda pa om det
behovs tillstdnd. Bjud in myndighetspersoner och
media att delta i ert evenemang.
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Kviéllsprogram med middag: Genomfér en mid-
dag fér nya medlemmar. Det blir extra festligt om
det finns levande ljus vid ceremonin och darefter
nagon typ av underhéllning.

Védlkomstmottagning: En sérskild mottagning kan
vara lampligare om det &r en stor grupp. Aven en
mottagning bér ha ett [Ampligt program och kanske
forfriskningar pé slutet.

Serviceprojekt: Ett nytt eller unikt serviceprojekt
kan presenteras vid slutet av intagningsceremonin.
Detta ar ett utmarkt tillfélle att skapa uppmarksam-
het i media.

Kéanda personer: Finns det en k&nd person bland
de nya medlemmarna brukar medias intresse dka.
Det kan finnas mojligheter till fotografering och det
skapar god PR om klubbens program och aktivite-
ter.

Lat ndgon beratta: Vid evenemanget kan en val-
k&nd och erfaren medlem beratta om Lions insatser
eller 1at en person som har fatt hjélp beratta om hur
det gick till.

Férnya sitt lionléfte: VValkomstdagen &r ocksa ett
utmarkt tillfalle att hedra nuvarande medlemmar.
Ge erkéansla till mdngariga medlemmar, ge hela
klubben en ny start och uppmuntra till fortsatta
insatser. Klubbarna kan planera in ytterligare en
ceremoni fér nuvarande medlemmar som &r en
variant av intagningsceremonin, s att de som
onskar kan fornya sitt lionlofte eller de kan st& upp
tilsammans med de nya medlemmarna for att dar-
med visa sitt stdd och avlagga sitt férnyade I6fte.

Finna en lamplig lokal fér ceremonin

Ett av de svaraste stegen i planeringen &r att upp-
skatta antalet deltagare och att boka in en lokal
som passar. Hall féljande i minnet:

B Kontakta alla klubbpresidenter for att fa en upp-
skattning av antalet nya medlemmar, géster och
nuvarande medlemmar som kommer att delta.

B Kontakta dem som ansvarar fér lokalen for att ta
reda pa om den kan ta emot det beraknade
antalet deltagare.

B Faststall om nagon teknisk utrustning kommer
att behovas.

B Om evenemanget kommer att genomfdras pa all-
man plats maste lokala myndigheter kontaktas
for att fa reda pa om tillstand kréavs.

Sammanstall en effektiv PR-plan

Lions varldsomfattande véalkomstdag ar ett unikt
evenemang. Det ger mgjlighet till att marknadsféra
Lions serviceaktiviteter och medlemsprogram bade
internt och externt.

Intern kommunikation

Varje lionmedlem bdr vara involverad i evenemang-
et. Alla i klubben och distriktet bér kanna till val-
komstdagen och klubbens/distriktets planer.
Uppmuntra till deltagande och sprid information
om evenemanget via nyhetsbrev, webbplats, korre-
spondens och andra publikationer. Lat medlem-
marna vara med och klécka idéer vid ett klubbmo-
te. Beratta i detalj om valkomstdagen samt be om
tips och forslag fran alla medlemmar gallande
klubbens och distriktets planer. Detta ger utmérkta
mojligheter att faststélla vilka som har goda kon-
takter med media, k&nda personer eller politiker,
vilka kan hjélpa till. Ta med alla |ampliga idéer i er
plan for valkomstdagen.

Samarbeta med media

Om evenemanget genomférs som en distriktsakti-
vitet bér klubbarnas och distriktets PR-ordférande
samordna sina insatser om programmet for att gora
dem effektiva. Handbok for PR-ordférande (PR-
730) ar en vardefull resurs under planeringen och
den kan bestéllas fran Public Relations Department
eller laddas hem fran LCl:s webbplats. For att
bestalla ett exemplar loggar du in p& LCl:s webb-
plats eller kontaktar avdelningen via telefon 630-
571-5466, anknytning 358, eller e-post
pr@lionsclubs.org.



Ge evenemanget nyhetsvarde

Att samtidigt ta in ett stort antal nya medlemmar
kommer att skapa nyhetsvérde, men det &r en god
idé att skapa extra intresse i media. Fundera dver att
ta med féljande forslag i er planering fér valkomstda-
gen:

B Be myndighetspersoner att utlysa Lions val-
komstdag for nya medlemmar. Bjud in dem till
ceremonin for att tala om den stora betydelsen
av frivilliginsatser och att officiellt utlysa dagen.
Ett forslag pa uttalande finns langre fram i denna
handledning.

W Har en person eller grupp tidigare fatt hjalp av
din klubb? Med deras tillatelse kan du foresla att
media skriver artiklar om detta och hur Lions har
paverkat denna person eller grupp. Betona att
valkomstdagen kommer att gora det mojligt for
medlemmarna att na ut till &nnu fler manniskor i
ndd.

B Bjud in en kdnd person att bli hedersmedlem. En
programledare fran radio eller TV kan tala om
Lions program. Denna person kan delta i evene-
manget, gora intervjuer och sdnda dessa i radio
eller TV.

Sammanstalla en medialista

Om du inte redan har en lista éver lokala media boér
du sammanstélla en lista 6ver media som kan
komma att rapportera om Lions aktiviteter.

W Titta i Gula Sidorna fér att finna lokala tidningar
samt radio- och TV-stationer i ditt omrade.

B Faststall vem eller vilka som bor erhdlla er infor-
mation. Det kan vara tidningsredaktdrer och foto-
grafer vid dagstidningar och veckotidningar samt
reportrar och producenter vid radio- och TV sta-
tioner.

B Sammanstall en lista med namn, titel, telefon-
nummmer, faxnummer och e-postadress till
lampliga kontakter, s& att du har listan till hands
nar det ar dags att skicka informationen. Anvand
listan ofta i klubbens PR-insatser.

B Ta reda pa om kontaktpersonerna onskar erhélla
pressmeddelanden via post, fax, e-post eller per-
sonligen.

Sammanstélla och skicka ut mediamaterial
N&r du har fardigstéllt listan dver kontaktpersoner
ar det dags att sammanstalla material till media.
Varje kontaktperson bor erhalla ett pressmeddelan-
de som forklarar vad som kommer att hdnda (vem,
vad, var, nar och varfor) vid evenemanget och ett
faktablad med information om din klubb. Exempel
pa pressmeddelanden och faktablad finns i denna
handledning.

Kom ihag foljande nér du skriver pressmeddelan-
det:

B Inkludera namn och telefonnummer till klubbens
kontaktperson.

B Se till att citat ar korrekta och passande. Var
noga med att ange ratt namn p& den du citerar.

B Var tydlig nér du informerar om klubbens aktivite-
ter. Ange namn, datum, platser och aktiviteter
som &r férknippade med klubbens insatser.

B Inkludera féljande allmanna information om Lions
Clubs International i slutet av pressmeddelandet:

Lions Clubs International &r vérldens stérsta ser-
viceklubborganisation med 1,3 miljoner med-
lemmmar i cirka 45 000 klubbar i mer dn 200 lan-
der och geografiska omraden runtom i vérlden.

Utse ett sprakror

Utse ett sprakrér som kanner till evenemanget val
och som pa ett tydligt satt kan beskriva det och
vad Lions &r. Ofta ar det klubbpresidenten eller
distriktsguvernéren som atar sig detta. Skriv ner
specifika punkter om evenemanget som sprakroéret
kan anvanda i samband med intervjuer.

Kontakta media

Innan media kontaktas bor du veta s& mycket som
majligt om den ceremoni eller aktivitet som du vill
beratta om. Forbered dig att svara pa reportrarnas
fragor och anvéand foljande fradgor som vagledning:
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B Varfér har detta nyhetsvédrde?

B Kommer ldsarna/lyssnarnaltittarna att bli intresse-
rade?

B Ar en kénd person eller politiker involverad?

Ge tillrackligt med tid for nyhetsmaterialet att na
fram till mottagaren och ring déarefter upp varje
reporter for att uppmuntra till att det inférs. (Notera:
Det ar oftast bast att kontakta media p& morgonen.
Manga radiojournalister borjar tidigt och reportrar
och producenter pa TV har ofta deadlines pa efter-
middagen).

Ge reportern grundldggande information om pro-
grammet. Om du inte &r sprakror for evenemanget
bor du kénna till hur han/hon kan nas, sé att repor-
tern kan boka in en intervju.

Efter evenemanget bor du tacka media som har
rapporterat om evenemanget. Skicka gérna brev pa
klubbens brevpapper.

Ytterligare PR-idéer

Anvand flera olika satt att kommunicera ut informa-
tion om valkomstdagen. | vissa fall kan lokalradion
hjalpa till att marknadsfoéra evenemanget. Ett kort
manuskript p& 30 - 60 sekunder om Lions kan
overldmnas till radiostationen.

Kontakta &ven lokala TV-kanaler for att frdiga om de
kan informera om evenemanget. Manga media
erbjuder frivilligorganisationer att informera gratis
eller till ldg kostnad. Lions Clubs International har
fér den amerikanska marknaden férinspelade infor-
mationsmeddelanden till allménheten, vilka kan
laddas hem pa webbplatsen.

Uppfoéljning efter evenemanget

PR-insatserna bor fortsatta &ven efter ceremonin
for att forstérka betydelsen av evenemanget och
for att informera media som inte hade mgjlighet att
vara med vid ceremonin. Rékna ihop antal delta-
gare och sammanstall viktig information om det
genomférda programmet. Anvand denna informa-
tion for att sammanstalla ett pressmeddelande och
skicka det till lokala media. Fortsatt &ven med den
interna informationen genom att publicera uppfdl;j-
ningar i nyhetsbrev, pa webbplatsen och i korre-
spondens.

Tidsplanering

Framgangsrika evenemang kraver noggrann plane-
ring och genomférande. Evenemanget i sig kan
vara enkelt, men god planering gor att allt kommer
att ga smidigt.

Foljande tidsplanering ger en dversikt 6ver nar olika
atgarder bér genomféras:

Omedelbart

W Faststall vilka klubbar i distriktet som kommer
att delta i Lions globala valkomstdag.

B Om valkomstdagen kommer att genomféras
under ett distriktsmdte kontaktar du vardkom-
mitttén for att diskutera var och nér ceremonin
kan genomféras. Om ceremonin kommer att
genomfdras vid ett annat datum bér en organisa-
tionskommitté utses.

B Kontakta alla medlemsordférande i multipel-
distrikt, distrikt och klubbar for att sammanstalla
idéer om medlemsrekrytering. Faststall om ett
gemensamt rekryteringsprogram bér genomfo-
ras.

B Sammanstéll och informera om utmaningar som
andra klubbar, regioner och zoner har stallts
infor.

Januari

B Bdrja med att skicka inbjudan om att delta i
ceremonin till alla nya lionmedlemmar. Tank pa
att det kan vara kort tid mellan inval i klubben
och valkomstdagens ceremoni.

B Sammanstéll en PR-plan.

Februari

B Faststall det berdknade antalet deltagare. Skicka
in en bestallning till Membership Programs and
New Clubs Marketing Department vid det inter-
nationella huvudkontoret for att erhélla det speci-
ella certifikatet, vilket ar undertecknat av den
internationella presidenten.



Mars

B Uppskatta antal deltagare i ceremonin, inklusive
nya medlemmar, gaster och partner. Boka in
lokal, teknisk utrustning, forfriskningar och even-
tuella tillstand.

B Se 6ver PR-planen och skicka pressmeddelan-
den till lokala media.

B G& igenom programmet med talare och med
dem som ansvarar for evenemanget. Se till att
certifikaten undertecknas av ceremonins presen-
tator.

B Kontrollera att alla nya medlemmar och deras
gaster har bjudits in till ceremonin.

Pa vilkomstdagen
B Genomfor ceremonin och 6verlamna certifikaten.

W FOlj upp med pressmeddelanden till media och
till klubbar.

Efter ceremonin

B Tacka alla dem som bidrog till att evenemanget
blev framgangsrikt.

B Sammanstall och skicka ut [amplig information
till media.

B Bertta for Membership Programs and New
Clubs Marketing Department hur ni tog tillvara
mdjligheten att marknadsféra Lions insatser och
att starka klubbens aktiviteter. Skicka en beskriv-
ning av programmet, videor och foton till adres-
sen nedan.

For ytterligare rekryteringsidéer eller
for att bestélla material kontaktar du:

Lions Clubs International

Membership Programs and New Clubs
Marketing Department

300 W. 22nd Street

Oak Brook, lllinois 60523-8842, USA
Telefon: 630-571-5466, anknytning 522
Fax: 630-571-1691

E-post: inductionday@Ilionsclubs.org
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EXEMPEL PA PRESSMEDDELANDE FORE EVENEMANGET

(Namn pé kontaktperson)

F6r mer information kontaktar du:
(Namn)
(Telefonnummer)
(E-postadress)
F6r omedelbar publicering

(NAMN) LIONS CLUB HEDRAR NYA MEDLEMMAR
VID LIONS VARLDSOMFATTANDE VALKOMSTDAG

(Ort, datum) — | nara 100 &r har man och kvinnor inom Lions Clubs International aldrig tve-
kat 6ver att hjélpa till. Lionmedlemmarna fran (ort) hogtidlighéller i dag framtiden fér samhal-
Issservice genom att hedra nya medlemmar under Lions vérldsomfattande valkomstdag.

Ceremonier hélls samtidigt 6ver hela varlden och (namn pa klubb eller distrikt) kommer
att genomfora sin ceremoni (plats och tid fér ceremonin). (Namn pd talare) kommer att
delta i ceremonin.

Enligt (namn p& klubbpresidenten) ar Lions varldsomfattande valkomstdag viktig pa
flera satt. “Samtidigt som vi valkomnar vara nya medlemmar vill vi ocksa dela den stolthet
det innebér att vara lionmedlem och understryka betydelsen av att vi engagerar oss, hjalper
manniskor i ndd och och skapar ett battre samhalle har i (ortens namn).”

Under det att vi hogtidlighaller Lions varldsomfattande véalkomstdag vill vi i (namn pa
klubb eller distrikt) informera om ett av de projekt vi arbetar med. (Ldgg till ndgra korta
meningar om pdgdende eller kommande projekt i klubben/distriktet och ta med datum
och plats fér kommande evenemang). Insamlade medel fran tidigare evenemang har
anvants till (ange stipendier och/eller andra projekt som medlen har anvants till). (Namn)
Lions Club bildades (ar).

(Namn) Lions Club har (antal) medlemmar och har méte (dag i veckan/manad) klockan
(tid) i (plats). Medlemmar i lionklubbar & mé&n och kvinnor som identifierar behov i samhéllet
och som arbetar tillsammans for att tillgodose dessa behov. Fér mer information eller for att
bli involverad i (namn) Lions Club kontaktar du (namn) pa telefon (telefonnummer och
webbplats om sddan finns).

Lions Clubs International ar vérldens storsta serviceklubborganisation med 1,3 miljoner
medlemmar i cirka 45 000 klubbar i mer &n 200 lander och geografiska omraden runtom i
vérlden. Sedan 1917 har lionklubbar hjélpt blinda och synskadade och engagerat sig i sam-
hélllsservice och att hjélpa ungdomar i hela varlden. Fér mer information om Lions Clubs
International besdker du webbplatsen www.lionsclubs.org.




EXEMPEL PA PRESSMEDDELANDE EFTER EVENEMANGET

(Namn péa kontaktperson)

Foér mer information kontaktar du:
(Namn)
(Telefonnummer)
(E-postadress)
Fo6r omedelbar publicering

(NAMN) LIONS CLUB HEDRAR NYA MEDLEMMAR
VID LIONS VARLDSOMFATTANDE VALKOMSTDAG

(Ort, datum) — Den (datum) genomférde Lions Clubs international ett av de stdrsta eve-
nemangen i sin (dr)-ariga historia genom att vélkomna tusentals nya medlemmar under Lions
varldsomfattande valkomstdag.

Héar i (ort) blev (antal) nya medlemmar invigda i (klubbens namn) Lions Club vid en cere-
moni som hdlls i (plats) i anslutning till Lions Clubs Internationals internationella aktiviteter.
(Ange namnen pa dem som invigdes) vilkomnades till organisationen.

Enligt (namn, titel pa klubbpresident eller projektordférande) var Lions varldsomfatt-
tande valkomstdag framgéangsrik pé flera satt. “Som lionklubbmedlemmar &r vi mycket hangiv-
na i vara hjalpinsatser” sade (namn). “Héar i (ort) ville vi dela med oss av vad det innebar att
vara medlem och véart motto “Vi tjdna” med véra nya medlemmar, sa att de kan kdnna samma
stolthet som vi att vara lionmedlemmar.

Under det att vi hogtidlighaller Lions varldsomfattande véalkomstdag vill vi i (namn pa
klubb) Lions Club informera om ett av vara projekt. (Ldgg till nagra korta meningar om
pagdende eller kommande projekt i klubben och ta med datum och plats fér kommande
evenemang). Insamlade medel fran tidigare evenemang har anvénts till (ange stipendier
och/eller andra projekt som medlen har anvénts till). (Namn) Lions Club bildades (&r).

(Namn) Lions Club har (antal) medlemmar och har méte (dag i veckan/ménad) klockan
(tid) i (plats). Medlemmar i lionklubbar &r mén och kvinnor som identifierar behov i samhallet
och som arbetar tillsammans for att tillgodose dessa behov. Fér mer information eller for att bli
involverad i (namn) Lions Club kontaktar du (namn) pa telefon (telefonnummer och webb-
plats om sddan finns).

Lions Clubs International &r véarldens stérsta serviceklubborganisation med 1,3 miljoner
medlemmar i cirka 45 000 klubbar i mer &n 200 l&ander och geografiska omraden runtom i varl-
den. Sedan 1917 har lionklubbar hjélpt blinda och synskadade och engagerat sig i samhallss-
service och att hjalpa ungdomar i hela varlden. Fér mer information om Lions Clubs
International bestker du webbplatsen www.lionsclubs.org.
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EXEMPEL PA UTTALANDE

UTTALANDE

EFTERSOM LIONS CLUBS INTERNATIONALS medlemmar sedan 1917 har bidragit med sin
tid for att gdra stora humanitéra insatser, och

EFTERSOM LIONS CLUBS INTERNATIONAL har blivit varldens storsta serviceklubborgani-
sation med 1,3 miljoner medlemmar i cirka 45 000 klubbar i mer &n 200 I&nder och geogra-
fiska omraden runtom i varlden, och

EFTERSOM LIONS CLUBS INTERNATIONALS medlemmar fortsétter sitt stora engagemang
for hjalpinsatser bade genom lokala insatser och internationella program, och

EFTERSOM LIONS CLUBS INTERNATIONAL fortsatter att fira bdde de nya och de mangari-
ga medlemmarnas stolta arv och engagemang att hjélpa andra manniskor

VILL JAG (talarens namn) som (titel) samt pa (stadens namn) vagnar harmed férkunna att i
dag (datum) &r Lions internationella vdlkomstdag i (ortens namn).

DESSUTOM vill jag pa alla medborgares vagnar rikta ett mycket varmt tack till medlem-
marna i LIONS CLUBS INTERNATIONAL fér de stora insatser de har utfort runtom i varlden.

UTFARDAT: Den (datum).

(Underskrift av talaren)

(Titel)
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EXEMPEL PA TAL VID
CEREMONIN

Intagning av nya medlemmar i Lions kan ske pa
olika sétt beroende pa lokala férutséttningar och
traditioner i klubbar och distrikt. Fér att intagnings-
ceremonin skall ha dignitet och betydelse bér den
genomféras av en respekterad och vélkédnd lion-
medlem. Befintliga medlemmar kan sta upp under
ceremonin, fér att ddrmed bekréfta sitt fortsatta
engagemang fér Lions.

Motesledaren kallar métet till ordning med f6l-
jande ord:

Detta &r en mycket speciell dag.

Lions internationella vidlkomstdag firas for att upp-
marksamma och hedra nya medlemmar och fér att
ge erkénsla till de faddrar som har bjudit in de nya
medlemmarna till vara klubbar. | dag kommer
tusentals nya medlemmar i hela véarlden att véalkom-
nas till Lions Clubs International. . . vilket 6kar var
férmaga att hjalpa andra méanniskor och att fort-
satta vara humanitara insatser. Denna dag erbjuder
vi dessa nya medlemmar att ta del av var stolthet
for véra insatser och gavan att erhélla meningsfull
vanskap som kommer att rédcka hela livet. Detta ar
verkligen anledning till att fira!

Vi hedrar dessa nya medlemmar, for de spelar en
viktig roll. . . De &r nycken till framtiden. Vi maste
lara dem pé allra basta sétt, for de kommer att bl
vara framtida ledare som kommer att féra oss
framat till n&sta generation. Vi ber dem att dela
vara traditioner och att fortsétta organisationens
arv. . . Vi kommer att stka oss till dem for att fa nya
idéer och inspiration, s& att vi kan lara oss av dem
samtidigt som de lar sig av oss.

Nér vi firar denna dag maste vi komma ihag att
ingen blir medlem helt pa egen hand. . . Varje ny
medlem rekryteras till var organisation efter god-
kadnnnande av klubbstyrelsen och efter rekommen-
dation av en mycket viktig medlem, namligen. . .
faddern. Dessa faddrar hade framsyntheten att se
egenskaper och fardigheter bland dessa nya med-
lemmar. Det kan vara utméarkta ledaregenskaper,

stort engagemang att hjélpa andra eller en sérskild
fardighet. Dessa faddrar sag potentialen bland
dessa nya medlemmar, det vill séga att utféra stor-
artade insatser och att anvanda sina fardigheter i
vart allra viktigaste atagande. . . att hjalpa andra.

Vi kommer strax att inleda intagningsceremonin
och Lions vérldsomfattande védlkomstdag och vi
kommer att vdlkomna (antal) nya medlemmar till
(Lions Club / eller distrikt ____). Véanligen
vanta med applader till dessa att hela ceremonin ar
over. Jag kommer att ropa upp namnen pa de nya
medlemmarna och deras faddrar. Nar namnen
ropas upp ber jag att ni kommer fram till podiet.

Har ropar talaren upp namnen enligt féljande:
Susann Brun med fadder Lion Valter Svensson.
Nar alla nya medlemmar och faddrar star upp
sager talaren:

Mina damer och herrar. P4 tjanstemannens och
medlemmarnas végnar i (Lions Club eller
distrikt ___) ber jag att fa halsa er alla valkomna till
Lions varldsomfattande valkomstdag. Ni har bjudits
in till att bli medlemmar och vi &r glada och stolta
over att ni har accepterat att bli medlemmar i var
klubb/distrikt och i Lions Clubs International.

Att vara medlem i en lionklubb &r ett privilegium. Ni
ar nu medlemmar i varldens stérsta och mest akti-
va serviceklubborganisation med 1,3 miljoner ser-
viceintresserade man och kvinnor i cirka 45 000
klubbar i mer an 200 lander och geografiska omra-
den. Var organisation bildades vid ett mote i
Chicago den 7 juni 1917 under ledning av var grun-
dare Melvin Jones. Vara 6kade humanitara hjélpin-
satser har uppnatts tack vare vara hangivna med-
lemmar runtom i varlden. | dag ber vi er alla att féra
Lions fackla vidare och att skapa en battre framtid
fér manskligheten. Vi ber er... “att tjana”.

Ni kénner till Lions etik och syftet med var organi-
sation samt de insatser medlemmarna utfér. Jag vill
dock betona att med privilegiet att vara medlem
foljer ocksa ett antal skyldigheter. Lions Clubs
International &r inte en social eller politisk organisa-
tion. Vi &r en grupp mén och kvinnor som gor saker
tillsammans som vi inte skulle kunna géra pa egen
hand och tack vare vadra gemensamma insatser kan
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vi hjalpa andra ménniskor. Organisationens och
klubbens motto ar “Vi tjana”. Under det att ni
utvecklas som medlemmar kommer ni att upptacka
den stora tillfredsstéllelsen i att utféra dessa insat-
ser tillsammans med andra.

Ni har sett hur lionklubbarna utfér humanitara
insatser i samhéllet och hjélper dem som ar blinda,
sjuka, handikappade eller som har drabbats av
katastrofer. Dessa humanitéra insatser skulle inte
vara mdjliga om manniskor inte var villiga att ge av
sin tid och sina insatser. Vilken medlem ni an talar
med kan intyga att detta kraver ett stort arbete. . .
ett arbete som ni kommer att tilldelas och férvantas
att utféra. Vart arbete &r en samlad insats dar varje
medlem delar pa arbetsboérdan, for att darmed
underlatta féor de manniskor som lever i nod.

Det &r mycket berikande att vara medlem. Ni
kommer att skapa en hérlig kamratskap med méan
och kvinnor i samhallet. Ni kommer att varmas av
den tacksamhet ni far av dem ni har hjalpt och av
andra manniskor i samhallet. Ni kommer att ha
gladjen att samarbeta med andra manniskor i
klubbens olika kommittéer. Ni kommer att se pro-
blem i samhéllet och som lionmedlemmar tillfragas
att inta ledarpositioner for att I16sa dem. Framfér allt
kommer ni finna att lionklubben ar ett satt pa vilket
ni, som goda medborgare och grannar, till andra
manniskor kan uttrycka allt det goda som finns i
era hjartan.

Med anledning av att ni 6nskar att bli medlemmar i
en lionklubb och i Lions Clubs International ber jag
er harmed att repetera medlemsloftet efter mig.

“Jag (ditt namn)... lovar att... félja bade klubbens
och Lions Clubs Internationals stadgar och arbets-
ordning... att delta i klubbens alla méten ... att
stddja och framja klubbens intressen... i alla dess
hjélpinsatser... att bidra med min del... till klub-
bens finanser... Jag lovar dessutom att... jag
kommer att hjalpa till med att uppratthélla... bygga
upp och... att starka medlemmarna i klubben...
att jag kommer att hjélpa klubben... genom att pa
ett aktivt satt delta i kommittéer och i andra funk-
tioner... dér mina insatser behdvs... samt att jag
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kommer att félja... Lions Clubs Internationals
etik... och organisationens syften.”

Jag ber att fa tacka er och valkomna er som med-
lemmar i (Lions Club eller distrikt

). Ett sarskilt certifikat har utformats for att
betona betydelsen av Lions varldsomfattande val-
komstdag. Nar faddrarna éverlamnar certifikatet till
er ber jag faddrarna att repetera fadderloftet efter
mig:

“Jag (ditt namn)... &r fadder for (den nya med-
lemmmens namn)... och som medlem i Lions
Clubs International... lovar jag att... se till att
han/hon vdlkomnas och lars upp... om aktiviteter
och funktioner... bade i klubben och i Lions Clubs
International... Jag lovar dven att... efter basta
forméga... se till att han/hon deltar i klubbens alla
moten och evenemang... och att han/hon blir en
god Lion.”

Jag ber er lionmedlemmar att komma ihdg denna
dag och att bara ert lionmérke med stolthet. Jag
ber att fa gratulera er och valkomna er till varldens
bésta serviceklubborganisation... Lions Clubs
International. Och nu, fran alla lionmedlemmar i
detta rum, vilka ar stolta och glada 6éver att ni har
blivit medlemmar i Lions Club , ber jag
att for dessa nya medlemmar fa héra en stor
applad.



Lions globala valkomstdag for nya medlemmar
Formular for deltagande och bestallning av certifikat

Distrikt:

Skicka certifikaten till:

Namn:

Titel:

Adress:

Stad: Land: Postnummer:
Telefon: ( ) Fax: ( )

Antal certifikat:

Ladda ner handledning for Lions varldsomfattande valkomstdag (MK-61) pa var webbplats
www.lionsclubs.org eller markera féljande ruta:

] Ja, skicka ett exemplar av handledningen till mig via post.

Skicka till:  Lions Clubs International
Membership Programs and
New Clubs Marketing Department
300 W. 22nd Street
Oak Brook, IL 60523-8842, USA
Telefon: 630-751-5466, anknytning 522
Fax: 630-571-1691
E-post: inductionday@lionsclubs.org

MK-60.SW 9/08
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(Namn) Lions Club faktablad

For mer information kontaktar du:
(Namn)

c/o (Lions Club namn)

(Adress)

Telefon:
Fax:
E-post:
Webbplats:

Klubbhistorik
Bildad i (ort) ar (artal)

Klubbmedlemskap
(Antal) man respektive (antal) kvinnor &r medlemmar

Samhillsengagemang/klubbprojekt

(Summera pdgdende/kommande program och projekt.

Till exempel Lions véarldsomfattande vélkomstdag, Lions vérldsyndag, insamling av glaségon, insamling av pen-
gar till sérskilda projekt etc.

Klubben har méte (veckodag i manaden) klockan (tid) i (plats).

Lions Clubs International
Huvudkontor

300 W. 22nd Street

Oak Brook, IL 60523-8842, USA
Telefon: 630-571-5466

Fax: 630-571-8890

Webbplats: www.lionsclubs.org

Historik

Grundad i Chicago, lllinois, ar 1917 av affarsmannen Melvin Jones. Alltsedan starten har Lions Clubs
International agnat sig at att hjalpa de mindre bemedlade pa sina hemorter och runtom i véariden. Ar 1925
utmanade Helen Keller medlemmarna till att bli “de blindas riddare”. “Vi tjana” blev organisationens officiella
motto ar 1954.

Internationellt medlemskap
e Varldens stdrsta serviceklubborganisation
¢ 1,3 miljoner man och kvinnor
e Cirka 45 000 klubbar
e Klubbar i mer &an 200 lander och geografiska omraden
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Noteringar



Noteringar



Lions Clubs International

Lions Clubs International

300 W 22nd Street

Oak Brook, IL 60523-8842, USA
www.lionsclubs.org

Telefon: 630.571.5466

MK-61 SW 10/09



