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Det ir fem avdelningar i
repetitionskursen och de
innehaller foljande dmnen:

e Var lysande historia — Var vi

kom ifran och vart vi ér pd viig.

* Syften & etik & du -
Organisationens grundstenar
och hur de vigleder alla de

som ir engagerade

¢ Din klubb, ditt distrikt —
Specifik information om din
lokala klubb och ditt distrikt
och hur varje individuell
lionmedlem passar in i bilden

¢ Din internationella
organisation — Detaljer om
organisationen pa
internationell nivd. Hur den
paverkar den individuella
lionmedlemmen och
tillgéingliga resurser

* Medlemsutveckling,
extension och ledarskap -
Beskriver olika viigar att oka
antalet medlemmar genom
rekrytering och etablering av
nya klubbar samt
ledarskapsméiligheter for
medlemmarna.

Medlemsutveckling,
extension och ledarskap

Vi vet alla hur viktigt det ir att ge tydlig och klar information till
en ny medlem, men vet du ocksé att aterkommande genomgangar
dr till nytta dven for mycket erfarna och aktiva lionmedlemmar?
Denna repetitionskurs har utvecklats for att underlitta och frimja
dterkommande genomgangar i din klubb. Varje del kan genom-
foras av klubbpresidenten eller av klubbens medlemsordférande
pé cirka 10-20 minuter. Detta material dr mycket limpligt att
presentera vid medlemsmoten eller andra sammankomster i
klubben. Avdelningarna ir utformade pa liknande siitt och
innehaller forslag pa presentationssiitt, kursmaterial och évningar.

Denna kurs dr utformad for att FRISKA UPP medlemmarnas
kunskaper om Lions Clubs International, ATERUPPLIVA deras
entusiasm att hjilpa behévande, ATERFORENA dem med deras
orsaker till att de blev medlemmar och FORNYA deras engage-
mang i arbetet med medlemsutveckling, extension och
ledarskapsinitiativ.

Planering

Repetitionskursen ir enkel att planera och genomfora. Det finns
dock nagra enkla steg som du kan f6lja for att presentationen skall
g smidigt och for att medlemmarna skall ha si stort utbyte som
mojligt.

Schemaldggning. Kursens avdelningar kan genomforas under hela
dret eller de kan presenteras en och en pa fem olika klubbméten.
Kursen kan ocksé genomftras som miniseminarier. For att fa bista
effekt rekommenderas det dock att de genomférs vid ordinarie
klubbméten eftersom en majoritet av medlemmarna dé deltar.

Skrdddarsy presentationen. Varje handledning har en
disposition med manuskript, innehéll, férslag och évningar.
Handledningen innehéller ocksd nagot som kallas Prova pal,
vilket ér forslag pa hur presentationen kan fordjupas eller
fokuseras pa ett sirskilt avsnitt. Om innehdllet presenteras enligt
manualen kommer det att vara ett mycket effektivt sitt att fa
medlemmarna att starta om sin passion att ge service och hjilp till
personer i néd. Om du s& 6nskar kan du anpassa presentationerna
efter ditt eget presentationssiitt.

Skapa forvintningar. Det ir en god idé att skapa forviintningar
infor dessa presentationer genom att férklara fér medlemmarna
hur viktigt det ér att vara bland de allra frimsta, samt att friska
upp deras kunskaper om och sitt engagemang i organisationen.
Var entusiastisk och informera medlemmarna om att denna korta
repetitionskurs kommer att ha stor betydelse f6r dem.

Material. Dessa presentationer ir litta att planera och genomféra
och kriitver smé resurser. Vissa avsnitt har information som bor
kopieras och limnas ut till deltagarna under presentationen.
Deltagarna bor ocksé uppmanas att ta med sig block och penna
for att kunna anteckna. (Du bor ta med dig ndgra extra utifall att
ndgon av deltagarna har glomt att ta med sig dem).



Presentation 5: Medlems-, extensions-,
och ledarskapsaktiviteter
Disposition

1) Vikten av repetitionskursen. Aven den mest erfarne och
hiingivne lionmedlem kommer att ha nytta av att repetera
organisationens grundpelare. Deltagarna kommer under
presentationerna att tillsammans ga igenom Lions Clubs
Internationals olika aspekter for att aterforena dem med varfor de
blev lionmedlemmar samt att hjilpa dem att siitta mal for framtida
utveckling.

2) Vikten av medlemsutveckling. Alla lionklubbar tjinar p4 att
rekrytera nya medlemmar. Nya medlemmar tillfér klubben fler
hiinder att hjilpa till med klubbens olika projekt och aktiviteter,
tillfor nya idéer och férnyad energi. De nya medlemmarna hjilper
ocksa till att hélla klubben livskraftig och stark. Alla medlemmar
bor stodja medlemsrekrytering med samma kraft som de
engagerar sig i arbetet fér ménniskor i néd.

3) Program for medlemsutveckling. Gé igenom underavsnitten
i Presentationens innehéll fran Program for medlemsutveckling till
och med Programmet fér Key-utmiirkelser.

4) Ovning medlemsutveckling. Kopiera frigeformuliret som
finns med i denna handledning och lat deltagarna svara pa hur din
klubb arbetar med medlemsutveckling. Lat deltagarna diskutera
sina svar med hela gruppen. Lt idéer och forslag floda fritt for att
komma fram till nya sitt att rekrytera nya medlemmar.

5) Vikten av extension. Att starta nya klubbar i nya omriden
hjdlper till att sprida Lions vilrenommerade samhillsservice till
omréaden dit organisationens hjilp idag inte nar fram. Detta ér en
viktig del i arbetet att fi organisationen att viixa och att bibehalla

dess styrka.

6) Mojligheter till extension. Utéver traditionella lionklubbar
finns det flera andra typer av klubbar som kan startas. Dessa
klubbar r tilltalande for olika typer av ménniskor och kan dérfor
nd ut dnnu lingre in traditionella lionklubbar. G& igenom de olika
typerna av klubbar och extensionsprogrammen i avdelningen
Presentationens innehall.

7) Ovning extension. Kopiera frigeformuliiret som finns med i
denna handledning och lat deltagarna svara pa hur din klubb
arbetar med extension. Lét deltagarna diskutera sina svar med
hela gruppen. Lat gruppen komma fram till vilken ny typ av klubb

som skulle kunna startas i ditt omrade.

8) Ledarskapsmdjligheter for medlemmar. Lions Clubs
International dr mycket engagerad i att utbilda framtida ledare.
G4 igenom de program som erbjuds fran det internationella
huvudkontoret och diskutera vilka majligheter till ledarpositioner
som finns tillgingliga pa klubb-, distrikts- och
multipeldistriktsniva.

Prova pa! Kinner du att du vill
dela ut nagot som deltagarna kan
ta med sig hem for att ytterligare
forstirka det de har lirt sig
under presentationen? Overviig
att komplettera din presentation
med material fran det
internationella huvudkontoret.
Publikationer kan laddas hem
frén organisationens webbplats.
Besok avdelningen Resurser pa
www.lionsclubs.org.



Prova pa! Om du vill l'&igga till
en visuell del till presentationen
bor du 6verviga att skapa en
datorbaserad presentation
genom att anvinda PowerPoint
eller liknande program.

Presentationens innehall

Program for medlemsutveckling

Kontakta Membership Operations Department vid det
internationella huvudkontoret pa telefon 630-571-5466,
anknytning 356 eller via e-post memberops@lionsclubs.org for att
erhélla mer information om nedanstdende program. Mer
information finns ocksa tillginglig pa organisationens webbplats
www.lionsclubs.org.

Aret runt-programmet for medlemstillvdxt Detta program
framhaller stadiga och uthélliga rekryteringsinsatser under hela aret.
Programmet hjélper klubbarna att uppna sina rekryteringsmél
genom att uppmuntra befintliga medlemmar att alltid hélla utkik
efter potentiella nya medlemmar samt att belona dem och deras
klubbar efter framgéngsrika insatser. Certifikat utdelas till de
medlemmar och tygmirke till klubbstandaret utdelas till de klubbar
som ndr de uppsatta rekryteringsmélen. Dessutom utdelas varje &r
ett internationellt flagg set till de tre klubbar inom varje
konstitutionellt omréde som har uppnatt bist resultat.

Informationsprogram Ordentlig information i ritt tid hjélper
den nya medlemmen till en bra start. Denna guide ér full med
information och forslag vilka hjilper till att planera och genomfora
informationsméten med den nya medlemmen. Ett liknande
program ir Lions repetitionskurs, vilket ir fem individuella
presentationer som tar upp liknande dmnen som
Informationsprogrammet, men repetitionskursen &r riktad till
lionmedlemmar som redan har varit medlemmar en tid.

Programmet for Key-utmdrkelser Detta program
uppmirksammar det antal nya medlemmar som en befintlig
lionmedlem har rekryterat. Detta program uppdaterades i juni
2002 och innehéller 17 olika key-utmirkelser som erkinsla till en
medlem dd denne har uppnatt olika nivaer i rekryteringsinsatserna
— frén den lidgsta nivan for tvd nya medlemmar till den hogsta
nivan, Supreme Key, for 500 nya medlemmar.

Presidentens kampanj for att behdlla medlemmarna Detta
program erbjuder smarta l6sningar och goda rad for
retentionsinsatser. Programmet innehéller resurser som ér till
hjilp i klubbpresidenternas retentionsarbete, en
presentationsbroschyr och fyra delavsnitt som individuellt tar upp
de orsaker till att vissa medlemmar limnar organisationen samt
Triiffpunkt for klubbpresidenter, vilket ér en speciell avdelning pa
Lions Clubs Internationals webbplats.

Lions mentorprogram Detta program {6r samman en
entusiastisk lionmedlem med en erfaren lionmedlem i ett
mentorskap som ir till 6msesidig nytta for att utveckla framtida
lionledare. Programmet har fyra nivéer, varje med tydliga mal som
skall uppnas och en tidsplan som skall f5ljas. Deltagarna visas
erkiinsla efter att ha slutfort varje niva.



Foljande ir ytterligare exempel pa viktiga extensionsprogram.

Klubbfilialprogrammet Att bilda en klubbfilial ger lionklubbarna
mojlighet att nd ut utanfor klubbarnas traditionella
verksamhetsomrade for att kunna hjilpa ménniskor i nod. En
klubbfilial kan bildas med firre iin 20 medlemmar, vilket annars ir
minimum for att kunna bilda en lionklubb, vilket gor
klubbfilialerna idealiska for smé orter, landsbygden,
invandraromriden, foretagsparker, sjukvardsinrittningar,
kpcentra och butiker. Medlemmarna i klubbfilialen ér fullviirdiga
medlemmar i sin moderklubb och atnjuter alla de rittigheter och
skyldigheter som medlemmarna i lionklubben. En folder som
innehaller den information och de resurser som behovs for att

bilda en klubbfilial finns tillginglig.

Nya drhundradets lionklubbar Forsok att na ut till unga vuxna i
ditt omride! Nya arhundradets lionklubbar dr utformade for att
attrahera aktiva och unga vuxna upp till 35 ars alder. Klubbarna
framhaller flexibilitet, praktiska serviceprojekt och att i storre
utstriickning anviinda dagens teknologi f6r att minska klubbens
administrativa uppgifter. Medlemmarna uppmuntras att vilja
serviceaktiviteter som intresserar dem och som ér till nytta for
samhiillet. En folder som innehéller den information och de
resurser som behovs for att bilda en nya arhundradets lionklubb

finns tillgéinglig.

Lionklubbar vid higskolor och universitet Denna klubbform
dr ett spinnande alternativ till att bilda en klubb i ett nirliggande
bostadsomréde. Studenterna har de forutsittningar som behévs
for att kunna bilda och driva en framgangsrik lionklubb: en
vildefinierad infrastruktur, mangfald och kvalificerade studenter
som potentiella nya medlemmar. Tack vare medlemskapet lir sig
studenterna viirdet av att hjilpa ménniskor i néd och att forbittra
flera av sina personliga egenskaper vilket kommer att vara till nytta
béde i deras privatliv och i deras yrkesliv. En folder som innehaller
den information och de resurser som behdovs for att bilda
lionklubbar vid hégskolor och universitet finns tillgéinglig.

Certified Guiding Lion-programmet Detta program ér en
certifieringskurs som ir en fortsittning pa utbildningen till den
traditionella Guiding Lion. For att bli certifierad maste en
Guiding Lion uppfylla ett antal krav, vilka kommer att hjilpa dem
i arbetet att stodja och viigleda nybildade klubbar. En Certified
Guiding Lion stodjer den nya klubben under tvé ér.

Lioness Bridge-programmet Detta program gor det maijligt for
lionesser att hedra och visa erkiinsla for sitt stolta forflutna
samtidigt som de dtnjuter samma rittigheter och skyldigheter som
ovriga lionmedlemmar. Programmet bestar av fyra delar: att
anvinda ordet "Lioness” i klubbnamnet, befrielse frin
charteravgift, 6vergéngsprogram for lionesser samt en speciell
Lioness-Lion nil. Bestill en informationsfolder for att kunna delta
i programmet.

Prova pa! Att anvinda
blidderblock eller overhead-
bilder kan vara en god hjilp vid
gruppens diskussion av
presentationens ovningar.



Lions vdrldsomfattande vilkomstdag Denna halls i april varje
ar och det ir en speciell dag niir lionklubbar virlden éver
samtidigt inviger en grupp av nya medlemmar.

Mera information gillande ovanstiende extensionsprogram finns
tillgiinglig fran New Clubs Department vid det internationella
huvudkontoret pa telefon 630-571-5466, anknytning 306 eller via
e-post pa adressen newclubs@lionsclubs.org.

Ledarskapsmdjligheter
Lions Clubs International erbjuder medlemmarna moéijligheter att
utveckla sina ledaregenskaper bland annat i dessa program:

Emerging Lions Leadership Institute Detta program &r dmnat
for lionmedlemmar som har varit medlemmar i mindre #n fem ar
och som #nnu inte har tjinstgjort som klubbpresident.

Senior Lions Leadership Institute Detta program dr dmnat {or
lionmedlemmar som tjinstgor, eller som har tjinstgjort, som
klubbpresident, men som #nnu inte har tjinstgjort som vice
distriktsguvernor.

Regional Lions Leadership Institute Detta program ger
multipeldistrikt mojlighet att ansoka om bidrag for att stodja
ledarskapstriining inom multipeldistriktet.

Mera information gillande ovanstiende ledarskapsprogram finns
tillgiinglig fran Leadership Division vid det internationella
huvudkontoret pa telefon 630-571-5466, anknytning 367 eller via
e-post pa adressen leadership@lionsclubs.org.



(")vning medlemsutveckling

Vilka ér din klubbs storsta initiativ till att rekrytera nya
medlemmar?

Varfor ir de effektiva?

Vilken anser du vara den allra bista 16sningen till att behélla
medlemmarna och varfor?

Lista tre egenskaper som enastdende lionmedlemmar besitter.

Varfor dr dessa viktiga?

Ovning extension

Anser du att det finns ménniskor i ditt distrikt som inte far
tillriicklig hjilp? Om sé ér fallet, var finns de?

Finns det samhéllsbehov i ditt omrade som inte fér tillrickligt
stod? Om s ir fallet, vad dr det?

Vilka extensionsalternativ skulle fungera bist i ditt distrikt och
varfor?

Prova pa! Det finns en video
som tar upp de tva viktiga
dmnena rekrytering och att bilda
nya klubbar. Overvig att visa
denna video i samband med din
presentation. Videon finns att
kopa fran Club Supplies
Department vid det
internationella huvudkontoret.
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