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Riktlinjer
for
P | distriktsval




Generella principer gillande val:

Alla val skall ske under végledning av reglerna i
respektive klubbs, distrikts och internationella
stadgar och arbetsordning eller i enlighet med
andra procedurregler antagna av respektive klubb
eller distrikt avseende val eller lokal lagstiftning
eller annan rittspraxis. I annat fall skall alla fra-
gor gillande procedurregler avgdras i enlighet
med Robert’s Rules of Order Newly Revised, vil-
ken revideras fortlopande.




Forfarande vid val av
distriktsguvernor/vice distriktsguvernor

Dessa riktlinjer dr en summering av innehallet i stad-
gar och arbetsordning for distrikt, de internationella
stadgarna och arbetsordningen samt Robert’s Rules
of Order Newly Revised. Lionmedlemmar skall forst
kontrollera i deras respektive distrikts stadgar och
arbetsordning samt eventuella andra antagna regler
for att faststélla att gdllande procedurregler foljs.

» Nomineringskommitté — Distriktsguvernoren skall
utse en nomineringskommitté minst sextio (60)
dagar fore distriktsmotet. Nomineringskommittén
skall bestd av hogst fem (5) medlemmar, vilka
skall ha fullgjort sina skyldigheter, vilka skall
vara medlemmar i olika klubbar vilka skall ha
fullgjort sina skyldigheter samt skall vid tiden for
utndmningen inte inneha nagon befattning i
distriktet eller pa internationell niva. (Arbetsord-
ning for deldistrikt, Artikel I1II, Moment 1).

» Avsikt att bli vald: Kvalificerad person som har
for avsikt att bli vald till befattning som distrikts-
guvernor/vice distriktsguverndr maste till nomi-
neringskommittén skriftligen inge sin intention
till att bli vald enligt det datum som faststillts av
sagda kommitté. Tillsammans med sagda skri-
velse skall dven bevis om kvalifikationer bifogas
i enlighet med de internationella stadgarna och
arbetsordningen. (Arbetsordning for deldistrikt,
Artikel III, Moment 2).

» Kvalifikationer/nomineringar:

® Personen maste uppfylla kvalifikationerna i den
internationella arbetsordningen. Utdver kvalifi-
kationerna som beskrivs i den internationella
arbetsordningen fér inga ytterligare kvalifikatio-
ner fordras.

® Det dr nomineringskommitténs ansvar att gran-
ska kvalifikationerna for varje kandidat som



nominerats och dven att faststilla om respektive
kandidat dr behorig. (Arbetsordning for
distrikt, Regler for distriktsmote, Dokument A,
Regel 4(a)).

® Nominerad kandidat maste ha fullgjort sina
skyldigheter vid tiden for nomineringskommitt-
éns granskning av kvalifikationer.

m | det fall att inga nomineringar av kvalificerade
kandidater har erhallits av nomineringskomm-
ittén kan forslag till nomineringar vickas under
distriktsmotet. (Arbetsordning for distrikt,
Artikel III, Moment 3).

m En kandidat kan dra tillbaka sin kandidatur nér
som helst fore utfirdandet av nomine-
ringskommitténs slutrapport. (Arbetsordning
for distrikt, Regler for distriktsméte, Dokument
A, Regel 4(b)).

® En nominerad kandidat #r tilliten ett nomine-
ringstal pa hogst fem (5) minuter och ett andra
tal pa hogst tre (3) minuter. (Arbetsordning for
distrikt, Artikel III, Moment 2 och 3).

» Berdttigad att rosta: Certifierade delegater i
enlighet med reglerna i de internationella stad-
garna och arbetsordningen har ritt att rosta. Dess-
utom skall varje tidigare president och varje tidi-
gare internationell direktor i organisationen vara
berittigad till fulla delegatprivilegier, fristaiende
fran delegatkvoten i hans eller hennes klubb.
Varje distrikt kan, om sa foreskrivs i respektive
distrikts stadgar och arbetsordning, bevilja full
delegatstatus till varje tidigare distriktsguvernor
som dr medlem i en klubb i sadant distrikt, frista-
ende fran delegatkvoten i hans eller hennes klubb.

» Valkommitté: Distriktsguverndren skall fore
distriktsmotet utse en valkommitté bestdende av
tre (3) medlemmar. Distriktsguverndren skall
bland dessa tre medlemmar utse en ordférande i
sagda kommitté. Valkommittén skall ha ansvaret
for sammanstédllning av material, rostrikning



samt besluta i fragor avseende individuella rost-
sedlars giltighet. Kommitténs beslut skall vara
slutgiltigt och bindande. (Arbetsordning for
distrikt, Regler for distriktsmote, Dokument A,
Regel 7).

» Typ av rostsedel:

mVal till posten som distriktsguvernor/vice
distriktsguvernor skall ske genom sluten
omrostning, dven om det bara finns en kandidat
till sagda post.

m Sdvida inte annat foreskrivs i respektive
distrikts stadgar och arbetsordning, eller i annat
antaget regelverk, skall valsedlar utvisande
”for” eller “emot” inte anvindas. Sadan rostse-
del skall endast anvédndas vid motioner. Vid per-
sonval skall den nominerades namn anges pa
rostsedeln och en rostberdttigad person kan
rosta emot en kandidat endast genom att
rosta pa en annan kandidat som har nominerats
eller genom att skriva ner namnet pa en annan
kandidat.

» Erforderliga roster:

® Majoritetsrost: Kandidat till posten som
distriktsguvernor/vice distriktsguvernor maste
erhalla en majoritet av de roster som ldmnats av
de nérvarande och rostande delegaterna for att
kunna forklaras vald till sagda post. En majori-
tet definieras som ett antal som dr mer &n hilf-
ten av det totala antalet giltiga roster exklusive
blanka och franvarande.

m Giltiga roster: Savida inte annat foreskrivs i
respektive distrikts stadgar och arbetsordning,
eller i annat antaget regelverk, skall roster for att
faststilla majoritet vara de roster som ldmnats
av personer som enligt gillande regler dr berétt-
igade att rOsta, inklusive giltiga och ogiltiga
roster, men exklusive blanka och franvarande.
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