
Riktlinjer
för 

klubbval



Förfarande vid klubbval

Allmänna procedurregler för klubbval. 

ä Klubbval – Tid: Val skall hållas ej senare än den
15 april varje år. Klubbsekreteraren skall, anting-
en per post eller personligen, underrätta varje
medlem i klubben minst fjorton (14) kalenderda-
gar före valet. (Arbetsordning för lionklubb, Arti-
kel IV, Moment 1).

ä Nomineringskommitté: Klubbpresidenten skall
utse en nomineringskommitté, vilken till klubb-
medlemmarna vid nomineringssammanträdet
skall förelägga namnen på kandidaterna till de
olika befattningarna i klubben. (Arbetsordning för
lionklubb, Artikel IV, Moment 2).

ä Nomineringar: Förslag till nomineringar kan
väckas av medlemmarna under nomineringsmö-
tet. Så snart nomineringsförfarandet har avslutats
kan inga ytterligare nomineringar göras. Om en
medlem som nominerats inte kan åta sig befatt-
ningen, i de fall det inte finns några ytterligare
nomineringar, kan nomineringskommittén vid
valsammanträdet framlägga kompletterande för-
slag till denna befattning. (Arbetsordning för
lionklubb, Artikel IV, Moment 2 och 3).

ä Valbar till en befattning: För att vara valbar till en
befattning i klubben måste lionmedlemmen vara
en aktiv medlem och måste ha fullgjort sina skyl-
digheter. (Arbetsordning för lionklubb, Artikel II,
Moment 2).

ä Allmänna riktlinjer vid röstning: Såvida inte
annat föreskrivs i klubbens stadgar och arbetsord-
ning skall valet genomföras genom sluten omröst-
ning av dem som är närvarande och berättigade
till att rösta. En majoritet av rösterna krävs för att
kunna väljas.



n Beslutsmässighet: Det fordras att majoriteten av
klubbens medlemmar, vilka skall ha fullgjort
sina skyldigheter gentemot klubben, är närva-
rande. (Arbetsordning för lionklubb, Artikel III,
Moment 5).

n Berättigad att rösta: Medlemmar som är närva-
rande och som har fullgjort sina skyldigheter
samt faller inom en av följande medlemskatego-
rier: aktiv, ansluten, associerad, ständig, allmän
och privilegierad medlem har rätt att rösta.
Presidenten är berättigad till en röst, under för-
utsättning att han eller hon har fullgjort sina
skyldigheter.

n Majoritetsröst: Den kandidat som erhåller flest
antal röster har vunnit majoritet.

ä Typ av röstsedel: Såvida inte annat föreskrivs i
respektive klubbs stadgar och arbetsordning, eller
i annat antaget regelverk, skall valsedlar utvi-
sande ”för” eller ”emot” inte användas. Sådan
röstsedel skall endast användas vid motioner. Vid
personval skall den nominerades namn anges på
röstsedeln och en röstberättigad person kan rösta
emot en kandidat endast genom att 
rösta på en annan kandidat som har 
nominerats eller genom att skriva ner 
namnet på en annan kandidat.



Generella principer 
gällande val:

Alla val skall ske under vägledning

av reglerna i respektive klubbs,

distrikts och internationella stadgar

och arbetsordning eller i enlighet

med andra procedurregler antagna

av respektive klubb eller distrikt

avseende val eller lokal lagstiftning

eller annan rättspraxis. I annat fall

skall alla frågor gällande proce-

durregler avgöras i enlighet med

Robert’s Rules of Order Newly Re-

vised, vilken revideras fortlöpande.
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