
 

  

MAYO DE 2007  
 

El Instituto de Capacitación Docente (ICD) a toda marcha. ¿Qué sigue? 
El Instituto de Capacitación docente (ICD) ya ejerce su efecto sobre el entrenamiento de líderes en todo el mundo. Más de 130 
Leones participaron con entusiasmo en este programa único en 2006-2007. Además los graduados 2005-2006 del ICD han recibido 
financiamiento para realizar otros 18 institutos regionales este año. Esto significa que el fondo de entrenadores hábiles ya ha 
aumentado en varios cientos de Leones dispuestos y capaces. ¿Cuál es el paso siguiente? 
 
Si usted es asesor de liderato de distrito o distrito múltiple, tiene acceso a docentes altamente capacitados para su próximo instituto 
de liderato, para la capacitación de vicegobernadores o gobernadores electos o cualquier otro programa de entrenamiento Leonístico 
que planee en los próximos meses. Puede usted también apoyarlos al realizar un ICD en su región e incrementar así su propia base 
de entrenadores hábiles. Vea en el Centro de recursos de liderato los nombres de los graduados del ICD regionales. 
 
Si usted mismo es graduado del ICD, esperamos que haya contactado a los dirigentes Leonísticos clave en su región para ofrecer su 
tiempo y experiencia. Lo alentamos a insistir en su disposición a jugar un papel clave en todos los niveles de la capacitación 
Leonística y a asociarse con sus compañeros graduados para realizar su propio ICD.   
 
Es necesaria la capacitación y hay entrenadores hábiles. Todo lo que necesita es conectarlos. Estamos en el umbral de una época 
emocionante en la formación de líderes Leones. Aprovechemos nuestros nuevos recursos. 
 
 

Participantes del Instituto de Capacitación Docente (ICD) 
El éxito del ICD va más allá del currículo y de los expositores. Guarda relación directa con los Leones participantes. Están dedicados 
a la formación de líderes de calidad y comprometidos con comunicar sus conocimientos y perfeccionar su habilidad como 
entrenadores.   
 
Hemos pedido que los directores internacionales de cada área estatutaria los consulten a ustedes, nuestros asesores de liderato de 
distrito y distrito múltiple, para descubrir participantes en potencia, esto es, Leones que no serían meros instructores buenos, sino 
instructores excelentes. Estos son Leones con cierta experiencia como instructores y que han demostrado agudo interés y 
entusiasmo por la formación de líderes Leonísticos de calidad.  
 

En el curso de sus actividades, está atento a los Leones que considere se beneficiarían de participar en el Instituto de Capacitación 
Docente y, sobre todo, avíseselo a sus directores internacionales para que los recomienden a LCI. Lions Clubs International cuenta 
con su apoyo para aumentar la eficacia de los ICD y garantizar el futuro de LCI con líderes de calidad en todo el mundo.  
 

INSTITUTOS 2007-2008 DE CAPACITACIÓN DOCENTE 
(fechas y lugares sujetos a cambio) 

EE.UU., sus territorios, 
Bermudas y Bahamas 

 
 

Canadá 
Sudamérica, 

Centroamérica, México e 
islas del Mar Caribe 

Europa 
Lejano Oriente y 
Sudeste de Asia 

India, Asia Meridional, 
África y Oriente Medio 

Australia, Nueva 
Zelanda, Papua Nueva 

Guinea, Indonesia e islas 
del Pacífico Sur 

11-14 de abril de 2008 
Atlanta, Georgia, 

EE.UU. 

8-11 de febrero de 2008 
Calgary, Alberta, Canadá 

9-12 de mayo de 2008 
Lima, Perú 

11-14 de enero de 2008 
Málaga, España 

28-31 de marzo de 
2008 

Chiba, Japón 

18-21 de abril de 2008 
Johannesburgo, 

 Sudáfrica 

14-17 de marzo de  2008 
Denpasar, Bali,  

Indonesia 

 
Ayúdenos a desarrollar el Centro de recursos de liderato 
Esperamos que haya visitado el nuevo Centro de recursos de liderato en el sitio web de LCI. Las opiniones iniciales han sido muy 
positivas, pues los Leones del mundo consideran estos recursos, fácilmente accesibles y adaptables, muy valiosos para la 
capacitación. Lo alentamos a seguir dándonos sus opiniones y sugerencias. Si todavía no ha visto el Centro, vaya a 
www.lionsclubs.org y pulse “Centro de recursos de liderato”, que es el quinto enlace bajo “Socios” en la barra izquierda. 
 
La sección Consejos y herramientas contiene consejos, herramientas e ideas para la capacitación eficaz y formación de líderes. 
Queremos expandir esta sección y necesitamos su ayuda. Envíe a leadership@lionsclubs.org consejos y herramientas que usted 
piense serían útiles para otros Leones. Agradecemos su colaboración. 
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Convención de Lions Clubs International  
Seminarios de liderato 
La 90º Convención de Lions Clubs International tendrá lugar en Chicago, EE.UU., del 2 al 6 de julio 
de 2007. No se pierda los seminarios de liderato siguientes, siempre muy gustados: 
 

Intercambio de ideas de liderato, dos veces en este año 
Martes 3 de julio, 14:30 – 16:30, McCormick Place, S504-ABC 
Jueves 5 de julio, 14:30 – 16:30, McCormick Place, S504-ABC 
Participe y comparta sus ideas de liderato con compañeros Leones en una sesión interactiva acelerada. Únase a nuestro equipo estrella 
de líderes Leones experimentados de todo el mundo en esta serie de mesas redondas que discuten una variedad de temas de liderato. 
¡Puede usted ganar un recuerdo deportivo de Chicago! 
 

Papel del Director Internacional 
Miércoles 4 de julio, 14:00 – 15:30, McCormick Place, S503-B 
¿Le interesa enterarse de los líderes de Lions Clubs International? Explore el proceso de selección, requisitos y funciones del director 
internacional, junto con las capacidades necesarias e imagen personal del que aspira a este cargo. 
 

No se olvide de pasar por el puesto en el piso de la convención, donde el personal de la División de Liderato quiere darle la 
bienvenida a la ciudad de los vientos. 
 

Carpeta de orientación de dirigentes de club 
Esta carpeta incluye recursos para planear la capacitación eficiente de los dirigentes de club al usar una variedad de estrategias, 
como tareas previas, valoración de las necesidades del estudiante, sesiones múltiples y tareas en línea en grupo. Incluye un CD de 
láminas y folletos PowerPoint y un vídeo, “Mundo de líderes”. Estos archivos pueden descargarse del Centro de recursos de liderato 
en la sección Material de capacitación: http://www.lionsclubs.org/SP/content/news_train_leader_train_mat.shtml 
 

Sabemos que la capacitación de dirigentes de club se realiza de muchas formas diferentes en nuestra comunidad internacional de 
Leones. La capacitación exitosa satisface las necesidades y tiempo disponible de los dirigentes de club en cada distrito. La carpeta le 
ayudará a prepara un programa de orientación de dirigentes de club ajustado a sus necesidades.   
 

Si su distrito necesita una nueva carpeta, puede pedirla en la División de Liderato en leadership@lionsclubs.org. 
 

Una herramienta de capacitación: Seis sombreros pensantes 
Este método metafórico de ponerse un sombrero diferente y pensar en una forma específica es una forma sencilla de 

expandir los procesos mentales del grupo para llegar al pensamiento hexadimensional. En grupos de seis, asigne a cada 
persona uno de seis sombreros de color diferente, para que piensen como sigue: 
Sombrero blanco: sin opinión, presenta información y hechos 
Sombrero rojo:  expresa emociones, intuiciones, sentimientos e impresiones 
Sombrero negro: crítico, juez, explica los motivos de sus objeciones 
Sombrero amarillo: optimista, ve el lado positivo y beneficios posibles 
Sombrero verde: creativo y genera nuevas ideas   
Sombrero azul:  bajo control, organiza, supervisa la discusión y considera las ideas 

 

Este método puede usarse en una variedad de actividades de capacitación, como planear o resolver problemas.  
Referencia: Six Thinking Hats por Edward de Bono. 
 

Nombramientos REAL 
El 1 de julio de 2007 comienza un nuevo periodo de tres años de los equipos REAL en la Áreas Estatutarias III (Sudamérica, 
Centroamérica, México e islas del Mar Caribe) y VII (Australia, Nueva Zelanda, Papua Nueva Guinea, Indonesia e islas del 
Pacífico Sur). Se han enviado las funciones, requisitos y solicitudes a los presidentes de consejo (distritos múltiples) y 
vicegobernadores (distritos). 
 

Para brindar apoyo apropiado del equipo REAL, es vital que LCI reciba los nombres de los miembros del equipo REAL para el 
15 de mayo de 2007. Todos los miembros del equipo REAL que figuren en nuestra base de datos recibirán información sobre 
capacitación, recursos y oportunidades de financiamiento, junto con la RED DE LÍDERES y otros boletines REAL. 
 

Si ha habido cambios en el equipo REAL, sírvase avisarlo a la División de Liderato en leadership@lionsclubs.org. 
 
 

SIGUE 
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Enlaces con boletines REA 
Aumento de socios y retención. Noticias y notas: http://www.lionsclubs.org/SP/content/pdfs/news_notes.pdf 

Noticias de extension: http://www.lionsclubs.org/SP/content/pdfs/extnl.pdf 

 

Institutos de Liderato para Leones experimentados 
Los Institutos de Liderato para Leones experimentados dan a líderes Leones presentes y futuros la oportunidad de mejorar sus 
habilidades por medio de conferencias y discusiones, y al compartir ideas, éxitos y desafíos con compañeros Leones. 
 

Los participantes elegibles son Leones en pleno goce de derechos que han completado con éxito un periodo como presidente de 
club pero que no han alcanzado el nivel de vicegobernador. Las solicitudes de cada instituto se darán a los gobernadores y se 
publicarán en el sitio web de LCI cinco meses antes del instituto. 
 

Aliente a los Leones que cumplen los requisitos a aprovechar esta valiosa oportunidad formativa y así promoverá la excelencia 
en el literato y garantizará un futuro brillante para nuestra asociación. 
 
 

INSTITUTOS DE LIDERATO 2007-2008 PARA LEONES EXPERIMENTAD OS 
(fechas y lugares sujetos a cambio) 

EE.UU., sus territorios, 
Bermudas y Bahamas  

Canadá 

Sudamérica, 
Centroamérica, México e 

islas del Mar Caribe 
Europa 

Lejano Oriente y 
Sudeste de Asia 

India, Asia Meridional, 
África y Oriente Medio 

Australia, Nueva Zelanda, 
Papua Nueva Guinea, Indonesia 

e islas del Pacífico Sur 

15-19 de noviembre de 2007 
Oak Brook EE.UU. 

20-24 de septiembre de  
2007 

Santiago, Chile 

13-17 de septiembre de  
2007 

Amsterdam,  
Países Bajos 

15-19 de noviembre de 
2007 

DM-300 Taiwán 

18-22 de octubre de 2007 
Dubai, Emiratos Árabes 

Unidos 

14-18 de febrero de 2008  
Sydney, Australia 

 

Idea brillante  
El entrenamiento de calidad comienza con docentes hábiles. 

 

Esta es la idea del León Chih-Yue Liu, Distrito Múltiple 300, Taiwán, él mismo un instructor experimentado. El León Liu cree 
que “la capacitación es esencial para el aumento de socios y debe comenzar desde la juramentación para asegurar la 
participación continua en la asociación”. Pero para ello se necesitan instructores capaces. 
 

Por medio del Instituto Regional de Liderato, el Distrito Múltiple 300 ha capacitado a más de 300 Leones y perfeccionado la 
capacidad educativa de más de 100 instructores. Los Leones de cada distrito que han mostrado interés y posibilidades como 
instructores excelentes son invitados como docentes adjuntos o instructores en las sesiones de capacitación del Distrito Múltiple 
300, Taiwán. Es vital que estos docentes en formación refinen sus habilidades por la práctica, participación en entrenamiento en 
su localidad y participación en el Instituto de Capacitación Docente. 
 

Según el León Liu, “el instructor excepcional no se mide por el número de participantes que capacitó, sino por el número de buenos 
instructores de los cuales fue el mentor”.  
 

Felicitamos al Distrito Múltiple 300, Taiwán, por su dedicación continua a la formación de docentes Leones capaces. 
  

Queremos tener noticias suyas 
Nuestro objetivo con la RED DE LÍDERES es darles a ustedes, nuestros asesores de liderato de distrito y de distrito múltiple, la 
información e ideas que puedan usar en la formación de dirigentes. Dígannos si tienen una idea brillante, sugerencias para números 
posteriores o un tema específico que quisieran que discutiéramos en el próximo número (agosto de 2007). Agradecemos sus 
comentarios en leadership@lionsclubs.org. 
 

 
 
 
 

La RED DE LÍDERES es una publicación de:  
División de Liderato 
Lions Clubs International 
300 West 22nd Street 
Oak Brook, Illinois 60523 EE.UU.  
TEL:  630-571-5466 FAX:  630-571-1682 
leadership@lionsclubs.org 

Todo lo que es valioso en la sociedad 
humana depende de las oportunidades 
de desarrollo que se den al individuo.  

Alberto Einstein
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