
 
 

 

 
 
 
 
 
 

OLHA INFORMATIVA SOBRE O 
PROGRAMA DE FINANCIAMENTO PARA ORIENTAÇÃO DE DIRIGE NTES DE CLUBES DE DISTRITO 

ÚNICO E DISTRITO ÚNICO PROVISIONAL  
2008-2009 

 

QUAL A FINALIDADE DO PROGRAMA?   
O Programa de Financiamento para Orientação de Dirigentes de Clube oferece recursos limitados para apoiar o 
treinamento de dirigentes de clube de distritos únicos e de distritos únicos provisionais. As despesas elegíveis 
serão reembolsadas no valor de até US$50 por dirigente de clube, mais US$50 para o assessor de preparação de 
líderes.  
 

Despesas relacionadas ao programa consideradas elegíveis a reembolso: aluguel de sala de reunião/equipamento 
audiovisual, materiais, despesas com refeições e alojamento para participantes e instrutores qualificados.   
 

O QUE FAÇO PRIMEIRO?    
 

Para se candidatar ao financiamento, favor encaminhar as exigências abaixo assim que o seu distrito tenha 
planejado o treinamento dos dirigentes de clube de distrito único e de distrito único provisional. Porém, só 
enviem a exigências no máximo 45 (quarenta e cinco) dias antes da data do treinamento: 
 

1. Formulário de Pedido do Programa de Financiamento para Orientação de Dirigentes de clube de Distrito 
Único e Distrito Único Provisional (anexo), totalmente preenchido.  

      **a assinatura do atual governador de distrito é necessária 
2. Lista dos nomes dos instrutores, suas qualificações e tópicos a serem apresentados. 
3. Esboço e esquematização do programa. 
4. Orçamento para o programa. 

 

Favor encaminhar os itens acima ao Departamento de Administração de Liderança. Após serem recebidos, as 
informações serão examinadas, e quando aprovadas, uma carta de confirmação  será enviada ao assessor de 
preparação de líderes do distrito. 
OBSERVAÇÃO: Os recursos de financiamento são limitados. O envio da documentação exigida não garante a 
concessão de financiamento para o seu distrito.  
 

O QUE FAÇO APÓS A CONCLUSÃO DO PROGRAMA DE TREINAME NTO DE DIRIGENTES DE 
CLUBE?    
O distrito único ou distrito único provisional deve completar e enviar os seguintes formulários anexos: 
 

1. Pedido de Reembolso de Despesas com todos os recibos originais (Explicação das Regras de Reembolso de 
Despesas estão contidas no verso do formulário). 

 

2. Formulário de Verificação de Participante Qualificado, com as assinaturas de cada participante como 
certificação de presença. 

O reembolso será feito em nome do distrito único ou distrito único provisional. 
É indispensável que os Pedidos de Reembolso de Despesas preenchidos sejam enviados o mais rápido 
possível. De acordo com as normas de LCI, os pedidos recebidos mais de 120 dias após o seminário de 
treinamento não serão elegíveis a reembolso. 
Todos os formulários devem ser enviados para: 
Departamento de Administração de Liderança 
Divisão de Liderança 
Lions Clubs International 
300 West 22nd Street 
Oak Brook, Illinois 60523-8842, EUA 
Perguntas?  Favor entrar em contato por e-mail: leadership@lionsclubs.org, ou telefone (630) 571-5466, ext 385

mailto:leadership@lionsclubs.org




 
 

 

 
 

 
 
 

PROGRAMA DE APOIO AO FINANCIAMENTO PARA ORIENTAÇÃO DE DIRIGENTES DE CLUBE DE 
DISTRITO ÚNICO E DISTRITO ÚNICO PROVISIONAL 

2008-2009 
Formulário de Pedido  
Favor preencher esse formulário para se habilitar à obtenção de recursos para o seminário de orientação de 
dirigentes de clube. Os recursos de financiamento são limitados. O envio da documentação exigida não garante a 
aprovação de financiamento. Os recursos são oferecidos com base em reembolso aos distritos únicos e distritos 
únicos provisionais segundo as Regras de Reembolso de Despesas para o Programa de Apoio ao Financiamento 
para a Orientação de Dirigentes de Clube de Distritos Únicos e distritos Únicos Provisionais de 2008-2009.  
 

Para se qualificar ao financiamento, favor enviar este formulário totalmente preenchido pelo menos 45 
dias antes da realização do seminário de treinamento. 
 

Informações sobre o Programa: 
 
1.  Nome do programa ____________________________________________________________ 
 
2.  Datas do programa _______________________________________________________________ 
 
3.  Local do programa __________________________________________________________ 
 
4. Anexar cópia da agenda do programa (esboço) 
 
5. Anexar a lista de nomes e qualificações dos instrutores do programa 
 
Informações sobre distritos únicos ou distritos únicos provisionais: 
 
1.  Número de Identificação do Distrito  __________________________________________________ 
 
2.  Assessor de Preparação de Líderes 
 

A.  Nome (em letra de forma) ____________________________________________________________ 
 

B.  Endereço completo __________________________________________________________________ 
 

      ___________________________________________ País ______________________ 
 

C. N° de telefone ______/_____________________ Fax ______/_____________________ 
 

D. E-mail __________________________________ 
 
 3.  Aprovação do Governador de Distrito (exigida para a liberação de recursos) 
 

_____________________________________ ____________________________________ 
[Nome do Gov. de Distrito em letra de forma] [Assinatura do Governador de Distrito] 
 

Favor enviar para:  Departamento de Administração de Liderança, Divisão de Liderança, Lions Clubs International, 300 W. 
22nd St., Oak Brook, IL 60523-8842 EUA,   ou por FAX:  (630) 571-1682. 



 
 

 

 
 
 

 
 

PROGRAMA DE APOIO AO FINANCIAMENTO PARA ORIENTAÇÃO DE DIRIGENTES DE CLUBE 
DE DISTRITO ÚNICO E DISTRITO ÚNICO PROVISIONAL 

Formulário de Verificação de Participantes Qualificados  
2008-2009 

 

As pessoas abaixo atestam que compareceram ao programa de Orientação de Dirigentes de Clube _____ [número 

do distrito] intitulado ____________________________________________ 

realizado em _____________________________________  
[Mês]     [Dia(s)]       [Ano] 

 
1.  ______   _________________________________      ______________________________________  
    [clube]                       [nome em letra de forma]       [cargo]                                                    [assinatura] 
 
2.  ______   __________________________________      ______________________________________  
   [clube]                       [nome em letra de forma]        [cargo]                                                    [assinatura] 
 
3.  ______   __________________________________       ______________________________________  
    [clube]                       [nome em letra de forma]        [cargo]                                                    [assinatura] 
 
4.  ______   __________________________________       ______________________________________  
    [clube]                       [nome em letra de forma]        [cargo]                                                    [assinatura] 
 
5.  ______   ___________________________     _____       ______________________________________  
    [clube]                       [nome em letra de forma]       [cargo]                                                    [assinatura] 
 
6.  ______   __________________________________       ______________________________________  
    [clube]                       [nome em letra de forma]       [cargo]                                                    [assinatura] 
 
7.  ______   __________________________________       ______________________________________  
    [clube]                      [nome em letra de forma]       [cargo]                                                    [assinatura] 
 
8.  ______   __________________________________       ______________________________________  
    [clube]                      [nome em letra de forma]       [cargo]                                                    [assinatura] 
 
9.  ______   __________________________________       ______________________________________  
    [clube]                      [nome em letra de forma]      [cargo]                                                    [assinatura] 
 
10.  ______   _________________________________       ______________________________________  
    [clube]                     [nome em letra de forma]       [cargo]                                                    [assinatura] 
 
 

___________________________________________         __________________________________________ 
Nome em letra de forma           Assinatura                                                                                                                         

Assessor Distrital de Preparação de Líderes            Assessor Distrital de Preparação de Líderes 
 

Favor fazer fotocópias, caso tenha outros nomes a acrescentar 
 

Favor enviar este formulário ao Departamento de Administração da Liderança, Divisão de Liderança, Lions Clubs 
International, 300 W. 22nd Street, Oak Brook, IL EUA, 60523-8842,  ou  por FAX: (630) 571-1682.
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