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O que é o Dia Mundial da Posse de Leões?
Desde 1917, os Leões têm ido ao encontro de
pessoas carentes em suas comunidades locais e no
mundo. Assim como é constante a demanda por
serviços Leonísticos, também continua a demanda
por sócios de qualidade para cumprir com o lema
“Nós Servimos” da associação para ajudar as pessoas
carentes. O Dia Mundial da Posse de Leões é um
instrumento excelente para lançar uma campanha de
recrutamento de sócios destinada a atender às
necessidades do quadro social. O evento é realizado
anualmente em abril.

Geralmente, o Dia Mundial da Posse de Leões é um
evento que abrange um distrito ou distrito múltiplo,
mas a participação de clube é essencial para o
sucesso deste programa. O Dia Mundial da Posse de
Leões foi criado sem o intuito de substituir as
atividades de posse existentes no clube mas,
especialmente, com a intenção de oferecer um novo
evento empolgante para complementar aquelas
atividades. O Dia Mundial da Posse de Leões é uma
simbólica e verdadeira afirmação, para os Leões de
sua área e para o público em geral, de que Lions
Clubs International está empenhado em recrutar
sócios de qualidade e em satisfazer as necessidades
da comunidade. A participação no Dia Mundial da
Posse de Leões irá não apenas estimular o aumento
de sócios como também ampliará a conscientização
do público sobre o seu clube e suas atividades.

Este guia abrangente contém idéias de recrutamen-
to, dicas de planejamento do evento e idéias de rela-
ções públicas para ajudar o seu clube e o distrito a
realizar um evento significativo e coroado de êxito.

Por onde começar
Distritos
Os governadores de distrito devem decidir como os
seus distritos participarão do Dia Mundial da Posse
de Leões. Embora a realização de um evento de
âmbito distrital tenha potencial para um maior
número de participantes, o que pode maximizar o
impacto do evento, as cerimônias do Dia Mundial da
Posse de Leões podem ser organizadas em nível de
região, divisão ou por clubes individuais. Se a
cerimônia do Dia Mundial da Posse de Leões for um
evento que engloba o distrito inteiro, o próximo
passo é determinar onde o evento será realizado. O
ideal é incluir no evento todo novo Leão da área. Em

muitos lugares, o Dia Mundial da Posse de Leões irá
cair durante a convenção do distrito ou do distrito
múltiplo. Se este for o caso, a cerimônia de posse
deve ser o ponto alto da convenção, atingindo o
número máximo de participantes.

Caso a data da posse não corresponda à data da
convenção, o programa pode oferecer uma boa
oportunidade de divulgação e deve ser planejado
com o intuito de maximizar tanto o interesse dos
sócios a serem empossados quanto a possível
exposição à mídia.

Depois de decidir os parâmetros do evento, os
planos devem ser então comunicados aos clubes.
Lions Clubs International promoverá o Dia Mundial
da Posse de Leões para Leões no mundo inteiro, mas
é importante que os planos específicos do distrito
sejam diretamente comunicados aos sócios de clube.
Examine as seguintes idéias para comunicar a
mensagem:

■  Ressalte a importância do programa incluindo
informações sobre o Dia Mundial da Posse de
Leões nas correspondências do distrito, região,
divisão e clube. As correspondências devem conter
a descrição do programa; quando, onde e como
será realizado o evento (avise aos clubes se será
uma cerimônia abrangendo todo o distrito ou se
eles devem planejar a sua própria); e o prazo
limite para obter um número estimativo de sócios
a serem empossados. Incentive os clubes a
aproveitar esta oportunidade de ganhar novos
sócios e de aumentar a conscientização do público
em relação aos Lions clubes. Observe que é
importante explicar que os clubes devem
continuar a realizar as suas cerimônias
habituais para que o número de sócios
não seja afetado de modo desfavorável.
O programa será uma cerimônia adicional
para complementar a cerimônia de posse
do clube.

■  Inclua informações sobre campanha de aumento
de sócios e eventos no boletim de notícias do seu
distrito e em outras correspondências, bem como
resultados de concursos, se for o caso, e técnicas
de recrutamento bem-sucedidas que os clubes
desenvolveram.

■  Envie uma carta especial a cada líder Leão (tal
como presidentes de clube, dirigentes, presidentes
de região, etc.) incentivando-os pessoalmente a
promover o programa.
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■  Envie informações sobre recrutamento aos
assessores de sócios e de relações públicas do dis-
trito múltiplo e distrito e aos presidentes da comis-
são de sócios e de relações públicas do clube.

■  Reforce a importância da participação durante as
visitas aos clubes e sessões de treinamento.

■  Inclua o logotipo do Dia Mundial da Posse de
Leões (que consta deste guia e que pode ser
baixado do site da associação na Internet:
www.lionsclubs.org) na sua correspondência,
publicações e em outras promoções.

■  Encerre toda a correspondência do distrito com
um lembrete da data e da importância do Dia
Mundial da Posse de Leões.

Os governadores de distrito que já participaram de
eventos anteriores do Dia Mundial da Posse de Leões
sentiram profundamente que o programa ajudou a
promover o aumento de sócios e a conscientização
do público através da cobertura da mídia. Embora os
governadores tenham presidido a maior parte das
atividades do Dia Mundial da Posse de Leões, o
recrutamento e acompanhamento são essenciais em
nível de clube.

Clubes
O Dia Mundial da Posse de Leões dá aos clubes uma
oportunidade ideal para lançar uma vigorosa
campanha de aumento de sócios. Embora a cerimô-
nia possa ser um evento do distrito inteiro, os clubes
locais irão se beneficiar ao máximo com a posse dos
novos sócios.  Em primeiro lugar, descubra como o
seu distrito ou distrito múltiplo planeja celebrar o Dia
Mundial da Posse de Leões. Avise ao seu governador
de distrito ou presidente de conselho que o seu
clube gostaria de participar. 

A seguir, planeje um programa de recrutamento
coincidindo com o evento. O recrutamento de sócios
e o acompanhamento em nível de clube são vitais
para o sucesso do programa. Reúna-se com a sua
comissão de sócios e examinem as sugestões que
constam deste guia.

Elementos de um evento bem-sucedido
Para obter um sucesso total, o Dia Mundial da Posse
de Leões deve contar com:

■ Vigorosa campanha de aumento de sócios:
Uma campanha vigorosa de aumento de sócios é
o primeiro passo para um evento bem-
sucedido.Os distritos devem pensar na
organização de uma campanha de âmbito distrital
para incentivar clubes, divisões e regiões a
desenvolver seus próprios programas. 

■ Cerimônia significativa: A cerimônia deve
contar com um orador dinâmico ou apresentar
um programa singular que fará com que o evento
seja memorável. Ela deve dar ênfase à importância
dos Lions clubes para a comunidade e para os
próprios Leões. 

■ Plano eficaz de relações públicas: A posse de
um grande número de Leões é digna de notícia.
Faça um plano para cobertura da mídia—e lem-
bre-se de começar a planejar com antecedência!

Realize uma Reunião de Planejamento
Para ajudar a planejar e realizar um Dia Mundial da
Posse de Leões bem-sucedido, organize uma reunião
de planejamento com os seguintes líderes e peça o
seu apoio e idéias:

Governador de Distrito: O governador planeja e
supervisiona os eventos do distrito. Trabalhe com o
comitê anfitrião da convenção do distrito para
conseguir o local, acomodação com assentos para
todos e outras providências necessárias para a
cerimônia. Se o Dia Mundial da Posse de Leões não
cair durante a convenção, forme um comitê para
ajudar a planejar o evento.

Líderes Leões: O dirigente de maior hierarquia de
Lions Clubs International que comparecer ao evento
deve presidir a cerimônia. Convide o líder com
bastante antecedência para este fim, de modo que
ele ou ela esteja preparado.

Assessores de Sócios: Os assessores de sócios de
distrito múltiplo e de distrito e o presidente da
comissão de sócios de clube devem ser convocados
para desenvolver estratégias de recrutamento de
sócios, a fim de que um maior número de novos
Leões possa participar.
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Presidentes de Região e de Divisão: Os presiden-
tes de região e de divisão podem ajudar a planejar o
evento, coordenar os esforços de recrutamento e de
relações públicas através do distrito, participar nos
desafios de região e divisão e a ajudar a reunir o
número esperado de novos Leões em suas áreas.

Presidentes de Clube: Os presidentes de clube
devem motivar os seus sócios a recrutar novos sócios,
ser os anfitriões de uma noite de recrutamento, parti-
cipar de desafios de clube e fornecer aos seus asses-
sores de relações públicas os modelos de comunica-
dos à imprensa apresentados neste guia. Eles serão
também responsáveis em convidar os novos Leões
para a cerimônia, já que poderá transcorrer muito
pouco tempo entre as datas em que os novos Leões
ingressaram no clube e a da cerimônia de posse.

Assessores de Relações Públicas: Os assessores de
relações públicas do distrito múltiplo e do distrito e o
presidente da comissão de relações públicas do clube
devem trabalhar juntos e focalizar seus esforços de
relações públicas nas campanhas de recrutamento,
nos projetos dignos de notícia e no evento do Dia
Mundial da Posse de Leões. Eles também serão
responsáveis pelo convite à mídia para comparecer
ao evento.  

Lance uma vigorosa campanha 
de aumento de sócios
O principal objetivo do Dia Mundial da Posse de Leões
é recrutar sócios de qualidade de uma forma positiva e
digna de notícia. Encontram-se, a seguir, algumas
técnicas comprovadas de recrutamento de sócios
utilizadas por clubes e distritos no mundo inteiro:

O desafio: Os desafios podem ser feitos entre
distritos, regiões, divisões ou clubes. Cada grupo
participante simplesmente desafia outro a igualar ou
exceder o número de novos sócios a serem
empossados.  O “perdedor” se compromete a fazer
algo para o “vencedor” do desafio, tal como dar uma
recepção ou ajudar num projeto. Os prêmios podem
ser criativos ou fora do comum. Anuncie os desafios
para todo o distrito através de boletins, anúncios,
visitas e outros encontros. 

Noite de recrutamento: Peça a cada sócio que
convide um sócio em potencial para uma reunião
especial do clube. Nesta reunião deverão ser
apresentados projetos e realizações do clube – e dê

oportunidade aos convidados para que conheçam os
outros sócios.

Voluntários em projetos: Convide o público a
participar de um projeto especial do clube. Os sócios
irão conhecer melhor os voluntários e podem
convidar sócios em potencial para uma reunião.

Campanha Sócio Traz Um Sócio: Cada sócio é
incentivado a fornecer nomes de possíveis sócios à
comissão de sócios do clube. A comissão pode fazer
contatos para um possível recrutamento.

Campanha publicitária e promocional de clube:
Eis algumas idéias para buscar sócios na comunidade,
usando técnicas publicitárias e de relações públicas:
■ Montar um estande num evento da comunidade
■ Anunciar as suas atividades num jornal local 
■ Fazer uma campanha utilizando mala direta
■ Criar um site na Internet para divulgar o seu clube

e suas atividades
■ Desenvolver algum outro tipo de campanha que

ilustre as atividades e realizações do seu clube

Para solicitar folhetos de recrutamento e outros
materiais úteis para sua campanha de aumento de
sócios, queira, por gentileza, contatar o Departamen-
to de Novos Clubes e Marketing através do telefone:
(630) 571-5466 ramal 522, do fax: (630) 571-1691
ou pelo e-mail: inductionday@lionsclubs.org.

Uma vez encerrada a campanha
■ Forneça ao seu governador de distrito, antes de

1º de março, uma estimativa do total de novos
sócios a serem empossados, para que os
certificados especiais e comemorativos do novo
sócio possam ser providenciados para o evento.
Cada clube participante também receberá um
modelo de comunicado à imprensa (também
incluído neste guia).

■ Convide para a cerimônia os novos sócios a serem
empossados, bem como os sócios atuais. Cada
clube será o responsável pelo convite dos novos
sócios a serem empossados e pelo registro destes
nomes junto ao governador do distrito ou
coordenador da cerimônia.
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Celebre um evento signif icativo
Planejando a cerimônia
Muitas cerimônias do Dia Mundial da Posse de Leões
terão lugar durante as convenções de distrito ou de
distrito múltiplo. O seu evento deve ser singular para
o seu clube ou distrito e homenagear a cultura e tra-
dições dos seus sócios. Examine estas idéias ao plane-
jar atividades do Dia Mundial da Posse de Leões:

Cerimônia e Orientação: Organize um programa
ou cerimônia especial de orientação para os novos
sócios a serem empossados no seu distrito. Esta ceri-
mônia pode ser presidida por líderes Leões ou pela
equipe de orientação de novos sócios do distrito. O
programa deve ser ao mesmo tempo informativo e
inspirador—e aberto a qualquer Leão interessado.
Um modelo de cerimônia está em anexo. 

Evento Público: Realize atividades de posse
durante um evento especial, festival comunitário,
evento esportivo ou projeto de serviço. Verifique com
os clubes da área um evento apropriado, com bom
comparecimento, onde uma cerimônia pública possa
ser realizada. Um evento esportivo ou do grupo de
escoteiros patrocinado pelo clube pode também ser
apropriado. Use a oportunidade para destacar os
projetos e realizações—e esteja pronto para distribuir
materiais adicionais de afiliação. Contate as autorida-
des locais para verificar que autorizações são necessá-
rias. Convide estas autoridades e a mídia para
participar do seu evento.

Jantar: Seja o anfitrião de um jantar para novos
sócios. A cerimônia de posse pode ser à luz de velas
ou outra especial e com alguma forma de
entretenimento.

Recepção: Uma recepção comporta um grupo
maior, caso um jantar não seja possível. Certifique-se
de contar com uma programação e incluir um
lanche ao final.

Projeto de serviço: Um novo ou singular projeto
de serviço pode ser anunciado ao final da cerimônia
de posse. Esta é uma oportunidade excelente para
gerar cobertura da mídia.

Celebridade local: Você está empossando uma
pessoa proeminente tal como o prefeito ou celebrida-
de esportiva local? Isto pode gerar uma grande

oportunidade fotográfica para o seu clube e ajudar a
divulgar os programas e atividades do seu clube. 

Testemunhos: O evento pode incluir uma
apresentação feita por um Leão bem conhecido e
respeitado ou um testemunho dado por uma pessoa
a quem o clube tenha ajudado.

Reafirmando o compromisso: O Dia Mundial da
Posse de Leões oferece também uma perfeita oportu-
nidade para homenagear os sócios atuais. Use este
evento para reconhecer os seus sócios atuais, dando-
lhes um novo impulso e focalizando uma vez mais os
seus esforços para o serviço. Os clubes podem plane-
jar uma cerimônia adicional, semelhante à cerimônia
de posse, na qual os sócios atuais podem renovar
seu compromisso. Os clubes também podem simples-
mente pedir aos atuais sócios que permaneçam de
pé durante a cerimônia dos novos sócios para
demonstrar apoio e fazer um juramento pessoal. 

Obtendo um local para a cerimônia
Uma das etapas mais difíceis no processo de
planejamento será estimar o número de pessoas a
serem empossadas e obter um local para a cerimô-
nia. Tenha estas dicas em mente:

■ Contate todos os presidentes de clube para obter
uma previsão do número de pessoas a serem
empossadas, convidados e sócios que irão
comparecer.

■ Contate o local escolhido para descobrir se tem
capacidade de assento para o seu número
estimado de participantes.

■ Verifique a necessidade ou não de uso de equipa-
mento audiovisual ou de som.

■ Caso o evento deva ser realizado em área pública,
contate autoridades locais para verificar se é
necessária alguma autorização.

Desenvolva um plano de relações públicas ef icaz
O Dia Mundial da Posse de Leões é um evento
único. Ele dá uma oportunidade para promover
atividades de serviço Leonísticas e programas de afi-
liação para um público interno e externo.

Comunicações internas 
Todo Leão deve estar envolvido no evento. Antes de
tudo, todos no seu clube ou distrito devem conhecer
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o Dia Mundial da Posse de Leões e os planos do
clube/distrito para este dia. Promova a participação e
idéias para o evento através de boletins, sites na
Internet, correspondência de clube e qualquer outra
publicação.  

Planeje uma “sessão de idéias” durante uma das
reuniões do clube. Explique em detalhes o Dia
Mundial da Posse de Leões e peça idéias a todos os
sócios para os planos do clube e distrito. Esta é uma
chance excelente para saber quem tem contatos com
a mídia, celebridades ou autoridades governamentais
que possam ser úteis. Aproveite as idéias apropriadas
nos seus planos para o Dia Mundial da Posse de
Leões.

Trabalhando com a mídia
Se o evento abranger o distrito como um todo, o
assessor distrital e presidentes das comissões de
relações públicas devem coordenar as responsabilida-
des de divulgação do programa para que não ocorra
duplicação de esforços. O Manual do Assessor de
Relações Públicas, disponível através do Departamen-
to de Relações Públicas da sede de Lions Clubs
International, é um recurso útil para planejar a
divulgação deste evento. Para obter um exemplar,
contate este departamento através do telefone: 
630-571-5466, ramal 358; fax: 630-571-1685 ou 
e-mail: pr@lionsclubs.org.

Fazendo com que o seu evento 
seja digno de notícia
Embora a posse simultânea de um grande número de
sócios de um Lions clube seja digna de notícia em
algumas áreas, é uma boa idéia acrescentar um ele-
mento extra de interesse para a mídia local. Considere
aproveitar estas sugestões nos planos do Dia Mundial
da Posse de Leões:

■ Peça às autoridades locais para proclamar ao
público o Dia Mundial de Posse de Leões.
Convide-as para participar da sua cerimônia, falar
sobre a importância de ser voluntário e oficialmen-
te proclamar o dia. Um modelo de proclamação
está incluído neste guia.

■ Alguém ou um grupo especial foi ajudado pelo
seu clube no passado? Com a permissão desta(s)
pessoa(s), sugira o relato da história para contatos
na mídia sobre como os Leões fizeram a diferença
em sua(s) vida(s). Enfatize que a campanha de
aumento de sócios por ocasião do Dia Mundial da
Posse de Leões irá permitir ao clube atender mais
pessoas necessitadas.

■ Convide uma celebridade local para servir como
um Leão honorário. Um radialista ou elemento da
televisão local pode servir de porta-voz de
programas Leonísticos. Ele pode participar do
evento, apresentar entrevistas e gravar anúncios
radiofônicos de utilidade pública.

Criando uma lista de mídia
Caso ainda não disponha de uma, organize uma lista
da mídia local que poderia noticiar as atividades
Leonísticas.

■ Consulte as páginas amarelas para obter uma lista
de jornais, emissoras de rádio e televisão situadas
em sua área.

■ Descubra quem é a pessoa mais apropriada para
receber as suas informações. Esta pode ser o
redator de reportagens especiais, repórter fotográ-
fico ou colunista social num jornal, chefe de repor-
tagem ou produtor de segmentos especiais numa
emissora radiofônica; ou o redator de notícias,
chefe de reportagem ou o produtor de segmentos
especiais numa estação de televisão. 

■ Organize a lista incluindo o nome, cargo, números
de telefone e fax, endereço eletrônico dos seus
contatos para que tenha estes dados disponíveis
ao enviar informações. Use esta lista para esforços
publicitários em andamento.

■ Descubra se o seu contato prefere receber os
comunicados à imprensa por correio, fax, e-mail
ou pessoalmente.

Preparando e distribuindo os 
materiais para a mídia
Uma vez montada a sua lista de contatos com a
mídia, prepare os respectivos materiais. Cada contato
deve receber um comunicado à imprensa que explica
o que estará acontecendo no evento (quem, o que,
onde, quando e por que) e um folheto com dados
informativos sobre o seu clube. Um modelo de
comunicado à imprensa faz parte deste guia.

Tenha em mente estas dicas ao escrever o 
comunicado:

■ Não deixe de incluir um nome e telefone para
contato onde a pessoa possa ser localizada. 

■ Faça citações pertinentes e oportunas. Certifique-
se de que o nome e o título da pessoa citada
estejam escritos corretamente.
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CERIMÔNIA DE POSSE
A posse de novos sócios na organização Leonística
pode assumir formas diversas segundo os costumes e
atividades do clube e do distrito. Para dar dignidade e
importância à cerimônia de posse, ela deve ser
presidida por um Leão bem respeitado. Os atuais Leões
podem ser convidados a permanecer de pé durante a
cerimônia para reafirmar o seu compromisso de servir.

O líder Leão abre a reunião com 
as seguintes palavras:

Este é um dia muito especial. 

O Dia Mundial da Posse de Leões é um dia dedicado
a homenagear os novos sócios que foram trazidos
para a nossa organização e para reconhecer a dedi-
cação dos padrinhos que os convidaram a ingressar
nos nossos clubes. Hoje, milhares de novos Leões no
mundo inteiro serão simultaneamente empossados
em Lions Clubs International . . . aumentando a
nossa capacidade de servir nossas comunidades e
nos ajudando a prosseguir nos nossos esforços
humanitários. Neste dia, oferecemos a estes novos
Leões uma oportunidade de experimentar o nosso
orgulho em servir e o presente da amizade
duradoura e significativa. Este é realmente um
motivo para celebrar!

Homenageamos estes novos Leões porque eles
desempenham um papel muito importante. . . eles
têm em mãos a chave do nosso futuro. Devemos
instruí-los bem, pois eles serão os líderes que irão nos
levar adiante para servir a próxima geração. Ao com-
partilharmos as nossas tradições e lhes pedirmos para
continuar com o legado dos Leões. . . devemos tam-
bém nos voltar para eles à procura de novas idéias e
inspiração para que com eles possamos aprender
assim como eles podem aprender conosco. 

Ao celebrarmos este dia, devemos nos lembrar que
ninguém se torna Leão por livre iniciativa . . . cada
novo Leão ingressa na nossa organização mediante a
aprovação da diretoria do clube e a recomendação
de um Leão muito importante . . . o padrinho. Estes
padrinhos tiveram a capacidade de perceber as
qualidades de um Leão nestes promissores novos
sócios. Qualidades estas que podem ser uma
habilidade excepcional de liderança, um compromis-

so sincero de servir ao próximo ou talvez uma
habilidade especial. Seus padrinhos viram potencial
nestes novos Leões para realizar algo realmente
grande e usar suas habilidades para a mais importan-
te de todas as missões . . . ajudar o próximo.

Estamos para iniciar a cerimônia de posse em home-
nagem ao Dia Mundial da Posse de Leões que irá
dar as boas-vindas a (número) novos sócios no com-
panheirismo do (Lions Clube de ________/ ou Distrito
____ ). Queiram, por gentileza, conter os aplausos e
demonstrações até o final.  Irei pronunciar os nomes
dos novos sócios e seus padrinhos. À medida que os
nomes são chamados, os padrinhos e candidatos
farão a gentileza de se levantar e vir à frente.

(Neste momento o líder Leão pronuncia os nomes da
seguinte maneira: Susana Brito, patrocinada pelo
Leão Valter Souza.)  Quando todos os candidatos e
padrinhos estiverem de pé o líder Leão prossegue:

Senhoras e senhores, em nome dos dirigentes e
sócios do (Lions Clube de ________ ou Distrito ___ ),
expresso o nosso prazer pela sua presença nesta
cerimônia especial do Dia Mundial da Posse de
Leões. Vocês foram convidados a se tornar sócios e
estamos todos felizes e orgulhosos que tenham
aceitado a afiliação na nossa organização e em Lions
Internacional.

A afiliação a um Lions clube é um privilégio. Vocês
estão ingressando na maior e mais ativa organização
de clubes de serviço do mundo, composta por cerca
de 1,4 milhão de homens e mulheres voltados para
o serviço em mais de 46.000 clubes em mais de 190
países ou áreas geográficas. Nossa organização foi
concebida numa reunião em Chicago, Illinois, EUA,
em 7 de junho de 1917, sob a liderança do
fundador Melvin Jones. A expansão e crescimento do
serviço humanitário têm sido alcançados através da
dedicação dos nossos sócios. Hoje, nós lhes pedimos
que nos ajudem a carregar a chama Leonística e a
construir um futuro mais brilhante para toda a
humanidade.  Nós lhes pedimos que . . . “sirvam.”

Vocês conhecem o Código de Ética e Objetivos da
nossa associação e o trabalho que os Leões estão
realizando.  Devo frisar a cada um de vocês que o
privilégio de afiliação Leonística também está vincula-
do a obrigações definidas. Lions Clubs International
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não é uma confraria e nem uma organização social
ou política. Trata-se de um grupo de homens e
mulheres unidos para realizar o que não podemos
realizar sozinhos, um meio pelo qual pessoas de boa
vontade podem servir ao seu próximo.  O lema da
nossa associação e do nosso próprio clube é “Nós
Servimos”. À medida que você progride como Leão,
você irá descobrir a grande satisfação que advém de
compartilhar dos nossos esforços.  

Vocês viram como os Lions clubes servem suas
comunidades e vizinhos que são cegos, enfermos,
sofredores e deficientes. Este serviço humanitário não
teria sido possível sem que as pessoas estivessem
desejosas de doar  seu tempo e esforços. Qualquer
sócio lhes dirá que isto exige trabalho . . . trabalho
que lhes será atribuído e que se espera que vocês o
façam. Nosso trabalho é um esforço cooperativo no
qual cada sócio reparte a carga para que a das
pessoas menos afortunadas não seja tão pesada.

As recompensas da afiliação são grandes. Vocês irão
gozar da camaradagem dos melhores homens e
mulheres nas nossas comunidades. Vocês receberão
o agradecimento caloroso das pessoas que
ajudarem, receberão o agradecimento das pessoas
da comunidade onde servem.  Vocês terão o prazer
de trabalhar com outras pessoas e através da
estrutura das comissões de clube, de direcionar estes
esforços. Vocês verão os problemas da comunidade
e, como Leões, serão chamados a assumir a lideran-
ça para encontrar a solução. Acima de tudo, vocês
encontrarão no seu Lions clube um meio através do
qual vocês . . .como bons cidadãos e vizinhos  . . .
podem expressar aos demais as boas intenções que
estão em seus corações.

Uma vez que expressaram o desejo de se afiliar ao
seu clube e a Lions Clubs International, peço agora
que repitam, em seguida, as Obrigações da Afiliação:   

“Eu (seu nome) . . . me comprometo . . . a observar
os Estatutos e Regulamentos de clube e da
Associação Internacional de Lions Clubes . . . a
comparecer regularmente a todas as reuniões . . . a
apoiar e promover os interesses do clube . . . em
todas as suas tarefas . . . dar a minha contribuição. . .
para o apoio financeiro do clube . . . Declaro ainda. . .
que ajudarei a manter. . . aumentar. . . e fortalecer o
quadro de sócios do clube . . . que ajudarei o clube

. . . servindo ativamente em comissões e em outras
funções . . . onde os meus esforços forem necessá-
rios . . . e que porei em prática . . . os princípios do
Código de Ética . . . e os Objetivos de Lions Interna-
tional.”

Obrigado e bem-vindos ao quadro social do (Lions
Clube de __________ ou Distrito ______). Um
certificado foi confeccionado para representar a
importância do Dia Mundial da Posse de Leões.
Quando os padrinhos lhes fizerem a entrega do
certificado comemorativo, pedirei que eles repitam
comigo as obrigações de um padrinho:

“Eu (seu nome) . . . tendo apadrinhado (nome do
novo sócio) . . . como sócio de Lions Clubs
International . . . concordo solenemente . . . em ver
que ele/ela está sendo devidamente bem acolhido(a)
e instruído(a) . . . nas atividades e funções . . . do
clube e de Lions Clubs International . . .
Comprometo-me também . . . no melhor das minhas
capacidades . . . a ver que ele/ela compareça a todas
as funções do clube . . . e que ele/ela se torne um
bom Leão”.

Leões, lembrem-se deste dia e de usar com orgulho o
seu distintivo do Lions. Deixem-me dar os parabéns e
as boas-vindas a vocês na maior de todas as
organizações de clubes de serviços . . . Lions Clubs
International.  E agora, a todos os Leões desta sala
que estão orgulhosos e felizes por terem vocês como
sócios do Lions Clube de __________, peço . . . uma
grande salva de palmas . . . para estes novos Leões.
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Formulário de Pedido de Certif icado e
Comunicado à imprensa

FAZER CÓPIA DESTE FORMULÁRIO

Preencha o formulário abaixo para pedir um modelo especial do Certificado do Dia Mundial da Posse de
Leões para cada novo sócio.

Envie esse formulário antes de 1° de março. 

Os Certificados devem ser enviados para:

NOME: ____________________________ TÍTULO DO LEÃO:______________________________

DISTRITO:__________________________________________________________________________

ENDEREÇO: ______________________________________________________________________

CIDADE: ____________________________ ESTADO/PAÍS: __________ CEP: ________________

TELEFONE: (_____) ______________________ FAX: (_____) ________________________________

NÚMERO DE PARTICIPANTES: ________________________

NÚMERO DE CERTIFICADOS: ________________________

REMETER PARA: LIONS CLUBS INTERNATIONAL
DEPARTAMENTO DE NOVOS CLUBES E MARKETING
300 W. 22ND  STREET
OAK BROOK, IL 60523-8842, EUA
ou para um serviço mais rápido via Fax: (630) 571-1691

MK 60   PO 9-03
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Dia Mundial da Posse de Leões
Relatório Final

A fim de nos ajudar a avaliar o sucesso do Dia Mundial da Posse de Leões e a tabular o número de novos Leões
que participaram do evento queira, por gentileza, preencher e nos enviar este formulário antes de 1° de maio. 
O resultado final será publicado numa edição futura da Revista THE LION.

Queira enviar fotos e vídeos do seu evento para incluirmos no artigo.

Governador do Distrito:_____________________________________ Distrito: ________________________________

Quem presidiu a cerimônia?

Nome: _________________________________________ Cargo: __________________________________________

Quantos novos sócios tomaram posse?  ____________

Quantos clubes participaram? ____________

Como foi realizada a cerimônia?

■■ Durante a convenção do distrito múltiplo

■■ Durante a convenção do distrito

■■ Durante um evento do distrito (não se refere à convenção)

Queira especificar: _______________________________________________________________________

■■ Clubes individualmente

■■ Outra forma: queira explicar:   _____________________________________________________________

O programa ajudou os seus clubes na promoção de afiliação? ■■ SIM     ■■ NÃO

O programa ajudou a receber cobertura da mídia? ■■ SIM     ■■ NÃO

O programa deve continuar? ■■ SIM     ■■ NÃO

De que modo o programa pode ser aperfeiçoado? ________________________________________________________

Outros comentários: _________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

Queira devolver este formulário para: LIONS CLUBS INTERNATIONAL
DEPARTAMENTO DE NOVOS CLUBES E MARKETING
300 W. 22ND  STREET
OAK BROOK, IL 60523-8842, EUA
Fax: (630) 571-1691
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