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終わりに 

 
 

皆さんは、ライオニズムの将来を大きく左右する、困難ながらもやりがいのある役割を引
き受けました。   

 
小さな蛙と塔の話を聞いたことがあるでしょうか。蛙たちには塔に登るという試練が課

され、誰もがそれを難しいことだと考えていました。蛙は一匹また一匹と試みては失敗し
ます。しかし、最後の蛙はどこまでも登り続け、とうとう頂上に到達することができまし
た。驚いた人々はみな、他の蛙がすべて失敗したのに、なぜ最後の蛙だけが成功したのか
といぶかりました。結局、この蛙は耳が聞こえなかった、という事実が判明します。彼は
「登り切るのは不可能だろう」という群集の声を聞くことができなかったのです。 

 
 

失敗すると思えば、確実に失敗することになるでしょう。 
チームとして、また個人として協力するためには、建設的な態度と高い意欲を持ち続ける
ことが大切です。以下の格言に目を通し、机や電話の傍に貼っておいてはいかがでしょう。 

 

「指導者とは恐れを知らず、勝目がないなどとは考えもしない夢想家である。彼らは不可
能を可能とする」 ロバート・ジャービック博士、人工心臓の発明者 

 

「何度失敗を繰り返したとしても、それは問題とはならない。むしろ、挑戦を怠ることこ
そ問題なのである」 不詳 

 

「細かい作業に分ければ、何事も難なく達成される」 ヘンリー・フォード、米国の発明

家、自動車製造業者 
 

「指導力とは、ビジョンを現実に変える能力である」 ウォーレン・G・ベニス、実業家 
 

「献身的な人々の小集団には、疑いもなく世界を変える力があります。事実こうした人々
によってのみ、改革は成し遂げられてきたのです」マーガレット・ミード、人類学者 

 

「成果とは、概して意欲と熱意を着実に高め続けることによって達成される」 
 ジャック・ニクラウス、プロゴルファー 

 

「『時間が無い』などと口にしてはいけない。ヘレン･ケラー、パスツール、ミケランジ
ェロ、マザー・テレサ、レオナルド・ダ・ビンチ、トーマス・ジェファーソン、そしてア
ルバート・アインシュタインにとっても、1日は 24 時間と決まっていたのだから」 
 H・ジャクソン・ブラウン、ニューヨークタイムズ紙の作家 

 

「強い熱意を持って取り組めば、常に高い成果が達成される」 ジャック・キンダー 
 

「一握りの松の種があれば、山々を荘厳な緑の森で覆うことができるだろう。私も風に向
かい、一握りの種を高く飛ばそう」 ウィリアム・シャープ、作家 
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