ISTITUTO DI LEADERSHIP PER LIONS LEADERS EMERGENTI

Informazioni di Base Lions 
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MANUALE DEL PARTECIPANTE

Obiettivi della Sessione

Al termine di questa sessione, i partecipanti saranno in grado di spiegare quanto segue ai nuovi e potenziali nuovi soci:

· Missione

· Etica 

· Scopi

· Struttura Organizzativa (con enfasi sui clubs)

· Cenni Storici
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Situazioni della vita – Applicare il Codice dell’Etica

Istruzioni: Decidere quali regole del Codice dell’Etica sono applicabili alle seguenti situazioni.

1. Un nuovo socio Lion ha aiutato un socio Lion di vecchia data, a sistemare il tetto della sua casa dicendo: “A cosa servono se no gli amici?” Tuttavia, in seguito, il nuovo socio Lion ha inviato al socio Lion di vecchia data una fattura richiedendo il pagamento per i lavori effettuati.

2. Un nuovo Presidente di Club si dimostra molto critico su numerosi soci.

3. La socia ama le riunioni di club, ma odia il suo lavoro fuori dal Lionismo e dichiara ad un altro Lion: “Perchè dovrebbe interessarmi la qualità di ciò che faccio quando sono al lavoro, se a nessun altro importa!”

4. Ogni settimana la socia dona una parte del suo stipendio alla clinica oculistica che offre servizi gratuiti alle persone bisognose.

5. Il presidente di un’azienda visita un Lions Club e chiede di affiliarsi. I soci si chiedono se accettare o meno, perché è noto che questo presidente d’azienda sfrutta i suoi clienti approfittandosi di loro.

6. Egli ha dei dubbi sulla correttezza di quanto la sua catena d’alberghi sta facendo. La catena sta compromettendo la qualità del cibo per ottenere un profitto maggiore.

Cerimonie dell’Investitura per Nuovi Soci

1. Perchè le cerimonie dell’investitura per nuovi soci sono importanti per: 

· I soci

· Il club

·  Il distretto

· Il Lions Clubs International

2. Perchè le cerimonie dell’investitura degli officers sono importanti per:

· I soci

· Il club

·  Il distretto

· Il Lions Clubs International

3. Che cosa dovrebbe essere incluso in tutte le cerimonie dell’investitura del Suo club?

4. Che cosa dovrebbe essere incluso in tutte le cerimonie dell’investitura degli officers del Suo club?

5. Cosa farebbe per accertarsi che le cerimonie dell’investitura di nuovi soci e degli officers del Suo club siano memorabili?







Dichiarazione della Missione


“Creare e promuovere tra tutti i popoli uno spirito di comprensione per i bisogni umanitari


offrendo servizi volontari coinvolgendo la comunità e la cooperazione internazionale.”
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Codice dell’Etica Lionistica





DIMOSTRARE con l’eccellenza delle opere e la solerzia del lavoro, la serietà della vocazione al servire.


PERSEGUIRE il successo, domandare le giuste retribuzioni e conseguire i giusti profitti senza pregiudicare la dignità e l’onore con atti sleali ed azioni meno che corrette.


RICORDARE che nello svolgere la propria attività non si deve danneggiare quella degli altri; essere leali con tutti, sinceri con se stessi.


OGNI DUBBIO circa il proprio diritto o pretesa nei confronti di altri deve essere affrontato e risolto anche contro il proprio interesse.


CONSIDERARE l’amicizia come fine e non come mezzo, nella convinzione che la vera amicizia non esiste per i vantaggi che può offrire, ma per accettarne i benefici dello spirito che la anima.


AVERE sempre presenti i doveri di cittadino verso la Patria, lo Stato, la comunità nella quale ciascuno vive con lealtà di parole, azioni ed atti e dando loro tempo, lavoro e denaro.


ESSERE SOLIDALE con il prossimo mediante l’aiuto ai deboli, il sostegno ai bisognosi, la solidarietà nei confronti delle persone bisognose.


ESSERE CAUTO nella critica, generoso nella lode, mirando a costruire e non a distruggere.








Scopi





CREARE E STIMOLARE uno spirito di comprensione fra i popoli del mondo.





PROMUOVERE i principi di buon governo e di buona cittadinanza.





PRENDERE attivo interesse al bene civico, culturale, sociale e morale della comunità.





UNIRE  i clubs con i vincoli dell’amicizia, del cameratismo e della reciproca comprensione.





STABILIRE una sede per la libera ed aperta discussione di tutti gli argomenti di interesse pubblico, con la sola eccezione della politica di parte e del settarismo religioso





INCORAGGIARE le persone che si dedicano al servizio a migliorare la loro comunità senza scopo di lucro ed a promuovere un costante elevamento del livello di efficienza e di serietà morale nel commercio, nell’industria, nelle professioni, negli incarichi pubblici e nel comportamento privato.
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